Zakacznik nr 1 do Uchwaty nr 3/2013 X Walnego Zgromadzenia Cztonkow
stowarzyszenia po PROstu z dnia 29 czerwca 2013 1.

STOWARZYSZENIE
po PROstu

T+ ?

Pracownia Rozwoju Osobistego

Sprawozdanie merytoryczne
za rok 2012



| 1. Informacje podstawowe:

Nazwa organizacji: Stowarzyszenie po PROstu. Pracownia Rozwoju Osobistego
Adres siedziby: ul. Kilinskiego 9L, 69-100 Stubice

Telefon: 884 180 989

Data rejestracji:  22.07.2010 r. Sad Rejonowy w Zielonej Gorze

Nr KRS 0000361431

Regon 080455310

NIP

5981620011

Zarzad Stowarzyszenia — sktad do dnia 20.11.2012 r.
Joanna Sierzant - Rekret - Prezes Zarzadu
Marlena Gawedzka - Wiceprezes Zarzadu

Monika Dutkiewicz - Sekretarz

Agnieszka Sierzant — Ryterska - Skarbnik

Dnia 20.11.2012 r. zostal powotany nowy Zarzad w skladzie:

Joanna Sierzant - Rekret - Prezes Zarzadu
Agnieszka Zwierzchaczewska - Wiceprezes Zarzadu
Marlena Gawedzka - Sekretarz

Monika Dutkiewicz — Skarbnik

Komisja Rewizyjna — sktad do dnia 20.11.2012 r.
Alicja Pietrzyk — Przewodniczgca

Agata Prokop - Wiceprzewodniczgca

Agnieszka Wittke - sekretarz

Dnia 20.11.2012 r. zostata powotana nowa Komisja Rewizyjna w skiadzie:

Agnieszka Napierata — Przewodniczgca
Beata Niekurzak — Wiceprzewodniczgca
Anna Gajda - Sekretarz

| 2. Cele statutowe:
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dziatalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,

dziatalnos¢ terapeutyczna,

dziatalnos¢ w zakresie kultury, sztuki i ochrony dobr narodowych i tradyciji,

dziatalno$¢ charytatywna,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalno$¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i patologiom spotecznym,

dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

dziatalno$¢ w zakresie rozwoju osobistego i rozwijania zainteresowan,

dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i osob,

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s0b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

m. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.



Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)
b)

c)

d)

e)

)

g9)
h)

1)
)
K)
)

prowadzenie edukacji zdrowotnej, poradnictwa, grup wsparcia zwigzanych z profilaktykg i
promocjg zdrowia we wszystkich jego aspektach,

prowadzenie diagnostyki, poradnictwa i pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej i psychiatrycznej,

organizacje spotkan edukacyjnych w zakresie ochrony zdrowia i rozwoju osobistego:
warsztatéw, szkolen, seminariow, konferencji, akcji promocyjnych, treningbw oraz imprez
kulturalnych,

organizowanie warsztatow tworczych, szczegolnie zaje¢ plastycznych, muzycznych,
jezykowych, fotograficznych, sportowych oraz teatralnych i filmowych,

organizacje i prowadzenie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

stwarzanie mozliwosci wszechstronnego rozwoju umystowego, psychicznego, spotecznego
oraz duchowego os6b objetych dziatalnoscig Stowarzyszenia,

realizowanie srodowiskowych programoéw profilaktyczno - edukacyjno —wychowawczych,
wszelkie formy wspierania rodzin, w szczegodlnosci za$ tagodzenie niedostatkow
wychowawczych w rodzinie i zapobieganie powstawaniu patologii,

dziatalnos¢ turystyczno — sportowo — rekreacyjna,

wspotprace z mediami,

opracowywanie wiasnych programéw edukacyjnych i profilaktycznych,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i reklamowej oraz naukowo -
badawczej w zakresie ochrony zdrowia,

m) wspoétprace z administracjg publiczng — rzadowa i samorzadowg (w tym korzystanie ze

Srodkow publicznych), organizacjami pozarzadowymi, placowkami stuzby zdrowia -
publicznymi i niepublicznymi oraz innymi instytucjami w kraju i za granicg

| 3. Dziatalno$¢ statutowa |

a) byta prowadzona wytacznie w formie dziatalno$ci pozytku publicznego - obejmowata
dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie
z dn. 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) prowadzona byta na zasadzie dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej.

DziatalnoS¢ NIEODPEATNA:

a)

b)

Bezptatny Punkt Konsultacyjny:
- konsultacje psychologiczne — 22 godziny - 12 0séb,
- konsultacje wspieranie w nauce — 22 godziny — 8 0s0b,
- konsultacje logopedyczne — 12 godzin — 3 osoby,
Specjalisci pracowali jako wolontariusze.

Projekt ,,Kolorowa Akademia”

Projekt realizowany byt w ramach programu Fundacji im. Stefana Batorego — Roéwnac
szanse: Kolorowa Akademia. W ramach projektu przeprowadzone zostaly cykliczne zajecia
teatralno — taneczne z uczniami Specjalnego Os$rodka Szkolno - Wychowawczego oraz
Zespotu Szkdt Rolniczych w Stubicach i Liceum Ogolnoksztatcgcego w Stubicach. Tematyka
zajeC osnuta byta wokot czterech por roku. Uczestnicy projektu odbyli rowniez wycieczke do
prawdziwego teatru: ogladneli przedstawienie oraz zwiedzali teatr od kulis. Finalowy wystep
byt rébwnoczesny z zakonczeniem projektu. Odbiorcami posSrednimi tego dziatania byli
niepetnosprawni uczniowie SOSW, chetni rodzice, kolezanki i koledzy uczestnikow.
Dofinansowanie: 8000,00 zi.



c)

d)

e)

f)

9)

Projekt ,,Spotecznie umiejetni”

Projekt dofinansowany przez Urzad Miejski w Stubicach.

Projekt skierowany byt do mtodziezy i ich rodzicow z terenu miasta i gminy Stubice. Gtownym
celem projektu byto rozwiniecie wéréd miodziezy i dorostych umiejetnosci, ktére utatwig
prawidtowe funkcjonowanie w réznych dziedzinach zycia, w tym wplyng pozytywnie na
jakos¢ zycia osobistego: umiejetnosci spotecznych oraz umiejetnosci wychowawczych.
Dofinansowanie: 3500 zt.

»Projekt ,Mam ochote byé. Mam ochote lepiej zy¢!”

Projekt wspoffinansowany ze srodkow Wojewoddztwa Lubuskiego. Projekt byt skierowany do
mieszkancow wsi Nowy Lubusz oraz Ptawidto. Celem gtéwnym projektu byto wsparcie
rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz udzielenie specjalistycznego
poradnictwa dla okoto 40 rodzin ze wsi Nowy Lubusz i Ptawidto w okresie 6 miesiecy. Cele
szczegotowe projektu: poszerzenie dostepu do ustug specjalistéw (psycholog, pedagog,
logopeda), rozwijanie umiejetnosci spotecznych, wspieranie dzieci w nauce, zapobieganie
marginalizacji i niedostosowaniu spotecznemu oraz integracja srodowiska lokalnego.
Dofinansowanie: 8000,00 zt.

Projekt ,,Szczesliwi rodzice — szczes$liwe dzieci — szczesliwszy Swiat”

Projekt dofinansowany ze Srodkéw Programu ,Dziataj Lokalnie VII" Polsko - Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci realizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce oraz
Fundacje na rzecz Collegium Polonicum. Gtéwnym celem projektu byta poprawa jakosci
zycia i funkcjonowania rodzin z matymi dzie¢mi z terenu gminy Stubice poprzez organizacje
cyklu zaje¢ edukacyjno — integracyjnych. Projekt skierowany byt do mieszkancéw naszej
gminy - szczegOlnie do rodzin z dzie¢mi do 3 roku zycia. W ramach projektu odbyty sie:
Happening informacyjno — edukacyjny, warsztaty pedagogiczne dla dzieci i dorostych, Klub
Mtodych Rodzicow oraz konferencja ,Rozw6j matego dziecka”.

Dofinansowanie: 4420,00 zt.

Projekt "Ja tez chce sie dobrze uczyé i rozwijaé" —

Projekt realizowany w ramach Programu Bank Dzieciecych USmiechow (BDU) Fundacji
Banku Zachodniego WBK . Dziatania projektowe: terapia psychologiczna i pedagogiczna
oraz warsztaty umiejetnosci spotecznych dla dzieci w rodzin ubogich i wykluczonych
spotecznie. Specjalisci pracowali wytgcznie jako wolontariusze.

Dofinansowanie: 3500 zt.

Odyseja Umystu

Program edukacyjny realizowany w formie miedzynarodowego konkursu, w ktérym co roku
bierze udziat kilkadziesigt tysiecy uczniow i studentow z catego Swiata. Patronat nad polska
edycja sprawuje Minister Edukacji Narodowej. Najwazniejszym celem programu jest uczenie
miodych ludzi kreatywnego i krytycznego myslenia.

Liczba uczestnikéw: 3 grupy: 20 oséb.

Trenerzy — 4 osoby — pracujg jako wolontariusze:

llo$¢ godzin pracy wolontariackiej: 480 godz. - 120 godz. na kazdego trenera



Dziatalno§¢ ODPLATNA:
a) Terapia psychologiczna — 25 godzin
b) Terapia pedagogiczna — 12 godzin + 50 godz. w ramach programu Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stubicach
c) Terapia logopedyczna — 3 godziny
d) Wspieranie w nauce — zajecia indywidualne: 79 godzin
e) Zajecia indywidualne: ,Z Tosig przez cztery pory roku” — 2 godziny
f) Warsztaty integracyjne dla dzieci i dorostych w ramach programu Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Stubicach — 1 grupa
g) Akademia Nauki i Rozrywki dla dzieci:
Warsztaty pedagogiczne dla 3-4 latkow- 2 grupy
Warsztaty artystyczne dla dzieci — 4 grupy
Warsztaty tworczego myslenia — 1 grupa
Szkota Szybkiego czytania — 1 grupa
Warsztaty Mata ksiezniczka — 2 grupy
Warsztaty — Maty Majsterkowicz — 2 grupy
Warsztaty ruchowo — taneczne — Zywiotki — 1 grupa

@roooop

|4. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej:

W minionym roku nie prowadzono dziatalnosci gospodarczej.

|5. Informacja o siedzibie stowarzyszenia

W minionym roku stowarzyszenie dwukrotnie zmienito adres siedziby:

1. luty - adres: Pl. Bohaterow 1/1, 69-100 Stubice — administrator: Zaktad Administracji
Mieniem Komunalnym w Stubicach — pokéj na pot ze Stowarzyszeniem Mito$nikow Ziemi
Stubickiej;

2. pazdziernik - adres: Ul. Kilinskiego 9L, 69-100 Stubice— administrator: Zaktad Administracji
Mieniem Komunalnym w Stubicach — 93 m2 — lokal catkowicie do dyspozycji stowarzyszenia.
Stowarzyszenie zostato wyremontowane dzieki pracy wolontariackiej cztonkow
stowarzyszenia oraz 0oséb zaprzyjaznionych: tgcznie 160 godzin pracy wolontariackiej

| 6. Przychody i koszty dziatalnosci |

Przychody z odptatnej dziatalnosci statutowe;j 27.655,00 z4
Sktadki cztonkowskie 3.515,00 zt
Darowizny 11.867,00 zt
w tym:

» od oséb fizycznych 4.867,00 zt

» od oséb prawnych 7.000,00 zt

Dotacje 23.480,00 z1

Przychody finansowe
RAZEM PRZYCHODY

6.71 z4
66.523,71 7t



Nadwyzka Kosztow nad przychodami z 2011 roku 2.008.42 7t

Koszty dziatalnosSci statutowej odptatnej 24.084,78 74
Koszty statutowe sfinansowane dotacjami 23.480,00 zt
Pozostate bezposrednie koszty statutowe 5.265,47 7t

Koszty zarzadu i administracji (posrednie statutowe) 10.277,66 zt
W tym:

e zakup materialow i wyposazenie  3.225,96 z}

* wynajem pomieszczen 3.325,05 zt
® pozostate koszty 3.726,65 zt
RAZEM KOSZTY STATUTOWE 65.116,33 zi

NADWYZKA PRZYCHODOW NAD KOSZTAMI 1.407,38 z}

| 7. Dodatkowe informacje finansowe

a) wielko$¢ zatrudnienia:

umowa o prace: brak
umowa zlecenie: 10

e umowa o dzieto: 43

e umowa wolontariacka: 41

b) taczna wysokos¢ wyptaconych wynagrodzen z tytutu umoéw o prace: 0.

Nie wyptacano nagrod, premii i innych Swiadczen.

c) Zarzad i cztonkowie innych organdw stowarzyszenia nie pobierali wynagrodzenia z tytutu

petnionych funkciji,

d) nie udzielono zadnych pozyczek,

e) kwoty ulokowane na rachunkach bankowych na dzien 31.12.2012 r.:

BS Rzepin rachunek nr 31 8371 0009 0006 7944 2000 0010 - 791,38 zt.

h) kwota w kasie na dzien 31.12.2012 r. — 298,50 zt.

i) wptaty z 1% (jako czionek Zwigzku Lubuskich Organizacji Pozarzgdowych) 237,00 zi.

j) brak obligacji, akcji i udziatdbw w spotkach prawa handlowego,

g) brak nabytych nieruchomosci,

h) Stowarzyszenie posiada: komputer stacjonarny, wyposazenie biura (meble, sprzet
oswietleniowy), drukarke.



7. Dane o dziatalnosci zleconej stowarzyszeniu przez podmioty panstwowe i
samorzgadowe

W 2012 roku realizowaliSmy dwa projekty dofinansowane przez podmioty panstwowe i
samorzadowe.

1. ,Spotecznie umiejetni”

2. ,Projekt ,Mam ochote by¢. Mam ochote lepiej zy¢!”

8. Informacje dotyczgce rozliczen z tytutu cigzacych zobowigzan podatkowych,
oraz w sprawie deklaracji podatkowych

Na Stowarzyszeniu nie cigzg zadne zobowigzania podatkowe.

Zgodnie z art. 17 ustawy o podatku dochodowym od os6b prawnych z dnia 15 lutego 1992r.
dochody Stowarzyszenia przeznaczone na realizacje celéw statutowych sg wolne od podatku.
Stowarzyszenie na podstawie art. 25 ust. 5 wyzej wymienionej ustawy jest zwolnione ze skfadania
deklaracji CIT- 2.

Stowarzyszenie skfada deklaracje: brak

Stowarzyszenie nie jest ptatnikiem VAT.

| 9. Informacje dotyczace kontroli zewnetrznej |

W okresie sprawozdawczym, czyli w roku 2012 nie byto zadnej kontroli zewnetrznej.

Data sporzadzenia: 26.02.2013 r.

Podpisy Cztonkow Zarzadu:

Prezes : Joanna Sierzant-Rekret
Wiceprezes: Agnieszka Zwierzchaczewska
Skarbnik: Monika Dutkiewicz

Sekretarz: Marlena Gawedzka
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