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Your SafePlace lanceert landelijk platform voor versterking van de
sociale veiligheid op de werkvloer

Your SafePlace, opgericht door de ervaren IT-professionals Stefan Renema en Patrick van der Wardt, kondigt de lancering
aan van het landelijke platform ‘Meld Gedrag Anoniem’. Met de missie om anoniem melden van ongewenst gedrag veilig en
toegankelijk te maken, markeert dit initiatief een belangrijke stap in het versterken van de sociale veiligheid op de werkvloer

en is het ontwikkeld in nauwe samenwerking met diverse werkgevers.

Een antwoord op een groeiend probleem

De lancering van ‘Meld Gedrag Anoniem’ komt voort uit een groeiende behoefte aan veilige meldingsmogelijkheden binnen
organisaties. Stefan Renema, mede-oprichter van Your SafePlace, benadrukt de urgentie: “leder jaar nemen meldingen over
ongewenst gedrag nog steeds toe. En helaas beperkt zich dit niet tot specifieke branches. Ook grote instanties, zoals
universiteiten en de publieke omroep, blijken niet veilig. Als ondernemer is dit een bron van zorg. In de eerste plaats voor de
slachtoffers, hoe voorkom ik dat mijn mensen niet veilig zijn in mijn bedrijf? En in de tweede plaats: hoe kan ik voorkomen dat

mijn bedrijf ongewild het decor wordt van het volgende schandaal? “

Anonimiteit als sleutel tot verandering

Het platform is gebouwd op de fundamentele waarde van anonimiteit, omdat dit cruciaal is om de drempel voor het melden
van ongewenst gedrag te verlagen. Renema legt uit: “Waarom anoniem? Omdat uit onderzoek blijkt, dat meldingen vaak
niet gedaan worden uit angst voor repercussies. Of uit twijfel over de ernst. Uit gene. Of zorg om wat een ander ervan denkt.

Anonimiteit neemt deze bronnen grotendeels weg.”

Patrick van der Wardt, mede-oprichter van Your SafePlace, deelt zijn persoonlijke motivatie: “Als vader raakte het me diep
toen mijn dochter tijdens haar werk werd geconfronteerd met grensoverschrijdend gedrag. Ze voelde een drempel: ‘Wat kan
ik doen? Waar kan ik terecht zonder dat het terugkomt bij mijn leidinggevende of collega’s?’ Ze voelde zich machteloos, en
ik - eerlijk gezegd - ook. Als dit haar overkomt, dan zijn er talloze anderen die zich even machteloos zullen voelen. En het
ergste? De meeste van deze verhalen blijven onder de radar. Uit angst. Uit schaamte. Of omdat er simpelweg geen

laagdrempelige manier is om melding te doen.”

Over Your SafePlace

Your SafePlace, opgericht door IT-professionals Stefan Renema en Patrick van der Wardt, biedt met ‘Meld Gedrag Anoniem’
een veilige en toegankelijke oplossing voor het melden van ongewenst gedrag. Het bedrijf is ontstaan vanuit de overtuiging
dat een veilige werkomgeving essentieel is, en het platform faciliteert het anoniem in contact komen met de vertrouwen-
spersoon van de werkgever. Renema vat samen: “Your SafePlace is het antwoord als vader én als ondernemer...” We maken
melden makkelijk, veilig en anoniem, zodat organisaties in actie kunnen komen véérdat het escaleert. Want alleen in een écht

veilige werkomgeving kun je groeien.”
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