INSTITUTO DE CULYSP Escolas de
o DESENVOLVIMENTO -n. Profissionais
E GESTAO da Cultura

Atualizado em: 31 de outubro de 2024

EDITAL DE CONCURSO PARA CONTRATAGAO DE PROPOSTA ARTISTICA PARA
O CULTSP PRO

O Instituto de Desenvolvimento e Gestao (“IDG”) € uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao Social pelo Estado de
Sao Paulo, cuja finalidade especifica € desempenhar atividades de natureza
cultural, exercendo, portanto, funcao de interesse publico, tendo celebrado o
Contrato de Gestdo n° 01/2024 com o Estado de S3o Paulo, por intermédio da
Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas, para o gerenciamento,
operacionalizacao e execucao das acdes e servicos a serem desenvolvidos no
programa CULTSP PRO - Escolas de Profissionais da Cultura.

A sede do Programa CULTSP PRO, na Capital, estara centrada no Edificio Oswald
de Andrade, localizado na Rua Trés Rios, n° 363 - Bom Retiro, CEP: 01123-001 - Sdo
Paulo/SP, tendo o IDG como responsavel pela gestdo e operacionalizacdo deste
equipamento.

Considerando o Documento 112515448 publicado no Diario Oficial da Cidade de Sao
Paulo no dia 18 de outubro de 2024, que autoriza a realizagcdo de intervencao
artistica nos muros perimetrais do Edificio Oswald de Andrade, o CULTSP PRO -
Escolas de Profissionais da Cultura, por intermédio do Instituto de
Desenvolvimento e Gestao - IDG, COMUNICA a todos que,

Se encontra aberto o EDITAL DE CONCURSO PARA CONTRATACAO DE
PROPOSTA ARTISTICA PARA O CULTSP PRO, com o objetivo de selecionar um
artista ou coletivo de artistas para realizar a criacao e a execugao de uma obra
artistica em um dos muros externos do Edificio Oswald de Andrade e uma
atividade formativa integrada ao Programa CULTSP PRO, conforme condi¢cdes
estabelecidas neste chamamento e seus anexos.

As inscricdes serao recebidas mediante preenchimento do formulario
http://bit.ly/480FAbU no prazo assinalado no item 41 deste Edital.

O presente EDITAL poderda ser consultado pelos interessados no site
www.cultsppro.org.br/rede-pro.
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Eventuais alteracdes posteriores a publicacao deste documento serao divulgadas
nos canais oficiais do CULTSP PRO.

1. OBJETO

O presente EDITAL DE CONCURSO tem por objeto a selecao de uma proposta
artistica de graffiti com tema pré-definido pela equipe técnica do IDG/CULTSP
PRO, para ser executada no muro que circunda o Edificio Oswald de Andrade,
localizado na Rua Lubavitch, com metragem total de 119,8m?, conforme planta e
metragens detalhadas indicadas no Anexo .

2. DEFINICOES
2.1. Para os fins deste Edital, entende-se que:

2.1.1. Proponente pode ser: artista, com idade minima de 18 (dezoito) anos, sendo o
cadastro feito através de CNPJ prdprio; ou grupo de artistas ou coletivo artistico,
com CNPJ proprio, cujo objeto principal de atividade econdmica se relaciona com
o0 objeto artistico e com representante que possa se responsabilizar legalmente
pela proposta, ou seja, por sua inscricao, execucao e conclusao;

2.1.2. Coletivo artistico ou grupo de artistas: € um agrupamento de, no minimo, 2
(duas) pessoas para a producao e atuacao conjunta em torno de um tema comum;

2.1.3. Portfdlio: € um documento no qual constam imagens dos trabalhos de um
determinado profissional da cultura (artista, coletivo, grupo, técnico, agente,
trabalhador da cultura e demais) e materiais complementares que comprovem
sua trajetoria;

2.1.4. Curriculo de artistas e dos grupos/coletivos: é um texto de apresentacado
destacando as experiéncias mais significativas sobre quem é o artista e/ou
grupo/coletivo e sobre o que ja fez como artista e/ou grupo/coletivo, incluindo
formacao, cursos, entre outros;

2.15. Layout: € a apresentacao do esboc¢o da intervencao de arte urbana a ser
realizada e sua projecao grafica na parede indicada;

21.6. Memorial descritivo: é um texto explicativo no qual o artista e/ou

grupo/coletivo descreve suas ideias e conceitos a respeito da intervencao de arte
urbana proposta;
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2.1.7. Ficha técnica: € um arquivo que contém os dados do artista individual ou de
todos os artistas do grupo/coletivo artistico, sendo eles: nome civil, nome artistico
(se houver), descricao da funcao, RG e CPF;

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1 O valor total da obra é de R$20.366,00 (vinte mil trezentos e sessenta e seis reais),
sendo 25% do valor a ser pago em até 7 (sete) dias apds a formalizagao da
contratacao e o restante em até 15 (quinze) dias corridos contados da emissao da
Nota, apos a finalizacao e aceite dos servicos. Tal adiantamento se faz necessario
tendo em vista as despesas com a operacionalizagao do projeto.

Paragrafo uUnico. O calculo utilizado para parametrizar o valor acima foi
estabelecido conforme Portaria n° 32/SMC/2022 da Secretaria Municipal de
Cultura.

4. CONDIGCOES PARA A INSCRIGCAO E DA PROPOSTA ARTISTICA

4.1. O prazo de inscricao vai do dia 29 de outubro de 2024 até as 23 horas e 59
Mminutos do dia 12 de novembro de 2024, no hordrio de Brasilia.

4.2. A proposta artistica devera ser inscrita virtualmente por meio do formulario:
http:/bit.ly/480FAbU. O processo de inscricdo sé sera realizado apds preenchidos
todos os campos obrigatorios e selecionado o botdao "Enviar Inscricao". Antes disso,
o proponente cadastrado terd autonomia para alterar os arquivos e complementar
ou substituir informacdes de seu projeto. Em caso de inscricdes duplicadas, sera
considerada a Ultima inscricao, de acordo com a data e horario em que foi
realizada.

4.2.1. Entende-se como inscricao duplicada aquela que apresenta a mesma
documentacao de proposta artistica apresentada por um mesmo proponente.

4.3. O proponente devera preencher os dados e enviar a documentacao descrita a
seguir:

4.3]1. Dados cadastrais (nome completo, nome artistico ou social, numero do RG,
numero do CPF e do CNPJ, endereco residencial completo, telefone e e-mail) do
proponente responsavel ou lider do grupo de artistas ou coletivo artistico;

4.3.2. Portfélio;

4.3.3. Curriculo completo do artista proponente e de todos os integrantes do grupo
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de artistas ou coletivo artistico, conforme cada caso;

43.4. Ficha técnica, contendo a lista de todos os artistas integrantes que
participarao do projeto, em caso de grupos ou coletivos;

4.3.5. Proposta artistica, obrigatoriamente contendo:

4351 Layout da obra inscrita acompanhada de simulacao grafica da arte
projetada na parede escolhida, em arquivo pdf com no maximo 10 MB, conforme
tematica descrita no Anexo |.

4.3.52. Memorial descritivo da proposta (conceito da obra): descrever um breve
resumo da proposta artistica elaborada, apresentando os pontos principais para o
entendimento do conceito da obra de arte, justificativa, embasamento tedrico e
técnico do projeto e referéncias conceituais, se houver, apresentados em arquivo
pdf de 1 (uma) pagina, com no maximo 10 MB;

4.3.6. Ficha Cadastral do CNPJ e Contrato Social (quando aplicavel);
4.37. Documento de identidade com CPF.
4.3.8. Dados bancarios da Pessoa Juridica (Banco, Agéncia e Conta Corrente).

4.4, Serao automaticamente desclassificadas e ndo serao consideradas para fins de
avaliacao, as propostas que:

4.4.1. Restarem com inscricdes nao realizadas ou incompletas apds o término do
prazo estipulado no item 4.7,

4.4.2. Nao preencham todos os dados e informacgdes solicitadas no formulario de
iNnscricao;

4.4.3.Nao apresentem todos os documentos solicitados no item 4.3 ou apresentem
documentos com informacdes incompletas que nao permitam a devida avaliacao
da Comissao de Avaliagcao como, por exemplo, a apresentacao de layout indefinido;

4.4.4. Foram enviadas fora do prazo e/ou por canal diferente do especificado no
item 4.2.

4.5. Nao serao aceitas propostas artisticas que apresentem quaisquer formas de

assédio, preconceito ou intolerancia contra qualquer pessoa, incluindo, mas nao
limitada a: discriminacao com base em raca, cor, etnia, sexo, nacionalidade, origem
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social, religiao, idade, deficiéncia, aparéncia corporal, orientacao sexual, identidade
Ou expressao de género;

4.6. Nao serao aceitas propostas artisticas que configurem promocao pessoal de
autoridade, de servidor publico ou da imagem de governo, de qualquer esfera
politica.

4.7. Os custos para a viabilizacao de acdes ou atividades com necessidades técnicas
especiais que excedam o valor total da obra deverao ser arcados pelo Proponente.

5. PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

51. As propostas que atenderem a todas as exigéncias mencionadas neste
documento serao avaliadas por uma Comissao de Avaliagao, composta por até 07
(sete) membros selecionados pelo programa CULTSP PRO, todos com
conhecimento técnico, experiéncia e renome na avaliacao dos critérios técnicos ou
artisticos deste chamamento.

5.2. Sera escolhida a melhor proposta que atender ao tema descrito do Anexo |,
conforme quesitos a seguir, disposto de | a IV:

Quesito | | Apresentacao da Serao avaliadas a clareza e 0Oa?25

proposta artistica apresentacao do material visual, pontos
descritivo e sua consisténcia
tematica.

Quesito Il | A analise do Serdo avaliadas a capacidade de 0Oa?25
portfélio realizacdo da proposta inscrita e sua | PONtos
do artista, grupo de | trajetoria artistica.
artistas ou coletivo
artistico

Quesito Il | Originalidade na Sera avaliada a habilidade artisticae | 0 a 25
representacao do a capacidade de inovacdo, que cada | pPontos
tema disposto no artista, grupo ou coletivo é capaz de
Anexo | comunicar em sua criagao a partir

do tema apresentado no Anexo |.

Quesito Correspondéncia ao | Sera avaliada a capacidade artistica | 0a 25

v tema disposto no de transmitir fielmente, na proposta | pontos
Anexo | inscrita, o tema disposto no Anexo |.
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5.3. Em caso de empate na pontuacao total, serao utilizados os seguintes critérios
para desempate:

5.3.1. maior pontuacao no critério 5.2 item 1V,
5.3.2. maior pontuagao no critério 5.2 item llI;

5.3.3. maior pontuacao no critério 5.2 item II.

6. DIVULGAGAO DO RESULTADO

6.1. Adivulgacao do resultado sera realizada no dia 14 de novembro de 2024, no
site www.cultsppro.org.br/rede-pro

7. EXECUCAO

7.1. A execucao da obra sera realizada pelo Proponente, obrigatoriamente, entre os
dias 30 de novembro de 2024 a 07 de dezembro de 2024, exceto em caso de
condicdes climaticas que impecam a atuacao dos artistas.

8. DA CONTRATACAO E EXECUGCAO DOS SERVICOS

8.1. A Contratacao sera formalizada através de contrato entre o Instituto de
Desenvolvimento e Gestao e o proponente.

8.1.1. A inscricao para participagao do presente concurso pressupde a plena
aceitacao das clausulas contratuais estabelecidas na Minuta do Contrato que faz
parte deste edital como Anexo Il.

8.2. O Proponente se obriga a adotar conduta justa e ética, respeitando as
diretrizes estabelecidas nos Cédigos de Etica do IDG, disponiveis no endereco
eletrénico https://www.idg.org.br/pt-br/codigo-de-etica, os quais desde ja declara
conhecer e estar vinculada.

6/25


http://www.cultsppro.org.br/rede-pro

INSTITUTO DE CULYSP Escolas de
o DESENVOLVIMENTO -n. Profissionais
E GESTAO da Cultura

9. DA PROTEGCAO DE DADOS E CONFIDENCIALIDADE

9.1. O Proponente se compromete e se obriga, sempre que aplicavel na execucao
do presente Edital, a cumprir a legislacao sobre Protecao de Dados Pessoais e as
determinacdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial,
a Lei Federal n°13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (“LGPD") e
suas eventuais alteracdes e regulamentacdes, desonerando o IDG/CULTSP PRO de
quaisquer penalidades que possam ser atribuidas pelo ndao cumprimento da
legislagao na execucao deste documento.

9.2. O Proponente concorda em manter a mais completa confidencialidade
guanto ao conteudo das informagdes objetos deste documento, comprometendo-
se a fazer com que os seus empregados, contratados ou prepostos mantenham o
mais absoluto sigilo sobre todos os dados, materiais, informacdes, documentos e
especificacbes técnicas ou comerciais fornecidas pelo IDG/CULTSP PRO no
decorrer da execucao dos termos do presente Edital, sendo vedada a divulgacao,
reproducao, duplicacao, revelacdao e utilizacao de tais dados, materiais,
informacdes, documentos e especificacdes técnicas ou comerciais, sob qualquer
hipdtese, salvo determinagcdo legal ou autorizagdo prévia e expressa do
IDG/CULTSP PRO.

10. DA TITULARIDADE DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

10.1. Todos os produtos, objetos, conteddos e materiais, criados e desenvolvidos
pelo Proponente em decorréncia da execucao da obra artistica prevista no
presente concurso serao de propriedade do IDG. O Proponente ao formalizar sua
candidatura no presente edital declara ser o detentor legal da propriedade
intelectual e dos direitos autorais da obra proposta, sem quaisquer problemas de
ordem legal que impeg¢am a fruicao desses direitos, sob pena de assumir qualquer
demanda judicial ou administrativa que o IDG venha a sofrer, sem prejuizo de se
responsabilizar, ainda, por eventuais perdas e danos.

10.2. O Proponente selecionado ao celebrar o contrato com o IDG, cuja minuta
segue como Anexo Il, concorda em ceder e transferir, no ato de assinatura do
Contrato, de forma universal, definitiva, a titulo irrevogavel e irretratavel e por todo
prazo de protecao legal autoral, a integralidade da propriedade intelectual e dos
direitos autorais patrimoniais incidentes sobre todos os produtos, objetos,
conteudos e materiais criados e desenvolvidos no ambito deste concurso.
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10.3. Em razao da cessao dos direitos autorais patrimoniais, o IDG sera investido de
exclusividade sobre todos os produtos, objetos, conteddos e materiais criados e
produzidos em razao deste Contrato, sendo oponivel contra terceiros e contra o
proprio Proponente, que nao poderao reproduzi-los de qualquer forma.

10.4. A cessao autoriza o IDG a transmitir a terceiros, no todo ou em parte, a
propriedade intelectual e todos os direitos autorais patrimoniais de autor
incidentes sobre a todos os produtos, objetos, conteddos e materiais criados e
produzidos no ambito do presente concurso, contratando ou autorizando sua
edicao por terceiros.

10.5. A cessao confere ao IDG o direito de utilizagdao e divulgacao, com
exclusividade, no todo ou em parte, de todos os produtos, objetos, conteudos e
Materiais criados e produzidos no ambito deste concurso, em qualquer suporte ou
meio de divulgacao, fisico ou digital, no Brasil ou no exterior, compreendendo toda
e qualquer forma e modalidade de utilizacao existente, tais como, mas nao se
limitando: reproducao parcial ou integral, publicacao, edicao, adaptacao, arranjo
musical e outras transformacgodes, inclusao em fonograma ou producao audiovisual,
distribuicdo, comunicacao ao publico, execucao publica, sincronizacao,
sonorizagao ambiental, inclusao em base de dados, armazenamento em
computador e as demais formas de arquivamento do género, inclusao em toda e
qualguer peca de comunicagdo ao publico mediante representagcao ou
radiodifusao, sem qualquer limitagao quanto ao numero de utilizacdes, exibicdes,
tiragens e/ou edicdes.

11. DO FORO

T.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Edital, ndo resolvidas na
esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca da Capital do Estado de
Sao Paulo.

Sao Paulo, 29 de outubro de 2024.
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ANEXO |
EDIFICIO OSWALD DE ANDRADE

Local: muro perimetral situado na rua Lubavitch (entre a Rua Trés Rios e Rua da
Graga)

Tamanhos e areas (sinalizado em vermelho na planta):
A) 2,12m largura x 2,76m altura;

B) 16,88m de largura x 2,10m altura;

C) 27m de largura x 2,27m alturg;

D) 8,6m largura x 2,0m de altura, totalizando 119,8m?=.
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Tema: CULTSP PRO - Escolas de Profissionais da Cultura, homenageando as 6
escolas tematicas e o Programa de Qualificagcdo em Artes - Teatro e Danca.

Foco: nos BASTIDORES, nos FAZEDORES de cultura que fazem parte da poderosa
INDUSTRIA CRIATIVA (da moda, do entretenimento, dos eventos, feiras,
gastronomia, tv, midias, inovagao, games, artesanato, patrimonio histdrico, da cena
artistica como danga, teatro e musica, produg¢ao de conteudo, gestao de negdcios
criativos, etc) . As expressdes artisticas e a cena podem estar presentes, mas no
contexto de destaque aos bastidores dessas cenas, eventos, produg¢cao em geral,
abarcando a abrangéncia do programa, que vai do Edificio Oswald de Andrade, na
cidade de Sao Paulo, aos municipios de todo o Estado. Os cursos sao direcionados
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para profissionais dos setores culturais e criativos, incluindo desde quem nunca
trabalhou na area e populagdes minorizadas e vulneraveis, até profissionais
experientes em busca de refinamento de qualificacao.

Escolas e Programa de Qualificagdo em Artes:

1)

2)

3)

Escola de Artes: Atua nas linguagens da Dancga, Teatro Musical, Circo,
Opera e Musica. Esta focada em formar profissionais que abrangem desde
a atuacao e performance artistica até o desenvolvimento de competéncias
das chamadas técnicas de bastidores, como a cenografia, cenotécnica,
iluminacao, figurino, producao musical, garantindo uma formacao
completa para atuacao nos espagos de apresentacao e nos bastidores,
sendo a Unica escola que oferece técnicas de cena de forma abrangente.
Canto, danca e interpretacao para o palco, Cenotécnica, lluminacao,
Figurino, Cenografia, Operacao, Maquiagem, Gravacao, edi¢ao € mixagem,
Ligacdes e montagem, PA (Operacao e montagem), Infraestrutura de Coral
e Orqguestra, Registro legal, Montagem e operacao de aparelhagem e
Composicao. Publico: € imprescindivel que os interessados tenham 16 anos
ou mais e ensino fundamental completo. Os cursos sao direcionados para
profissionais dos setores culturais e criativos e até para quem nunca
trabalhou na area.

Escola de Patrimonios e Equipamentos Culturais: Voltada para a gestado e
preservacao do patriménio cultural, a escola oferece formacao em areas
como curadoria, conservacao de acervos, educacao patrimonial e gestao de
museus e centros culturais, capacitando profissionais para atuar na
protecao e valorizacao do patriménio histdrico e artistico material e
imaterial. Incentivo e elaboracao de projetos, Educativo e mediagao, Acervo,
Conservacao preventiva, Legislacdao, Exposicoes (tipologia e linhagem),
Projeto expografico, Acessibilidade, Educacao patrimonial, Tombamento,
Legislacao e Definicdes e Conservagao preventiva.

Escola do Audiovisual, Games e Tecnologia: Esta escola coordena cursos
gue cobrem desde a producao audiovisual, com énfase em edicao, operagao
de camera e animacao 3D, até a criacao de games, design, marketing e
direitos autorais. Ela visa formar profissionais aptos a atuar nas indUstrias de
cinema, TV, jogos e novas  midias.  Audiovisual (Edicao,
Composicao/iluminacdo, Operacdo de camera, Fotografia, Animacao 3D,
Ambiente digital (cenas e cenarios), lluminacao, Locuc¢ao, Dublagem,
Colorista, Maquiagem e Figurino) e Games (Design de games, Jogos de
tabuleiro, Marketing e Monetizacao, BBC Micro Bit, Apps e Softwares e
Direitos autorais e licenciamento).
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4)

5)

6)

7

Escola de Conteudo, Design e Artes Visuais: Abrange a producdo editorial,
design grafico e artes visuais, oferecendo cursos que vao desde a criagao de
conteudo para midias até a ilustracao, fotografia e HQs. Seu objetivo é
formar profissionais capazes de comunicar ideias e histdrias através de
diferentes formatos visuais e textuais. Conteudo para audio, Storyboards,
llustracdo/Personagens, HQ (Desenho/ilustracdo, artes-finalizacdo), Texto
(revisao, preparacao, edi¢cao), Diagramacao, Processo produtivo grafico, HQ
(Roteiro) Edicao de arte, llustracao, Design grafico, Fotografia e Tratamento
de imagens.

Escola de Tradicoes e Expressdes Criativas: Dedicada a valorizacéo e
inovacao das tradicdes culturais brasileiras, a escola oferece cursos em
gastronomia tradicional, moda sustentavel e artesanato, preparando
profissionais para criar e gerir negdécios nestes setores, com foco na
preservacao e modernizacao das tradi¢cdes locais. Atividade artesanal
(Técnicas, Criacao e gestao de negdcio, Joias e Marcenaria), Gastronomia
(Criacao e gestao de negodcio, Producao Tradicional dos territorios, Manuseio
de matérias primas, Alimentos, Ambiente de trabalho e pré-preparo,
Estoque) e Moda (Mercado e marketing, Croché, tricé e bordado, Design de
moda, Planejamento e comercializacdao, Estamparia, Moda ecoldgica e
sustentavel, Tendéncias).

Escola de Inovacgao e Sustentabilidade: Com foco em temas transversais
como inovacao e sustentabilidade, esta escola prepara profissionais para
desenvolver projetos culturais com visao de futuro. Oferece cursos em areas
como empreendedorismo, gestao de carreiras artisticas, legislagao cultural,
e idiomas para setores criativos, promovendo a inovagcao como uma
competéncia central. Elaboracao e formatacao de projetos culturais, com
descricao de objetivos e justificativas, organizacao de cronograma e
orcamento, tendo como base as leis de incentivo e fomento, sobretudo a
legislacao paulista, Mercado da arte, da cultura e da economia criativa,
Cestao e otimizacao comunicacional de carreiras artisticas,
Empreendedorismo, técnicas de gestao de negdcio, Inglés e espanhol para
setores criativos, Libras, Imagem de marca/produto/projeto, Direito autoral
e as Oficinas de Futuros.

Programa de Qualificacdo em Artes - Teatro e Danca: O Programa de
Qualificacao em Artes teve sua origem em 1997 como um desdobramento
da iniciativa que inicialmente se materializou como o Projeto Ademar
Guerra, uma acao promovida pela entao Secretaria de Estado da Cultura. O
nome do projeto € uma homenagem a um dos maiores diretores brasileiros,
gue viveu de 1933 a 1973, e sua énfase inicial estava exclusivamente centrada
na orientacao teatral. Em 2015, apos 18 anos de atuacao do Projeto Ademar
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Guerra, o programa foi ampliado, passando a incluir a Dancga, culminando
na criacao do Programa de Qualificagdo em Artes: Teatro e Danca,
abrangendo ambas as expressdes artisticas. Teatro: O Programa de
Qualificacao em Artes do Estado de Sao Paulo, criado em 1997, visa oferecer
orientacao artistica a grupos teatrais do interior e litoral do estado. Artistas-
orientadores acompanham o0s grupos selecionados, ajudando-os no
desenvolvimento de seus processos criativos e na montagem de
espetaculos, promovendo a formacao pela cadeia produtiva e a insercao no
mercado de trabalho desses artistas criadores. A coordenacao artistica
estabelece metas para promover metodologias que fortalecam a
autonomia e sustentabilidade dos grupos como polos de cultura em suas
comunidades, incentivando a gestao de suas escolhas artisticas. O sucesso
dessa parceria depende da consciéncia dos grupos sobre seu proprio
processo criativo e a clareza ha comunicagao com os orientadores. Dancga:
Este programa foi concebido para aproximar artistas, territérios e circuitos
de diversas linguagens da dancga, tanto amadora quanto profissional,
promovendo uma integracao que favoreca a producao de cultura e arte
com foco na sustentabilidade. O objetivo é gerar trabalho, emprego e renda
para os integrantes de cada grupo, companhia ou coletivo atendido. A
metodologia do programa baseia-se no principio de "artistas que orientam
artistas", enviando profissionais da danca para compartilhar conhecimento
e orientar outros artistas em suas trajetorias.
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ANEXO Il
MINUTA DO CONTRATO

INSTITUTO DE
o DESENVOLVIMENTO
E GESTAO

N2 2024-X

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA O
CULTSP PRO

Pelo presente instrumento particular,

De um lado, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDG, organizagdo social de cultura,
inscrita no CNPJ/ME sob o n2 04.393.475/0001-46, com sede a Av. Rio Branco, n2 1, sala 2.010,
Centro, Rio de Janeira/RJ, CEP: 20.090-003, neste ato representado na forma de seu Estatuto Social,
doravante denominado CONTRATANTE; e

De outro lado, [NOME EMPRESARIAL], [natureza juridica], inscrita no CNPJ/ME sob o n2 [ndmera]
com endereco 3 [enderego completo], neste ato representado na forma de seu Ato Constitutivo,
doravante denominada CONTRATADA,

Em conjunto denominadas “Partes” e, individualmente “Parte”;

Considerando que:

) 1} O Instituto de Desenvolvimento e Gestdo ("IDG") € uma pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social pelo Estado de 530 Paulo, cuja finalidade
especifica & desempenhar atividades de natureza cultural, exercendo, portanto, funco de interesse
publico, tendo celebrado o Contrato de Gestdo n2 01/2024 com o Estado de 530 Paulo, por
intermédio da Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas, para o gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das agdes e servicos a serem desenvolvidos no programa CultSP Pro
— Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura;

I} No dmbito de sua competéncia, o CONTRATANTE publicou Edital de Concurso para Contratacdo
de Proposta Artistica para o CULTSP PRO e selecionou 3 CONTRATADA para realizar artistica de
graffiti a ser executada no muro que circunda o Edificio Oswald de Andrade, em 530 Paulo/SP.

Firmam o presente Contrato de Prestacdo de Servigos ("Contrato”), na forma e condigdes
estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBIETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a prestagdo dos servigos de criagdo e execucdo de obra artistica
de graffiti, para ser executada no muro gue circunda o Edificio Oswald de Andrade, localizado na
Rua Lubavitch, com metragem total de 119,8m?, conforme o Edital do Concurso e seu Anexo e a
Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA, datada de [dia] de [més] de [ano], que
devidamente rubricada pelas Partes integra este Contrato como Anexo I.

1.2, O detalhamento do servio a ser executado, bem como seu desenvolvimento, escopo e
organizagdo, estd previsto na Proposta Comercial que devidamente rubricada pelas Partes integra
este Contrato com Anexo |, cujos termos e condigbes serdo considerados vélidos e eficazes na
medida em que ndo contrariarem as disposigdes previstas no Contrato. Em caso de divergéncia, as

1
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clausulas deste Contrato prevalecerdo sobre a Proposta.

1.3. A prestacdo dos servicos objeto deste Contrato serd realizada em carater ndo exclusivo,
devendo a CONTRATADA observar para que ndo haja conflito de interesses com o pactuado no
presente Contrato.

1.4. A obra mencionada no item 1.1. supra serd realizado, a principio, no Edificio Oswald de
Andrade, podendo, a critério do CONTRATANTE, ser gravado e reproduzido para outros locais efou
veiculada de forma virtual, em qualguer suporte, meio ou plataforma digital.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA

2.1. 0 presente Contrato vigorara durante o periodo de 30 de novembro de 2024 a 07 de dezembro
de 2024, periodo em que os servicos serdo prestados pela CONTRATADA, podendo ser prorrogado,
por interesse das Partes, mediante a celebragdo de Aditivo Contratual.

2.2. Considerando gue este Contrato poderd ser assinado eletronicamente/digitalmente ou de
farma manuscrita, ou, ainda, por ambas as modalidades, na forma prevista no item 21.3., gquando
for o caso, os efeitos deste instrumento juridico serdo retroativos a data de inicio prevista no item
2.1, acima.

2.3, 0 CONTRATANTE estabelecera cronograma para as atividades previstas no objeto contratual
que podera ser alterado mediante prévio acordo entre as Partes.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1. Pela prestacdo dos servigos ora ajustados, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor
bruto e total de R$20.366,00 (vinte mil trezentos e sessenta e seis reais), da seguinte forma:

i) Primeira Parcela, no valor bruto de RS 5.091,50 (cinco mil & noventa e um reais e
cinguenta centavos), no prazo de 07 (sete) dias corridos contados da apresentacdo da
Mota Fiscal — Fatura, emitida pela CONTRATADA, apds a assinatura do Contrato;

ii) Segunda Parcela, no valor bruto de RS 15.274,50 (quinze mil, duzentos e vinte e
quatro reais e cinguenta centavos), no prazo de 15 (quinze) dias corridos contados da
apresentacdo da Nota Fiscal — Fatura, emitida pela CONTRATADA, apds a entrega final
e aceite dos servigos.

3.2. A Nota Fiscal devera ser emitida com a descricdo e o nimero da Requisicdo de Compras a serem
fornecidas pelo CONTRATANTE. Caso a Mota Fiscal ndo contenha a descricdo mencionada, deverd
ser cancelada e reemitida, sem quaisquer dnus para o CONTRATANTE.

3.3. Qualguer atraso ocorrido na apresentacdo da Mota Fiscal — Fatura por parte da CONTRATADA
importard em prorrogacdo automdtica do prazo de vencimento da obrigagdo do CONTRATANTE. O
pagamento das Motas Fiscais — Faturas emitidas pela CONTRATADA estd condicionado ao
recebimento da documentacdo fiscal correta e suficiente. Em caso de a CONTRATADA encaminhar
documentagdo insuficiente ou incompleta, os documentos de cobranga serdo devolvidos a
CONTRATADA para corre¢do, de modo que o prazo para o correspondente pagamento somente se
iniciard a partir do novo recebimento da documentagdo, desde que esteja completa e sem
incorreges.

3.4. O descumprimento, ou cumprimento parcial ou irregular, das obrigacbes contidas neste
Contrato autoriza o CONTRATANTE a considerar rescindido de pleno direito este instrumento, bem
como a cobrar perdas e danos a que der causa a CONTRATADA. Para tanto, fica desde j4

2
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expressamente facultado ao CONTRATANTE reter e compensar valores devidos 8 CONTRATADA por
forca deste instrumento, sem gque caiba gualguer direito de reclamacdo 3 CONTRATADA e
tampouco haja gualquer penalidade ao CONTRATANTE, seja a que titulo for.

3.5. Constatada pelo CONTRATANTE qualquer irregularidade em fatura j paga, o CONTRATANTE
ird notificar a CONTRATADA para que esta restitua ao CONTRATANTE o valor pago a maior em, no
maximao, 3 (trés) dias dteis contados da data do recebimento de notificagdo neste sentido.

3.6. No(s) valor{es) previsto(s) no item 3.1. ja estdo incluidos todos os custos referentes aos
propdsitos do Contrato, tais como, mas ndo se limitando, a custos com materiais, insumos, mao de
obra e encargos sociais, trabalhistas e tributdrios, ndo sendo admitida, a qualgquer titulo, cobranga
de valores adicionais.

3.7 A CONTRATADA reconhece e concorda que, se exigido pelas normas legais aplicaveis, o
CONTRATANTE poderd reter dos pagamentos devidos 3 CONTRATADA os montantes referentes aos
tributos incidentes sobre a execucdo do objeto deste Contrato. A efetivacdo de tal retencdo ndo
ensejara para a CONTRATADA qualguer direito a alteracdo do valor contratual ora pactuado, tendo
em vista o disposto no item 3.6.

3.8. O pagamento serd efetuado através de depdsito bancdrio na conta a ser fornecida pela
CONTRATADA ou através de boleto bancario.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. 530 obrigagbes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas neste Contrato e na
legislagdo pertinente:

4.1.1. Executar os servigos de acordo com o Edital do Concurso e seu Anexo e a Proposta Comercial
(Anexo 1) e cumprir as orientagdes do CONTRATANTE;

4.1.2. Cumprir rigorosamente © cronograma e os prazos de entrega estipulados pelo
CONTRATANTE, quando aplicavel;

4.1.3. Comparecer nos dias e horarios previamente acordados com o CONTRATANTE;

4.1.4. Participar das reunides relacionadas ao desenvaolvimento dos servicos objetos deste Contrato,
sempre que solicitado pelo CONTRATANTE;

4.1.5. Comunicar por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execugdo de qualguer obrigacdo
contratual, para adogdo das providéncias cabiveis;

4.1.6. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacio
exigidas que culminaram em sua contratagdo;

4.1.7. Arcar com os encargos previdenciarios, sociais, trabalhistas e tributdrios que lhe couber,
previstos na legislacdo em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;

4.1.8. Responsabilizar-se pelos prejuizos resultantes do ndo cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, securitarias, sociais e infortunisticas de seus empregados, obrigando-
se a reembolsar o CONTRATANTE os valores correspondentes aos referidos encargos na hipdtese
do CONTRATANTE vir a ser compelido a arcar com tais custos, inclusive e especialmente, honorarios
de advogado, custas e despesas processuais, lucros cessantes, juros moratdrios e quaisquer outras
despesas decorrentes de gualguer agdo judicial por acusacio da espécie, quando aplicavel;

4.19. Integrar o polo passivo de qualguer demanda proposta por terceiros contra o
CONTRATANTE, decorrente da execucdo do objeto deste instrumento, bem como requerer a
exclusdo do CONTRATANTE da lide e oferecer as garantias necessarias para tal, guando aplicavel;

www.idg.org.br
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4.1.10. Manter em seus arquivos todas as guias referentes ao recolhimento das obrigacdes
previdencidrias, de tributos e demais encargos decorrentes direta ou indiretamente, da prestacdo
de servigos ora ajustada;

4.1.11. Permitir & facilitar a supervisdo dos seus servigos pelo CONTRATANTE;

4.1.12. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servigos prestados;

4.1.13. Responsabilizar-se por todos os danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo deste Contrato, ndo incluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do CONTRATANTE em seu acompanhamento,
quando aplicavel;

4.1.14. Estar presente no(s) dials) e hordrio(s) previamente pactuado com as equipes do
CONTRATANTE.

4.1.15. Assegurar o funciondric em caso de acidente de trabalho, assumindo todas as
responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus empregados ou
subcontratados acidentados ou com mal sdbito.

4.1.16. Refazer, as suas expensas, as partes do objeto que apresentarem vicios ou defeitos;
4.1.17. Fornecer 05 Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) necessdrios, conforme legislacdo
vigente e garantir o uso adequado por todos os profissionais alocados na prestacdo de servigos.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. 530 obrigacBes do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais previstas neste Contrato e na
legislacdo pertinente:

5.1.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, correspondente a prestacdo dos servigos, nos prazos
e valores previstos na clausula terceira;

5.1.2. Fornecer todas as informagdes necessdrias, a fim de dirimir as dividas e orientar a
CONTRATADA, quando necessdrio ao perfeito cumprimento deste Contrato;

5.1.3. Comunicar 8 CONTRATADA qualquer irregularidade na execugdo do presente Contrato.
5.1.4. Fiscalizar os servigos executados por técnicos designados para esta finalidade e aceitar ou
rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as exigéncias deste
Contrato.

CLAUSULA SEXTA - PENALIDADES

6.1. O atraso da CONTRATADA no cumprimento de qualquer de suas obrigacdes contratuais ird
sujeitd-la ao pagamento de multa equivalente a 0,5% do valor total do Contrato por dia de atraso,
limitado ao total de 15% do valor do Contrato (hipdtese em gue o mesmo poderd ser rescindido, a
critério do CONTRATANTE] e sem prejuizo da possibilidade de apuragdo das perdas e danos que o
CONTRATANTE comprovadamente vier a sofrer em virtude do atraso. Na hipdtese de aplicagio de
multa, fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de optar pela dedugdo da multa de qualquer
pagamento a ser efetuado 8 CONTRATADA.

6.2. 0 descumprimento, pela CONTRATADA, de qualguer de suas obrigacBes contratuais ird sujeitd-
la a0 pagamento de multa equivalente a 5% do valor total do Contrate por evento de
descumprimento, limitado ao total de 15% do valor do Contrato, hipotese em gue o mesmo podera
ser rescindido, a critério do CONTRATANTE, e sem prejuizo da possibilidade de apuracdo das perdas
e danos que o CONTRATANTE comprovadamente vier a sofrer em virtude do inadimplemento. MNa
hipotese de aplicacdo de multa, fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de optar pela deducio
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da multa de gqualquer pagamento a ser efetuado 2 CONTRATADA.

6.3. Para o calculo das penalidades contratuais, considera-se como valor total do Contrato a soma
de todas as mensalidades/parcelas pagas, e vincendas, pelo CONTRATANTE 3 CONTRATADA em
virtude da respectiva prestacdo de servigos.

6.4. As penalidades ora previstas ndo serdo aplicdveis quando ocorrer situagdes envolvendo casos
fortuitos ou de forca maior, entendendo-se estes, para efeitos de Contrato, como fatos ou
circunstancias imprevisiveis, ou se previsiveis, impossiveis de serem evitadas, que impecam real e
diretamente o cumprimento das obrigagdes contratuais, tais como: guerra, greves, sabotagens,
incéndios, inundacgdes, tempestades, explosdes, revolugdes, etc.

6.5. Os casos de caso fortuito ou forga maior devem ser comunicados ao CONTRATANTE no prazo
de até 5 (cinco) dias, contados de sua ocorréncia, informando a extensdo do fato e do prazo
estimado durante o qual a CONTRATADA estard inabilitada a cumprir ou pelo qual sera obrigada a
atrasar o cumprimento de suas obrigagdes decorrentes deste Contrato. A ndo comunicagdo do fato
neste prazo acarretara na perda do direito de alega-las.

6.6. Cessados os efeitos de caso fortuito ou motivo de forca maior, a CONTRATADA devers, de
imediato, notificar o CONTRATANTE desse fato, restabelecendo a situagdo original.

6.7. Os pagamentos devidos em razdo da prestacdo dos servigos ora pactuados ndo efetuados pelo
CONTRATANTE dentro do prazo, em razdo de fato ou responsabilidade imputavel exclusivamente
ao CONTRATANTE, serdo atualizados monetariamente pelo IPCA — EfIBGE ou outro indice gue
legalmente venha a substitui-lo em caso de sua extingdo, e acrescidos de juros de mora de 0,5% ao
més, ambos calculados pro rata die, da data de vencimento da obrigacdo de pagar até a data do
efetivo pagamento.

6.8. A Parte que infringir quaisquer das disposices do presente Contrato respondera por perdas e
danos, independente das demais sangdes apliciveis.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

7.1. Este Contrato podera ser rescindido de pleno direito, a critério da Parte inocente, mediante

simples aviso escrito a outra Parte, em quaisquer dos seguintes casos:

7.1.1. Inadimplemento de gualquer cldusula, condigdo ou disposicdo deste Contrato;

7.1.2. Encerramento, extingdo, dissolucdo, liquidagdo judicial ou extrajudicial declarada ou

homologada da CONTRATADA;

7.1.3. Intervengdo, insolvéncia, pedido ou proposigdo de recuperagdo judicial ou extrajudicial,

pedido, requerimento, decretagdo ou homologagdo de faléncia, convolagdo de recuperacdo judicial

em faléncia da CONTRATADA, ou, ainda, legitimo protesto de titulo de emissdo ou coobrigacdo da

CONTRATADA, semn sustacdo no prazo legal;

7.1.4. Suspensdo, pelas autoridades competentes, da execugdo dos servigos;

7.1.5. Atrasos na execugdo dos servigos, por culpa da CONTRATADA, sem justificativa aceita pelo

CONTRATANTE;

7.1.6. Paralisacdo total ou parcial da execugdo dos servigos, sem o prévio e expresso consentimento

do CONTRATANTE;

7.1.7. Incapacidade técnica, negligéncia, imprudéncia, impericia ou ma-fé da CONTRATADA,

devidamente comprovadas;

7.1.8. Na hipdtese prevista na clausula nona, item 9.3. deste Contrato.

7.2. Ocorrendo a rescisdo deste Contrato, em qualquer hipdtese, a CONTRATADA receberd apenas
5
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as importancias a gue tiver direito pelos servigos prestados e aceitos pelo CONTRATANTE até a data
da rescisdo.

CLAUSULA OITAVA - DENUNCIA

8.1. Qualquer uma das Partes podera denunciar este Contrato, a qualguer tempao, e sem qualquer
dnus, seja de que natureza for, mediante notificacdo neste sentido, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, a ser enviada por escrito a outra Parte.

CLAUSULA NONA - ASPECTOS TRABALHISTAS

9.1. A CONTRATADA € a Onica e exclusiva responsavel pelos contratos de trabalho de seus
empregados, ndo podendo ser arguida solidariedade do CONTRATANTE, nem mesmo
responsabilidade subsididria, ndo existindo qualguer vinculo empregaticio entre o CONTRATANTE e
05 empregados da CONTRATADA. A CONTRATADA selecionard, sob sua inteira responsabilidade,
como unica empregadora, a mdo de obra que julgar necessaria a execucdo dos servigos, obrigando-
se 3 pagar e a cumprir todas as exigénecias e encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais e
acidentarios decorrentes dessa contratagdo, quando aplicavel.

9.2. A CONTRATADA responsabiliza-se pelos prejuizos resultantes do ndo cumprimento das
obrigacBes trabalhistas, previdenciarias, securitdrias, sociais e infortunisticas de seus empregados,
obrigando-se a reembolsar ao CONTRATANTE os valores correspondentes aos referidos encargos
na hipotese de o CONTRATANTE vir a ser compelido a arcar com tais custos em decorréncia de acdo
judicial, inclusive e especialmente, honorarios de advogado, custas, despesas processuais e juros
moratdrios, quando aplicivel.

9.3. ACONTRATADA declara e garante que (i) ndo utiliza ou utilizard m3o de obra escrava; (i) coibird
quaisguer formas de assédio moral ou sexual; (i) ndo praticard atos que importem em
discriminacdo de raga ou género; e (iv) ndo utilizard ou se beneficiard, direta ou indiretamente, de
mdo de obra infantil, em gqualquer de suas atividades relacionadas com a execucdo deste
instrumento, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo
imediata do presente Contrato, quando aplicavel.

CLAUSULA DECIMA - CONFIDENCIALIDADE

10.1. A CONTRATADA concorda em manter a mais completa confidencialidade quanto ao conteddo
dos servigos objetos deste Contrato, comprometendo-se a fazer com que os seus empregados,
contratados ou prepostos mantenham o mais absoluto sigilo sobre todos os dados, materiais,
informagdes, documentos e especificagdes técnicas ou comerciais fornecidas pela CONTRATANTE
no decorrer da execucdo do presente instrumento contratual, sendo vedada a divulgacdo,
reproducdo, duplicacdo, revelacdo e utilizagdo de tais dados, materiais, informacgdes, documentos e
especificacbes técnicas ou comerciais, sob qualguer hipdtese, salvo determinagdo legal ou
autorizacdo prévia e expressa do CONTRATANTE.

10.1.1. Estas obrigacBes e restricdes de confidencialidade terdo eficacia durante a vigéncia do
Contrato, incluindo gualguer prorrogacdo do mesmo, permanecendo em vigor apds o seu término,
pelo prazo de 05 (cinco) anos.

10.1.2. A CONTRATADA se compromete, desde jd, a ndo utilizar, reter ou duplicar quaisquer
infarmagdes que Ihes forem fornecidas, para criacdo de qualguer arquiva, lista ou banco de dados
de utilizagdo particular de outra Parte ou de terceiros.

[

www.idg.org.br

19/25



G

INSTITUTO DE CULYSP Escolas de
DESENVOLVIMENTO -n. Profissionais

E GESTAO

da Cultura

INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO
E GESTAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUBCONTRATACAOD OU CESSAD
11.1. E vedado 3 CONTRATADA transferir a outrem, ceder ou subcontratar, no todo ou em parte, o
objeto da presente contratacdo sem a prévia anuéncia do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACAO CONTRATUAL

12.1. Este Contrato somente poderd ser alterado ou modificado em qualquer de suas clausulas
mediante termo aditivo assinado pelas Partes, representadas na forma prevista em seus
documentos societdrios, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUCESSAOD
13.1. O presente Contrato vincula as Partes e seus sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - NOVACAO

14.1. A falta de aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato, bem como a abstencao ao exercicio
de gualquer direito agqui conferido as Partes, serd considerada ato de mera tolerdncia e ndo
implicara novacdo ou rendncia ao direito, podendo as Partes exercé-los a qualguer momento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — NULIDADE

15.1. A nulidade ou anulagdo de qualquer clausula deste Contrato ndo implicara nulidade ou
anulacdo das demais cldusulas, que permanecerdo em vigor, 8 menos que expressamente anuladas
por decisdo judicial, transitada em julgado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICIDADE E USO DO NOME, IMAGEM, LOGOTIPO E MARCA

16.1. E terminantemente vedado & CONTRATADA utilizar nome, imagem, logotipo, marca, ou
qualguer outra forma de divulgacdo relacionada a identificacdo do CONTRATANTE e do Programa
CultSP PRO, exceto se prévia e expressamente autorizado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ANTICORRUPCAD

17.1. As Partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislagdo
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992) e a Lei n®
12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupcdo”) e se comprometem a
cumpri-las fielmente, por si e por seus sdcios, administradores e colaboradores, bem como exigir o
seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados. Adicionalmente, cada uma das Partes
declara que tem e manterd até o final da vigéncia deste contrato um cddigo de ética e conduta
proprio, cujas regras se obriga a cumprir fielmente. Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das
disposicBes de seus respectivos codigo de ética e conduta, ambas as Partes desde j& se obrigam a,
no exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste Contrato e no cumprimento de gualquer uma
de suas disposicbes: (i) ndo dar, oferecer ou prometer gualquer bem de valor ou vantagem de
qualguer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras
pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar
ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente; e (ii) adotar as melhores praticas de
monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgdo, com o objetive de prevenir
atos de corrupgdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sdcios, administradores,
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colaboradores efou terceiros por elas contratados. A comprovada violacio de qualquer das
obrigacBes previstas nesta clausula é causa para a rescis3o unilateral deste Contrato, sem prejuizo
da cobranga das perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CODIGO DE CONDUTA ETICA PROFISSIONAL E POLITICA DE
SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

18.1. ACONTRATADA se obriga a adotar conduta justa e &tica, respeitando as diretrizes estabelecidas
nos Cédigos de Etica do CONTRATANTE, disponiveis no  endereco  eletrénico
https:/fwww.idg.org.br/pt-br/codigo-de-etica, bem como a respeitar e cumprir a Politica de
Seguranca do Trabalho e Sadde Ocupacional do 1DG e respectiva POP - Seguranga do Trabalho,
disponiveis no endereco eletrdnico https:/fidg.org.br/pt-brftransparencia/documentos/saude-e-
seguranca-do-trabalho, os quais desde ja declara conhecer e estar vinculada.

18.1.1. A CONTRATADA se compromete, ainda, a treinar seus Colaboradores alocados na execugdo
das atividades deste Contrato, a fim de instrui-los sobre o cumprimento obrigatdrio das diretrizes
contidas nos Codigos de Etica e na Politica de Seguranca do Trabalho e Salde Ocupacional, e
respectivo POP, do CONTRATANTE para a execucdo do objeto deste instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA NONA - TITULARIDADE DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

19.1. Todos os produtos, objetos, conteddos e materiais, criados e desenvolvidos pela
CONTRATADA em decorréncia da execugdo deste Contrato serdo de propriedade exclusiva do
CONTRATANTE.

19.2. A CONTRATADA, comao titular da propriedade intelectual e dos direitos autorais patrimoniais
incidentes, cede e transfere ao CONTRATANTE, no ato de assinatura deste Contrato, de forma
universal, definitiva, a titulo irrevogavel e irretratavel e por todo prazo de protecdo legal autoral, a
integralidade da propriedade intelectual e dos direitos autorais patrimoniais incidentes sobre todos
05 produtos, objetos, conteddos e materiais criados e desenvolvidos em razdo deste Contrato,
cessdo esta que se encontra devidamente remunerada, conforme previsto na cldusula terceira
supra, ficando certo e esclarecido gue a CONTRATADA n3o faz jus a gualquer outro valor relativo a
es53 cessdo.

19.3. A CONTRATADA declara, no ato de assinatura deste Contrato, ser a detentora legal da
propriedade intelectual e dos direitos autorais ora cedidos, sem quaisquer problemas de ordem
legal que impecam a fruicdo desses direitos, sob pena de assumir qualquer demanda judicial ou
administrativa que o CONTRATANTE venha a sofrer, sem prejuizo de se responsabilizar, ainda, por
eventuais perdas e danos.

19.4. Tendo em vista a cessdo ora pactuada, o CONTRATANTE serd investido de exclusividade sobre
todos os produtos, objetos, conteddos e materiais criados e produzidos em razdo deste Contrato,
sendo oponivel contra terceiros e contra a propria CONTRATADA, que ndo poderdo reproduzi-los
por gualquer forma.

19.5. A cessdo ora pactuada autoriza o CONTRATANTE a transmitir a terceiros, no todo ou em parte,
a propriedade intelectual e todos os direitos autorais patrimoniais de autor incidentes sobre a todos
o5 produtos, objetos, conteddos e materiais criados e produzidos em razdo deste Contrato,
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contratando ou autorizando sua edigdo por terceiros.

19.6. A cessdo ora pactuada confere ao CONTRATANTE o direito de utilizagdo e divulgaco, com
exclusividade, no todo ou em parte, de todos os produtoes, objetos, conteddos e materiais criados e
produzidos em razdo deste Contrato, em qualquer suporte ou meio de divulgacdo, fisico ou digital,
no Brasil ou no exterior, compreendendo toda e qualguer forma e modalidade de utilizacdo
existente, tais como, mas ndo se limitando: reprodugdo parcial ou integral, publicagdo, edicdo,
adaptacdo, arranjo musical e outras transformacdes, inclusdo em fonograma ou producdo
audiovisual, distribuicdo, comunicagio ao pdblico, execucdo pidblica, sincronizagdo, sonorizagdo
ambiental, inclusdo em base de dados, armazenamento em computador e as demais formas de
arguivamento do género, inclusdo em toda e qualguer peca de comunicagdo ao pdblico mediante
representagdo ou radiodifusdo, sem qualquer limitagdo quanto ao ndmero de utilizagdes, exibicdes,
tiragens e/ou edigbes.

CLAUSULA VIGESIMA - PRIVACIDADE E PROTECAD DE DADOS PESSOAIS

20.1 A CONTRATADA se compromete e se obriga, sempre que aplicdvel na execucdo do presente
Contrato, a cumprir a legislagio sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinagbes de drgdos
reguladores e fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n? 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (“LGPD") e suas eventuais alteragGes e regulamentagdes, desonerando o
CONTRATANTE de quaisquer penalidades que possam ser atribuidas pelo ndo cumprimento da legislagao
na execucao deste Contrato.

20.2. A CONTRATADA mantera a confidencialidade de todos os Dados Pessoais, gque eventualmente
possa vir a ter acesso em razio da formalizagdo e relacionados a execucdo dos servigos deste Contrato.
20.3 Caso a subcontratagdo seja autorizada previamente e por escrito pelo CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete a exigir de seus subcontratados o mesmo rigor previsto nos itens 20.1 e
20.2, sendo certo que a CONTRATADA serd integralmente responsavel por todos os atos e omissbes de
seus empregados, agentes e subcontratados, do mesmo modo que com relagdo a seus proprios atos e
omissoes.

20.3. A CONTRATADA se compromete a adotar medidas técnicas e organizacionais aptas a proteger os
Dados Pessoais eventualmente tratados, em razdo da formalizago e execugdo do escopo do presente
Contrato.

20.4. A CONTRATADA devera reembolsar o CONTRATANTE por quaisquer perdas, danos, multas, custos
ou despesas (incluindo despesas e desembolsos legais) incorridos pelo CONTRATANTE e que resultem
de uma Violagdo Incidente de Seguranca com Dados Pessoais (qualguer evento que leve a acessos nao
autorizados e a situaches acidentais ouw ilicitas de destruicio, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados pessoais), de uma falha na adogdo de medidas de
seguranga, necessarias ao cumprimento das obrigagdes exigidas pela LGPD, ou de uma violagao de
clausulas deste Contrato, em relagdo a quaisquer dados pessoais eventualmente tratados pela
CONTRATADA efou seus subcontratados em conexdo com o Contrato, @ que tais valores serdo
considerados perdas diretas e serdao devidos pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, mediante
COMmprovacao.

20.5. Para assuntos relacionados a operagoes de tratamento de Dados Pessoais, o CONTRATANTE indica
a seguir o contato do seu Encarregado: encarregado@idg.org.br.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES GERAIS
21.1. As Partes concordam em usar seus melhores esforgos para buscar uma solugdo amigavel para
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quaisquer questdes ou problemas que possam surgir em decorréncia deste Contrato.

21.2. Os signatarios deste Contrato declaram, sob as penas da Lei, que s3o representantes legais das
Partes aqui estabelecidas, devidamente constituidos pelos respectivos atos constitutivos ou por
instrumento de mandato, com plenos poderes para assumir as obrigagdes ora contraidas.

21.3. As Partes, bem como seus signatarios, na qualidade de representantes legais destas, admitem
a assinatura eletrénica/digital, transmitida por meio de certificagdo digital pdblica ou privada, como
vdlida e habil para garantir a integridade e a autoria deste Contrato. Adicionalmente, as Partes
reconhecem que este Contrato poderd ser assinado eletronicamente/digitalmente ou de forma
manuscrita, o, ainda, por ambas as modalidades, bem como que as assinaturas eletrdnicas/digitais
apostas neste documento possuirdo valor legal, para todos os fins, incluinde a comprovagdo da
validade juridica, integridade e autenticidade.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FORO

22.1. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de 530 Paulo, com rendncia expressa de
qualguer outro, por mais privilegiado que seja, para toda e gualguer agdo oriunda deste Contrato
que ndo possa ser resolvida em comum acordo entre as Partes.

E, para firmeza e validade de tudo quanto ficou estipulade, lavrou-se o presente instrumento
contratual em 02 (duas) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme, vai firmado pelas
Partes na presenca das testermunhas abaixo.

Sao Paulo/SP, 30 de novembro de 2024.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO [NOME DA CONTRATADA]
-1DG

TESTEMUNHAS:
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Anexo |

{0 remanescente desta pdgina foi deixado em branco propositalmente. A Proposta
Comercial sequird nas proximas pdginas).
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