Zakacznik nr 1 do Uchwaly Zarzadu nr 24/2026 z X/2026 Zebrania Zarzadu
Kontrasygnata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw — Uchwata nr 5/2026 LVII WZCZ

- Zatacznik nr 1 do Uchwaly

Sprawozdanie merytoryczne
za rok 2025



|1. Informacje podstawowe:

Nazwa organizacji: Stowarzyszenie po PROstu. Pracownia Rozwoju Osobistego
Adres siedziby: ul. Kilinskiego 9L, 69-100 Stubice

Telefon: 530 002 016

Data rejestracji:  22.07.2010 r. Sad Rejonowy w Zielonej Gorze

Nr KRS 0000361431

Regon 080455310

NIP 5981620011

Zarzad Stowarzyszenia:
Joanna Sierzant - Rekret - Prezeska

Stanistaw Piorkowski - Wiceprezes
Monika Dutkiewicz — Skarbniczka

Komisja Rewizyjna:

Agnieszka Niewinska - Lew - Przewodniczaca
Elzbieta Jakubowicz — Wiceprzewodniczaca
Agnieszka Opalinska — Ciurko - Sekretarz

|2. Cele statutowe:

a) dziatalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,

b) dziatalnos¢ terapeutyczna,

c) dziatalno$¢ w zakresie kultury, sztuki i ochrony doébr narodowych i tradycji,

d) dzialalno$¢ charytatywna,

€) promocja i organizacja wolontariatu,

f) dziatalno$¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia,

g) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i patologiom spotecznym,

h) dzialalnos¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych,

1) dziatalno$¢ w zakresie rozwoju osobistego 1 rozwijania zainteresowan,

j) dzialalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob,

k) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

1) dziatalno§¢ wspomagajaca rozw6j wspolnot i spotecznosci lokalnych,

m) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) prowadzenie edukacji zdrowotnej, poradnictwa, grup wsparcia zwigzanych z profilaktyka 1
promocja zdrowia we wszystkich jego aspektach,

b) prowadzenie diagnostyki, poradnictwa i pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej i psychiatrycznej,

¢) organizacj¢ spotkan edukacyjnych w zakresie ochrony zdrowia i rozwoju osobistego:
warsztatow, szkolen, seminariéw, konferencji, akcji promocyjnych, treningdw oraz imprez
kulturalnych,

d) organizowanie warsztatow tworczych, szczegdlnie zaj¢¢ plastycznych, muzycznych,
jezykowych, fotograficznych, sportowych oraz teatralnych 1 filmowych,

e) organizacj¢ i prowadzenie wypoczynku dzieci i mtodziezy,



f) stwarzanie mozliwos$ci wszechstronnego rozwoju umystowego, psychicznego, spotecznego
oraz duchowego 0sob objetych dziatalno$cig Stowarzyszenia,

g) realizowanie srodowiskowych programéw profilaktyczno - edukacyjno —wychowawczych,

h) wszelkie formy wspierania rodzin, w szczegdlnosci za$ fagodzenie niedostatkow
wychowawczych w rodzinie i zapobieganie powstawaniu patologii,

1) dziatalno$¢ turystyczno — sportowo — rekreacyjna,

j)  wspolprace z mediami,

k) opracowywanie wtasnych programéw edukacyjnych i profilaktycznych,

1) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i reklamowej oraz naukowo —
badawczej w zakresie ochrony zdrowia,

m) wspolprace z administracjg publiczng — rzadowa i samorzadowa (w tym korzystanie ze
srodkéw publicznych), organizacjami pozarzagdowymi, placowkami stuzby zdrowia —
publicznymi i niepublicznymi oraz innymi instytucjami w kraju i za granica

|3. Dzialalno$¢ statutowa stowarzyszenia po PROstu

a) byla prowadzona wytacznie w formie dziatalnosci pozytku publicznego - obejmowata
dziatalno$¢ spolecznie uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie
z dn. 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) prowadzona byta na zasadzie dziatalnosci odptatnej i nicodptatne;.

DZIALALNOSC NIEODPELATNA:

1. Bezplatny Punkt Konsultacyjno — Terapeutyczny:

Terapi jalistyczne:
Rodzaj terapii T10$¢ 0sob w terapii Ilo$¢ godzin terapii
Terapia logopedyczna 1 56
Terapia reki 3 55
Terapia psychologiczna 3 20
Terapia Integracji Sensorycznej 2 14
Rehabilitacja ruchowa 1 20
RAZEM: 10 165
Konsultacje specjalistyczne:
Rodzaj terapii I10§¢ 0s6b w terapii Ilo$¢ godzin terapii
psychologiczne 4 4
logopedyczna 1 1
Integracji Sensorycznej 1 1
Terapia reki 1 1
RAZEM: 7 7

Terapie + konsultacje:
Ho$¢ osob: 17
Ilo$¢ godzin: 173
Terapeuci: 0sob - pracowali jako wolontariusze: 9




Wykorzystywane w terapiach materialy to materiaty posiadane przez stowarzyszenie — brak
dodatkowych kosztow.
Budzet: 0,00 zt

Koordynator: Agnieszka Choina

2. Odyseja Umystu
Celem Odysei Umystu jest rozwoj zdolnosci tworczych, jakie posiada kazdy mtody cztowiek.
Dzieci i mlodziez uczg si¢ kreatywnego 1 krytycznego myslenia, angazuja si¢ w proces tworczego
rozwigzywania problemow rozbieznych — czyli takich, ktore rozwigza¢ mozna na wiele sposobow.
Odyseusze uczg si¢ marzy¢ — odwaznie 1 w oparciu o cele - mysle¢ samodzielnie 1 nieszablonowo,
tworzy¢ rozwigzania oryginalne i efektywne zarazem. Lamia schematy i przyzwyczajenia - w
duchu kooperacji — z otwartoscig na pomysly 1 opinie innych.
Staja przed wyzwaniami, ktére wymagaja faczenia w praktyce wiedzy i wyobrazni, nauki i sztuki,
ragk 1 umystow. Odyseja Umystu powinna ksztatci¢ inicjatordw, nie imitatoréw; ryzykantow, nie
replikantéw; pomystodawcow, nie podwykonawcow.
Uczestnicy: W roku 2025 z druzynami odysejowymi pracowato 3 trenerow, tj.:
- czlonkowie stowarzyszenia: 2 osoby
- wolontariusz: 1 osoba
Trenerzy pracowali wytacznie w ramach wolontariatu.
W zajeciach uczestniczylto 13. dzieci i mtodziezy.
W czgéci zimowo-wiosennej uczestniczyto 7 Odyseuszy, pracujacych jako jedna druzyna:
3 grupa wiekowa — 7 0s6b
W czgéci jesienno-zimowej uczestniczyto 6 Odyseuszy, pracujacych réwniez jako jedna druzyna:
3 grupa wiekowa — 6 0sob
Cztonkami druzyn byli uczniowie uczacy si¢ na terenie dwoch gmin: Gminy Stubice i Gminy
Rzepin.
Dzialania projektowe: Zaj¢cia prowadzone dwukierunkowo. Pierwszy panel zaje¢ ukierunkowany
byt na doskonalenie umiejetnosci w zakresie rozwigzywania zadan spontanicznych. Polegat on,
przede wszystkim, na treningu w rozwigzywaniu zadan spontanicznych. Drugi panel zaj¢¢ polegat
na dokonaniu wybory zadania dtugoterminowego oraz rozwigzaniu tego zadania, czyli
przygotowaniu prezentacji rozwigzania zadania w formie przedstawienia.

Edycja jesienno-zimowa zostata zakonczona udziatem druzyny w finale ogélnopolskim
Odysei Umystu w Gdyni. Nasza druzyna zaj¢ta tam 6 miejsce.

W edycji jesienno-zimowej prowadzono dzialania zmierzajace do utworzenia druzyny
odysejowej. Druzyna ta zostala skompletowana, wybrata zadanie dlugoterminowe 1 przystapita do
jego rozwigzania.

Budzet: 5480,00 zl ze srodkoéw otrzymanych w ramach 1,5%.
Koordynator: Stanistaw Piorkowski

3. Imprezy integracyjne dla podopiecznych i ich rodzin / imprezy edukacyjne dla lokalnej
spolecznosci/ obchody §wiat zwigzanych z réznymi niepelnosprawnosciami

- informacje na profilu spotecznosciowym, spotkania integracyjne.

Budzet: 3741,10 zt— ze $rodkoéw otrzymanych w ramach 1,5%.

4. Udzial przedstawiciela stowarzyszenia w Interdyscyplinarnym zespole ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.



DZIALALNOSC ODPEATNA:;

1. Terapie specjalistyczne:

Rodzaj terapii

Ilo$¢ 0s6b w terapii

Ilo$¢ godzin terapii

Terapia psychologiczna 39 299
Terapia pedagogiczna 2 8
Terapia logopedyczna 6 31
Terapia Integracji Sensorycznej 8 44
Terapia podstawowa dzieci z zaburzeniami 1 331

RAZEM: 56 713

Ilo$¢ osob uczestniczgcych w terapiach: 56 osob
Lacznie ilos¢ godzin terapii: 713 godzin terapii
Terapeuci: 15 os6b
Koordynator: Agnieszka Choina
2. Zajecia realizowane w ramach edukacji domowej
Rodzaj terapii [lo$¢ godz.
Terapia logopedyczna 136
Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne 442.5
Zajecia rewalidacyjne z oligofrenopedagogiem 167
Terapia behawioralna 65.5
Integracja Sensoryczna 12
Integracja Sensoryczna 84
Terapia reki 90
Arteterapia 60
Usprawnianie ruchowe 45
RAZEM 1102

Ilo$¢ 0sob uczestniczacych w terapiach: 3 osoby
Lacznie ilo$¢ godzin zajeé: 1102 godzin

Terapeuci — 8 0sob

Koordynator: Snizhana Holotrepchuk / Agnieszka Choina




PROJEKTY ZREALIZOWANE W ROKU 2025

1. Projekt ,,Rehabilitacja osob z niepelnosprawnosciami z powiatu stubickiego IV”
Dofinansowanie: Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

Terminy realizacji: 01.04.2024 -31.03.2027

I okres: 01.04.2024 — 31.03.2025

IT okres: 01.04.2025 — 31.03.2026

III okres: 01.04.2026 — 31.03.2027

Cel projektu: zwickszenie samodzielnosci osob z niepetnosprawnos$ciami z powiatu stubickiego
poprzez poprawe¢ funkcjonowania poznawczego, psychicznego, spolecznego oraz ruchowego, co
przyczyni si¢ do ich lepszego funkcjonowania w zyciu codziennym, pokonania barier, wigkszej
skuteczno$ci w dziataniu oraz wiekszej integracji ze srodowiskiem lokalnym i aktywno$ci w zyciu
spotecznym.

Uczestnicy: 120 osob

Dzialania: Rehabilitacja w formie terapii: pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej, terapii
reki, terapii integracji sensorycznej, terapii Biofeedbeck, Treningu uwagi stuchowej Tomatisa oraz
hipoterapii, muzykoterapii, Treningu umiej¢tnosci spotecznych, arteterapii i zaje¢ ruchowych,
tworzenie 1 aktualizacja IPD, konsultacje terapeutyczne dla rodzicow/opiekunoéw beneficjentow,
szkolenia dla rodzicow/opiekundow beneficjentow, wsparcie psychologiczne dla
rodzicow/opiekundw beneficjentow oraz zebrania zespotu terapeutow.

Budzet: II okres: budzet calkowity: 3038 690,88 zt — w tym: dofinansowanie: 2 935 155,63 zi,
wklad wlasny osobowy: 27300,00 zt, wklad wlasny finansowy: 76235,25 zi

Koordynator: Agnieszka Sierzant

2. Projekt: Gminna Specjalistyczna Poradnia Rodzinna X
Dofinansowanie: Gmina Stubice
Termin realizacji: 01.04.2025r. - 31.12.2025 1.
Cel projektu: gtownym jego celem bylo zwigkszenie dostepnosci do pomocy terapeutycznej osob
uzaleznionych oraz dotknig¢tych przemoca domowa. Wprowadzenie dziatan profilaktycznych w
zakresie zapobiegania uzaleznieniom.
Uczestnicy: 108 0sob (67 os. w terapii psychologicznej; 10 os. w terapii pedagogicznej; 16 os. w
terapii logopedycznej; 15 os. bioragcych udziat w szkoleniach).
Dzialania projektowe: terapie specjalistyczne (w tym: terapia psychologiczna, terapia
pedagogiczna, terapia logopedyczna) oraz szkolenia dla terapeutéw.

przeprowadzenie 530 godzin konsultacji / terapii psychologicznej;

przeprowadzenie 150 godzin konsultacji / terapii pedagogicznej;
przeprowadzenie 160 godzin terapii logopedycznej;

przeprowadzenie 24 godzin szkolen.

Razem zrealizowano 840 godzin konsultacji/terapii oraz 24 godziny szkoleniowe.

Budzet: calkowity: 125 000,00 zt, dofinansowanie: 100 000,00 zt, wklad wlasny osobowy:
9900,00 zt, wklad whasny finansowy: 15100,00 zt



Koordynator: Agnieszka Choina

3.Projekt: ,,Kazdy inny — wszyscy rowni”
Zrédlo finansowania: finansowany ze rodkéw Gminy Stubice oraz $rodkéw wiasnych
Stowarzyszenia po PROstu Pracownia Rozwoju Osobistego
Termin realizacji: 01.04.2025 do 31.12.2025
Cel projektu: integracja 0osob z roznymi niepetnosprawnos$ciami ze srodowiskiem lokalnym oraz
szeroko pojeta edukacja spoteczna dotyczaca niepelnosprawnosci.
Uczestnicy: dzieci, mlodziez i osoby doroste z niepelnosprawnos$ciami, cztonkowie ich rodzin oraz
osoby zdrowe — bez niepelnosprawnosci — takze dzieci, mlodziez i osoby doroste - mieszkancy
gminy Stubice, tagcznie 500 0sob.
Dzialania projektowe:

taneczne 1 muzyczne zajecia integracyjne,

kampania edukacyjna,

konkurs plastyczny pod hastem MOSTY ZAMIAST MUROW

marsz integracyjny

spotkanie integracyjne
Budzet: catkowity: 1735,00 zt, dotacja z Gminy Stubice : 12 000,00 zt, wkiad wiasny : 1400,00
zt, wkiad osobowy: 3950,00 zt
Koordynator: Agnieszka Sierzant

4. Projekt: ,Przerwij milczenie V”

Zrédto finansowania: srodki Gminy Stubice

Termin realizacji: od 22.03.2024 r. — do 31.12.2025 r.

Cel projektu: Projekt skierowany do oséb dotknietych przemoca. Celem byto zwiekszenie
skutecznosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrona ofiar przemocy.
Uczestnicy: W projekcie mozna bylo skorzysta¢ ze statego wsparcia psychologa lub
jednorazowej wizyty, zgodnie z zapotrzebowaniem. Projekt skierowany byt do dzieci,
miodziezy oraz osob dorostych. Zaréwno dla oséb doswiadczajgcych przemocy, bedgcych
Swiadkami przemocy, jak i oséb majgcych problem z nadmierng agresjg, ktére szukajg
pomocy.

W roku 2024 z konsultacji/terapii psychologicznej skorzystato 21 oséb. W roku 2025 z
konsultacji/terapii psychologicznej skorzystato 20 os6b.

Dziatania projektowe: konsultacje/terapia psychologiczna, wykorzystano w sumie 284
godziny, 143 godziny w | roku realizacji projektu oraz 141 godzin w Il roku realizacji
projektu.

Budzet: catkowity: 20 000,00 zt na kazdy rok realizacji, dofinansowanie tgcznie: 40 000,00
zt, wktad wiasny: 0,00 zt,

Koordynator: Monika Dutkiewicz

5. Projekt: ,,Zostan Odyseuszem — sprawdz swoje mozliwosci”

Zrédlo finansowania: Projekt dofinansowany przez Gming Stubice oraz wktad whasny.

Termin realizacji: 01.04.2025 — 31.12.2025

Cel projektu: Dziatania prowadzone w ramach projektu zmierzaly do zniwelowania zagrozenia
stosowania $rodkow psychoaktywnych wsrdd dzieci 1 mtodziezy, z roznych srodowisk, poprzez
ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego spedzania wolnego czasu, dzieki uczestniczeniu w cyklu
warsztatow wspierajacych wszechstronny rozwoj.

Uczestnicy: W projekcie uczestniczyly dzieci 1 mlodziez z gminy Stubice. Lacznie w warsztatach
projektowych wziely udziat 44 osoby.

Dzialania projektowe:

W trakcie realizacji projektu wykonane zostaly nastepujace przedsiewziecia:



Zarzadzanie projektem

Przeprowadzono rekrutacje uczestnikow. Na biezgco zalatwiano sprawy
biurowo-organizacyjne (m.in. zbierano i zarzagdzano danymi osobowymi uczestnikow projektu,
zbierano o§wiadczenia na wyrazenie zgody o przetwarzanie danych osobowych, przygotowano listy
obecnosci, dyplomy potwierdzajace uczestnictwo w projekcie), przeprowadzono promocje¢ projektu
oraz zorganizowano przebieg warsztatow. W trakcie realizacji poszczegdlnych etapdéw projektu,
czuwano nad jako$cig projektu i sprawowano merytoryczng opieke nad poszczegdlnymi jego
etapami. Na biezaco prowadzono obstuge finansowo—ksiggowag oraz czuwano nad poprawnoscia
wydawania $rodkow. Przeprowadzono réwniez, ewaluacje projektu i dokonano rozliczenia pod
wzgledem finansowym 1 merytorycznym.
Warsztaty tworczego myslenia z elementami komunikacji.

Warsztaty obejmowaty: ksztattowanie kreatywnosci, ¢wiczenia stowne 1 manualne,
ksztaltowanie spostrzegawczo$ci, odkrywczosci, wykorzystywanie metafor, rozwdj myslenia
dedukcyjnego 1 indukcyjnego, szybkiego reagowania na pytania, rozw0j umiejetnosci
komunikowania si¢ sposobem tradycyjnym oraz sposobami nieckonwencjonalnymi.

Przeprowadzono tacznie 30 godzin zaje¢. W zajeciach wzigto udziat 16 uczestnikow.

Warsztaty konstruktorsko-techniczne.

Warsztaty obejmowaly: zapoznanie si¢ z budowg 1 zasadg dziatania wybranych narzedzi,
uzywanych przez majsterkowiczéw, ze szczegdélnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,
poznanie prostych obwodow elektrycznych 1 zasad dziatania podstawowych elementow tych
obwodow. W czesci praktycznej uczestnicy wykonywali, na wlasne potrzeby, dzwig napedzany
silnikami elektrycznymi, sterowany pilotem przewodowym. Uczestnikom udato si¢ zbudowaé
dzwigi, ktore zostaty zaprezentowane na wystawie.

Przeprowadzono tacznie 30 godzin zaje¢. W zajeciach wzigto udzial 14 uczestnikow.
Warsztaty teatralne z elementami nauki jezyka angielskiego.

Warsztaty prowadzone byly z ukierunkowaniem na rozwijanie umiejetnosci teatralnych oraz
podnoszenie poziomu znajomosci j¢zyka angielskiego. Dzialania ukierunkowano na
przezwycigzanie nieSmiatosci 1 tremy w czasie wypowiedzi, zwlaszcza w jezyku angielskim.

Przeprowadzono facznie 30 godzin zaje¢ platnych dla trenera. W zajg¢ciach wzigto udziat 14
uczestnikow.

Warsztaty artystyczne.

Warsztaty przeprowadzone byly z ukierunkowaniem na: rozwijanie zdolnosci i sprawnosci
manualnych, poznanie r6znych technik plastycznych, artystyczne wykorzystywanie réznych
materialow, odkrywanie §wiata poprzez sztuke i tworcza zabawe.

Przeprowadzono tacznie 30 godzin zaj¢¢. W zajeciach wzigto udzial 17 uczestnikow.
Happening - wystawa

Jako podsumowanie projektu, w dniu 13.12.2025r., zorganizowano wystawg prac
wykonanych podczas warsztatow. Na podsumowanie zaproszono przedstawicieli wtadz lokalnych,
réznych instytucji, rodziny i znajomych uczestnikéw. Przygotowano tez poczestunek i prowadzono
gry i zabawy. W trakcie trwania wystawy, zwiedzajacy wypetniali ankiety dotyczace oceny
wystawy. Na FB zamieszczono zdjecia prezentujace wystawe.

Budzet: calkowity: 21560 zt., dofinansowanie: 15000 zt., wklad whasny: 6560 zt.,
Koordynator: Stanistaw Piorkowski

6. Projekt:,,po PROstu razem”

Zrodlo finansowania: w catosci finansowany ze srodkéw PFRON

Termin realizacji: 01.01.2025 do 30.09.2025

Cel projektu: Celem projektu jest zapobieganie negatywnemu oddzialywaniu powodzi na sytuacje
0s0b z niepelnosprawnosciami poprzez wspieranie zdrowia psychicznego i fizycznego osob z
niepetnosprawnosciami oraz integracja osob z réznymi niepetnosprawnosciami ze sobg i ze
srodowiskiem lokalnym.



Uczestnicy: beneficjentami projektu bylo ostatecznie 168 osdb- dzieci, mlodziez i osoby doroste z
niepetnosprawnosciami z gminy Stubice 1 gminy Cybinka, w tym 81 os6b z niepelnosprawnosciami
1 87 o0s6b - cztonkdw rodzin os6b z niepelnosprawno$ciami (w projekcie zaplanowano, ze
dzialaniami zostanie objetych 160 osob , w tym 80 os6b z niepetnosprawnosciami 1 80 osob —
cztonkéw rodzin)
Dzialania projektowe:

9 wyjazddéw na basen do Parku Wodnego w Kostrzynie nad Odra;

2 wyjazdy na kregle do Centrum Rozrywki Rodzinnej AKCJA w Kostrzynie nad Odrg;

3 wyjscia do Sali zabaw w Rodzinnym Centrum Rozrywki ,,Usmiechnigta Planeta” w

Kunowicach;

3 wyjscia na lodowisko w Stubicach;

zabawa w Parku Trampolin ZAJAWKA w Zielonej Gorze;

wyjscia do kina — w ramach dziatania zostalo zakupionych 200 biletéw do kina w Stubickim

Miejskim Osrodkiem Kultury w Stubicach;

impreza karnawatowa + wystep grupy tanecznej;

spotkanie wielkanocne + koncert muzyczny;

spotkanie Powitanie lata + wystep teatru;

-spotkanie Pozegnanie lata + wystep teatru;

4 trzydniowe wyjazdy nad morze;

dwudniowy wyjazd do Wroctawia z terapeutami

dwudniowy wyjazd do Poznania z terapeutami

dwudniowy wyjazd do Poznania z opiekunami

dwudniowy wyjazd do Wroctawia z opiekunami

wyjazd jednodniowy do Parku MAJALAND

jednodniowy wyjazd do Zielonej Gory z terapeutami
Budzet: calkowity: 372744,44 zt
Koordynator: Agnieszka Sierzant

7. Projekt ,,Prowadzenie Srodoyviskowego Domu Samopomocy”
ZRODLO FINANSOWANIA: Srodki z Budzetu Panstwa / Lubuski Urzad Wojewodzki w

Gorzowie Wielkopolskim- dotacja.

TERMIN REALIZACJI: od dnia 1 stycznia 2025r. do dnia 31 grudnia 2025r.

CEL PROJEKTU: Celem dziatalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
stworzenie warunkow zapewniajgcych uczestnikom zaspokajanie indywidualnych potrzeb
spotecznych, poznawczych, zyciowych ukierunkowanych na podtrzymywanie i rozwijanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia.

UCZESTNICY (kto, ilu): W realizacji zadnia SDS wzieto udziat tgcznie 21 uczestnikow,
wymiennie, maksymalna ilos¢ w jednym momencie to 19.

DZIALANIA PROJEKTOWE:

Projekt sktadat sie z nastepujgcych dziatan:

1.Zarzadzanie projektem.

Do zarzgdzania projektem nalezato: organizacja techniczna projektu, prowadzenie
rekrutacji uczestnikow,

sprawy biurowo — organizacyjne, biezgce prowadzenie obstugi finansowo — ksiegowej,
czuwanie nad poprawnoscig wydawania srodkow w projekcie, ewaluacja projektu,
dokonanie rozliczenia pod wzgledem finansowym i merytorycznym projektu.

Za zarzgdzanie projektu odpowiedzialni byli: kierownik, ksiegowy oraz kadrowa.

2. Zespot wspierajgco — aktywizujacy.



Treningi byty zrealizowane od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. w siedzibie Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Stubicach. Za prowadzenie treningdéw odpowiedzialny byt zespot
wspierajgco — aktywizujgcy w sktad, ktérego wchodzit:

. Kierownik

. Terapeuta zajeciowy1

. Instruktor ds. kulturalno — o$swiatowych

. Pedagog

. Psycholog

. Terapeuta zajeciowy 2

. Trener — zaje¢ ruchowych

._Trening funkcjonowania w codziennym zyciu:;

Celem treningu byto rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego i bardziej
niezaleznego zycia.

Planowane dziatania realizowane byty poprzez:

Trening higieniczny i dbatosci o wyglad zewnetrzny, podczas ktdrego uczestnicy uczyli sie:
a) zabiegow pielegnacyjnych: dbanie o wtosy — mycie, strzyzenie,

b) pielegnaciji dtoni i paznokci, golenie sie, toaleta catego ciata, postugiwanie sie srodkami
higieny osobistej,

c) edukacji na temat koniecznosci codziennej zmiany bielizny osobiste;,

d) ksztattowania potrzeby dbania o czysto$¢ ubioru, dobér kolorystyczny,

e) doboru odziezy do okolicznosci i pory roku,

f) zastosowania preparatéw do higieny intymnej.

Trening kulinarny podczas, ktérego uczestnicy nabywali umiejetnosci z zakresu:

a) estetycznego przygotowania i podania positkéw,

b) poznawania zasad zdrowego odzywiania sie,

c) odpowiedniego doboru oraz wykorzystania artykutéw spozywczych,

d) obstugi sprzetu RTV i AGD.

Trening umiejetnosci praktycznych obejmowat:

a) trening prasowania (nauka obstugi zelazka, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i
unikniecie poparzeniu),

b) trening prania (nauka prania recznego oraz w pralce automatycznej, dobér prania w
zaleznosci od kolorystyki,

prawidtowe wieszanie prania, sposoby wybarwiania plam, odpowiedni dobér detergentéw),
c) trening reperacji odziezy (doskonalenie umiejetnosci przyszywania odziezy, cerowania,
obstuga maszyny do szycia).

Trening obstugi sprzetu RTV i AGD miat na celu:

a) zapoznanie z obstugg pralki, zmywarki, odkurzacza, piekarnika, komputera, telewizora,
niszczarki, drukarki itp.

Trening budzetowy skupiat sie na:

a) poznawaniu wartosci nominatéw,

b) orientacji w cenach danych produktow,

c¢) planowaniu wydatkéw miesiecznego budzetu,

d) umiejetnosci optacania rachunkow,

e) planowaniu listy zakupow.
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Trening zostat zrealizowany.

Osoba prowadzgca: kierownik, pedagog, instruktor, terapeuta zajeciowy.

4. Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow;

Trening ten dotyczyt wszystkich dziatan zwigzanych z kontaktem z drugg osobg czy grupa.
Uczestnicy nabywali umiejetnosci z zakresu:

a) pozytywnych relacji z osobami bliskimi, sgsiadami,

b) nawigzywania pozytywnych relacji oraz zachowan podczas réznych sytuacji w ktérych
brali udziat,

c) integracji ze spotecznoscig lokalng,

d) ksztattowania podstawowych umiejetnosci spotecznych,

e) ksztattowania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych np. zwigzanych z
odrzuceniem, lekiem, nieSmiatoscig.

Planowane dziatania realizowane byty poprzez:

1. Trening aktywizacji zawodowe;.

2. Trening umiejetnosci spotecznych.

3. Trening umiejetnosci interpersonalnych.

Trening zostat zrealizowany.

Osoby prowadzace : Psycholog, Pracownik socjalny.

5. Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

Podczas treningu uczestnicy uczyli sie:

a) rozwija¢ wiasne zainteresowania ,

b) rozwijania umiejetnosci korzystania z r6znych form spedzania czasu wolnego,
c) rozwija¢ sprawno$¢ manualng poprzez wykonywanie roznych prac plastycznych
Planowane dziatania realizowane byty poprzez:

1. Zajecia edukacyjne

2. Zajecia komputerowe

3.Zajecia manualno-plastyczne

4. Zajecia techniczne

5. Zajecia krawieckie

6. Zajecia muzyczno — teatralne

Trening zostat zrealizowany.

Osoby prowadzace : Pedagog, Terapeuta zajeciowy, Instruktor.

6. Terapia ruchowa

Podczas zaje¢ uczestnicy pracowali nad poprawg kondycji fizycznej, uczestniczyli w:
a) zajeciach sportowych (¢wiczenia na sprzecie sportowym, ¢wiczenia
ogolnousprawniajgce, gry i zabawy zpitkg),

b) zajecia relaksacyjne,

c) rekreacje,,

Trening zostat zrealizowany.

Osoby prowadzace : Trener — zajec ruchowych , Instruktor, Terapeuta zajeciowy 2,
Pedagog.

7. Poradnictwo i terapie specjalistyczne;

Poradnictwo psychologiczne i terapia pedagogiczna

a) terapia indywidualna i grupowa,



b)
c)
d)
Sp

psychoedukacja dotyczgca choréb i zaburzen,

badania diagnostyczne/ wystawianie opinii psychologicznych,

stymulacja ogdlinego rozwoju uczestnika, rozwijanie funkcji motorycznych,
ostrzegawczosci, koncentracji uwagi, percepcji wzrokowej, sprawnosci manuaine;j.

Poradnictwo i terapia pedagogiczna zostaty zrealizowane.
Osoby prowadzgce: Psycholog, Pedagog.
Praca socjalna, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych:

a)
b)
c)
d)

nauka sporzgdzania i wypetniania dokumentow,

nabywanie umiejetnosci telefonicznego umawiania wizyt u specjalistow,
poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci socjalne,

wspotpraca pracownika socjalnego ze srodowiskiem rodzinnym i sgsiedzkim

uczestnika.
Praca socjalna zostata zrealizowana.
Osoba prowadzaca: Kierownik/ pedagog

8.
a)
b)
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Pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych w tym:
pomoc w rejestracji do lekarza pierwszego kontaktu i poradni specjalistycznej,
monitorowanie regularnej farmakoterapii wizyt w poradniach specjalistycznych.

. Udziat w organizowanych imprezach okolicznosciowych:

. Bal karnawatowy.

. Dzien pizzy.

. Bal walentynkowy.

. Thusty czwartek.

. Dzien kobiet — wyjscie do kawiarni.

. Kiermasz Wielkanocny.

. Spotkanie Wielkanocne.

. Pierwszy dzien kalendarzowej wiosny oraz Swiatowy Dzien Zespotu Downa/Dzien

lorowe;j

skarpety.

9.

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19

20.
21.
22.
23.
24.

Swiatowy Dzien Autyzmu.

. Dzien Ziemi — ognisko na SOSIR.

. Ognisko i konie w Golicach — wyjazd integracyjny.

. Wylot do Warszawy 1 dniowy.

. Dzien czekolady — czekoladowy Autobus.

. Wyjazd nad jezioro Osno.

. Dwudniowy wyjazd nad morze.

. Dzien chtopaka -wyjscie do pizzeri.

. Wyjazd jednodniowy do Urad- spotkanie z Alpakami. Alpaki stodziaki.
. Wyjazd jednodniowy do Derenidéwka- warszaty pieczenia ciasta drozdzowego.
. Wyjazd jednodniowy na kregle Kostrzyn nad Odra.

Kiermasz ciast.

Zabawa Andrzejkowa Pod Debami — spotkanie z innymi osrodkami.
Wyjazd jednodniowy — Drzensko — zabawa Andrzejkowa.

Spotkanie mikotajkowe ,,Pod Debami”.

Kiermasz Bozonarodzeniowy prac uczestnikdw.



25. Udziat w ,,Kazdy Inny - Wszyscy Rowni”.

26. Udziat w Kalendarzu Adwentowym — warsztaty ozdéb swigtecznych.
27. Spotkanie Wigilijne.

28. Zabawa Sylwestrowa.

BUDZET: CALKOWITY: KWOTA DOTACJI: 744129,80 zt.
KOORDYNATOR: Katarzyna Zieniewicz

8. Inicjatywa lokalna: ,Konferencja po PROstu Neuror6znorodno$¢”

Zrédio finansowania: srodki Gminy Stubice

Termin realizacji: od 24.04.2025 r. — do 30.06.2025 .

Cel projektu: zwiekszenie wiedzy dotyczacej neuroréznorodnosci

Uczestnicy: rodzice/ opiekunowie, cztonkowie rodzin, nauczyciele,

Dziatania projektowe: wyktady i szkolenie

Budzet: catkowity: 32950,00 zt dofinansowanie: 27 000,00 zt, wktad wtasny: 5950,00 zi,
Koordynator: Joanna Sierzant - Rekret

4. Wolontariat

W stowarzyszeniu w ramach réznych dziatan statutowych realizowany jest wolontariat:

- wolontariat cztonkowski - cztonkowie stowarzyszenia w ramach dziatan realizowanych przez
stowarzyszenie pracuja jako wolontariusze: w roku 2025 czlonkowie przepracowali facznie: 1349
godz.,

- wolontariat zewnetrzny - wolontariusze, ktdrzy nie sg cztonkami stowarzyszenia - w roku 2025
roku wolontariusze przepracowali tacznie: 745 godz.

Lacznie: 2094 godzin pracy wolontariackiej

Koordynator: Joanna Sierzant — Rekret

|5. Ilo$¢ oso6b korzystajacych z dzialan stowarzyszenia

W roku 2025 w dziataniach nieodptatnych i odptatnych realizowanych przez stowarzyszenie po

PROstu wzigto bezposredni udziat 1500 os6b — dzieci, mtodziez i osoby doroste.

|6. Informacja o prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej

Nie prowadzimy dziatalno$ci gospodarcze;j.

|7 . Przychody i koszty dzialalnoS$ci

1. Struktura przychodow



Nadwyzka przychodow nad kosztami z 2024 roku

26,748.12 zt

Przychody z odptatnej dziatalnosci statutowej

222,100.00 zt

Sktadki cztonkowskie 12,115.00 zt
Sktadki cztonkow wspierajgcych 424,900.00 zt
Darowizny 315,490.91 zt
Darowizny finansowe 170,259.35 zt
* od 0sob fizycznych 166,966.35 zt
* zbiorki publiczne 3,293.00 zt

Darowizny rzeczowe

145,231.56 zt

* zywno$ciowe

145,231.56 zt

Dotacje

4,315,745.94 zt

Przychody statutowe z tyt. 1,5 %

12,833.70 zt

RAZEM PRZYCHODY

5,329,933.67 zt

2. Struktura kosztow

Koszty dziatalnosci statutowej odptatnej w tym:

222,100.00 zt

* Terapie 72,536.00 zt
* Zadania zlecone 122,219.01 zt
* Pozostate koszty 27,344.99 zt

Koszty dzialalnosci statutowej nieodptatnej w tym:

4,999,158.75 zt

* sfinansowane dotacjami

4,408,382.61 zt

* finansowane z darowizn (finansowe)

117,388.97 zt

* darowizny rzeczowe — zywnos¢

145,231.56 zt

* sfinansowane z 1,5 % 10,504.10 zt
* finansowane ze zbiorek publicznych 0.00 zt
* finansowane ze skladek cztonkowskich 12,115.00 zt

* finansowane ze sktadek cztonkow wspierajgcych

305,536.51 zt




RAZEM KOSZTY STATUTOWE 5,221,258.75 zt

NADWYZKA PRZYCHODOW NAD KOSZTAMI 108,674.92 zt

|8. Dodatkowe informacje finansowe

a) wielko$¢ zatrudnienia:

umowa o prace: 5
umowa zlecenie: 53
umowa o dzieto: 0
umowa wolontariacka: 40
b) taczna wysokos$¢ wyptaconych wynagrodzen z tytutu umow o prace: 446 885,60 zt

c) Zarzad i cztonkowie innych organéw stowarzyszenia nie pobierali wynagrodzenia z tytutu
petionych funkcji,
d) nie udzielono zadnych pozyczek,
e) brak obligacji, akcji i udziatéw w spoétkach prawa handlowego,
f) brak nabytych nieruchomosci,
g) Stowarzyszenie posiada: podstawowe wyposazenie biura oraz materiaty

dydaktyczne do

prowadzenia terapii 1 warsztatow, dwa sprzety do prowadzenia terapii Biofeedback

oraz Treningu uwagi stuchowej Tomatisa

|9. Dane o dzialalnosci zleconej stowarzyszeniu przez podmioty panstwowe i samorzadowe

W 2025 roku realizowali$my projektow dofinansowanych przez podmioty panstwowe i
samorzadowe.

10. Informacje dotyczace rozliczen z tytulu ciazacych zobowiazan podatkowych,
oraz w sprawie deklaracji podatkowych

Na Stowarzyszeniu nie cigzg zadne zobowigzania podatkowe.

Zgodnie z art. 17 ustawy o podatku dochodowym od os6b prawnych z dnia 15 lutego 1992r.
dochody Stowarzyszenia przeznaczone na realizacje celow statutowych sg wolne od podatku.

Stowarzyszenie na podstawie art. 25 ust. 5 wyzej wymienionej ustawy jest zwolnione ze sktadania
deklaracji CIT- 2.

Stowarzyszenie sktada deklaracje: brak
Stowarzyszenie nie jest platnikiem VAT.

| 11. Informacje dotyczace kontroli zewnetrznej




W okresie sprawozdawczym, czyli w roku 2025, nie przeprowadzono zadnej kontroli.

12. Informacje o pracy Zarzadu

Zarzad stowarzyszenia odbyt 15 Zebran Zarzadu i uchwalit 39 Uchwal Zarzadu.

Uchwata Tytut UCHWALY Zebranie Data
Zarzadu Zarzadu nr| uchwaleni
nr a

1/2025 o przyjeciu Planu Pracy stowarzyszenia na rok 2025 1/2025 27.01.2025

2/2025 o przyjeciu Planu BudZetowego stowarzyszenia na rok 1/2025 27.01.2025
2025

3/2025 o uchwaleniu budzetéw obowigzujacych w 1/2025 27.01.2025
stowarzyszeniu w roku 2025

4/2025 o uchwaleniu stawek w dziatalno$ci odptatne;j 1/2025 27.01.2025
obowigzujacych w stowarzyszeniu w roku 2025

5/2025 o uchwaleniu dokumentacji obowigzujacej w 1/2025 27.01.2025
stowarzyszeniu w roku 2025

6/2025 o uchwaleniu planu kont w roku 2025 1/2025 27.01.2025

7/2025 0 0 przyjeciu nowego czlonka zwyczajnego 1/2025 27.01.2025

8/2025 o procedurze zapytania ofertowego na przeprowadzenie 1172025 3.02.2025
audytu projektu

9/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa wspierajacego 1172025 3.02.2025

10/2025 0 przyjeciu nowego cztonka wspierajacego 1172025 3.02.2025

11/2025 o uchwaleniu Regulaminu Organizacyjnego 11/2025 3.02.2025
Srodowiskowego Domu Samopomocy

12/2025 o uchwaleniu Programéw dziatania Srodowiskowego 1172025 3.02.2025
Domu Samopomocy: Typ A, Typ B1 Typ D

13/2025 o uchwaleniu Rocznego Planu Pracy Srodowiskowego 1172025 3.02.2025
Domu Samopomocy w Stubicach na rok 2025

14/2025 o zmianie konta bankowego na $rodki pozyskane z 1,5% 1172025 3.02.2025

15/2025 0 przeznaczeniu konta bankowego pomocniczego na 11/2025 3.02.2025
uzytek projektu ,,po PROstu razem”

16/2025 o wybraniu oferty na przeprowadzenie audytu 111/2025 24.02.2025

17/2025 o podniesieniu kwoty sktadki czlonka wspierajacego 11/2025 24.02.2025




18/2025 o uchwaleniu stawek w dziatalno$ci odptatne;j 111/2025 24.02.2025
obowigzujacych w stowarzyszeniu od 1.04.2025
19/2025 0 przyjeciu Sprawozdania merytorycznego za rok 2024 V/2025 24.03.2025
20/2025 0 przyjeciu Sprawozdania finansowego za rok 2024 V/2025 24.03.2025
21/2025 o zatwierdzeniu aktualizacji Zasad pracy w V/2025 24.03.2025
stowarzyszeniu po PROstu
22/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa wspierajacego V1/2025 2.04.2025
23/2025 o przyjeciu nowych cztonkéw wspierajacych V1/2025 2.04.2025
24/2025 o uchwaleniu zmiany przeznaczenia §rodkoéw V1/2025 2.04.2025
pozyskanych w ramach 1,5 %
25/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa wspierajacego VI1/2025 6.05.2025
26/2025 0 przyjeciu nowego cztonka wspierajgcego VI1/2025 6.05.2025
27/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa zwyczajnego VII1/2025 16.05.2025
28/2025 0 przyjeciu nowego cztonka zwyczajnego VIII/2025 16.05.2025
2972025 0 przyjeciu nowego cztonka wspierajgcego VII1/2025 16.05.2025
30/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa wspierajacego X/2025 3.07.2025
31/2025 0 przyjeciu nowego cztonka wspierajgcego X/2025 3.07.2025
32/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa wspierajacego X1/2025 4.08.2025
33/2025 0 przyjeciu nowego cztonka wspierajgcego X1/2025 4.08.2025
34/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa wspierajgcego X11/2025 1.09.2025
35/2025 0 przyjeciu nowych cztonkow wspierajgcych X11/2025 1.09.2025
36/2025 o przeznaczeniu srodkow otrzymanych w ramach 1,5% X11/2025 1.09.2025
37/2025 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa wspierajgcego XV/2025 7.12.2025
38/2025 0 przyjeciu nowych cztonkow wspierajgcych XV/2025 7.12.2025
39/2025 o procedurze zapytania ofertowego na przeprowadzenie XV/2025 7.12.2025
audytu sprawozdania finansowego Stowarzyszenia po
PROstu. Pracowni Rozwoju Osobistego za lata 2024 1
2025
13. Informacje o obradach Walnego Zgromadzenia Czlonkow
Walne Zgromadzenie Czlonkoéw obradowato 1 raz, uchwalono 5 Uchwal.
Uchwata Tytut UCHWALY Walne Data uchwalenia
Walnego Zgromadzenie nr

Zgromadzenia
nr




1/2025 o przyjeciu Planu Pracy stowarzyszenia na rok 2025 LIIT 27.03.2025

2/2025 o przyjeciu Planu Budzetowego na rok 2025 LIII 27.03.2025

3/2025 o zatwierdzeniu sprawozdania merytorycznego LIIT 27.03.2025
Stowarzyszenia po PROstu za rok 2024

4/2025 o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego LIIT 27.03.2025
Stowarzyszenia po PROstu za rok 2024

5/2025 0 udzieleniu Zarzadowi absolutorium LIII 27.03.2025

Opracowanie: Joanna Sierzant — Rekret

Data zatwierdzenia: 30.06.2026 r.

Podpisy Cztonkow Zarzadu:

Prezes : Joanna Sierzant - Rekret

Wiceprezes: Stanistaw Pidrkowski

Skarbnik: Monika Dutkiewicz
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