
 
Statut Fundacji „Wysportowani” 

ROZDZIAŁ I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§ 1. 

1. Fundacja pod nazwą „Wysportowani”, zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez Michała 

Łobockiego, zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporządzonym w kancelarii 

notarialnej w …, w dniu … roku, działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 

r. o fundacjach oraz postanowień niniejszego Statutu. 

2. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Fundacja może 

prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie niezbędnym 

do realizowania swoich celów statutowych. 

3. Siedzibą Fundacji jest miasto Gdynia, przy czym Fundacja może poza siedzibą powoływać 

oddziały na terenie całego kraju oraz inne jednostki organizacyjne, a działając za granicą – 

przedstawicielstwa. 

4. Fundacja może współpracować z innymi fundacjami, stowarzyszeniami oraz organizacjami 

krajowymi i zagranicznymi, których cele są zbieżne z celami Fundacji. 

 

§ 2. 

1. Fundacja prowadzi działalność społecznie użyteczną na rzecz ogółu społeczności. 

2. Fundacja została ustanowiona na czas nieoznaczony. 

3. Dla realizacji swoich celów statutowych Fundacja może zatrudniać pracowników oraz 

współpracować z osobami fizycznymi i prawnymi na podstawie umów cywilnoprawnych. 

4. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami 

osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, przyczyniającym się do realizacji jej 

celów. 

 

§ 3. 

1. Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest minister właściwy do spraw kultury 

fizycznej i sportu. 

2. Fundacja posiada osobowość prawną. 

3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej celów 

statutowych. 



ROZDZIAŁ II. CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI 
 

§ 4. Celem Fundacji są: 

1. Promowanie zdrowego stylu życia, aktywności fizycznej oraz profilaktyki zdrowotnej.  

2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu oraz rekreacji wśród dzieci, młodzieży 

i dorosłych.  

3. Zwiększanie aktywności fizycznej społeczeństwa, w szczególności osób starszych, osób z 

niepełnosprawnościami oraz grup zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

4. Organizowanie i wspieranie wydarzeń sportowych, rekreacyjnych, edukacyjnych i 

integracyjnych.  

5. Prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej, informacyjnej i doradczej w zakresie 

zdrowia, sportu, aktywności fizycznej oraz rozwoju społecznego.  

6. Wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży poprzez sport, edukację i działania społeczne.  

7. Promowanie zasad fair play, współpracy, odpowiedzialności społecznej oraz pozytywnych 

postaw obywatelskich.  

8. Przeciwdziałanie uzależnieniom, patologiom społecznym oraz wykluczeniu społecznemu 

poprzez działania sportowe, edukacyjne i profilaktyczne.  

9. Wspieranie młodych sportowców, klubów sportowych, organizacji społecznych oraz inicjatyw 

związanych z kulturą fizyczną i sportem.  

10. Rozwijanie i promowanie wolontariatu, w szczególności wolontariatu sportowego i 

społecznego.  

11. Integracja społeczna i międzypokoleniowa poprzez sport, kulturę i wspólne inicjatywy 

społeczne.  

12. Wspieranie społeczności lokalnych oraz budowanie współpracy pomiędzy organizacjami 

społecznymi, instytucjami publicznymi i sektorem prywatnym.  

13. Promowanie współpracy krajowej i międzynarodowej w zakresie realizacji celów Fundacji.  

14. Inicjowanie i wspieranie innowacyjnych działań społecznych, edukacyjnych i sportowych.  

15. Prowadzenie działalności charytatywnej i społecznej związanej z realizacją celów Fundacji. 

16. Promowanie integracji społecznej i międzykulturowej poprzez sport, rekreację i aktywność 

społeczną. 

17. Zwiększanie dostępności do obiektów sportowych, rekreacyjnych i prozdrowotnych dla 

różnych grup społecznych. 

18. Podejmowanie działań mających na celu zwiększanie dostępności programów sportowych i 

rekreacyjnych dla społeczeństwa. 

19. Współpraca z podmiotami publicznymi i prywatnymi w zakresie realizacji celów Fundacji. 

20. Ułatwianie dostępu do usług sportowych, rekreacyjnych i prozdrowotnych dla 

społeczeństwa. 

 

§ 5. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1. Organizowanie i wspieranie wydarzeń sportowych, rekreacyjnych, edukacyjnych i 

integracyjnych.  

2. Organizowanie zawodów sportowych, treningów, obozów sportowych, zajęć rekreacyjnych 

oraz programów aktywizacji ruchowej.  

3. Prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej, informacyjnej i doradczej w zakresie 

zdrowego stylu życia, aktywności fizycznej, sportu i profilaktyki zdrowotnej.  



4. Organizowanie konferencji, seminariów, warsztatów, wykładów, kursów oraz paneli 

dyskusyjnych związanych z celami Fundacji.  

5. Prowadzenie kampanii społecznych i promocyjnych dotyczących zdrowia, sportu, aktywności 

fizycznej oraz integracji społecznej.  

6. Współpracę z podmiotami oferującymi usługi sportowe, rekreacyjne i prozdrowotne. 

7. Organizowanie, wspieranie oraz ułatwianie dostępu do usług sportowych, rekreacyjnych i 

prozdrowotnych. 

8. Wspieranie dzieci, młodzieży, osób starszych oraz osób z niepełnosprawnościami poprzez 

działania sportowe, edukacyjne i społeczne.  

9. Wspieranie młodych talentów sportowych, w tym poprzez fundowanie stypendiów, nagród 

oraz programów rozwojowych.  

10. Współpracę z klubami sportowymi, szkołami, uczelniami, organizacjami pozarządowymi, 

instytucjami publicznymi oraz przedsiębiorcami w kraju i za granicą.  

11. Promowanie wolontariatu, w szczególności wolontariatu sportowego i społecznego.  

12. Tworzenie i realizację programów, klubów, sekcji, projektów oraz innych form uczestnictwa 

służących popularyzacji sportu, rekreacji i zdrowego stylu życia, a także realizacji celów 

statutowych Fundacji. 

13. Prowadzenie działalności wydawniczej, medialnej i internetowej związanej z realizacją celów 

Fundacji, w tym prowadzenie stron internetowych i mediów społecznościowych.  

14. Organizowanie akcji społecznych, wydarzeń plenerowych, festynów, kampanii 

informacyjnych oraz inicjatyw lokalnych.  

15. Wspieranie i organizowanie działań sprzyjających integracji społecznej i międzypokoleniowej 

poprzez sport i aktywność fizyczną.  

16. Wspieranie działań służących rozwojowi infrastruktury sportowej i rekreacyjnej oraz 

zwiększaniu dostępu społeczeństwa do obiektów sportowych. 

17. Pozyskiwanie środków finansowych, partnerów i sponsorów na realizację celów statutowych 

Fundacji.  

18. Prowadzenie działań charytatywnych i społecznych zgodnych z celami Fundacji. 

19. Organizowanie wypoczynku, zajęć sportowych i rekreacyjnych dla dzieci, młodzieży oraz 

innych grup społecznych.  

20. Współpracę z mediami w zakresie promocji działalności Fundacji oraz popularyzacji zdrowego 

stylu życia i sportu. 

21. Współpracę z przedsiębiorstwami, organizacjami i instytucjami związanymi ze sportem i 

zdrowiem. 

22. Organizowanie i finansowanie programów wspierających aktywność fizyczną, w tym poprzez 

umożliwianie, wspieranie lub dofinansowanie dostępu do usług sportowych, rekreacyjnych i 

prozdrowotnych dla uczestników działań Fundacji. 

ROZDZIAŁ III. MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 
 

§ 6.  

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

2. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1000 zł (jeden tysiąc złotych) oraz 

inne mienie nabyte w toku działania Fundacji. 



3. W ramach majątku Fundacji na prowadzenie działalności gospodarczej Fundator przeznacza 

kwotę dodatkową 1000 zł (jeden tysiąc złotych) 

4. Fundacja może gromadzić środki pieniężne w złotych oraz w walutach obcych na rachunkach 

bankowych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

5. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

6. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. 

7. Całość dochodów Fundacji przeznaczana jest na realizację jej celów statutowych oraz 

pokrycie kosztów działalności Fundacji. 

 

§ 7. 

1. Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów działalności mogą pochodzić z: 

1. Darowizn, spadków i zapisów z kraju i zagranicy, 

2. Dotacji, subwencji i grantów, 

3. Dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 

4. Dochodów z majątku Fundacji, 

5. Dochodów z działalności gospodarczej, 

6. Dywidend i zysków z akcji i udziałów, 

7. Odsetek od lokat kapitałowych i papierów wartościowych. 

2. Osoby fizyczne i prawne, które dokonają na rzecz Fundacji darowizny lub dotacji 

jednorazowej lub łącznej w wysokości co najmniej 10.000 zł (dziesięć tysięcy złotych), a w 

przypadku osób zagranicznych 5.000 USD (pięć tysięcy dolarów amerykańskich), mogą 

uzyskać tytuł Sponsora Fundacji, jeżeli wyrażą takie życzenie. 

3. Tytuł sponsora ma charakter osobisty. 

 

§ 8. 

1. Fundacja może lokować swoje środki finansowe na rachunkach bankowych, w papierach 

wartościowych oraz nieruchomościach zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Dochody i majątek Fundacji przeznaczane są wyłącznie na realizację celów statutowych i 

pokrycie kosztów działalności. 

3. Dochód z odpłatnej działalności pożytku publicznego w całości przeznacza się na realizację 

celów statutowych. 

4. Członkowie organów Fundacji mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji 

oraz wykonywania innych czynności na rzecz Fundacji, na zasadach określonych przez 

właściwe organy Fundacji oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

 

 



§ 9. 

1. Fundacja nie ma prawa: 

1. Przekazywania lub wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz członków organów 

Fundacji, pracowników oraz osób im bliskich na innych zasadach niż w stosunku do 

osób niezwiązanych z Fundacją. 

2. Udzielania pożyczek członkom organów Fundacji, pracownikom lub osobom im 

bliskim. 

3. Dokonywania zakupów towarów i usług od podmiotów, w których uczestniczą 

członkowie organów Fundacji, pracownicy lub osoby im bliskie, na zasadach innych 

niż w oparciu o porównanie ofert rynkowych. 

4. Wykorzystywania majątku Fundacji przez członków organów Fundacji, pracowników 

lub osoby im bliskie na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich. 

§ 10. 

1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i księgi rachunkowe zgodnie z przepisami prawa. 

2. Działalność gospodarcza Fundacji jest wyodrębniona od działalności statutowej w księgach 

rachunkowych. 

ROZDZIAŁ IV. DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA 
 

§ 11. 

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, określonych w 

odrębnych przepisach. 

2. Działalność gospodarcza prowadzona jest wyłącznie w ramach realizacji celów statutowych 

oraz w celu pokrycia kosztów działalności Fundacji. 

3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą bezpośrednio lub poprzez wyodrębnione 

jednostki (zakłady). 

4. Zakłady nie posiadają osobowości prawnej i działają na podstawie regulaminów uchwalonych 

przez Zarząd. 

5. Działalnością gospodarczą kieruje Zarząd lub dyrektor zakładu. 

6. Fundacja może uczestniczyć w spółkach prawa cywilnego i handlowego, w tym z udziałem 

podmiotów zagranicznych. 

7. Fundacja może prowadzić odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 

8. Przedmiot działalności gospodarczej Fundacji obejmuje: 

1. 93.11.Z – Działalność obiektów sportowych, 

2. 93.12.Z – Działalność klubów sportowych, 

3. 93.13.Z – Działalność klubów fitness, 

4. 93.19.Z – Działalność sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

5. 93.29.B – Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej 

niesklasyfikowana, 



6. 85.51.Z – Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych, 

7. 85.59.B – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, 

8. 85.59.D – Pozostałe formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, 

9. 85.69.Z – Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

10. 77.21.Z – Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego, 

11. 82.30.Z – Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów, 

12. 82.99.B – Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, 

gdzie indziej niesklasyfikowana, 

13. 73.11.Z – Działalność agencji reklamowych, 

14. 73.12.Z – Reklama poprzez środki masowego przekazu, 

15. 73.30.B – Działalność pozostała w zakresie public relations i komunikacji, 

16. 74.12.Z – Działalność w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej, 

17. 70.20.Z – Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe 

doradztwo w zakresie zarządzania, 

18. 74.99.Z – Wszelka pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie 

indziej niesklasyfikowana, 

19. 59.11.Z – Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów 

telewizyjnych, 

20. 59.12.Z – Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i 

programami telewizyjnymi, 

21. 60.39.Z – Pozostała działalność związana z dystrybucją treści, 

22. 58.11.Z – Wydawanie książek, 

23. 58.13.Z – Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 

24. 58.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie oprogramowania, 

25. 62.10.B – Pozostała działalność w zakresie programowania, 

26. 63.92.Z – Pozostała działalność usługowa w zakresie informacji, 

27. 47.63.Z – Sprzedaż detaliczna sprzętu sportowego, 

28. 47.71.Z – Sprzedaż detaliczna odzieży, 

29. 47.78.Z – Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów, 

30. 47.12.Z – Pozostała sprzedaż detaliczna niewyspecjalizowana. 

ROZDZIAŁ V. WŁADZE FUNDACJI 
 

§ 12. 

1. Organami Fundacji są: 

• Fundator, 

• Rada Fundacji, zwana dalej „Radą”, 

• Zarząd Fundacji, zwany dalej „Zarządem”. 

§ 13. 

1. Fundator jest organem założycielskim Fundacji i sprawuje nadzór nad zgodnością działalności 

Fundacji z jej celami statutowymi.  

2. Fundator może wchodzić w skład Zarządu Fundacji, w tym pełnić funkcję Prezesa Zarządu.  

3. Do kompetencji Fundatora należy:  



1. powoływanie i odwoływanie członków składu Zarządu,  

2. powoływanie i odwoływanie członków Rady Fundacji, 

3. reprezentowanie Fundacji przy zawieraniu umów pomiędzy Fundacją a członkami 

Rady Fundacji, 

4. podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji po zapoznaniu się z opinią Rady 

Fundacji oraz wnioskiem Zarządu,  

5. podejmowanie decyzji o połączeniu lub likwidacji Fundacji po zapoznaniu się z opinią 

Rady Fundacji,  

6. podejmowanie decyzji w sprawach szczególnie istotnych dla działalności Fundacji, 

niezastrzeżonych do kompetencji innych organów,  

7. zatwierdzanie rocznych sprawozdań Fundacji po zapoznaniu się z opinią Rady 

Fundacji. 

4. Fundator może wykonywać swoje uprawnienia osobiście lub za pośrednictwem 

pełnomocnika.  

5. Fundator nie prowadzi bieżących spraw Fundacji, które należą do kompetencji Zarządu.  

6. W przypadku śmierci Fundatora jego uprawnienia wygasają, chyba że Fundator postanowi 

inaczej w odrębnym oświadczeniu. 

§ 14. 

1. Zarząd składa się z co najmniej jednej osoby, w tym Prezesa. 

2. Fundator Fundacji wchodzi w skład pierwszego Zarządu i stoi na jego czele jako Prezes 

Zarządu. 

3. Kolejni członkowie Zarządu są powoływani i odwoływani przez Fundatora. 

4. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek:  

1. złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatora lub Rady Fundacji, 

2. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 

3. śmierci członka Zarządu, 

4. odwołania przez Fundatora. 

5. Kadencja członków Zarządu jest bezterminowa. 

§ 15. 

1. Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał zwykłą większością głosów przy obecności co 

najmniej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W 

przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa. W przypadku jednoosobowego 

Zarządu decyzje podejmuje Prezes Zarządu samodzielnie. 



2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą elektroniczną, 

a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym, na co najmniej 3 dni przed 

planowanym spotkaniem. 

3. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb. 

4. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się również za pośrednictwem telekonferencji lub 

wideokonferencji, przy pomocy dowolnych środków komunikacji na odległość, o ile 

zapewniona jest możliwość wzajemnego jednoczesnego porozumiewania się wszystkich 

uczestników posiedzenia 

5. Zarząd podejmuje uchwały na posiedzeniach. Uchwałę można podjąć bez posiedzenia w 

formie pisemnej/elektronicznej, jeżeli wszyscy członkowie Zarządu wyrażą na piśmie zgodę 

na postanowienie, które ma być podjęte. 

6. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnionymi obszarami 

Fundacji. 

7. Zarząd przedstawia roczne sprawozdanie Radzie Fundacji do zaopiniowania oraz Fundatorowi 

do zatwierdzenia. 

8. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnienia swoich funkcji, jak 

również otrzymywać wynagrodzenie za wykonywanie konkretnych czynności na rzecz 

Fundacji zgodnych z jej celami statutowymi. 

9. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji uprawniony jest: 

1. Prezes Zarządu samodzielnie – w przypadku Zarządu jednoosobowego, 

2. dwóch członków Zarządu działających łącznie albo Prezes Zarządu działający 

samodzielnie – w przypadku Zarządu wieloosobowego. 

§ 16. 

Do kompetencji Zarządu należy: 

1. Kierowanie działalnością Fundacji i jej reprezentacja na zewnątrz, 

2. Kierowanie bieżącą działalnością Fundacji oraz odpowiadanie za realizację jej celów 

statutowych i wyniki działalności finansowo-gospodarczej, 

3. Uchwalanie i sporządzanie planów pracy i budżetu, 

4. Sporządzanie sprawozdań merytorycznych i sprawozdań finansowych Fundacji, 

5. Zarządzanie majątkiem Fundacji, 

6. Ustalanie wielkości zatrudnienia, zasad i form zatrudnienia oraz wysokości środków 

przeznaczonych na wynagrodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji, 

7. Przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, dotacji i subwencji, 

8. Składanie wniosku Fundatorowi w sprawie zmiany statutu, 

9. Podejmowanie decyzji w sprawach nieprzekazanych innym organom Fundacji, 

10. Podejmowanie decyzji o utworzeniu oddziałów, zakładów, filii oraz przygotowywanie lub 

zatwierdzanie ich regulaminów organizacyjnych. 

§ 17.  



1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

2. Rada Fundacji składa się z co najmniej dwóch członków. 

3. Członków Rady Fundacji powołuje i odwołuje Fundator. 

4. Kadencja członków Rady Fundacji jest bezterminowa. 

5. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek:  

a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie do Prezesa Zarządu, 

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 

c. śmierci, 

d. odwołania przez Fundatora. 

6. Nie można łączyć funkcji członka Rady Fundacji i członka jej Zarządu. 

7. Członek Rady Fundacji nie może głosować przy podjęciu uchwał, które jego dotyczą.  

8. Członkom Rady Fundacji wynagrodzenie może przyznać Fundator z tytułu pełnienia funkcji 

jak i za wykonanie konkretnych czynności na rzecz Fundacji zgodnych ze statutem Fundacji. 

§ 18.  

Do kompetencji Rady Fundacji należy: 

1. Sprawowanie funkcji kontrolnych i opiniujących wobec działalności Fundacji oraz Zarządu.  

2. Ocena działalności Zarządu pod względem zgodności z celami statutowymi Fundacji.  

3. Opiniowanie kierunków działalności Fundacji oraz proponowanych przez Zarząd planów 

strategicznych.  

4. Analiza i opiniowanie rocznych sprawozdań merytorycznych oraz finansowych Fundacji.  

5. Kontrola prawidłowości gospodarowania majątkiem i środkami finansowymi Fundacji.  

6. Wyrażanie opinii w sprawach dotyczących zmiany statutu, połączenia lub likwidacji Fundacji.  

7. Reprezentowanie Fundacji przy zawieraniu umów pomiędzy Fundacją a członkami Zarządu.  

8. Ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu oraz zatwierdzanie wynagrodzeń członków 

Zarządu z tytułu pełnienia funkcji lub wykonywania czynności na rzecz Fundacji. 

9. Występowanie do Zarządu z wnioskami i rekomendacjami dotyczącymi działalności Fundacji.  

10.  Rada Fundacji nie prowadzi bieżących spraw Fundacji i nie wydaje Zarządowi wiążących 

poleceń dotyczących prowadzenia działalności Fundacji, chyba że statut stanowi inaczej. 

 

ROZDZIAŁ VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
§ 19. 

1. Zmiany Statutu Fundacji dokonuje Fundator po zapoznaniu się z opinią Rady Fundacji oraz 

wnioskiem Zarządu. 

2. Zmiana Statutu nie może prowadzić do istotnej zmiany celów Fundacji określonych w akcie 

założycielskim, chyba że obowiązujące przepisy prawa stanowią inaczej. 

§ 20. 

1. Fundacja może połączyć się z inną fundacją w celu efektywniejszej realizacji swoich celów 

statutowych.  

2. Połączenie nie może prowadzić do istotnej zmiany celów Fundacji.  

3. Decyzję o połączeniu Fundacji z inną fundacją podejmuje Fundator po zapoznaniu się z opinią 

Rady Fundacji oraz wnioskiem Zarządu. 



§ 21. 

1. Fundacja ulega likwidacji w przypadku:  

1. osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona,  

2. wyczerpania środków finansowych i majątku Fundacji,  

3. podjęcia decyzji przez Fundatora.  

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator po zapoznaniu się z opinią Rady Fundacji. 

3. Likwidatora Fundacji wyznacza Fundator.  

4. O likwidacji Fundacji Zarząd lub likwidator zawiadamia właściwego ministra sprawującego 

nadzór nad Fundacją.  

5. Środki finansowe i majątek pozostałe po likwidacji Fundacji przeznacza się na rzecz 

organizacji pozarządowych prowadzących działalność zbieżną z celami statutowymi Fundacji, 

działających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

§ 22. 

1. Fundacja działa na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz 

postanowień niniejszego Statutu. 

2. Statut wchodzi w życie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

 

Fundator 

Michał Łobocki 


