
ALAPSZABÁLY 

 
Alulírott tagok a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.), az egyesülési jogról, 

a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. 

évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezései alapján a következő tartalommal fogadják el az alábbi 

egyesület változásokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabályát. 

 
1. Az egyesület neve: 

1.1. Az egyesület neve: Schunda Baráti Kör Egyesület. 

 
2. Az egyesület székhelye: 

8947 Zalatárnok Gyöngyvirág utca 3. 

2.1. A Egyesület Telephelye: 

2092 Budakeszi Széchenyi utca 51. - Batthyány utca 6/E 

 
3. Az egyesület alapító tagjai: 

3.1. Az egyesület alapító tagjainak nevét, lakóhelyét (székhelyét), aláírását tartalmazó 

tagjegyzék az alapszabály nem nyilvános részeként elkülönítetten kezelt mellékletét képezi. 

3.2. Az egyesület honlapjának címe: www.schunda.hu 

 
4. Az egyesület küldetése: 

Az egyesület küldetése, hogy a magyar pedálos cimbalom köré szerveződve hozzájáruljon az 

európai kulturális értékek megőrzéséhez és népszerűsítéséhez, illetve új szemléletet alakítson 

ki egy „közép-európai zenei image“ építés mentén. A Schunda Baráti Kör elkötelezett abban, 

hogy a Schunda család szellemi és tárgyi öröksége méltó helyét elfoglalja nemcsak a magyar, 

hanem az európai kulturális emlékezetben is. Valamint célja, hogy ápolja a magyar 

pedálcimbalom és a tárogató hagyományát. 

A felnőttek-, az ifjúság-, és a gyermekek mentális és fizikai egészségéhez való hozzájárulás, a 

harmonikus, tudatos életvitel megteremtése, a szabadidő hasznos eltöltésének támogatása, egy 

eredményesebb, örömtelibb és kiegyensúlyozottabb társadalom létrejöttének céljából: 

4.1. Olyan oktatási, bemutatási, képzési és kutatási tevékenység kifejtése, amely segíti a 

felnőttek-, az ifjúság-, és a gyermekek egészséges életmódjának kialakítását, megvalósítását; 

4.2. A gyakorolt tevékenységekhez szükséges ismeretanyagok átadása, oktatása, az 

egyesület tagjainak sokoldalú képzése; 

4.3. Az egyesület tevékenységi feltételeinek biztosítása, a tevékenységeit megvalósító 

rendezvények, események szervezése, lebonyolítása; 

4.4. A tervszerű működéshez szükséges személyi és tárgyi feltételek megvalósítása. 

 
5. Az egyesület célja: 

5.1. UNESCO felterjesztés: 

A magyar pedálcimbalom és a tárogató felterjesztése a UNESCO Szellemi Kulturális 

Örökség reprezentatív listájára, a Schunda Baráti Kör KE nevében. 

5.2. Adatbázis és nemzetközi cimbalmos online platform kiépítése: 

Pedálcimbalom oktatásával foglalkozó tanárok nyilvántartásának létrehozása, tanárok és 

növendékek tájékoztatása a platformon keresztül. 

http://www.schunda.hu/


Egy nemzetközi online platform kialakítása, amely összeköti azokat az országokat, ahol a 

pedálcimbalom megjelenik, elősegítve ezzel a hangszer globális népszerűsítését. 

A nemzetközi cimbalmos online platform keretében a „Cimbalom családi körben&rdquo; 

című folyóirat online újraindítása, mely kottákat, előadások híreit és események tudósítását 

tartalmazza. 

5.3. Nemzetközi cimbalmos táborok szervezése: 

Évenkénti cimbalmos vándor-tábor szervezése: Prága-Dubeč városi kerületben, vagy Kassán 

vagy Budapesten; a tábort követő záró koncerttel/gála műsorral, a tudásátadás és a közösségi 

kapcsolatok erősítése érdekében. 

5.4. Hangszerkészítés és zenei tanulmányok támogatása: 

Schunda Vencel József ösztöndíj-program kidolgozása a fiatal hangszerkészítők számára, 

hogy megőrizzük az eltűnőfélben lévő mesterség hagyományait. 

Fiatal zenészek számára Rácz Aladár ösztöndíj-program kidolgozása a cimbalmos tanulmányok 

népszerűsítésére és szakmai fejlődésük elősegítésére. 

5.5. Hangszer rekonstrukció és restaurálás: 

Schunda cimbalmok, tárogatók és egyéb tárgyi emlékek restaurálása és rekonstrukciója. 

5.6. A Schunda-örökség népszerűsítése: 

Schunda József és Schunda Vencel József szellemi és tárgyi hagyatékának feldolgozása, 

valamint méltó módon való bemutatása. 

A Schunda család hangszeripari találmányainak megőrzése és népszerűsítése a magyar, 

illetve nemzetközi kulturális emlékezetben. 

5.7. Kulturális együttműködések támogatása: 

A visegrádi négyek kulturális együttműködésének támogatása és a közép-európai zenei, 

kulturális kapcsolatok erősítése. 

5.8. A magyar pedálcimbalom kulturális örökségként való kiemelése: 

Workshopok és előadások szervezése, melyek során a pedálcimbalom 150 éves gyártás 

kultúrájának történetére és a hangszer modern szerepére helyezzük a hangsúlyt. 

5.9. Hozzájárulás az elektromos cimbalom fejlesztésének bármely szakaszához: 

Az első magyar elektromos cimbalom kifejlesztése forradalmi áttörést jelentene a 

hangszer történetében, megnyitva az utat az új hangzásvilágok és progresszív zenei irányzatok 

felé. Ez az innováció nem csupán átalakítaná az akusztikus ;hagyományos; cimbalom 

megszólalását, hanem jelentősen kiszélesítené a hangszer műfaji lehetőségeit, miközben növelné 

globális ismertségét és népszerűségét, nem utolsósorban pedig jelentősen megkönnyítené annak 

szállíthatóságát is. 

 
6. Az egyesület tevékenysége: 

6.1. Hangszerkészítés hagyományainak megőrzése és népszerűsítése: 

Az egyesület célja, hogy megfordítsa a cimbalomkészítés mesterségének egyre 

visszaszoruló tendenciáját. Egyre kevesebb mester vállalkozik a mesterség elsajátítására. Ha csak 

egy-egy szakember viszi tovább a tudást, fennáll annak a veszélye, hogy esetleg örökre elvész 

valami abból a hagyományból, amit fent szeretnénk tartani. 

6.2. Oktatás és utánpótlás-nevelés támogatása: 

Különösen fontos számunkra a fiatal generációk bevonása zenei tanulmányok és 

gyakorlati képzések révén, melyek között hangszerkészítő és cimbalomzene-i workshopok 

szervezése kiemelt szerepet kap. 



6.3. Hazai és nemzetközi koncertek szervezése: 

Az egyesület célja a pedálcimbalom és a tárogató előadásainak széleskörű népszerűsítése, 

hazai és nemzetközi koncertek szervezésével, amelyek elősegítik a hangszer ismertségét. 

6.4. Nemzetközi együttműködések és platformok létrehozása: 

Az egyesület egy nemzetközi adatbázis és platform kiépítésén dolgozik, amely összeköti 

azokat az országokat, ahol a pedálcimbalom jelen van. 

6.5. Kulturális örökségvédelem, hangszer- rekonstrukció és restaurálás: 

A régi Schunda cimbalmok, tárogatók restaurálása és rekonstrukciója révén az egyesület 

hozzájárul a magyar és közép-európai kulturális örökség megőrzéséhez. 

6.6. Közép-európai zenei és kulturális kapcsolatok erősítése: 

A visegrádi négyek támogatásával elősegítjük a regionális kulturális párbeszédet és a 

közös zenei értékek ápolását. 

6.7. A magyar cimbalom történetének kutatása és annak bemutatása: 

Az egyesület célja a Schunda-, Bohák - cimbalmok történetének kutatása, feldolgozása és 

széleskörű bemutatása, így a pedálcimbalom a jövő generációi számára is elérhetővé válik. 

 
85.52/855201 Kulturális képzés - Iskolarendszeren kívüli művészetoktatás 

90.01/900102 Előadó-művészet - Előadó-művészeti tevékenység (zenei) 

85.20/852002 Alapfokú oktatás - Alapfokú művészetoktatás 

85.20/852001 Alapfokú oktatás - Alapfokú oktatás m. n. s. 

85.52/855202 Kulturális képzés - Kulturális képzés szakkör keretében 

85.20/852003 Alapfokú oktatás - Alapfokú felnőttoktatás 

68.20/682004 SAJÁT TULAJDONÚ, BÉRELT INGATLAN BÉRBEADÁSA, 

ÜZEMELTETÉSE - Oktatást szolgáló építmény és önálló rendeltetési egység rendeltetésének 

megfelelő bérbeadása 

85.32/853201 Szakmai középfokú oktatás 

85.60/856004 Oktatást kiegészítő tevékenység - Vizsgáztatás 

85.60/856005 Oktatást kiegészítő tevékenység - Iskolarendszeren kívüli tanulmányi verseny, 

tanfolyam szervezése 

85.60/856007 Oktatást kiegészítő tevékenység - Oktatást kiegészítő tevékenység m. n. s. 

86.90/869007 EGYÉB HUMÁN-EGÉSZSÉGÜGYI ELLÁTÁS - Mentál-egészségügyi ellátás 

(nem egészségügyi szolgáltatásként) 

90.01/900104 Előadó-művészet - Amatőr előadóművész tevékenység 

90.01/900105 Előadó-művészet - Népzenei, magyarnóta-énekesi előadóművészet 

90.01/900107 Előadó-művészet - Egyéb színpadi előadóművészeti tevékenység 

90.02/900205 Előadó-művészetet kiegészítő tevékenység - Hangosítás 



93.29/932905 M.N.S. EGYÉB SZÓRAKOZTATÁS, SZABADIDŐS TEVÉKENYSÉG - Falusi 

élethez, környezethez és munkakultúrához kapcsolódó hagyományok, tevékenységek bemutatása 

13.99/139904 Egyéb textiláru gyártása m.n.s. - Népi iparművészeti és iparművészeti kéziszőttes, 

csipkekészítés, kézi hímzés 

32.99/329906 EGYÉB M.N.S FELDOLGOZÓIPARI TEVÉKENYSÉG - Egyéb népi 

iparművészeti és iparművészeti termékek készítése 

85.31/853101 Általános középfokú oktatás - Általános középfokú oktatás m.n.s. 

85.59/855912 M. n. s. Egyéb oktatás - Házi korrepetálás 

8551 Sport, szabadidős képzés 

8891 Gyermekek napközbeni ellátása 

9329 M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 

9604 Fizikai közérzetet javító szolgáltatás 

9499 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

7990 Egyéb foglalás 

 
7. Az egyesület működésének időtartama: 

Az egyesület működésének időtartama: határozatlan. 

 
8. Vagyoni hozzájárulás: 

Az egyesület rendes tagja az egyesület alapításakor vagy a tagsági jogok keletkezésének 

más eseteiben az egyesület részére pénzbeli vagyoni hozzájárulást nem teljesít. 

Az egyesület pártoló tagja a tagsági jogviszony keletkezésekor az egyesület részére az 

egyesülettel kötött külön megállapodásban rögzített vagyoni hozzájárulást teljesít. 

 
9. Tagdíj: 

Az egyesület tagjai tagdíj fizetésére nem kötelesek. 

 
10. A tagság: 

Az egyesület rendes, illetve pártoló tagsági jogviszonyt létesíthet. 

 
10.1. Az egyesület rendes tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi 

személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki/amely 

• nyilatkozik a belépési szándékáról (belépési kérelem), 

• elfogadja az egyesület célját (céljait), 

• az alapszabályban foglalt rendelkezéseket magára nézve kötelezőnek elfogadja, 

• amennyiben az alapszabály a tagsági jogviszony keletkezését a 10.1.1., 10.1.2., 

10.1.3. pontban foglaltakon túlmenően feltétel(ek)hez köti, a feltétel(ek)nek megfelel. 

• Az alapszabály a rendes tagsági jogviszony keletkezését a 10.1.1., 10.1.2., 10.1.3. 

pontban foglaltakon túlmenően feltétel(ek)hez nem köti. 



10.2. Az egyesület pártoló tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi 

személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki/amely 

 
10.2.1. nyilatkozik a belépési szándékáról (belépési kérelem), 

10.2.2. elfogadja az egyesület célját (céljait), 

10.2.3. az alapszabályban foglalt rendelkezéseket magára nézve kötelezőnek elfogadja, 

10.2.4. a vállalt vagyoni hozzájárulást határidőben az egyesület rendelkezésére bocsátja. 

1.  A tagsági jogviszony keletkezése: 

 
11.1. A rendes tagsági jogviszony keletkezése 

11.1.1. Az egyesületi tagság az alapításkor az egyesület nyilvántartásba vételével 

keletkezik. 

11.1.2. Az egyesület alapítását követően a tagsági jogviszony a belépési kérelem 

közgyűlés általi elfogadásával keletkezik. 

11.1.3. A belépési kérelmet az egyesülethez kell benyújtani. A közgyűlés legkésőbb a 

kérelem beérkezésétől számított 60 napon belül, a határozatképesség megállapításánál figyelembe 

vett szavazatok többségével határoz a tagfelvételről. 

11.1.4. A közgyűlés tagfelvétel tárgyában hozott határozatát annak meghozatalát követő 8 

napon belül írásba foglaltan, igazolt módon kell megküldeni a tagfelvételt kérelmező részére. 

11.1.5. A tagfelvételi kérelem elutasítása esetén a tagfelvételi kérelmet előterjesztő 

részéről jogorvoslatnak nincs helye. 

 
11.2. A pártoló tagsági jogviszony keletkezése: 

11.2.1. A pártoló tag felvételéről az ügyvezető jogosult dönteni, így a pártoló tagsági 

jogviszony az ilyen tagsági jogviszony létesítésére irányuló kérelemnek az ügyvezető általi 

elfogadásával, a pártoló tag vagyoni hozzájárulására vonatkozó megállapodás egyesülettel való 

megkötésével, és az abban vállalt vagyoni hozzájárulás teljesítésével keletkezik. 

11.2.2. A belépési kérelmet az egyesülethez kell benyújtani, a tagfelvétel tárgyában a 

döntéshozatal az ügyvezető hatáskörébe tartozik. Az ügyvezető legkésőbb a kérelem 

beérkezésétől számított 60 napon belül dönt a tagsági jogviszony létesítéséről. 

11.2.3. Az ügyvezető tagfelvétel tárgyában hozott határozatát annak meghozatalát követő 

8 napon belül írásba foglaltan, igazolt módon kell megküldeni a tagfelvételt kérelmező részére. A 

határozatban fel kell hívni a kérelmező figyelmét arra, hogy a pártolói tagság a vagyoni 

hozzájárulásra vonatkozó külön megállapodásnak a határozat közlését követő 30 napon belüli 

megkötésével, és az abban vállalt vagyoni hozzájárulásnak a megállapodásban meghatározott 

határidőben való teljesítésével keletkezik, így a vagyoni hozzájárulásról szóló megállapodás 

határidőben való megkötésének hiányában az ügyvezető tagfelvételi határozata a határidő utolsó 

napjával érvénytelenné válik, illetve a vállalt vagyoni hozzájárulás határidőben történő 

teljesítésének elmulasztása esetén a megállapodás nem lép hatályba, és az ügyvezető tagfelvételi 

határozata a fizetési határidő utolsó napjával érvénytelenné válik. 

11.2.4 A tagfelvételi kérelem elutasítása esetén a tagfelvételi kérelmet előterjesztő 

részéről jogorvoslatnak nincs helye. 

11.2.5. A pártolói tagság annak keletkezésétől számított 180 napos határozott időre jön 

létre, azzal, hogy a pártolói tagság megújítható. A pártolói tagság megújítására a pártolói tagság 



létesítésére vonatkozó szabályok alkalmazandók. Ennek hiányában a pártolói tagság a határozott 

idő utolsó napjával megszűnik. 

 
12. A tagsági jogviszony megszűnése: 

12.1. A rendes tagsági jogviszonya Ptk.-ban meghatározott esetekben szűnik meg. 

12.2. A pártolói tagsági jogviszony a Ptk.-ban meghatározott esetekben, valamint 

megújítás hiányában a jogviszony 180 napos határozott idejének leteltével szűnik meg. A tagsági 

jogviszony egyesület általi megszüntetése az ügyvezető hatáskörébe tartozik. 

A pártolói tag vagyoni hozzájárulása a tagsági jogviszony megszűnésére tekintettel nem 

követelhető vissza. 

 
13. A tagok jogaival összefüggő egyes rendelkezések 

13.1. A rendes tag a közgyűlésen a szavazati jogát meghatalmazott képviselője útján is 

gyakorolhatja. 

Amennyiben a tag a közgyűlésen szavazati jogát képviselő útján gyakorolja, a képviselő 

részére adott meghatalmazást legalább teljes bizonyító erejű magánokirati formában írásba kell 

foglalni és azt a közgyűlés levezető elnökének a közgyűlés kezdetén átadni. 

13.2. Az egyesület pártoló tagja az egyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulás 

teljesítésével vesz részt, így az egyesület tevékenységével kapcsolatosan csak a vállalt vagyoni 

hozzájárulás szolgáltatása a kötelezettsége. A pártoló tag kizárólag tanácskozási joggal jogosult 

részt venni az egyesület szerveinek ülésén, szavazati jog nem illeti meg. A pártoló tag az 

egyesület tisztségviselőjévé nem választható. A pártoló tag ugyanakkor a jogosult részt venni az 

egyesület tevékenységi körében megszervezett rendezvényeken, és jogosult az egyesület 

eszközeit rendeltetésszerűen, felelős módon az egyesület erre vonatkozó szabályzatának 

megfelelően, saját célra használni. 

 
14. Az egyesület döntéshozó szerve: 

Az egyesület döntéshozó szerve a közgyűlés. 

A közgyűlés az egyesület rendes tagjainak összességéből álló testület. A közgyűlés 

összehívására, lebonyolítására és döntéshozatalára jelen alapszabályban foglalt kiegészítő 

szabályok mellett a Ptk. rendelkezései szerint kerül sor. 

A közgyűlés hatáskörébe tartozik az alapszabály módosítása. 

Döntés azokban a kérdésekben, amelyeket a Ptk. vagy az alapszabály nem sorol az ügyvezetés 

hatáskörébe. 

A közgyűlés a hatáskörébe tartozó ügyekben döntéseit ülés tartása nélkül is hozhatja. 

A közgyűlés szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülésezik. 

A meghívó kézbesítésétől számított 3 napon belül a tagok a napirend kiegészítését kérhetik az 

ügyvezetéstől a kiegészítés indokolásával. A napirend kiegészítésének tárgyában az ügyvezetés 2 

napon belül dönt. Az ügyvezetés a napirend kiegészítését elutasíthatja vagy a kérelemnek helyt 

adhat. Döntését, továbbá elfogadás esetén a kiegészített napirendi pontokat minden esetben 

legkésőbb a közgyűlés időpontja előtt 2 nappal írásban, igazolható módon közli a tagokkal. 

Ha az ügyvezetés a napirend kiegészítése iránti kérelemről nem dönt, vagy a kérelmet elutasítja, 

úgy a közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a 

napirend kiegészítésének tárgyában. 



15. Az egyesület ügyvezetése, képviselete: 

Az egyesület ügyvezetését az egyesület ügyvezetője látja el. 

A vezető tisztségviselők megbízatása 5 évre szól. 

A vezető tisztségviselők legfeljebb egyharmada választható az egyesület tagjain kívüli 

személyekből. 

A vezető tisztségviselőket a közgyűlés választja. A vezető tisztségviselői megbízás a tisztség 

megválasztott személy általi elfogadásával jön létre. 

Az egyesület törvényes képviseletét az ügyvezető látja el. 

Az egyesület vezető tisztségviselői és képviseleti jogosultságuk gyakorlásának módja, terjedelme 

 
15.1. Az egyesület ügyvezetője: 

Név: Fekete Krisztián 

Lakóhely: Magyarország, 045 Györköny, Rákóczi utca 380. 

Anyja születési neve: Bagi Klára Julianna 

Az ügyvezetői megbízatás kezdő időpontja: 2025.02.15. 

Az ügyvezetői megbízatás lejárta: 2030.02.15. 

Az ügyvezető képviseleti jog gyakorlásának terjedelme: általános. 

A képviseleti jog gyakorlásának módja: önálló. 

15.2. Az ügyvezetés feladatkörébe tartozik: 

15.2.1. az egyesület napi ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tartozó ügyekben a 

döntések meghozatala; 

15.2.2. a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése; 

15.2.3. az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése; 

15.2.4. az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére 

vonatkozó, a közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása; 

15.2.5. az egyesület jogszabály és az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a 

tisztségviselők megválasztatásának előkészítése; 

15.2.6. a közgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése; 

15.2.7. az ügyvezető szerv által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak 

meghatározása; 

15.2.8. részvétel a közgyűlésen, és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre; 

15.2.9. a tagság nyilvántartása; 

15.2.10. az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek 

vezetése; 

15.2.11. az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése; 

15.2.12. az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és 

annak bekövetkezte esetén a Ptk.-ban előírt intézkedések megtétele; 

15.2.13. a tagsági jogviszony megszűnése esetén a volt tag tagjegyzékből 

(tagnyilvántartásból) történő törlése; 

15.2.14. döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe 

utal. 

Az elnökség ülésezési rendjére és döntéshozatalára az általa elfogadott ügyrend irányadó. 



16. Felügyelőbizottság: 

Az egyesület Alapszabályában nem kerül létrehozására Felügyelőbizottság, mivel a szervezet 

mérete és működése ezt nem indokolja. 

A Felügyelőbizottsági feladatokat - ideértve a szervezet működésének, gazdálkodásának 

ellenőrzését - szükség szerint a Közgyűlés látja el. 

 
17. Záró rendelkezések: 

17.1. Jognyilatkozatok megtételének módja: 

17.1.1 Az egyesülettel kapcsolatos jognyilatkozatot – ha a Ptk.-ból más nem következik – 

írásban lehet megtenni, és igazolható módon lehet közölni. Ezt a rendelkezést alkalmazni kell az 

egyesület határozatára, valamint jognyilatkozatnak és határozatnak a címzettel való közlésére. 

17.1.2. Az írásbeli nyilatkozat közlése történhet az írásba foglalt nyilatkozat postai úton 

történő elküldésével, elektronikus levélben történő elküldésével, érintett által vagy képviselője 

által történő személyes átvételével. 

17.1.3. Igazolható módon történő közlés: 

17.1.3.1. Az írásbeli nyilatkozat postai úton történő elküldése esetén igazolható 

módon történő közlésnek minősül a küldemény ajánlottan vagy tértivevénnyel történő 

továbbítása. Ha az írásbeli jognyilatkozatot postán küldik el, azt az ellenkező 

bizonyításáig a tértivevényen feltüntetett átvételi időpontban, ajánlott küldemény esetén a 

feladástól számított ötödik munkanapon a belföldi címzetthez megérkezettnek kell 

tekinteni. 

17.1.3.2. Az írásbeli nyilatkozat elektronikus levélben történő elküldése esetén 

igazolható módon történő közlésnek minősül az elektronikus levél kézbesítés 

eredményének visszaigazolása iránti kérelemmel történő továbbítása. Ha az írásbeli 

jognyilatkozatot elektronikus levél útján küldik el, azt az ellenkező bizonyításáig az a 

kézbesítés eredményéről érkező elektronikus visszaigazoláson feltüntetett átvételi 

időpontban a címzetthez megérkezettnek kell tekinteni. 

17.1.3.3. Az írásbeli nyilatkozatnak az érintett által vagy képviselője által történő 

személyes átvétele esetén igazolható módon történő közlésnek minősül, ha az érintett 

személy vagy képviselője a jognyilatkozat másodpéldányán aláírásával és az átvétel 

időpontjának megjelölésével elismeri az átvétel tényét. 

17.2. Az alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi 

V. törvény (Ptk.), , az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 

működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény rendelkezései az irányadóak. 



Kelt: Budapesten, 2026. január 10. napján 

A Cnytv. 38. § (2) bek. –e alapján alulírott ügyvezető aláírásommal igazolom, hogy a létesítő 

okirat jelen egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítőokirat-módosítások alapján 

hatályos tartalmának. A jelen egységes szerkezetű okirat elkészítésére a létesítő okirat 

vastagított, dőlt betűvel szedett rendelkezéseinek változása adott okot. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fekete Krisztián 

ügyvezető (Elnök) 

 

 

 
Tanú: Lovas Péter Tanú: Karát Eszter 

Lakcíme: 1035 Budapest, Szentendrei út 16. 8/46 Lakcíme: 8911 Nagykutas, Gyöp utca 8. 

Személyi igazolvány száma: 695391EE  Személyi igazolvány száma: 

565930PE 
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