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Mensagem de abertura

Em 2024, a Rede Esporte pela Mudanca Social

- REMS consolidou ainda mais seu papel como
articuladora, impulsionadora e porta-voz do esporte
como fator de transformacao social no Brasil. Com
118 organizagoes espalhadas por todas as regioes
do pais, continuamos fortalecendo a atuagao
coletiva em prol da inclusao, da equidade e do
desenvolvimento humano por meio do esporte.

Neste ano, seguimos com nossas agdes de advocacy,
com o apoio da consultoria Eixo, atuando para
colaborar com a criagao e aprimoramento de
politicas publicas conectadas com o esporte, tais
como a Lei Federal de Incentivo ao Esporte, o Plano
Nacional do Esporte e outras. Em nossos eixos de
mobilizagao e conhecimento, nao faltaram reunides
presenciais e virtuais, encontros, formagoes e
eventos, sempre abordando temas relevantes,
conectados com o esporte para o desenvolvimento.
Destacamos a realizagao da 82 Maratona em Esporte
e Desenvolvimento Humano, o Esporte na Rua,
Encontros Regionais e Nacionais e as Formagdes em
“advocacy regional” e “captagao de recursos”.

Outro ponto que merece reconhecimento foi a
elaboragao e divulgagao da Politica de Salvaguarda
da REMS, um documento que nos orienta para que
possamos, cada vez mais, colaborar para a protecao
de pessoas vulneraveis no ambiente esportivo.

Além de seguir com nossos grandes parceiros e
apoiadores, Fisia — Nike, Programa das Nagdes Unidas
para o Desenvolvimento - PNUD, B3, Beyond Sports

e Rexona, também contamos com um novo parceiro
institucional, o Instituto Assai, que contribui para
ampliar ainda mais o alcance das nossas agoes.

Este relatorio € um retrato do trabalho coletivo e

da poténcia de nossa rede. Que os aprendizados e
conquistas de 2024 sigam nos inspirando a construir,
juntas e juntos, um futuro mais justo, inclusivo e
transformador por meio do esporte. Desejamos uma
excelente leitural
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l.Introducao

Em 2024, a REMS reuniu 118 organizagoes
que, juntas, realizaram mais de 150 mil
atendimentos diretos em todas as regides
do Brasil. Fundada em 2007,
simultaneamente no Brasil e na Africa do

Sul, a REMS nasceu a partir da iniciativa de
organizacoes da sociedade civil, com o
apoio da Nike e do Programa das Nacoes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD). Seu
modelo inovador inspirou a criagcao de redes

semelhantes no Reino Unido e na Argentina.

A REMS atua no fortalecimento de suas
organizagoes associadas, membros e na
articulacao do setor esportivo, ampliando a
visibilidade de suas acOes e evidenciando o
poder transformador do esporte. Alem
disso, contribui ativamente para a
formulacao e o aprimoramento de politicas
publicas que garantam o acesso ao esporte
como um direito de todas e todos.




2. Proposito

Contribuir para democratizar o
acesso ao esporte e a atividade
fisica no Brasil.

3. Missao

Mobilizar e fortalecer organizagcoes que
reconhecam o esporte como fator para
o desenvolvimento humano.

REMS

4. Objetivos

o1

02

03

04

05

06

Ampliar 0 acesso ao esporte
Promover a democratizagao do esporte no Brasil,
garantindo inclusao e diversidade.

Fortalecer organizag¢6es do setor
Desenvolver capacidades institucionais,
aumentar a sustentabilidade das OSCs e atrair
mais financiamentos.

Mobilizar a sociedade e o poder publico
Incentivar a criacao, implementagao e execugao
de programas, agoes e politicas publicas que
utilizem o esporte como fator para o
desenvolvimento humano e social.

Promover a cultura do movimento
Contribuir para a democratizagao da pratica de
atividade fisica e esportiva regular e de qualidade.

Gerar conhecimento e evidéncias
Apoiar pesquisas e sistematizar boas
praticas do esporte para a mudancga social.

Apoiar politicas e projetos

Propor e analisar dados, indicadores e metas
para fortalecer o esporte educacional e de
participacao, subsidiando tanto o governo na
legitimacao e aprimoramento de politicas
publicas quanto a sociedade civil na execugao
de projetos e no controle social.
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5. Estrutura

No ano de 2024, a REMS agregou:

associadas membros membros
observadores honorarios

2 (® = Ny e
ey

Lei de Incentiv

ao Esporte’ ’ Y
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6. Eixos de trabalho

SUSTENTABILIDADE

CONHECIMENTO

ey e/

Desenvolvimento
de atividades para
disseminar e trocar

conhecimentos

MOBILIZACAO

GESTAOE
GOVERNANCA

Realizagao de
atividades em
conjunto

COMUNICAGAO

REPRESENTATIVIDADE

e/

Defesa do "esporte pela
mudanga social" em diferentes
espacos, articulando diferentes
atores.
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/. Formas de trabalho 3. Alcance

O planejamento estratégico da REMS foi elaborado em conjunto por
seus membros e associados em 2024 e é revisado periodicamente.

Considera-se como um guia para todas as agdes da rede o + -I 5 O O O O

MANIFESTO E AGENDA REMS 2030 - O ESPORTE EM DEFESA DA VIDA.

. . , . pessoas atendidas pelas
O Conselho Deliberativo (CD) da REMS se redne quinzenalmente com . . .
organizagcdes associadas e

a Diretoria, para acompanhar o andamento das atividades da rede. Em
P P membros (em 2023)

2024, o CD realizou 22 reunioes, totalizando cerca de 48h de muita

conversa e alinhamento!
pessoas do género pessoas com
feminino deficiéncia

2.136

eventos esportivos promovidos

+ 207 mil +1.400.000

pessoas impactadas indiretamente
refletindo o poder do esporte na vida
de familias e comunidades

744

formagdes realizadas capacitando

24 mil

pessoas, entre colaboradores e

participantes de diversas idades

participantes externos

Acesse a coleta de dados sobre os
8‘8’8‘8 associados e membros da REMS

completa aqui.
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https://rems.org.br/manifesto-e-agenda-rems-2030/
https://onedrive.live.com/edit?id=44E91E9547C5A5FE!42309&resid=44E91E9547C5A5FE!42309&ithint=file%2cpptx&authkey=!AP3qDHJTV7XQ9dc&wdo=2&cid=44e91e9547c5a5fe
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O. Crescimento

Em 2024, a REMS contou com a entrada de 19 novos membros, crescendo 15%!
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10. Transparéncia

Acesse os documentos da REMS:
Estatuto

= Regimento Interno
Politica de contribuigao

= Atade constituicao
Balanco

= Relatdrios anuais anteriores

=  E mais!

https://[rems.org.br/transparencia

€
RT
& MUDANCA

Politica de salvaguarda
da REMS

No Dia Nacional de Combate ao
Abuso e Exploragao Sexual de
Criancas e Adolescentes, 18/05/2024,
a REMS reafirmou seu compromisso
inabalavel com a protecao de pessoas
vulneraveis, divulgando sua politica

de salvaguarda!

Ver arquivo

POLITICA DE
PR
PARA CRIANCA

ENS E .
e anus Ol es

Aprovada pejo Con.
Contato;

OTECAO

4

selho Deliberat;
tivo em 13 g, .
© Maio de 2024
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https://rems.org.br/transparencia/
https://rems.org.br/wp-content/uploads/2024/05/rems-politica-salvaguarda-1.pdf
https://rems.org.br/wp-content/uploads/2024/05/rems-politica-salvaguarda-1.pdf
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11. Comunicacgao

Em 2024, a REMS e a Tide Social, uma agéncia de comunicagdao movida

pelo impacto positivo, uniram esforgos para fortalecer a comunicagao

da rede, ampliando seu alcance e engajamento. Uma comunicagao

estratégica fortalece a REMS ao ampliar sua visibilidade, a de seus

membros observadores e associados, engajando diferentes publicos e

viabilizando novas parcerias estratégicas

O trabalho envolveu a melhoria da performance digital em redes

sociais, site, newsletter e relatdrios, além do fortalecimento do

relacionamento com associados e membros nas midias sociais e

comunicados estratégicos. A identidade visual e o tom de voz da REMS

foram aprimorados, criando conteudos para reforgar autoridade.

Os numeros comprovam a criagdo de conteldo relevante para uma

rede engajada.

NUumeros

+20%

de seguidores no Instagram

3,55%
de engajamento no
Instagram’

+40%

de seqguidores no LinkedIn

53%
de taxa de abertura em
nossa newsletter?

14%
de taxa de cliques em nossa
newsletter®

' De acordo com o Iconosquare, essa € considerada uma boa taxa de engajamento

2 A média do Terceiro Setor é de 13,3%, de acordo com dados do RD Station

3 A média do Terceiro Setor & de 1,4%, de acordo com dados do RD Station

REMS REMS
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11. Associadas e
membros da REMS

Confira a lista completa com as organizagdes da REMS:

1 Ajudou 18 Associagao Humano Progresso
Brasil
2 Associagao Amigos do Ténis
Assisténcia Social Educagao 19 Associagao Hurra
e Cultura para Criangas e L -
Adolescentes 20 Associagao LOVE CT Inclusao e
Resgate
3 Associagao Brasileira de Futebol L
Social 21 Associagcao Mempodera
4 Associacao Brasileira de Gestao 22 Associagao Mineira do
do Esporte Paradesporto.— Instituto
de Desenvolvimento do
5 Associagao Cearense de Beisebol Paradesporto - INDEP
6 Associagao Comunitaria Crista 23 Associagao Natividade incentivo
Ebenezer ao Esporte, Cultura e Lazer
7 Associagao Comunitaria do 24 Associagao Noroeste Runners
Municipio de Medina T
25 Associagao Para Esporte e
8 Associacao Conexao Social Cultura
9 Associagao Cultural e Esportiva 26 Associagao Paraiso
Campea L ,
27 Associagao Pro Esporte e Cultura
10 Associagao da Crianga e do L , . .
Adolescente de ltaobim - ASCAI 28 Associagao Pro-ensino Superior
em Novo Hamburgo - Feevale
1 Associagao de Apoio a Crianga S . : :
em Risco - ACER 29 Associagao Projeto Vida Corrida
12 Associacao de Cultura, Esporte e 30 Associagao Renovar e Crescer
Lazer Movimenta Brasil 31 Associagao Santa Fe Hunters
13 Assogiagéo de Windsurf de 32 Associacio Social Skate
Niteroi
% fesealueie Doseer i (sas 33 Associagao Swell Surf Baia
Deficientes - ADD Formosa - Projeto Swell
< . 4 A iacao UmRio OneRi
15 Associagao Esportiva Cultural e S S80c1agao Umrio LYherio
Educacional Abraco Campeao 35 Associagao Walking Football
< . Brasil
16 Associagao Esportiva e Cultural rast
Pré Esporte 36 Bom Jardim Basquete e Cultura
17 Associagao Esportiva Janeth 37 Centro de Educacao Intergrada

Arcain

Craques da Vida

15
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38 Centro de Gestao de Tecnologia
e Inovagao - CGTI

39 Centro de Praticas Esportivas da
USP - Prodhe

40 Centro Esportivo e Educacional
Jorginho - Bola Pra Frente

41 Centro Integrado de Estudos e
Programas de Desenvolvimento
Sustentavel - CIEDS

42 Centro Universitario [talo
Brasileiro

43 Chacara das Flores Euripedes
Barsanulfo

44 Circuito Inclusao

45 Clube de Regatas Curitiba

46 De Peito Aberto Incentivo ao
Esporte, Cultura e Lazer

47 Empodera - Transformacao
Social pelo Esporte

48 Esporte Clube 2014

49 Fisia - Distribuidora Nike no Brasil

50 Fundacgao Esportiva Educacional
Proé Crianca e Adolescente.

51 Fundagao Gol de Letra

52 Fundagao Settaport de
Responsabilidade Social e
Integracao Porto e Cidade

53 Fundacgao Ténis

54 Instituicao do Homem Novo -
IHN

55 Instituicao Evangélica de Novo
Hamburgo

56 Instituto Anderson Varejao

57 Instituto Brasileiro de Capoeira-
Educacgao

58 Instituto Chui de Esportes

59 Instituto Cidadania Através do
Esporte

60 Instituto Companheiro das

Ameéricas

61 Instituto Compartilhar

62 Instituto Convergir

63 Instituto Corrida Amiga

64 Instituto Cresgca com Seguranca

65 Instituto Crescer no Esporte

66 Instituto Cultura Urbana

67 Instituto de Agdes, Projetos e
Pesquisas Sociais - INAPPES

68 Instituto de Desenvolvimento
Humano e Social pelo Esporte,
Educacgao, Cultura e Cidadania

69 Instituto Desportivo da Crianga -
IDC

70 Instituto Desportivo Educacional
Drible Certo

71 Instituto Edson Royer

72 Instituto Educa Mais Esporte

73 Instituto Educacional
Gumercindo de Paiva Castro

74 Instituto Etiene Medeiros

75 Instituto Fausto Giannecchini

76 Instituto Fazer Acontecer

77 Instituto Futebol de Rua

78 Instituto Guga Kuerten

79 Instituto Incentivar Esporte e
Cultura

80 Instituto Incluir

81 Instituto Ludopédio

82 Instituto Mais Agao

83 Instituto Patricia Medrado

84 Instituto Plataforma Brasil - IPB

85 Instituto Povo do Mar - IPOM

86 Instituto Projeto Esportivo e
Sociocultural JB12

87 Instituto Reagao

88 Instituto Remo Meu Rumo

89 Instituto Rugby para Todos

REMS RELATORIO ANUAL 2024
90 Instituto Rumo Nautico Projeto 105 Navegando nas Artes
Grael
106 Nix Diversidade e Economia
91 Instituto Sagrada Face de Jesus Social
Cristo .
107 Ong Terra Ativa
92 Instituto Socioeducativo Atleta R .
Bom De Nota 108 Programa das Nagoes Unidas
para o Desenvolvimento - PNUD
93 Instituto Socioesportivo, . .
Educacional, Cultural e Inovador. 109 | Projeto Bom na Bola Bom na Vida
94 Instituto SOS Reviver 110 Projeto Ondas
95 Instituto Superacao - Formagao [l Projeto Viamar
pelo Esporte e Rio de Janeiro Power Soccer
96 Instituto Superar Clube
97 | Instituto Teko Pora 18 Sao Lourengo Rugby
08 Instituto Touché N4 Servigco Social da Industria - SESI
99 Instituto Triago 15 Servigo Social do Comércio -
Sesc Sao Paulo
100 Instituto Usina do Esporte o :
16 SPARTA Associagao Esportiva do
101 Liga das Senhoras Catdlicas de Morro da Providéncia
Sao Paulo .~ .
17 Uniao Jovem do Rincao
102 love.futbol Brasil
118 Urece Esporte e Cultura
103 Luta pela Paz
104 Movimento Renovador Paulo VI

17
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13. Apoiadores

QOuro
Prata Bronze
3 0 INSTITUTO
[B] sociaL /\ ASSAI
Institucional
D
Laulreus
SPORT FOR
GOOD

Apoio Compromisso

PROJETO,

QUEARANDO
ARREIRAS

*®
.o\ ; ZACAO DEFE!

. INTERNATIONAL SAFEGUARDS
L ]

FOR CHILDREN IN SPORT
.-J

Agradecemos pelo apoio e trabalho
em conjunto em prol do esporte para o
desenvolvimento humano!

REMS
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14. Encontros,
eventos e formacgoes

82 Maratona Esporte e
Desenvolvimento Humano:

praticas, relatos e métodos
30, 31 de janeiro e O1 de fevereiro
de 2024

Este evento teve como objetivo mobilizar
educadores e instituicdes que atuam

com esporte, atividade fisica, mobilidade
ativa e o movimento humano em geral, a
compartilharem suas praticas pedagdgicas
num ambiente de troca e reflexao, gerando

novas aprendizagens.

Foi organizado pela REMS e seus associados
Prodhe-Cepeusp, Instituto Teko Por3,
Fundagao Gol de Letra e Sesc SP (com apoio
do Sesc Consolagao).

Ao todo, 50 experiéncias pedagdgicas foram
apresentadas. Tivemos a participagao de
mais de 130 pessoas. Estiveram presentes
estudantes universitarios, recém-formados,
educadoras(es), professoras(es) de redes de
ensino, profissionais de areas diversas, como

3 Dias de trocas de
experiéncias

Arquitetura, Assisténcia Social, Psicologia,

Pedagogia, Educagao Fisica etc.

5 0 Experiéncias pedagogicas
apresentadas

8 Blocos temiticos

42 5 Participagdes

Confira como foi a

8" MARATONA DE ESPORTE
E DESENVOLVIMENTO HUMANO:

PRATICAS, RELATOS E METODOS
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4° Seminario de Gestao
do Esporte da Baixada

Santista
22 e 23 de marco de 2024

Representada por seu Diretor Executivo,
William Oliveira, a REMS fez uma fala de
abertura neste seminario, abordando o esporte
enquanto fator de desenvolvimento humano.

Visao no Esporte
16 de marco de 2024

Idealizado pelo Conselho Brasileiro de
Oftamologia - CBO, o objetivo deste evento foi
conscientizar a populagao sobre os cuidados
com a visdo e pratica de atividades fisicas e
esportivas. A REMS participou em 2 debates:

“Cidadania, saude ocular e pratica de
atividades fisicas”, que discutiu os programas
e projetos publicos de incentivo e oferta de
oportunidades para a pratica de atividades
fisicas, além de seu impacto sobre a saude dos
atendidos. Além da REMS, representada por
seu Diretor Executivo, William Oliveira, também
participaram representantes do Ministério da
Cidadania, Ministério da Saude e Conasems.

“O papel das organizagdes e do esporte

na transformagao social”, com Leriana
Figueiredo, do Instituto Reagao, membro do
Conselho Delibetarivo da REMS.

Associados e membros da REMS também
tiveram participacdes em mais momentos,
com falas sobre o esporte para a mudanga
social: Instituto Povo do Mar - IPOM, ONG
SOCIAL SKATE, Empodera - Transformagao
social pelo esporte, Instituto Compartilhar,
Fundagao Ténis, Associagao Conexao Social,
Futebol Social, Instituto Edson Royer e

Instituto Desportivo da Crianga.

REMS

\
22 e 23 de margo {;ﬁ‘&ﬁﬁfﬁ;‘

v

Haverd etapa cientifica, e vocé j& pode submeter o
resumo de pesquisas em andamento ou concluidas,
ou relatos de experiéncia.

Inscricdes e programacao através do QR Code ou
pela plataforma SYMPLA.

0s participantes receberdo certificado e a
participagdo no evento vale como atividade
complementar.

Bl
il _::n-:‘. ‘r’:“:‘-i
g& e

e U
e
Eh ittt B £

®) visiono
ESPORTE .

CoREET SSRGS
\__DE oFTaMoLoGs

s N

Anote na
sua agenda!

16 de
marg \

Para sabur mais, ace

zz6
visaonoesporte.com.br
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Esporte na Rua
O1a 07 de abrilde 2024

Com o objetivo de democratizar a atividade
fisica e o lazer e em comemoragao ao
Dia Internacional do Esporte para o
Desenvolvimento e pela Paz (06 de abril), a
REMS promoveu a 72 edigao deste evento.

40 associados e membros da REMS oferecem
atividades em locais publicos de 25 cidades:
Nordeste: CE - Fortaleza; PE - Olinda e Lagoa
de ltaenga. Norte: PA - Novo Progresso.
Sudeste: MG - Belo Horizonte, Itaobim,
Comercinho, Jequitinhonha e Alvorada. RJ
- Rio de Janeiro, Iguaba Grande e Olaria. SP -
Sao Paulo, Ribeirao Preto, Birigui, Santo André
e Maua. Sul: PR - Curitiba, RS - Arroio dos
Ratos, Viamao, Campo Bom, Novo Hamburgo,
ljui e Alvorada. SC - Floriandpolis.

Numeros de destaque:

600

voluntarios

+ 100

atividades

+2.700

participantes

4
regioes
9

estados

25

cidades

40

organizagoes
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Formagao em advocacy

regional da REMS
junho de 2024

A REMS promoveu uma formagao ministrada
pelo professor da EACH/USP, Douglas
Andrade, exclusiva para nossos associados,
membros e demais organizagdes interessadas
no tema “advocacy regional + esporte para a
mudanca social”

Com foco em estratégias de atuagao nos
niveis estaduais e municipais, o objetivo da
iniciativa foi fortalecer as organizagdes na
luta por politicas publicas que promovam o
esporte como fator de transformagao social.

Se vocé ndo conseguiu participar, acesse a
oficina na integra no youtube da REMS.

Reunioes da REMS SP
junho de 2024

A 12 reuniao presencial da REMS SP em 2024
aconteceu na Fundagao EPROCAD, associada

a REMS e localizada em Santana de Parnaiba.
Durante este momento, os presentes puderam
conhecer o trabalho da organizagao na area
deinclusao social por meio do esporte, trocar
experiéncias, fortalecer parcerias e reforgar a
importancia da conexao em rede nesta regional.

FOorum Esporte e Cidadania
julho de 2024

Organizado pelo Instituto Assai (novo
parceiro da rede) e com apoio da REMS, este
evento na cidade de Sao Paulo, reuniu cerca
de 200 pessoas e teve o objetivo de buscar
solugdes conjuntas para fortalecer o esporte
como fator de inclusao social e cidadania. Em
um dia marcado por troca de conhecimentos
e aprendizagem, o encontro buscou solugdes
conjuntas para fortalecer o esporte como um
direito de todos, promovendo a cidadania e o
desenvolvimento humano.

REMS

MARQUE NA AGENDA .

OFICINA:
ESTRATEGIAS
EM ADVOCACY

COM DOUGLAS ROGUE ANDRADE,
PR CURSO DE
EDUCAGAD FISICA E SAUDE DA
ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E
HUMANIDADES (EACH) DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP)

16H - 18H

REDE "
® ESPORTE PELA
@) MUDANGA

SOCIAL

REMS

Com a participagao de palestrantes
renomados e associados a REMS, o Férum
Esporte e Cidadania foi um grande sucesso
e reforgou o compromisso da rede com

o esporte e seu papel transformador na

sociedade.

3° Seminario Mulheres no
Esporte I SEMINARID

MULHERES ND ESPORTE

julho de 2024
Jahoge MULHERES

A REMS participou deste seminario no Rio de
Janeiro, realizado pela associada Luta pela

Paz, representada por Aderlicia Nascimento,
do Instituto Companheiro das Américas, 11JUL. | h30- 17
membro do Conselho Deliberativo da rede. CASA 620 - Ipanema
Rv. Vieira Souto, 176 - RJ

Ela compsds a mesa redonda “Mulheres no
Esporte na Agenda 2030” que promoveu um

Inscreva-se acessando o link na bio!

debate a respeito de como o esporte é um
poderoso aliado na promogao da igualdade
de género e no cumprimento dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Agenda 2030.

Encontro presencial da
REMS SP na Fundacgao Gol

de Letra
agosto de 2024

Diversas organizagdes que fazem parte da
REMS no estado de SP, comprometidas com o
esporte como fator de transformagao social,
se reuniram na Fundacao Gol de Letra para
discutir os desafios e conquistas da educagao
esportiva, além de visitar as instalagoes. Para
tornar este momento ainda mais especial, o
Rai, idolo do futebol e fundador da Fundagao,
também esteve presente!
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https://www.youtube.com/watch?v=8MXhtndtWR8&ab_channel=REMSRedeEsportepelaMudan%C3%A7aSocial
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30° Encontro Nacional da

REMS
agosto de 2024

Foi um evento com 39 organizagdoes da rede
reunidas online, para trocar experiéncias,
discutir e tomar decisdes importantes. Na
pauta, foi aprovado o relatério e contas de
2023 e analisado o Plano Nacional da REMS.

Também foram aprovadas as entradas de
novos associados: Universidade Feevale,
Fundagao Settaport - Programa Esportivo
Educacional, Instituto Desportivo da Crianga,
Instituto Edson Royer, Instituto Ludopédio e
Instituto Usina do Esporte.

Formacao sobre
Planejamento e Gestao da

Captacao de Recursos
outubro e novembro de 2024

Organizada pela REMS e conduzida pelo
Instituto Filantropia, essa formagao trouxe
temas como planejar agdes de captagao de
recursos de forma eficiente e estruturada,
para organizagdes que atuam com o esporte

e a mudanga social (associadas e membros da

REMS, além de outras interessadas).

Se vocé nao conseguiu participar, mas tem
interesse no tema, pode acessar a gravagao
desta formagao no youtube da REMS: bit.ly/
formacao-captacao-recursos.

Relembre nosso

Formagdo online e gratuita sobre
Planejamento e Gestao
da Captagdo de Recursos

30 de outubro e

06 de novembro
Quaria-feira

16h

s 18h

¥ FILANTR&PIA

REMS

REMS

1° Forum Regional do

Esporte e Lazer
outubro de 2024

Este FOrum reuniu diversos especialistas e
gestores para debater o papel das Politicas
Publicas de Esporte e Lazer como alavanca
de transformacgao social, em um evento
promovido pela Prefeitura de ljui com apoio
de importantes instituicdes como CREF-RS
e Unijui. William Oliveira, diretor executivo
da REMS, trouxe reflexdes sobre a Lei Geral
do Esporte e aimportancia do didlogo entre
ONGs, prefeituras e consoércios municipais.

1° Simpdsio de Educacao
pelo Skate
outubro de 2024

Com o tema “Das Ruas a Educagao: Das
Praticas que Temos ao Mundo Queremos”,
0 evento reuniu diversas pessoas que
compartilham uma paixao em comum: usar
o skate como ferramenta de transformacgao
social e educativa. Durante o dia, o simpdsio
contou com palestras inspiradoras,
minicursos, rodas de conversa e relatos de
atuacao que mostraram como o skate pode
ressignificar espagos, promover inclusao e
oferecer oportunidades a jovens e adultos.
A REMS apoiou a acao e teve uma fala de
abertura neste evento!
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1" SImMPASIO DE
EDUCACAO PELO
SEKATE LOVE CT ¥

DAS RUAS A EDUCAGAO: das praticas que temos ao mundo que queremos
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Algumas das acoes realizadas

-I P ]
5 | a r C e r.l a S _ Até o momento, o programa promoveu dois

grandes encontros presenciais em Sao Paulo e Po3,
reunindo organiza¢gdes apoiadas para formagao e
intercdmbio de praticas. Esses momentos foram
fundamentais para o fortalecimento do ecossistema

Programa Skate pela Mudanca Social

O Programa Skate pela Mudanca Social nasceu da colaboracao entre do skate educacional, envolvendo profissionais de

a REMS em parceria com a Nike, a atleta Rayssa Leal e a Laureus
Sport for Good, comprometidos com o fortalecimento do esporte
como fator de transformacgao social, com um olhar especial para

gestao, educadores, equipes técnicas e meninas
participantes dos projetos.

. . - . L Durante as imersodes, foram trabalhados temas
a participagao de meninas e mulheres no skate. Como estratégia,

essenciais como equidade de género no esporte,
politica de salvaguarda, MEL (monitoramento,
avaliagido e impacto), comunicagio de impacto e o “Quando eu estou no

a iniciativa visa apoiar organizagdes sem fins lucrativos na regiao
Nordeste do Brasil, que promovam a modalidade, com foco especial

no aumento da participagao feminina. ]
uso do skate como ferramenta de mudanga social. skate eu me sinto mais

Desde sua concepgao, o Programa preza pela construgao de um Além disso, os encontros proporcionaram vivéncias livre, mais a vontade...

ambiente construtivo e pautado no desenvolvimento e fortalecimento esportivas e culturais, incluindo festivais e praticas

de redes de colaboragao, garantindo que a troca de conhecimentos e
metodologias sejam continuados.

) . o Eu posso fazer o que eu
em skate, intercambio com outras organizagdes do

setor e momentos inspiradores, como o encontro quiserem cima do skate,

com a skatista Rayssa Leal, quando a equipe do eu me sinto tendo um
como um parceiro técnico estratégico, auxiliando no desenho e na conquista do titulo mundial no Street League na pista”

implementacao das agdes; enquanto outras organizagdes, como Acer Skateboarding - SLS

Maria Sophia, participante da
Associagao Conexao Social

Brasil e Empodera, tém contribuido no percurso formativo.

Sobre a iniciativa e as organizagoes
apoiadas

e Wm\m}.\\\\\\\\\\“uu Uaienl (§ 11 .Il.u:;ﬂlfffﬂ(fl/flﬁym’ e

—

O programa atua em trés eixos principais. O primeiro é a capacitagao
e troca de experiéncias, promovendo o fortalecimento das
metodologias das organizagdes envolvidas por meio de formagdoes

e trocas entre redes colaborativas. O segundo eixo se concentra

SKale

mudanga social

SKalb

no apoio institucional e financeiro, investindo na ampliagao das

atividades locais e no fortalecimento das entidades participantes. O
terceiro eixo foca na articulagao de parcerias, engajando diferentes : _
atores do ecossistema do esporte para garantir a sustentabilidade da 4 '_ B b L K L ! a : NE &

iniciativa.

Trés organizagdes foram selecionadas para participar: Associagao
Conexao Social (Lagoa de Itaenga, PE), a Associagao Atletas Sal e Luz
(Amontada, CE) e o Instituto Esporte Mais (Fortaleza, CE).
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Campanha Vencendo Juntos - RS

Durante a pandemia de
COVID-19,a REMS, o
Instituto Reagao, a Ticket

e a Visagio se uniram na
campanha Vencendo Juntos
para lutar contra a fome ao
lado dos mais vulneraveis,
por meio de projetos sociais
ligados ao esporte.

ApOds a tragédia no RS

em 2024, o projeto foi
realizado novamente, com o
intuito de apoiar as familias
impactadas pelas enchentes.

Embaixadores

Daiane dos Santos Gabnel Medina Bemardinho

#
Vencendo
Juntos RS

{ Sl

'Horténcia

Minotauro
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Resultados Redes Vidas Ativas
_____________________________________________________________ \ e
! brestagio de contas Reporte de doagoes \ Em 2020, varios coletivos, incluindo a REMS, REDES VIDAS ATIVAS;
(( con divulgaram cartas, manifestos e textos em defesa do
Personalidades — :S“ esporte, da salde e da mobilidade. Ao identificarem
ey Comunidadon pontos em comum em suas pautas, esses grupos
decidiram se unir e iniciar uma colaboragao conjunta.

= # AP
Empresarios Vencendo :-
. Juntos RS Transforma em ‘

Dessa sinergia de ideias e propdsitos, surgiu em

(
|
|
|
|
|
|
|
i, —
| 24
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

das doacées apresenta um painel com duas metodologias praticas,

Via pix . =
e g some ST 2021 a Redes Vidas Ativas, uma articulagdo que
Hub de centralizagao ’ . ~ .
Empresas das doacdes ..,‘ reune pessoas e organizagoes comprometidas com a
‘ + Administrativo :‘ promogao de uma sociedade mais ativa e saudavel.
. uditoria
Plblico geral = Prestagdo de contas conundaae
Doam dinheiro para VENGENDO JUNTOS RS Desde entao, a Redes Vidas Ativas realiza encontros

Comunidades

N - mensais, promovendo debates, principalmente de
modo virtual, trocas de experiéncias e a construgao
pa rcei ros Todas as organizagdes envolvidas na realizagao dedicaram-se ao conjunta de iniciativas. Em 2024, um dos principais 0
. . . €
projeto pro-bono. destaques foi o desenvolvimento da “Caixa de LINHA DO TEMPO —
Ferramentas”, um recurso abrangente que reiine ¥ agoes da Redos Vidas Atives
[ BEALIZACRAN 1 materiais essenciais para fortalecer essa rede de 2020
| REALIZACAO . S o o, (16
I Ty — Bttt M o atuagao. Esse material inclui um breve historico sobre G
I " entra |:ia§:ao 0 rece‘ |m.en (0] Eggémg - apegme[\ 0 aas " N . . . ~
I reagao de doacoes.e transferéncias g MUDANCA organizacGes e famlllas aformacao da Redes e suas principais agdes, uma
| para comunidades W =" SOCIAL I vulneraveis e monitoramento . . p
| do impacto curadoria de links com documentos e videos sobre :
i i i i £ e © guecioncm

: temas que impactam vidas ativas, um infografico * .
: Produc&o e envio de cartées fﬁ.\ —— Acompanhamento do ilustrativo, e e-Cards destinados ao uso em atividades 215 i

i de vale alimentagéo para E INciaTivas  projeto e site para . . . .
| @ @?d e, SR > VIS| Seelal givilgagéo pe t?ansparéncia educativas. Além disso, a Caixa de Ferramentas
I
|
I

voltadas para facilitar a compreensao e a resolugao de

KIT FERRAMENTAS N
REDE VIDAS ATIVAS
© PARTICPACAONACAMPANHA

problemas complexos. ““:“f::‘:‘“"““”‘“
Arrecadacao
Acesse a Caixa de Ferramentas e explore
o esse conteldo transformador: https://bit.ly/
CaixadeFeramentasRedesVidasAtivas
0000d)
Arrecadagio’ Cartoes alimentagao 1.826 familias
2 Ineraveis das cidad =
RS 1.041.487,72 por 3 meses o Sesc Sao Paulo

Em 2024 a REMS foi novamente parceira do Sesc
SP no Dia do Desafio (29/05) e na Semana Move,

' Considerando doagdes e rendimentos. / 2Onda 1: Més 1e 2 =R$ 150 e Més 3 = RS 253; Onda 2: Més1e 2 = R$ 150 e Més 3 =R$ 295

divulgando e estimulando a participagao dos

. U S Sy D S Sy S —

: s S~ Alvorada Mugum
D] st bU] an Arroio dos Ratos Novo Hamburgo associados e membros da rede nestas campanhas.
As famflias atendidas foram Cachoeirinha Porto Alegre , .
mapeadas nas cidades mais -I 826 Campo Bom Santa Maria O Dia do Desafio € uma campanha mundial de
¢ ! h L Canoas Sao Jeronimo incentivo a pratica regular de atividades fisicas e
afetadas pelas enchentes. fa m'|]'|as Capela de santana Sao Leopoldo . tod . d i tod
Eldorado do Sul S30 Sebastizo esportivas em todas as fases da vida e para todos
Esteio Sapucaia do Sul Os publicos.
Gravatai Viamao

Guaiba
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A Semana Move (de 21a29/09) é uma
campanha latino-americana de promogao da
pratica de esportes e atividades fisicas em
que instituicdes de carater privado e publico,
ONGS e/ou pessoas organizam no més de
setembro atividades de acesso livre para

sua comunidade desenhadas para incluir e
motivar pessoas de todas as faixas etarias e
estratos sociais para a pratica.

Representada por Ana Luiza Carranga,
Diretora da REMS, a rede participou também
do Encontro dos Gestores do Esporte e
Lazer, coordenado pelo Centro de Pesquisa
e Formagao do Sesc SP, em maio/2024, para
compartilhar sua experiéncia com agdes em
rede e esporte para a mudanga social.

Além disso, em parceria com o Centro

de Pesquisa e Formagao do Sesc SP, a

REMS ofereceu aos associados € membros
gratuidades no Curso Sesc de Gestao do
Esporte, para as seguintes organizagoes:
Fundagao EPROCAD, Instituto Companheiro
das Ameéricas, Love CT Skate, Instituto
Superagao e Fundagao Eprocad.

COB EXPO 2024

A REMS foi apoiadora da COB Expo, maior
iniciativa do movimento olimpico, que
coloca tudo no mesmo ambiente: atletas, ex-
atletas, gestores e fas do esporte de todas as
modalidades.

Os associados e membros da rede puderam
participar de todos os cursos oferecidos, de
maneira gratuita.

REMS

AV semana MOVE

SHMIES
BTy

TEM!

i de
desenvolvimento hum ano,

Ana Luiza Carranga
Dieetorn do Rems

CENTRO DE
4 PESQUISA _

E FORMACAD
| it

Curso Sesc de
Gestao do Esporte

iltura e [z

APOID
CONFIRMADD

25A29
SETEMERO
¥ PraMagro - centro de everios
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Treinamento “futebol
e lideranca”, com
Manchester City e
Fundacao Gol de Letra

Com o apoio da REMS, as organizagdes
Associagao Renovar e Crescer, Empreendedor
Mirim, Instituto Seci, Liga Solidaria e
EPROCAD marcaram presenga neste
treinamento realizado em Sao Paulo. Foium
dia repleto de aprendizados, com workshops
e praticas voltados para capacitar treinadores
e jovens no uso do futebol como ferramenta
de lideranga e desenvolvimento humano.

Corrida Nike Sao Paulo Run

A Nike, principal parceira da REMS, em

uma iniciativa inovadora, realizou a NIKE
SAO PAULO RUN, uma corrida que foi além
das tradicionais experiéncias esportivas.
Reconhecida pela organizagao de provas
célebres, como a Nike+ Human Race e

Nike Victory Tour, em 2024 a marca fez

um chamado a todos aqueles que amam
correr. Com distancias e trajetos diferentes,
ocupando quatro regides da cidade de Sao
Paulo, a prova terminou em uma mesma linha
de chegada para celebrar o que nos une: o
amor pela corrida e a vontade de tomar as
ruas de Sao Paulo.

A REMS participou deste momento

incrivel com representantes dos seguintes
associados: ADD - Associagao Desportiva
para Deficientes; Associacdo Pré-Esporte e
Cultura; Associagcao Renovar e Crescer; CIEDS;
Fundagao Gol de Letra; Instituto Corrida
Amiga; Instituto Remo Meu Rumo; Instituto
SECI; Instituto Teko Pora e Sesc SP.

RELATORIO ANUAL 2024
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Com o compromisso de fortalecer o

Corridas do Instituto Assai

impacto social do esporte, o RETS oferece O Rede Esporte
A REMS teve a honra de participar das formacgdes gratuitas em gestao esportiva e Treino Social é
corridas do Instituto Assai realizadas em na metodologia Treino Social, voltadas para
~ 7. Um projeto que visa qualificar e
dezembro, nas cidades de Sdo Paulo e Rio professores de educacgao fisica, estudantes, promover,or o ce procescs
' ormativos, um ecossistema de
de Janeiro. Representando a rede, estiveram educadores e treinadores que atuam na area, LGS e M e
~ . com a educacdo pelo esporte e
com énfase no desenvolvimento humano. assisténcia social, bem como o esporte

presentes neste momento o Instituto Teko gssisienela socion bem como o esporte
Pora, Love CT, Instituto Reagao e a Fundagao
Gol de Letra. Que orgulho ver esses parceiros

se engajando!

Ao longo de 2023 e 2024, o projeto esteve
presente em diversas regides do Brasil,
promovendo atendimentos e capacitagdes

nos municipios de Quixeld (CE), Maranguape
(CE), Camacari (BA), Pedro Il (Pl), Manaus (AM),

Proj eto Rexona Quebra ndo Rio Branco (AC), Ananindeua (PA) e Porto
: \Velho (RO).
Barreiras

Por meio dessas agdes, o RETS reforga seu
Novamente, a REMS fechou uma parceria com

a Rexona e a Beyond Sports para oferecer um

compromisso com a democratizagao do

esporte e a transformagao social por meio da

treinamento em diversos temas relacionados - . . .
educacao e do treinamento inclusivo.

ao esporte para a mudanga social, como
género, pessoas com deficiéncia, inclusdo e Confira o relatério completo aqui.

muitos outros.

+ de 100 professores

participaram em 2024 Projeto Pequenos Olhares

Nos dias 5 e 6 de setembro, em Brasilia, cerca Vem ai mais '
de mil criangas e adolescentes tiveram acesso UM.ov M

a consultas oftalmoldgicas gratuitas, exames

PROJETO Rexona

realizamos doagao de

+ de 100 kits esportivos
com bolas, cones, bomba
de encher bola e bolsa de

de diagndstico e, se necessario, dculos com
lentes corretivas.

armazenamento de material A REMS, mais uma vez, apoiou essa iniciativa < CBO -
incrivel, indicando organizagdes que levaram
. . L REDE
criangas para o atendimento oftalmologico. E hels el » EG%ELE&ELA
SOCIAL i
O Instituto Futebol de Rua, associado REMS - 5 N
. ' ' poia e participa da acdo que leva a criancas e
PrO] etO Rede ESpO rte - i / foi um dos indicados. Além dele, também adolescentes atendimento oftalmolégico.
° o 12 . . .. n . . o“':'. Rm.
Treino Social etaério de Impiementaao B 5 1l . participaram a Age,nCIa de Desenvolvimento p 05 ¢ 06 de setembro Bres =%
Rede Esporte Treino Social | il X Y do Estado do Ceara - Adece, Meninos do Val - I S, B s Ofts B T @ WS-

O projeto Rede Esporte Treino Social (RETS) DRI LY o g 0 S ’ \ Escolinha de Futebol e ADEF/DF - Associagao

€ uma iniciativa do Instituto Teko Pora e da Desportiva de Futsal do Distrito Federal,

REMS, viabilizada por meio da Lei Federal indicadas pela associada da REMS, Love Futbol.

P Teko  (§ @

de Incentivo ao Esporte e com o apoio das D) pord

empresas Bayer, Vale, Westrock, Eternit, FS e
Lwart.


https://1drv.ms/b/s!Av6lxUeVHulEgtxzYK_UNWwm1F5xuA?e=Bxztxo
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ABRAGESP

15° Congresso Brasileiro de Gestao do Esporte
- novembro de 2024

A REMS foi parceira deste congresso,
organizado por sua associada ABRAGESP. A
proposta foi debater conceitos e refletir sobre
cases que impactam no desenvolvimento

das cidades para fortalecer uma cultura
esportiva local, passando pelo financiamento
e pela infraestrutura esportiva, bem como a
vocagao e os projetos sélidos que existem em
cada regido. Além de conseguir gratuidade
para participagao no congresso de duas
organizacdes da REMS, todos os outros
associados e membros puderam participar
com um valor promocional especial.

REMS

ko 0o

PARCEIRO

|
Cor\%”mado‘

REDE
® ESPORTE PELA
I5) MUDANCA

SOCIAL

X - e unisociesc’ oLy
Joimville
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16. Representatividade
e Advocacy

Em 2024, a REMS contou, pelo 3° ano, com uma consultoria de advocacy, chamada Eixo, para
apoiar o trabalho da rede no eixo de representatividade e advocacy. Os principais temas
acompanhados neste ano foram: 1) Lei Federal de Incentivo ao Esporte, 2) Sistema Nacional do
Esporte, 3) Plano Nacional do Desporto e 4) Lei da Reciclagem.

Principais agendas em Brasilia

Abril/2024

A REMS esteve em Brasilia representada por seu Presidente, Luiz Fernando Nascimento, do
Instituto Compartilhar, e o diretor executivo, William Oliveira, do Instituto Teko Pora (ambas
organizagdes associadas da REMS). Entre as pautas discutidas, estavam a implementagao da Lei
de Incentivo ao Esporte e propostas de angariamento de recursos via emendas parlamentares.

Neste momento, entre outras agendas, destacamos a 1° reuniao da REMS com o novo Ministro
do Esporte, André Fufuca. Além de apresentar a rede e coloca-la a disposicao para colaborar
com politicas publicas de esporte enquanto fator de desenvolvimento humano, discutiu-se
sobre a Lei de Incentivo ao Esporte, Lei Geral do Esporte, Plano Nacional de Esporte, entre
outros assuntos. Na mesma ocasiao, a REMS participou de uma audiéncia publica sobre a Lei
Federal de Incentivo ao Esporte, uma das principais fontes de financiamento ao esporte em
nosso pais.
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Maio/2024

A REMS teve a oportunidade de dialogar com a equipe da Secretaria
Nacional de Paradesporto, discutir sobre o esporte para a mudanga social
de pessoas com deficiéncia e se colocar a disposigao para colaborar com
a criagao e aprimoramento de politicas publicas nesta area.

Participaram desse encontro Fabio Augusto (Secretario Nacional

do Paradesporto), Vania Tie Koga Ferreira (Coordenadora-Geral de
Paradesporto de Educacgao, Lazer e Inclusao Social), Breno Pinto Alves
(chefe de gabinete), Thalita Gongalves Santos (da Unicamp), Sileno
Santos e Eliane Miada (da ADD Associagao Desportiva para Deficientes,
organizagao associada da REMS), William Oliveira (Diretor Executivo da
REMS e do Instituto Teko Pora).

Dezembro/2024

A REMS esteve presente no 2° Férum Legislativo do Esporte,
contribuindo para debates sobre esporte, educagao e saude, no qual
parlamentares, especialistas e entidades debateram temas cruciais,
como as relagdes entre esporte e educagao, esporte e saude, e o papel
das entidades esportivas no desenvolvimento do setor.

William Oliveira, Diretor Executivo da REMS e do Instituto Teko Pora e
Marcelo Neiva de Lima, do Conselho Deliberativo, representaram a rede
e participaram de articulagdes importantes, abordando especialmente
a Lei de Incentivo ao Esporte, o Plano Nacional do Esporte e o Conselho
Nacional do Esporte.

A REMS também participou da premiacao do VIl Concurso de Artigos
Cientificos da Comissao do Esporte, que celebrou o impacto da
pesquisa cientifica no setor. Parabenizamos Bruno Teixeira, integrante
da FISIA, representante da Nike no Brasil e membro honorario da rede,
pelo 3°lugar com seu artigo sobre a Lei de Incentivo ao Esporte.

O presidente do Conselho Deliberativo da REMS e Gerente Executivo
do Instituto Compartilhar, Luiz Fernando Nascimento, o Nando,

que recebeu a Honraria Manoel Tubino na Atividade Fisica em
reconhecimento ao seu impacto transformador no esporte brasileiro.

Durante a visita, Luiz Fernando também esteve em reunides com os
deputados Antonio Carlos Rodrigues (presidente da Comissao de
Esporte), Douglas Viegas (membro da comissao de esporte) e Luiz Lima,
discutindo ainclusao da REMS no Conselho Nacional de Esporte, como
representante do terceiro setor de esporte e desenvolvimento social
no Brasil.

REMS REMS

Um resumo mais completo de nossas atividades relacionadas ao
advocacy pode ser visto aqui: Agenda Institucional_Monitoramento -
Representatividade e Advocacy REMS.docx.pdf

Monitoramento Semanal

Semanalmente, os associados e membros da rede recebem um
monitoramento com as atualizagdes dos Poderes Executivo e
Legislativo e das proposi¢cdes normativas de interesse da REMS

em andamento no Congresso Nacional. Além de manter todos
informados, este monitoramento também auxilia a pautar as agdes de
advocacy da rede.

Representagcao na Comissao de Analise de Proje-
tos da Lei Paulista de Incentivo ao Esporte (LPIE)

Apds quatro anos contando com a colaboragao da voluntaria Sénia
Regina C. Araujo, ao qual a REMS deixa sinceros agradecimentos por
toda dedicacgao, a rede deu as boas-vindas a Welberti Anderson da
Silva, gerente técnico de projetos da Acecamp, organizagao associada
da REMS, que assumiu este importante papel, representando a rede
neste importante mecanismo juridico de financiamento esportivo por
todo o Estado de Sao Paulo.

A LPIE contempla projetos vinculados as areas educacional, formagao
desportiva, rendimento, sociodesportivo, participativa, gestao e
desenvolvimento e infraestrutura. Ela possibilita a iniciativa privada o
apoio a projetos esportivos elaborados por entidades privadas sem
fins lucrativos de natureza esportiva ou por Prefeituras no Estado de
Sao Paulo.

Representacao no Conselho Estadual de Despor-
tos do Estado de Sao Paulo -junho 2024

A REMS esta representada neste conselho por William Oliveira (Diretor
Executivo) e Carol Seixas (Gerente de Desenvolvimento Fisico-
Esportivo do SESC Sao Paulo), ambos associados da rede.

Neste Conselho, foi discutida a proposta da Politica Publica do
Esporte do Estado de Sao Paulo. Entre os principais assuntos da
proposta estao o foco na inclusao social, na democratizagao do acesso
a pratica esportiva e na promogao da alta performance.

A REMS SP estd comprometida em contribuir para o desenvolvimento
do esporte em Sao Paulo e garantir que todos os cidadaos tenham
acesso a pratica esportiva.
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16. Relatorio
financeiro

Nesta parte de nosso relatério anual, apresentamos a prestagao de
contas da REMS, que foi constituida formalmente em 06/04/2023.
Como estratégia, até 2023, uma organizagao era eleita para gerenciar
os recursos da rede. A Ultima organizagao eleita foi o Instituto Familia
Barrichello que, depois, se tornaria o Instituto Teko Pora.

A partir da formalizagao, a REMS abriu uma nova conta bancaria, vinculada
ao novo CNPJ criado. Os recursos que estavam sob gestao do Instituto
Teko Pora seguem em conta vinculada a esta organizagao e serao
transferidos para a nova conta, assim que a rede conseguir sua isengao do
ITCMD - Imposto sobre Transmissao Causa Mortis e Doagao.

REMS

REMS RELATORIO ANUAL 2024

Demonstracoes Financeiras

1de 3
FOLHA 001
Q §gEERTE HE REDE ESPORTE PELA MUDANGCA SOCIAL
&) MUOANCA CNPJ 52.221.456/0001-85
BALANCO PATRIMONIAL
DOS PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
Valores em Reais (R$)
ATIVO NOTA 2024 2023
CIRCULANTE 218.217,66 85.040,27
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3 215.943,16 85.040,27
Bancos Conta Movimento 1,00 10,00
Bancos Conta Aplicagdes 215.942,16 85.030,27
REALIZAVEL 2.274,50
CREDITOS 2.274,50
Adiantamento de Férias 148,00
Adiantamentos a Fornecedores 2.126,50
NAO CIRCULANTE 2.425,56
IMOBILIZADO 4 2.425,56
IMOBILIZADO - CUSTO 2.509,20
Equipamentos de Comunicagao 2.509,20
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA (83,64)
Equipamentos de Comunicagao (83,64)
TOTAL DO ATIVO 220.643,22 85.040,27
PASSIVO NOTA 2024 2023
CIRCULANTE 5.366,73
OBRIGACOES TRABALHISTAS 5 1.800,58
Ordenados a Pagar 509,38
Férias e Encargos a Pagar 1.291,20
OBRIGACOES SOCIAIS 6 1.607,74
FGTS a Recolher 224,80
INSS a Recolher 1.327,94
PIS a Recolher 38,60
Contribuicdo Sindical/Assistencial a Pagar 16,40
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 7 1.182,75
IRRF Terceiros a Recolher 274,50
CSRF a Recolher 850,95
COFINS a Recolher 57,30
OUTRAS OBRIGAGOES 775,66
Contas a Pagar 775,66
PATRIMONIO LiQUIDO 215.276,49 85.040,27
Patrimdnio Social 85.040,27
Superavit do Exercicio 130.236,22 85.040,27
TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO LiQUIDO 220.643,22 85.040,27
As Notas Explicativas sao parte integrantes das Demonstracées Contabeis
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Demonstragoes do Resultado

FOLHA 002
Q gﬁ}bmg A REDE ESPORTE PELA MUDANCA SOCIAL
&) MLUBANGA CNPJ 52.221.456/0001-85
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO PERIODO
DOS PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
Valores em Reais (RS)
NOTA 2024 2023

RECEITAS OPERACIONAIS 351.028,83 | 120.000,00
RECEITAS DA ATIVIDADE 9 318.392,63 | 120.000,00

Doacgoes 255.412,63 85.000,00

Contribuicdes 28.300,00

Trabalho Voluntario 34.680,00 35.000,00
RECEITA DE SERVICOS 32.636,20

Servigos Prestados 37.341,18

(-) Impostos e Contribuigoes sobre Servigos (4.704,98)
(-) CUSTOS DA ATIVIDADE (69.470,58)

Servigos Tomados de Terceiros 10.1 (21.260,00)

DoagGes a Ajuda de Custos 10.2 (21.715,00)

Lanches e Refeigdes (17.853,60)

Custos Gerais 10.3 (8.641,98)
= SUPERAVIT BRUTO 281.558,25 | 120.000,00
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS (164.968,25)| (35.000,00)
Pessoal Préprio 11.1 (32.759,50)
Servigos Tomados de Terceiros 11.2 (90.014,84)
Anuncios e Publica¢des (4.235,00)
Correios (1.547,60)
Impostos Taxas e Contribuicdes (422,91)
Depreciagao (83,64)
Despesas Gerais (1.224,76)
Trabalho Voluntario 12 (34.680,00)| (35.000,00)
= SUPERAVIT ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO 116.590,00 85.000,00
RESULTADO FINANCEIRO 13.646,22 40,27
Receitas Financeiras 16.209,10
(-) Despesas Financeiras (2.562,88) 40,27
= SUPERAVIT DO PERIODO 130.236,22 85.040,27

As Notas Explicativas sao parte integrantes das Demonstra¢des Contabeis
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Demonstracoes dos Fluxos de Caixa
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REDE ESPORTE PELA MUDANCA SOCIAL
CNPJ 52.221.456/0001-85

FOLHA 003

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
DOS PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
Valores em Reais (RS)

METODO INDIRETO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2024 2023
Superavit do Periodo 130.236,22 85.040,27
Ajustado Por:
(+) Depreciagbes 83,64
Total dos Ajustes 83,64
= Superavit Ajustado 130.319,86 85.040,27
(+/-) Variagdes de Ativos e Passivos
(-) Aumento / (+) Diminuigdo de Ativos Realizaveis (2.274,50)
(+) Aumento / (-) Diminuigdo de Obrigagdes Trabalhistas 1.800,58
(+) Aumento / (-) Diminui¢do de Obrigacdes Sociais 1.607,74
(+) Aumento / (-) Diminui¢do de Obrigacdes Tributarias 1.182,75
(+) Aumento / (-) Diminuigdo de Outras Obrigacdes 775,66
Soma das Variacdes 3.092,23
Caixa Gerado nas Atividades Operacionais 133.412,09
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
(-) Aquisicdo de Imobilizado (2.509,20)
= Caixa Gerado / (Consumido) nas Atividades de Investimento (2) (2.509,20)
CAIXA GERADO / (CONSUMIDO) NO PERIODO (1+2) 130.902,89
VARIAGAO DO CAIXA 130.902,89 85.040,27
CAIXA NO INICIO DO PERIODO 85.040,27
CAIXA NO FINAL DO PERIODO 215.943,16 85.040,27
As Notas Explicativas sao parte integrantes das demonstra¢oes contabeis
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
DOS PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
Valores em Reais (RS)
PATRIMONIO |SUPERAVIT DO| PATRIMONIO
SOCIAL PERIODO LiQuibo
SALDO EM 06 DE ABRIL DE 2023 - - -
Superdvit do Periodo - 85.040,27 85.040,27
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 85.040,27 85.040,27
Transferéncia do Superdvit de 2023 para o Patrimonio Soci 85.040,27 (85.040,27) -
Superavit de 2024 130.902,89 130.902,89
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 85.040,27 130.902,89 215.943,16

As Notas Explicativas sdo parte integrantes das demonstragées contabeis
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REDE ESPORTE PELA MUDANGA SOCIAL
CNPJ 52.221.456/0001-85

NOTAS EXPLICATIVAS
AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO PERIODO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Valores em Reais (RS)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A REDE ESPORTE PELA MUDANGA SOCIAL (REMS) é uma associagdo civil de direito privado sem
fins lucrativos e sem finalidade econémica, constituida, em 06 de abril de 2023, por prazo de
duracdo indeterminado, com sede e foro na Avenida das Na¢des Unidas, 18801, cj 07 Giardino —
térreo — Vila Almeida, Sdo Paulo/SP, CEP 04795-100, com organizacdo e funcionamento
autdbnomo, regida por seu Estatuto Social, pelo Cddigo Civil e demais disposicdes legais que lhe
forem aplicaveis.

A REMS é voltada a promocdo de direitos humanos por meio do esporte para a mudancga social,
que tem por missdo mobilizar e fortalecer organiza¢Bes, grupos e movimentos sociais que
reconhecam e promovam o esporte como fator para o desenvolvimento humano com os
seguintes objetivos:

a) contribuir para democratizar o acesso ao esporte no Brasil, considerando os recortes de
diversidade: género, étnico-racial, pessoa com deficiéncia, orientacdo sexual, condicdo
social e geracional, entre outros;

b) fortalecer as capacidades institucionais, aumentar a sustentabilidade das organiza¢Bes
da sociedade civil e atrair maiores financiamentos para o setor;

c) mobilizar a sociedade brasileira para a criacdo, elaboracdo e execucdo de programas,
acdes e politicas publicas que possam influenciar o desenvolvimento humano tendo por
base o esporte como fator para o desenvolvimento social;

d) contribuir para a democratizacdo da pratica de atividade fisica e esportiva regular e de
qualidade, bem como para o fortalecimento e a promogdo da cultura do movimento e do
esporte;

e) contribuir com as ciéncias do esporte, promovendo pesquisas relacionadas as boas
praticas sociais tendo por base o esporte para a mudanca social construindo e
sistematizando evidéncias de sua efetividade;

f) propor e analisar os dados, indicadores e metas nas areas do esporte, visando fortalecer
o esporte educacional e de participacdo, produzindo evidéncias e recomendag¢des para
subsidiar:

f.1) o governo na legitimagdo e aprimoramento de politicas publicas do esporte e
desenvolvimento;

f.2) a sociedade civil em seus projetos sociais e nas suas a¢des de controle social.
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A REMS viabilizara o atendimento de sua missdo e de seus objetivos mediante:
a) a execucdo direta ou apoio a a¢des, programas e projetos;

b) doacdo de recursos financeiros e materiais a organizacGes da sociedade civil com fins
congéneres;

c) celebracdo de contratos de qualquer natureza, termos de parceria, termos de fomento
e termos de colaboracdo, acordos de cooperacdo e quaisquer outros instrumentos
juridicos de carater contratual ou obrigacional, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

d) contratacdo de empregados, prestadores de servicos e fornecedores, admissdo de
prestadores de servigos voluntarios e estagiarios;

e) prestagdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizacdes da sociedade civil
e dérgdos do setor publico;

f) atividades de captacdo de recursos para garantir sua sustentabilidade financeira e a
execucdo de seus programas, projetos e atividades.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Na preparacao de suas Demonstracdes Contdbeis, a Entidade adotou todos os pronunciamentos
e respectivas interpretactes técnicas e orientagdes técnicas emitidas pelo CPC — Comité de
Pronunciamentos Contabeis e aprovados pelo CFC — Conselho Federal de Contabilidade, as
resolucdes do Conselho Federal de Contabilidade, notadamente na Resolu¢do 1409/2012, que
aprovou a ITG 2002 (R1) que prescrevem critérios contabeis aplicaveis as entidades sem fins
lucrativos. As politicas contadbeis estabelecidas na nota explicativa n? 2.1 foram aplicadas na
preparacdo das Demonstraces Contabeis para os periodos findos em 31 de dezembro de 2023,
observado o seguinte:

2.a Base de preparagdo

As demonstracBes financeiras do exercicio de 2023 foram preparadas conforme o regime de
competéncia de exercicio;

2.b Continuidade operacional

As demonstracdes financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade operacional dos
negdcios da entidade.

2.1. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Incluem dinheiro em caixa, fundos de contas bancarias de livre movimentacdo e aplicagbes
financeiras de liquidez imediata mantidas em instituicdes financeiras de primeira linha.

As aplica¢des financeiras sdo registradas ao custo acrescido dos rendimentos auferidos até a
data do balango, que ndo supera o valor de mercado e sdo resgatdveis em até noventa dias
sem perda do valor.
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b) Ajuste a Valor Presente de Ativos e Passivos

FOLHA 006

A Entidade avalia periodicamente o efeito deste procedimento e, nas Demonstracdes
Contébeis de 2023, ndo transacionou operac¢do de longo prazo (ou relevantes de curto prazo)
gue se qualificassem a serem ajustadas.

c) AsDespesas e as Receitas:

As receitas e despesas estdo apropriadas obedecendo ao regime de competéncia. As
doac¢des sem destinacdo especifica sdo reconhecidas como receita quando recebidas.

d) Patrimdnio Liguido

O grupo Patrimonio Liquido é representado pelo Patrimdnio Social acrescido pelos Superavits

ou pelos Déficits apurados e incorporados anualmente.

3. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Caixa e Equivalentes de Caixa 2024 2023

Caixa 1,00 10,00
Bancos Conta AplicacGes 215.943,16 85.030,27
Total 215.944,16 85.040,27

O saldo de Banco Conta AplicacBes, em 31/12/2024, referem-se a investimento em CDB do Banco

ltau S.A.
Bancos Conta Aplicacdes 2024 2023
Banco Itau - CDB 215.942,16 85.030,27
Total 215.942,16 85.030,27
4, IMOBILIZADO
Taxa Anual 2024 2023
de Deprec. - -
Depreciagio | Custo acumulada Liquido Liquido
Equipamentos de Comunicagdo 20% 2.509,20 (41,82)| 2.467,38 -
Total 2.509,20 (41,82)| 2.467,38 -
5. OBRIGAGOES TRABALHISTAS
Obrigacbes Trabalhistas 2024 2023
Ordenados a Pagar 509,38
Férias e Encargos a Pagar 1.291,20
Total 1.808,58
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6. OBRIGACOES SOCIAIS
ObrigagBes Sociais 2024 2023
FGTS a Recolher 224,00
INSS a Recolher 1.327,94
PIS a Recolher 38,60
Contribuicdo Sindical/Assistencial a Pagar 16,40
Total 1.607,74
7. OBRIGACOES TRIBUTARIAS
ObrigagBes Tributdarias 2024 2023
IRRF Terceiros a Recolher 274,50
CSRF a Recolher 850,95
COFINS a Recolher 57,30
Total 1.182,75
8. OUTRAS OBRIGAGOES
Contas a Pagar 2024 2023
Vivo 75,66
JGA Assessoria Contabil 700,00
Total 775,66
9. RECEITAS DE DOAGCOES E CONTRIBUICOES
Receitas da Atividade 2024 2023
Doacdes de Pessoas Juridicas 252.775,28 85.000,00
Doagdes Pessoas Fisicas 2.637,35
ContribuicGes 34.680,00
Trabalho Voluntario 34.680,00
Total 318.392,63 85.000,00
10. CUSTOS DA ATIVIDADE
10.1 Servigos de Terceiros
Servicos de Terceiros 2024 2023
213 Eventos Esportivos Ltda. 21.260,00
Total 21.260,00
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10.2 Doagdes e Ajuda de Custos
Doagdes e Ajuda de Custo 2024 2023
12 Encontro Skate pela Mudanca Social 5.890,00
29 Encontro Skate pela Mudanca Social 15.825,00
Total 21.715,00
10.3 Custos Gerais
Custos Gerais 2024 2023
Cursos E Eventos 2.819,50
Viagens E Estadias 1.785,90
Conducgdo / Combustiveis 1.478,02
Impressos E Materiais De Expediente 852,48
Géneros Alimenticios 459,92
Material de Uso e Consumo 685,30
Correios 282,10
Medicamentos 268,26
Outras 10,50
Total 8.641,98
11. DESPESAS
11.1 Pessoal Préprio
Pessoal Préprio 2024 2023
Saldrios e Ordenados 16.920,00
Beneficios 4.850,00
Encargos Sociais 6.282,00
Férias, 139 Salario e Encargos 4.707,50
Total 32.759,50
11.2 Servigos Tomados de Terceiros
Servigcos Tomados de Terceiros 2024 2023
Servigos Tomados de Pessoas Juridicas
Assessoria Contabil 10.000,00
Servicos Gerais
Tide Social Comunicacdo Ltda. 73.100,00
DMZ — Ass. Medicina e Seguranga do Trabalho 1.049,00
Digiforte Tecnologia Ltda. 139,50
Sassarico Serv. Trat. Textos 450,00
ZOOP Tecnologia & Instituicdo de Pagamento S/A 539,00
Franz Thomas de Oliveira Souza 250,00
Tatiana Medina Boudakian 500,00
Edgard Arantes Franco Neto ME 1.250,00
LWSA 1.117,44
D4S Serv. em Tecnologia 119,90
78.514,84
Total Serv. Tomados Pessoas Juridicas 88.514,84
Servicos Tomados Pessoas Fisicas 1.500,00
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12.TRABALHO VOLUNTARIO

Conforme Resolugdo CFC n2 1.409/12 que aprovou a ITG 2002 (R1) — Entidades sem Finalidades
de Lucros item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestacdo do servico ndo remunerado
do voluntariado, em 2024, o montante de RS 34.680,00 (RS 35.000,00 em 2023) que € composto
essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma importante participagao
em vdrias a¢Oes realizadas pela Entidade.

Atividade Quantidade de Voluntarios Horas Valor —R$
Administrativo 18 867 34.680,00
Total 18 867 35.000,00

JAl R GOMES DE Assinado de forma digital

por JAIR GOMES DE

ARAUJO:012660 ARAUIO:01266033831
Dados: 2025.05.14 19:42:54
33831 0300
JGA Assessoria Contdbil S/S
25P 020.343/0-2
Jair Gomes de Araujo
CRC 1SP 123.639/0-5

WILLIAM FERNANDQ  Assinado de forma digital por
WILLIAM FERNANDO BOUDAKIAN

BOU DAKIAN DE DE OLIVEIRA:19459944876

OLIVEIRA:19459944876 Dados: 2025.05.05 13:15:47 -03'00'

REDE ESPORTE PELA MUDANGA SOCIAL
William Fernando Boudakian De Oliveira
CPF 194.599.488-75
Diretor Executivo

49



RELATORIO ANUAL 2024 REMS REMS RELATORIO ANUAL 2024

Despesas Receitas

DESPESAS TOTAL (RS) RECEITAS TOTAL (RS)

RECURSOS HUMANOS 112.586,82 SALDO ANTERIOR 691.122,92
ENCARGOS TRABALHISTAS 90.021,61 FONTES DE PESSOAS JURIDICAS 908.396,04
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 42.768.09 DOACAO DA CAMPANHA CORRER CONTRA FOME 96.539,23
DESPESAS COM VIAGENS - REPRESENTAQ@ES 24.480,10 CONTIR DI R SOl 220080
PRESTAQAO DE SERVICO - NOTA FISCAL 37.341,18
DESPESAS COM VIAGENS - CONSELHO E DIRETORIA 6.342,54
DEVOLUCAO DE VALORES 6.289,26
MATERIAIS DIVERSOS - ENCONTROS 1.105,00
APLICACAO CDB 67.224,60
MATERIAL PERMANENTE/IMOBILIZADO 2.509,20
TOTAL DE RECEITAS 1.832.713,23
ENCONTROS - MEDIAGCAO / FORMACAO 4.319,59
CONSULTORIAS 210.480,75
EVENTO ESPORTE NA RUA 20.089,60
PROJETO REXONA 167.750,61
PROJETO SKATE PELA MUDANCA SOCIAL 257.189,49
REEMBOLSOS 1.242,62
CORRER CONTRA A FOME 96.939,23
TOTAL DE DESPESAS 1.037.825,25
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Acesse nossas redes sociais:

contato@rems.org.br

rems.org.br

instagram.com/rems.esporte/

facebook.com/rems.redeesporte
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