Zatacznik nr 1 do Uchwaly Zarzadu nr 16/2020 z IV/2020 Zebrania Zarzadu

Kontrasygnata Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw — Uchwata nr 5/2020 XLII WZCZ

- Zalacznik nr 1 do Uchwaty

STOWARYS2EN1E
0 PROstu

S Sprawozdanie merytoryczne
za rok 2019

Polub nas na Facebooku!

STOMEVEIENTE 5 . - o
Stowarsszenie po PROstu. Procowania Roewoqu Osobistego L
Skanuj kod QR
Biurn i Qaradak Terapiic Seamarsmwskiogn &35 WWesprzy| naszg dziafalnosc - przekat nam 1% b darowizne
Pracownie warszeatowe: ul. Kilinskiega 9L Stawarzyszonic po PROstu, Pracowanin Rozeoju Osobistoga
Fehabilicacia i Sala Terapii Integracii Sersoryczne: KRS: 0000361431 REGOM: OBO4553 10 MIP: 59814620011
uL, Killifiskinge 3y Mumer konta: 35 2030 0045 1110 0000 0354 2770
wWww. stowarzyszeniepaprostu.pl @ FF
o\k\D tel. 530 002 016 biura@stowarzyszeniepoprastu.pl

Frovanio, Soriain Dabietage



| 1. Informacje podstawowe:

Nazwa organizacji: Stowarzyszenie po PROstu. Pracownia Rozwoju Osobistego
Adres siedziby: ul. Kilinskiego 9L, 69-100 Stubice

Telefon: 530 002 016

Data rejestracji:  22.07.2010 r. Sad Rejonowy w Zielonej Gorze

Nr KRS 0000361431

Regon 080455310

NIP 5981620011

Zarzad Stowarzyszenia:

Joanna Sierzant - Rekret - Prezes
Stanistaw Piorkowski - Wiceprezes
Monika Dutkiewicz — Skarbnik

Komisja Rewizyjna:

Agnieszka Niewinska - Lew - Przewodniczaca
Anna Gajda - Cikota — Wiceprzewodniczaca
Agnieszka Opalinska — Ciurko - Sekretarz

| 2. Cele statutowe:

)

dziatalnos¢ w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,

dziatalno$¢ terapeutyczna,

dziatalnos¢ w zakresie kultury, sztuki i ochrony débr narodowych i tradycji,

dzialalnos$¢ charytatywna,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatlalnos¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i patologiom spotecznym,

dziatalnos¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych,

dziatalno$¢ w zakresie rozwoju osobistego i rozwijania zainteresowan,

dziatlalnos$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

m) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)
b)
c)
d)

e)

prowadzenie edukacji zdrowotnej, poradnictwa, grup wsparcia zwiazanych z profilaktyka i promocja
zdrowia we wszystkich jego aspektach,

prowadzenie diagnostyki, poradnictwa i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej i
psychiatrycznej,

organizacje spotkan edukacyjnych w zakresie ochrony zdrowia i rozwoju osobistego: warsztatow,
szkolen, seminariow, konferencji, akcji promocyjnych, treningéw oraz imprez kulturalnych,
organizowanie warsztatow tworczych, szczegdlnie zajec¢ plastycznych, muzycznych, jezykowych,
fotograficznych, sportowych oraz teatralnych i filmowych,

organizacje i prowadzenie wypoczynku dzieci i mtodziezy,



f) stwarzanie mozliwosSci wszechstronnego rozwoju umystowego, psychicznego, spotecznego oraz
duchowego os6b objetych dziatalnoscia Stowarzyszenia,

g) realizowanie Srodowiskowych programéw profilaktyczno - edukacyjno —wychowawczych,

h) wszelkie formy wspierania rodzin, w szczegélnosci zas tagodzenie niedostatkow wychowawczych w
rodzinie i zapobieganie powstawaniu patologii,

i) dzialalnos¢ turystyczno — sportowo — rekreacyjna,

j) wspolprace z mediami,

k) opracowywanie wiasnych programéw edukacyjnych i profilaktycznych,

1) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej, wydawniczej i reklamowej oraz naukowo — badawczej w
zakresie ochrony zdrowia,

m) wspolprace z administracjq publiczng — rzadowa i samorzadowa (w tym korzystanie ze Srodkow
publicznych), organizacjami pozarzagdowymi, placowkami stuzby zdrowia — publicznymi i
niepublicznymi oraz innymi instytucjami w kraju i za granica

| 3. Dzialalno$¢ statutowa stowarzyszenia po PROstu |

a) byta prowadzona wylacznie w formie dziatalnosci pozytku publicznego - obejmowata dziatalnos¢
spotecznie uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie z dn. 24 kwietnia
2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) prowadzona byla na zasadzie dziatalnosci odplatnej i nieodptatne;j.

DZIAEALNOSC NIEODPEATNA:

1. Bezplatny Punkt Konsultacyjno - Terapeutyczny:

Terapie specjalistyczne:

Terapia logopedyczna — 62, Terapia psychologiczna — 59, T. reki — 2,

L.acznie: 130 terapii — 7 0s6b

Konsultacje specjalistyczne:

- psychologiczne 11, - t. integracji sensorycznej — 1,- pedagogiczne — 1,
L.acznie: 13 konsultacji — 10 oséb

Terapie + konsultacje:

Ilo$¢ osob: 17

Ilos¢ godzin: 143

Terapeuci: 5 0séb - pracowali jako wolontariusze.

Wykorzystywane w terapiach materialy to materialy posiadane przez stowarzyszenie — brak dodatkowych
kosztow.

2. Kreatywki, czyli kreatywne warsztaty z po PROstu.

Przeprowadzono 9 warsztatow. Warsztaty odbywaly sie w trzecig sobote miesigca.
Cele i ich realizacja :

-Stymulowanie ogblnego rozwoju dziecka

-Wyrobienie u dzieci tych cech osobowosci, ktére warunkuja dalsze samodzielne funkcjonowanie w
Srodowisku szkolnym jak i poza

- Wyrabianie wrazliwosci estetycznej, rozwdj zdolnosci manualnych

- Rozwijanie zainteresowan i ksztaltowanie wiasciwych postaw spotecznych

- Integracja grupowa uczestnikéw

Tematyka warsztatow: artystyczne.

Liczba uczestnikéw: 58 osob

Trenerzy- 5 0sob - pracowali jako wolontariusze.

Ilo$¢ godzin pracy wolontariackiej: 33 godz.



Wolontariusze przygotowywali autorskie programy zaje¢ oraz materialy. Ich zadaniem bylo
takze przygotowanie do warsztatow sali oraz posprzatanie po warsztatach.
Zakup materialow sfinansowano ze sSrodkow pozyskanych w ramach 1%: tacznie 982,69 zi.

3. Odyseja Umyshu

Program edukacyjny realizowany w formie miedzynarodowego konkursu, w ktérym

Co roku bierze udziat kilkadziesiat tysiecy uczniow i studentow z catego Swiata. Patronat

Nad polska edycja sprawuje minister edukacji narodowej. Najwazniejszym celem programu

Jest uczenie mtodych ludzi kreatywnego i krytycznego myslenia.

Cele i ich realizacja:

- Celem Odysei Umystu jest rozwoj zdolnosci tworczych, jakie posiada kazdy miody czlowiek. Dzieci i
milodziez ucza sie kreatywnego i krytycznego myslenia, angazuja sie w proces tworczego rozwigzywania
problemow rozbieznych — czyli takich, ktore rozwigza¢ mozna na wiele sposobow.

- Odyseusze uczg sie marzy¢ — odwaznie i w oparciu o cele - mysle¢ samodzielnie i nieszablonowo,
tworzyC rozwigzania oryginalne i efektywne zarazem. Lamia schematy i przyzwyczajenia - w duchu
kooperacji — z otwartoscig na pomysty i opinie innych.

- Stajq przed wyzwaniami, ktére wymagaja taczenia w praktyce wiedzy i wyobrazni, nauki i sztuki, rak i
umystow. Odyseja Umystu powinna ksztalci¢ inicjatorow, nie imitatorow; ryzykantow, nie replikantow;
pomystodawcéw, nie podwykonawcow.

- "Odyseja Umystu uczy mtodych ludzi stawia¢ czota zmianom, zaszczepia w nich radosc¢ z nauki i wiare

we wiasne zdolnosci osiggania tego, co inni mogliby uznac za niemozliwe." Dr Sam Micklus — tworca
Odysei Umystu.

W roku 2019 z druzynami odysejowymi pracowalo 5 trenerow, tj.:

czlonkowie stowarzyszenia: 2 osoby

wolontariusze: 3 osoby

Trenerzy pracowali w ramach wolontariatu i przepracowali lacznie 782,5 godziny.
W zajeciach uczestniczylo 38 dzieci.

W czesci zimowo-wiosennej uczestniczyto 21 Odyseuszy, pracujacych w 3 druzynach:

I grupa wiekowa — 7 os6b

IIT grupa wiekowa — 7 0s6b

III grupa wiekowa — 7 os6b

W czesci jesiennej uczestniczyto 17 Odyseuszy, pracujacych w 3 druzynach:

I grupa wiekowa — 7 os6b

IT grupa wiekowa — 4 0s6b

III grupa wiekowa — 6 os6b

Czlonkami druzyn byli uczniowie uczacy sie na terenie dwoch gmin: Gminy Stubice i Gminy Rzepin.

Z funduszy stowarzyszenia wydatkowano 4894 z}. pochodzace z darowizn z 1% podatku oraz darowizn
rodzicow Odyseuszy.

Zajecia prowadzone dwukierunkowo. Pierwszy panel zaje¢ ukierunkowany byt na doskonalenie
umiejetnosci w zakresie rozwigzywania zadan spontanicznych. Polegat on, przede wszystkim, na treningu w
rozwigzywaniu zadan spontanicznych. Drugi panel zaje¢ polegal na dokonaniu wybory zadania
dlugoterminowego oraz rozwigzaniu tego zadania, czyli przygotowaniu prezentacji rozwigzania zadania w
formie przedstawienia. W czesci zimowo-wiosennej jedna z druzyn awansowata do finatu, gdzie zajela 11
miejsce na 18 druzyn. W czesci jesiennej druzyny wybraly zadania i przygotowywaty ich rozwigzania.



4. Imprezy integracyjne dla podopiecznych i ich rodzin oraz imprezy edukacyjne dla lokalnej
spolecznosci:

Wyjazd do Parku Trampolin 16.02.2019

Dzien kolorowej skarpetki

Happening z okazji Swiatowego Dnia Oséb z zespotem Downa- 21.03.2019, godz. 10.00-11.00

Park z fontanng przy Placu Przyjazni

PROGRAM

- robienie jak najdluzszego tancucha skarpetek,

— wystawa przedstawiajaca tematyke dotyczaca funkcjonowania 0s6b z zespotem Downa,

- kiermasz ciast polaczony z losowaniem kolorowych karteczek z krétkimi informacjami o zespole Downa.

Wyjazd na basen — 30.03.2019

2 Kwietnia Swiatowy Dzien Swiadomos$ci Autyzmu

godz. 10.00 — 12.00 Park z fontanng przy Placu Przyjazni

PROGRAM:

- Park na niebiesko — ozdabiamy drzewa w parku niebieskimi kwiatami

- Autyzm a zmysty - kacik sensoryczny

- Pomaluj méj Swiat na niebiesko — kacik artystyczny

- wystawa przedstawiajaca tematyke dotyczaca funkcjonowania oséb ze spektrum autyzmu.

- kiermasz ciast polaczony z losowaniem niebieskich karteczek z krétkimi informacjami o autyzmie.

godz. 19.30 — Zaswie¢ sie na niebiesko — podswietlamy Park

KWIECIEN — MIESIAC WIEDZY NA TEMAT AUTYZMU

- Kazdy piatek — ubieramy sie na niebiesko + filmy edukacyjne w szkotach i przedszkolach

- Kino na niebiesko — film ,,Temple Grandin”:15.04. godz. 19.00

- Niebieski przejazd rowerowy — sobota 6.04. start godz. 11.00

- Niebieski Piknik (gry, zabawy, poczestunek) — sobota 27 kwietnia : godz. 15.00 — 17.00 Miejsce:

Jutrzenka

Otwarcie siedziby stowarzyszenia w Rzepinie — 08.06.2019

Piknik integracyjny -poczestunek , gry i zabawy, przejazdzki konne — 21.09.2019

Spotkanie Swigteczne — zabawa w Usmiechnietej Planecie 4.12.2019

5. Udzial przedstawiciela stowarzyszenia w Interdyscyplinarnym zespole ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.



DZIAEALNOSC ODPEATNA:

1. Terapie specjalistyczne:

Terapia psychologiczna: 530 h
Wspieranie w nauce: 437 h

Terapia logopedyczna: 81,5 h
Terapia Integracji Sensorycznej: 54 h
Muzykoterapia: 16 h

Terapia reki: 56 h

Rehabilitacja/ Fizjoterapia: 9 h
Terapia m. Vojty: 41 h

Dogoterapia: 25 h

F.acznie: 1249,5 terapii

Ilos¢ osob uczestniczacych w terapiach: 118 osob
Terapeuci — 16 osob

2. Urodziny dla dzieci:

Zajecia dla dzieci organizowane indywidualnie. Grupy 10-12 osobowe z mozliwoscia zwiekszenia grupy na
prosbe zainteresowanych.

Tematyka zaje¢: zajecia tematyczne dostosowane do indywidualnych zainteresowan dziecka, kazde
prowadzone indywidualnie na podstawie odrebnych umow.

Odbylo sie 6 urodzin.

Ilosc uczestnikow urodzin: 65 oséb

Animatorzy: 1 osoba

3. Akademia Nauki i Rozrywki dla dzieci:

W IilI pélroczu przeprowadzono 4 roznego rodzaju warsztaty.
Ilos¢ trenerow: 7 oséb

Ilos¢ osob (lacznie): 105 oséb

Ilos¢ zrealizowanych godzin: 433 godziny

Warsztaty:

1. MALY MAJSTERKOWICZ

2. USZKA, BRZUSZKI I PALUSZKI

3. ROBOTYKA

4. POLKOLONIE ,, Akademia Szczesliwego Czlowieka”

4. Szkolenie ,,Jak przygotowac sie do pracy z dzieckiem z autyzmem”
Termin: 16.03.2019 r. godz. 9.00 — 17.00
[los¢ osbb: 12

5. Szkolenie ,,Inteligencja emocjonalna w szkole”
Szkolenie dla Rady Pedagogicznej Technikum Lesnego w Staro$cinie
Termin: 13.12.2019 1.



PROJEKTY ZREALIZOWANE W ROKU 2019

1. Projekt: Przerwij Milczenie I1!

Zrédlo finansowania: Gmina Shubice

Termin realizacji: 10.04.2018 — 31.10.2019

Cel projektu: Projekt skierowany byt do os6b dotknietych przemoca w rodzinie, miat rowniez na celu
zwiekszenie skutecznosci przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy.
Uczestnicy :

* Konsultacje/Terapia psychologiczna dla dzieci, mtodziezy i dorostych— 120 godzin z kt6rych
skorzystato 21 osob (rok 2018), 120 godzin z ktdrych skorzystato 19 oséb (rok 2019);

* Trening UmiejetnosSci Spotecznych dla dzieci — 8 godzin z ktorych skorzystato 27 dzieci (rok 2018),
8 godzin z ktorych skorzystato 27 dzieci (rok 2019). Dziatanie realizowane w Przedszkolu
Samorzadowym nr 3 w Stubicach;

*  Warsztaty Trening Zastepowania Agresji dla dzieci — 36 godzin z ktorych skorzystato 17 dzieci
podzielonych na dwie grupy (rok 2018) oraz 36 godzin z ktorych skorzystalo 12 dzieci podzielonych
na dwie grupy (rok 2019). Dziatanie realizowane w Szkole Podstawowej nr 2 Stubicach;

*  Warsztaty Trening Zastepowania Agresji dla rodzicéw — 9 spotkan w ktorych wzielo udziat 11 os6b
(rok 2018) i 9 spotkan z ktorych skorzystato 12 osob (rok 2019). Dzialanie realizowane w Szkole
Podstawowej w Kunowicach (2018) oraz Szkole Podstawowej nr 2 w Stubicach (2019).

* Lacznie w 2019 r: 70 osob

Dzialania projektowe:

1. Konsultacje/Terapia psychologiczna dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

2. Trening UmiejetnoSci Spotecznych dla dzieci.

3. Warsztaty Trening Zastepowania Agresji dla dzieci.

4. Warsztaty Trening Zastepowania Agresji dla rodzicow.

Opis: Projekt skupiat sie na dwoch dziatach pierwszym czyli pomocy osobom doswiadczajagcym przemocy
lub bedacych swiadkami oraz dzialaniom profilaktycznym w szkotach uczac dzieci jak radzi¢ sobie z
wlasnym emocjami, jak je poprawnie rozpoznawac, nazywac. Jak radzi¢ sobie ze stresem, z pozbywaniem
sie ztych emocji, nabieranie zdrowych odruchow dziatan. Radzenia sobie w grupie, w dziataniach pod
presja.

Budzet: calkowity: 30000,00 zt — 15 000 zt w roku 2018 i 15 000 zt w roku 2019, catos¢ finansowana ze
srodkow Gminy Stubice

Koordynator: Monika Dutkiewicz

2. Projekt: Zostan wspélczesnym Odyseuszem — zamien problemy w zadania do rozwiazania”

Zrédlo finansowania: Dofinansowany przez Gmine Stubice.

Termin realizacji: 01.04.2019 - 31.12.2019

Cel projektu:

Celem projektu bylo niwelowanie zagrozenia stosowania substancji psychoaktywnych wsrod dzieci i
miodziezy z r6znych srodowisk, w tym dzieci zagrozonych wykluczeniem spotecznym, poprzez
ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego spedzania wolnego czasu, dzieki uczestniczeniu w cyklu warsztatow
wspierajacych wszechstronny rozwdj.

Uczestnicy: W projekcie uczestniczyly dzieci i mtodziez z gminy Stubice. L.acznie, do udzialu w projekcie
zglosilo sie 58 uczestnikow.

Dzialania projektowe:

Dziatania projektowe obejmowaty:

Warsztaty tworczego myslenia z elementami komunikacji.

W ramach tych warsztatéw ksztalttowano kreatywnosci, prowadzono ¢wiczenia stowne, manualne, oparte na
odbiorze zmystowym, ksztaltowano spostrzegawczosci, odkrywczos¢. Rozwijano umiejetnosci




wykorzystywanie metafor, rozwijano myslenie dedukcyjnego i indukcyjnego, poprzez szybkie reagowanie
na pytania rozwijano umiejetnosci komunikowania sie sposobem tradycyjnym oraz sposobami
niekonwencjonalnymi.

Przeprowadzono 32 godz. zaje¢. Prowadzit je jeden trener, w ramach 24 godzin odptatnych i 8
wolontariackich. W zajeciach wzieto udziat 20 uczestnikow.

Warsztaty konstruktorsko-techniczne

W ramach tych warsztatéw, miedzy innymi, zapoznano uczestnikow z budowa i zasada dzialania
wybranych narzedzi uzywanych przez majsterkowiczow, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa. Uczestnicy warsztatdbw poznawali rowniez proste obwody elektryczne i zasady dziatania
podstawowych elementéw tych obwodow. W czesci praktycznej uczestnicy wykonali, na wiasne potrzeby,
nocne lampki, ktore po wystawie zabrali do domu.

Przeprowadzono 32 godz. zaje¢. Prowadzit je jeden trener, w ramach 24 godzin odptatnych i 8
wolontariackich. W zajeciach wzieto udzial 24 uczestnikow.

Warsztaty krawieckie

W ramach tych warsztatéw, miedzy innymi, rozwijano zdolnosci i sprawnosci manualne, umiejetnosci
krawieckie, takie jak: szycie iglg i nitka, szycia na maszynie, dobor materialtow w zakresie kolorystyki oraz
prowadzono nauke korzystania z wykrojow krawieckich.

Przeprowadzono 32 godz. zaje¢. Prowadzit je jeden trener, w ramach 24 godzin odptatnych i 8
wolontariackich. W zajeciach wzieto udziat 30 uczestnikow.

Warsztaty artystyczne

W ramach tych warsztatow, miedzy innymi, rozwijano zdolnosci i sprawnosci manualne, umozliwiano
odkrywanie Swiata poprzez sztuke i tworczq zabawe, prezentowano rézne techniki plastyczne z
wykorzystywaniem roznych materiatow.

Przeprowadzono 32 godz. zaje¢. Prowadzit je jeden trener, w ramach 24 godzin odptatnych i 8
wolontariackich. W zajeciach wzieto udziat 23 uczestnikow.

Happening — wystawe

Podsumowanie projektu zrealizowano w formie wystawy prac. W trakcie wystawy organizowano zabawy i
serwowano poczestunek. Osoby odwiedzajace wystawe poproszono o wypeltnienie ankiet, pozwalajacych
oceni¢ realizowany projekt z pozycji niezaleznej. Ankieta byla dobrowolna i anonimowa. Wiekszo$¢ chetnie
ja wypehita, jednak w niektérych przypadkach rodziny sktadaly jedng ankiete, wskazujac na jednakowa
ocene przez cala rodzine. Z odpowiedzi ankietowanych wynika, ze wszystkim podobaly sie prace
prezentowane na wystawie, a zajecia prowadzone w czasie realizacji projektu przynoszq wymierne efekty.
Budzet: catkowity: 13150,00 zt., dofinansowanie: 9000,00 zt., wktad witasny: 4150,00 zi.
Koordynator:Stanistaw Piorkowski

3. Projekt: ,,Profilaktyka PLUS”

Zrodlo finansowania: Gmina Stubice
Termin realizacji: 01.04.2019 - 30.11.2019r.
Cel projektu: Celem projektu bylo ksztaltowanie odpowiednich postaw, zwiekszenie Swiadomosci i

odporno$ci na pojawiajace sie¢ zagrozenia oraz wspomaganie rozwoju dzieci i dorostych. Wspieranie
przedsiewzie¢ zwalczajacych zjawiska patologii spotecznej wsréd mieszkancéw Gminy, zwlaszcza dzieci
i modziezy.

Uczestnicy:
- 62 uczniow gminnych szkoét podstawowych gminy Stubice w warsztatach,
- 41 rodzicow i nauczycieli w warsztatach,
Dzialania projektowe:
e Warsztaty psychoedukacyjne dla dzieci - (V- VI 2019)
e Warsztaty teatralne - Teatrzyk profilaktyczny dla dzieci ( grupa mtodsza) — (IX — XI 2019)
* Warsztaty artystyczne z elementami bajkoterapii - (V- VI 2019)
* Wydanie mini-ksigzeczki (50 egzemplarzy) z bajka i ilustracjami powstatymi na zajeciach



e Warsztaty psychoedukacyjne dla rodzicow i nauczycieli - (IX — XI 2019)
e Wyklad zaproszonego specjalisty - ( X 2019)
e Warsztaty teatralno-aktorskie - nagranie filmiku profilaktycznego ( grupa starsza) - (IX — XI 2019)

Budzet calkowity: 7900,00 zi, dofinansowanie: 6000,00 zi, wklad wlasny: 1900,00 zt
Koordynator: Beata Sierzant

4. Projekt: "Gminna Specjalistyczna Poradnia Rodzinna IV"
Zrodlo finansowania: Gmina Stubice

Termin realizacji: 01.04.2019 — 31.12.2019
Cel projektu:
Glownym celem projektu pt.” Gminna Specjalistyczna Poradnia Rodzinna IV” bylo wspieranie rodziny w
zakresie jej wszechstronnego rozwoju, poprzez wsparcie specjalistyczne: terapeutyczne i psychoedukacyjne
dzieci, mtodziezy i 0séb dorostych z gminy Stubice. Dziatania byly adresowane do catych rodzin, rodzicow,
miodziezy, dzieci, wychowawcdw, nauczycieli oraz do instytucji wspotpracujacych z rodzing w procesie
wychowania.
Uczestnicy:

— udziat 33 os6b w konsultacjach i /lub terapii psychologicznej i pedagogicznej,

— udziat 2 os6b w terapii logopedycznej,

— udziat 2 os6b w terapii Biofeedback,

— udziat 2 os6b w terapii Integracji Sensorycznej,

— udzial 9 0s6b w warsztatach umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow,
Razem 48 o0s6b
Dzialania projektowe:

— przeprowadzenie 430 godzin konsultacji / terapii psychologicznej,

— przeprowadzenie 220 godzin konsultacji / terapii pedagogicznej,

— przeprowadzenie 50 godzin terapii logopedycznej,

— przeprowadzenie 50 godzin terapii Biofeedback,

— przeprowadzenie 50 godzin terapii Integracji Sensorycznej,

— przeprowadzenie 20 godzin warsztatow umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow.
Razem 820 godzin
Budzet:Budzet catkowity: 50500,00 z}., Kwota dotacji: 40000,00 zt., Wkiad osobowy: 10500,00 zt.
Koordynator: Anna Pawlowska

5. Projekt: ,,Opiekuncze Skrzydla Powiatu”

Projekt realizowany w partnerstwie — lider projektu: Fundacja na rzecz Collegium Polonicum
Zrodlo finansowania: Regionalny Program Operacyjny Lubuskie2020 w czesci wspétfinansowany z EFS
Termin realizacji: 01.07.2018 — 30.06.2021

Cel projektu: Celem szkolen i poradnictwa jest zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci pracy rodzicéw,
opiekunow z dzie¢mi z problemami rozwojowymi, a takze pomoc rodzinom w rozwigzywaniu trudnych
problemow zycia codziennego, jakie istnieja w rodzinach obarczonych skutkami niepelnosprawnosci.
Uczestnicy (kto, ilu): 110 os6b dorostych z dziecmi

Dzialania projektowe: Szkolenia i poradnictwo specjalistyczne dla rodzicéw os6b niepelnosprawnych i
rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Budzet:

Od 1.11.2018 1. do 31.12.2019 r. zostato wydane z projektu 78035,86 zt z czego 11705,37 to koszty
posrednie. Nie ma wkiadu wilasnego.

Koordynator: Anna Pawlowska

6. Projekt "Kazdy inny - wszyscy rowni"
Zrodlo finansowania: Gmina Stubice
Termin realizacji: 04.04.2019. - 24.12.2019r.




Cel projektu: Celem projektu byta szeroko pojeta edukacja spoleczna oraz integracja osob z réznymi
niepelnosprawnosciami ze srodowiskiem lokalnym.

Uczestnicy: dzieci i mlodziez z niepelnosprawnosciami, ich rodziny, lokalna spotecznos¢ — tacznie 640
0sob

Dzialania projektowe: Dzialania projektowe obejmowaly cykl imprez integracyjnych: konkurs plastyczny,
warsztaty, konferencje oraz spotkanie i marsz integracyjny, ktére odbywaty sie ramach Miedzynarodowego
Dnia Os6b Niepelnosprawnych.

Warsztaty edukacyjne dla dzieci i mlodziezy

Warsztaty edukacyjne w szkotach i przedszkolach gminy o tematyce zwigzanej z niepelnosprawnoscia,
rodzajami niepelnosprawnosci,o tym, jak Swiat spostrzegajq osoby z niepetnosprawnosciami, jak
zachowywac sie wobec 0s6b niepelnosprawnych.

Warsztaty prowadzone przez specjalistow ze stowarzyszenia po PROstu.

Przeprowadzono 100 godzin. Liczba uczestnikow: 190

Warsztaty integracyjne dla dzieci

Warsztaty edukacyjno - artystyczne dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym — w warsztatach wziely
udziat dzieci z r6znymi niepelnosprawnosciami oraz dzieci bez niepelnosprawnosci.

Realizacja: 10 spotkan x 1 godzine = 20 godzin

Liczba uczestnikow: 20 osob

Konkurs plastyczny ,,Zrozumieé niepelnosprawnos¢ — KAZDY INNY WSZYSCY ROWNI”
Konkurs skierowany do dzieci i mtodziezy i osob dorostych z terenu Gminy Stubice. Prace zostaty
wystawione podczas spotkania integracyjnego, wiszq na korytarzach w siedzibach stowarzyszenia.
Liczba uczestnikow: 78 prac na konkurs.

Konferencja ,,Zrozumiec niepelnosprawnosc”

Warsztaty ,,ABC emocji” i konsultacje specjalistow w dziedzinie pracy z osobami niepelnosprawnymi.
Tematyka: praktyczne metody zycia i pracy z osobami niepetnosprawnymi

Realizacja: 2 grudnia, 5 godzin

Liczba uczestnikdw: 80 os6b

Marsz integracyjny i festyn integracyjny

Marsz integracyjny ulicami miasta zakonczony rozdaniem balonéw i spotkaniem integracyjnym.
Realizacja: 3 grudnia

Ilo$¢ uczestnikow: 200 oséb

Spotkanie integracyjne

Spotkanie z okazji Miedzynarodowego Dnia Os6b z Niepelnosprawnos$ciami. Przedstawienia i wystepy
0s6b z niepelnosprawnosciami, popotudnie gier, wieczér filmowy. Poczestunek.

Realizacja: 1 grudnia

Liczba uczestnikow: 150 oséb

Budzet: calkowity: 12740,00 zi., dofinansowanie: 4500,00 zt., wklad wtasny osobowy: 8240,00 zt.,
Koordynator: Joanna Sierzant - Rekret

7. Projekt ,,Warsztaty podworkowe

Zrédlo finansowania:Wojewo6dztwo Lubuskie — Regionalny Osérodek Polityki Spotecznej.

Termin realizacji:10.05.2019. - 24.12.2019r.

Cel projektu: Celem naszego projektu byto zapobieganie wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy

oraz wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowej.

Uczestnicy: Beneficjentami projektu byli mieszkancy powiatu stubickiego i powiatu gorzowskiego,
warsztaty odbyly sie w roznych miejscach na terenach tych dwoch powiatow.

F.aczna ilos¢ uczestnikdw to 225 oséb.

Dzialania projektowe:

Warsztaty Podwoérkowe




Warsztaty terenowe, ktore odbywaty na podwérkach, placach, przy swietlicach wiejskich.

W programie warsztatow bylo: warsztaty artystyczne, fotograficzne, filmowe, zabawy psychoedukacyjne, ,
gry i zabawy oraz poczestunek.

Realizacja: 8 warsztatéw x 3 godziny= 24 godz., Liczba uczestnikdw: 205 os6b

Miejsce: podworka, place, miejsca przy Swietlicach na terenie powiatu stubickiego i powiatu gorzowskiego.
Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéw

Tematyka: Ksztaltowanie umiejetnosci wychowawczych.

Zagadnienia: Zasady i granice, Przywileje i nagrody, Konsekwencja i konsekwencje, Zto$¢ i agresja.
Realizacja: 20 godz., Liczba uczestnikow: 20 os6b

Budzet caltkowity: 7780,00 zt., dofinansowanie: 4300,00 zt., wlasny finansowy: 1440,00 zt., wktad wilasny
osobowy: 2040,00 zi.

Koordynator: Joanna Sierzant - Rekret

8. Projekt ,,Specjalistyczna rehabilitacja osob niepelnosprawnych z powiatu stubickiego 11”
Zrodlo finansowania: Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych

Termin realizacji: 01.01.2018 -31.03.2021

IT okres finansowania: 01.04.2019 — 31.03.2020

Cel projektu: Celem projektu jest zwiekszenie samodzielnosci os6b niepetnosprawnych z powiatu
stubickiego poprzez poprawe funkcjonowania poznawczego, psychicznego, spotecznego oraz ruchowego,
co przyczyni sie do ich lepszego funkcjonowania w zyciu codziennym, wiekszej skutecznosci w dziataniu
oraz wiekszej integracji ze Srodowiskiem lokalnym i aktywnosci w Zyciu spotecznym.

Projekt jest skierowany do 0s6b niepelnosprawnych z powiatu stubickiego z r6znymi rodzajami
niepelnosprawnosci.

Uczestnicy: 70 0sob — dzieci, mtodziez i doroste osoby z r6znymi niepelnosprawnos$ciami z powiatu
stubickiego

Dziatania projektowe:

Rehabilitacja odbedzie sie w formie terapii: pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej, terapii reki,
terapii integracji sensorycznej, terapii Biofeedbeck, Treningu uwagi shuchowej Tomatisa oraz hipoterapii,
muzykoterapii, Treningu umiejetnos$ci spotecznych i arteterapii.

Budzet catkowity: koszty kwalifikowalne: 917 787,40 zt., dofinansowanie: 863 087,40 zi., wkiad wlasny
osobowy: 8500,00, wklad wiasny finansowy: 46 200,00 zi.

Koordynator: Joanna Sierzant — Rekret

9. Srodowiskowy Dom Samopomocy

Zrédlo finansowania: Gmina Shubice

Termin realizacji: 01.01.2018. - 31.12.2019

I okres finansowania: 01.01.2018 — 31.12.2018

IT okres finansowania: 01.01.2019 — 31.12.2019

Cel projektu: Celem gléwnym dziatalnosci Srodowiskowego domu Samopomocy bylo stworzenie
warunkow zapewniajacych uczestnikom zaspokajanie indywidualnych potrzeb spotecznych, poznawczych,
zyciowych ukierunkowanych na podtrzymywanie i rozwijanie umiejetno$ci niezbednych do samodzielnego
zycia. Cel byl realizowany poprzez cele szczegotowe, ktdre zostaly zrealizowane. Uczestnicy mieli
zapewnienie na odpowiednim poziomie ustug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych i edukacyjnych w
zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb uczestnikow:

Uczestnicy: 19

Dzialania projektowe: Treningi realizowane w siedzibie Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Stubicach. Za prowadzenie treningéw jest odpowiedzialny zesp6t wspierajaco - aktywizujacy w skiad,
ktorego wchodza:




1. Kierownik,

2. Psycholog,

3. Instruktor ds. kulturalno - oS§wiatowych,

4. Terapeuta,

5. Rehabilitant,

6. Pracownik socjalny

7. Pedagog/pedagog specjalny.

- TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU

Celem treningu byto rozwijanie umiejetnos$ci niezbednych do samodzielnego i bardziej niezaleznego zZycia.
Uczestnicy pracowali nad roznymi zdolno$ciami zwigzanymi z samoobstuga.

Planowane dziatania byly realizowane poprzez:

1. Trening higieniczny i dbalosci o wyglad zewnetrzny, podczas ktérych uczestnicy uczyli sie:
a) zabiegow pielegnacyjnych : dbania o wlosy — mycie, strzyzenie,

b) pielegnacji dtoni i paznokci, golenie sie, toaleta calego ciata, postugiwanie sie Srodkami higieny
osobistej,

) edukacji na temat koniecznoS$ci codziennej zmiany bielizny osobistej,

d) ksztaltowania potrzeby dbania o czysto$¢ ubioru, dobor kolorystyczny,

e) doboru odziezy do okolicznosci i pory roku,

f) zastosowania preparatéw do higieny intymnej.

2. Trening kulinarny podczas, ktorego uczestnik uczyl sie:

a) estetycznego przygotowania i spozywania positkow,

b) poznawania przepisow kulinarnych,

c) poznawania zasad zdrowego odzywiania sie,

d) doboru wykorzystania artykutow spozywczych,

e) obstugi sprzetu AGD.

3. Trening umiejetnosci praktycznych obejmowal:

a) trening prasowania (nauka obstugi zelazka, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i unikniecie
poparzenia),

b) trening prania (nauka prania recznego oraz w pralce automatycznej, dobor prania w zaleznosci od kolorystyki,
prawidlowe wieszanie prania, sposoby wybawiania plam, odpowiedni dobér detergentow),

c) trening reperacji odziezy (doskonalenie umiejetnos$ci przyszywania odziezy, cerowania, obstuga maszyny
do szycia).

4. Trening obshugi sprzetu AGD i RTV mial na celu:

a) zapoznanie z obstuga prali, zmywarki, odkurzacza, piekarnika, telewizora itp.

5. Trening budzetowy skupial sie na:

a) nauce poznawaniu wartosci nominatow,

b) orientacji w cenach danych produktow,

c) planowaniu wydatkéw miesiecznego budzetu,

d) umiejetnosci optacania rachunkéw,

e) umiejetnosci robienia zakup6w niezbednych do treningu kulinarnego.

Treningi zostaty zrealizowane.

- TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
Trening ten dotyczyt wszystkich mozliwych celowych dziatan zwigzanych z kontaktem z drugg osobg czy
grupa. Uczestnicy nabywali umiejetnosci z zakresu:

a) rozumienia réznych sytuacji spotecznych oraz dostosowania swojego zachowania do okreslonych
okolicznosci,

b) uczenia i przestrzegania zasad Zycia spotecznego,



€) nawigzywania i podtrzymywania rozmowy,

d) radzenia sobie z trudnymi emocjami (w tym m.in. z lekiem, zto$cia, smutkiem, wstydem),

e) komunikowaniu swoich potrzeb, mysli i uczu¢ w konstruktywny i asertywny sposéb (wspotpracujac w
grupie i unikaniu konfliktow).

Planowane dzialania byly realizowane poprzez:

1. Trening umiejetnosci spolecznych obejmowat:

a) modelowanie odpowiednich form zachowan i porozumiewania sie podczas kontaktéw z innymi
uczestnikami,

b) rozmowy indywidualne z poszczegélnymi osobami (pomoc w u§wiadamianiu sobie wtasnych emocji,
psychoedukacja dotyczaca sposoboéw radzenia sobie z trudnymi przezyciami.

2. Trening umiejetnosci interpersonalnych / trening aktywizacji zawodowej polegal na;

a) nawigzywaniu i utrzymywaniu kontaktu (werbalne i niewerbalne, gotowos¢ do kontaktu, rezygnacja z
kontaktu, gesty powitania, uscisk dtoni),

b) ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania pozytywnych relacji z otoczeniem, z rodzing oraz podczas
czynnosci zycia codziennego np. zakupy w sklepie,

c) modelowanie pozytywnych relacji oraz zachowan w innych instytucjach np. w urzedach,

d) integracje ze spotecznoscia lokalng poprzez organizowanie spotkan.

3. Zajecia indywidualne

Treningi zostal zrealizowane.

- TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Podczas treningu uczestnicy uczyli sie:

a) rozwijaC wilasne zainteresowania literaturg, mediami itp.,

b) rozwijania umiejetnosci korzystania z takich form spedzania czasu wolnego jak: turystyka, dziatalnos¢
rekreacyjna, udzial w imprezach kulturalnych, towarzyskich,

) rozwija¢ sprawno$¢ manualng poprzez wykonywanie prac plastycznych, technicznych, zdobniczych
rzezbiarskich oraz sztuk uzytkowych.

Planowane dziatania byly realizowane poprzez:

1. Zajecia edukacyjne polegaly na;

a) usprawnianiu zdolno$ci zapamietywania (uczenia sie wierszykéw, piosenek)

b) bajkoterapii,

c) muzykoterapii- zabawy muzyczno-ruchowe, ksztaltowaniu poczucia rytmu,

d) psychodramie- przygotowaniu i prezentacji spektakli.

2. Zajecia manualno — plastyczne polegaly na;

a) udziatlu w konkursach plastycznych,

b) dziataniach plastycznych w réznych technikach i materiatach (rysowanie, malowanie, modelowanie),
¢) poznawaniu nowych technik malarskich oraz modelowaniu,

3. Zajecia techniczne polegaly na:

a) dziataniach technicznych polegajacych na konstruowaniu, budowaniu przy pomocy roznych materiatow i
narzedzi.

4. Zajecia komputerowe polegaly na:

a) nauce obstugi komputera,

b) nauce wyszukiwania informacji,

) nauce pisania na klawiaturze.

5. Zajecia z Hipoterapii- zajecia byly realizowane podczas spotkan integracyjnych, uczestnik obcowat z
koniem, czesat go pod okiem instruktora jezdzit konno.

- TERAPIA RUCHOWA podczas zaje¢ uczestnicy pracowali nad :



a) ksztaltowaniem koordynacji wzrokowo-ruchowej,

b) wydolnoscia organizmu,

c) nabywaniu umiejetnosci porozumiewania sie,

d) umiejetnoscia przetamywania nieSmiatosci,

e) poznawaniem wlasnego ciata.

2. Rekreacja:

a) wyjazdy na spotkania do innych osrodkow,

b) udzial w zabawach andrzejkowych,

c) udziat w turniejach pitki noznej,

d) wyjazd nad morze.

Terapia zostala zrealizowana.

- PORADNICTWO I TERAPIE SPECJALISTYCZNE

a) terapii indywidualnej i grupowej,

b) edukacji na temat choroby,

c¢) badaniu psychologicznym, badaniu diagnostycznym,

d) pomocy w znalezieniu odpowiednich sposobow rozwigzywania zaistniatych problemaéw,

e) ksztaltowaniu i utrzymaniu witasciwych wiezi spotecznych,

f) wzmocnieniu poczucia wlasnej wartosci,

g) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien,

h) pracy nad kultura jezyka,

i) ksztaltowaniu umiejetnosci komunikacyjnych

Planowane dziatania bedq realizowane poprzez:

1. Poradnictwo psychologiczne i terapia psychologiczna polegala na;

a) psychoedukacji dotyczacej chorob i zaburzen psychicznych oraz czynnikow warunkujacych osiagniecie
stanu rownowagi psychicznej,

b) diagnozy funkcjonowania spotecznego, emocjonalnego i intelektualnego uczestnikow,

c) sporzadzaniu opinii psychologicznych,

d) pomocy w rozumieniu Zrédet probleméw osobistych oraz odnajdywaniu sposobow ich rozwigzywania,
e) wspoltpracy z rodzinami uczestnikéw.

2. Poradnictwo pedagogiczne i terapia pedagogiczna polegala na:

a) stymulacji ogdlnego rozwoju uczestnika, rozwijaniu funkcji motorycznych, spostrzegawczosci,
koncentracji uwagi, percepcji wzrokowej, funkcji shuchowo-jezykowych, sprawnosci manualnej, doskonalenie
umiejetnosci czytania i poprawnosci pisania oraz usprawniania kompetencji matematycznych.

b) prowadzenie dziatan pomocnych w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien.

Poradnictwa zostaly zrealizowane.

- PRACA SOCJALNA, POMOC W ZALATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH polegala na:
a) nauce sporzadzania i wypeliania dokumentow, podan, oswiadczen oraz réznych wnioskow,

b) nabywaniu umiejetnosci telefonicznego umawiania wizyt u specjalistow oraz zalatwiania spraw
w urzedach,

c¢) poradnictwu specjalistycznym , w szczegolnosci praca socjalna,

d) wspolpracy pracownika socjalnego ze srodowiskiem rodzinnym i sgsiedzkim uczestnika w zakresie
ksztattowania odpowiednich postaw wobec uczestnika.

Praca socjalna zostala zrealizowana.

- POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH polegala na:
a)_pomocy w rejestracji do lekarza pierwszego kontaktu i poradni specjalistycznej,

b) pomocy w organizowaniu wyjazdow na turnusy rehabilitacyjne,




c) monitorowanie regularnej farmakoterapii i terminéw wizyt w poradniach specjalistycznych.

Pomoc w dostepie do Swiadczen zostala zrealizowana.

- INNE FORMY POSTEPOWANIA PRZYGOTOWUJACE DO UCZESTNICTWA

W WARSZTATACH TERAPII ZAJECIOWEJ LUB PODJECIA ZATRUDNIENIA polegaly na:

1. Prowadzeniu terapii zajeciowej w pracowniach komputerowej, plastycznej itp. majace na celu:

a) rozwijanie tworczosci artystycznej,

b) rozwijanie tworczego myslenia,

) rozwijanie zainteresowan uczestnikow,

d) rozwijanie umiejetnos$ci uczestnikow do brania udzialu w konkursach plastycznych organizowanych
przez rézne instytucje,

e) promocja uczestnikow i SDS w $rodowisku i regionie,

f) rozwijanie postaw patriotycznych zwigzanych z tozsamoscia kultury narodowej i regionalnej,

g) poznawanie roznych technik artystycznych, stosowanie ich na papierze, szkle itp.,

h) ¢wiczenia wyobrazni,

i) autoprezentacja, nauka pisania CV oraz listu motywacyjnego,

j) wyszukiwanie ofert pracy, nauka prowadzenia rozméw z potencjalnym pracodawca,

k) rozwijanie umiejetnosci przydatnych do podjecia pracy zawodowej.

Inne formy przygotowujace zostaty zrealizowane.

- WSPOEPRACA miala na celu:

1. Nawigzanie wspoipracy z rodzinami uczestnikow poprzez organizowanie spotkan w celu zapoznania sie z
sytuacjq podopiecznego oraz jego bliskich. Ponadto podjete zostaty dziatania informacyjno — edukacyjne,
ktorych celem byta edukacja rodzin w zakresie promowania postaw akceptacji, tolerancji i zrozumienia dla
0sob niepelnosprawnych. Zostala przeprowadzona kampania wspoélnie z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Stubicach ,,Stop Przemocy Wobec Oséb Niepelnosprawnych”.

2. Nawigzanie wspdlpracy z oSrodkami zdrowia:

a) lekarz pierwszego kontaktu,

b) lekarz psychiatra,

c) inni lekarze specjalisci (wg potrzeb).

3. Nawigzanie wspdlpracy z dzialajacymi na terenie Stubic organizacjami pozarzadowymi w celu integracji
ze srodowiskiem lokalnym.

4. Nawiagzanie wspotpracy z innymi Srodowiskowymi domami oraz warsztatami terapii zajeciowej w celu
integracji i promocji domu oraz dokonan podopiecznych.

5. Nawigzanie wspotpracy z przedszkolami oraz szkotami i innymi instytucjami w celu upowszechniania
wiedzy na temat niepelnosprawnosci oraz integracji ze Srodowiskiem lokalnym. Nawigzano wspotprace

z Osrodkiem Szkolno - Wychowawczym w Stubicach.

6. Nawigzanie szczegdlnej wspéipracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie.

Wspolpraca zostata zrealizowana.

- UDZIAEL. W ORGANIZOWANYCH IMPREZACH OKOLICZNOSCIOWYCH W MIESIACACH:
STYCZEN — GRUDZIEN 2019 R.

1. Udzial w zabawach karnawatowych oraz walentynkowych,

2. Wyjscia okolicznosciowe do kawiarni z uczestnikami,

3. Wyjscia do Biblioteki miejskiej,

4. Organizowanie kiermaszow Swiatecznych w ramach zbiorki publicznej,



L oNow

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.

21

Udzial w obchodach ,,Dnia Teatru i Tanca” organizowanym przez Osrodek Wsparcia w Rzepinie,
Udzial w ,,Swiatowym Dniu Os6b z zespotem Downa”,

Organizacja spotkania Wielkanocnego dla uczestnikow i ich rodzin,

Udzial w Spotkaniu Wielkanocnym organizowanym wspdlnie z Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Udzial w obchodach ,,Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu” organizowanym przez
Stowarzyszenie po PROstu,

. Udzial w Wystawie Rekodzielnictwa organizowanym w Lubuskim Urzedzie Wojewédzkim w

Gorzowie Wielkopolskim,

Wadziat w VIII Spartakiadzie Os6b Niepelnosprawnych organizowanych przez WTZ z Zabic,
Przygotowywanie wspolnie z Osrodkiem Pomocy Spotecznej pikniku rodzinnego ,,Mama, tata i ja”,
Wyjscie do kina z uczestnikami,

Udzial w Targach Wymiany organizowanym przez OPS w Stubicach,

Wyjazd integracyjny nad morze,

Grill integracyjny w Nowym Mtynie,

Wziecie udziatu w Warsztatach Podworkowych organizowanych przez OPS oraz Stowarzyszenie po
PROstu,

Wyjazd integracyjny do ZOO do Wroclawia,

Organizowanie warsztatow ,,Balon konfliktu pek}t” prowadzone przez mediatora p. Sylwie Szary,
Udziat uczestnikow w dwudniowym szkoleniu z zakresu Seksualnosci i Seksuologii,

. Udzial w rejsach po Odrze,
22,
23.
24,

Organizacja Andrzejkowej majacej na celu integracje z innymi oSrodkami,
Organizacja kiermaszu Bozonarodzeniowego,
Organizacja spotkania wigilijnego dla uczestnikow i ich rodzin.

Wszystkie wymienione dzialania zostaly zrealizowane.

Budzet: catkowity: 762 561,30z}. (finansowane przez Gmine ze srodkéw Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego)

Koordynator: Katarzyna Zieniewicz / Olga Matuszczak (w zastepstwie)

4. Wolontariat

W stowarzyszeniu w ramach réznych dziatan statutowych realizowany jest wolontariat:

- wolontariat cztonkowski - cztonkowie stowarzyszenia w ramach dziatan realizowanych przez
stowarzyszenie pracuja jako wolontariusze: w roku 2019 cztonkowie przepracowali tacznie: 2943 godzin,
- wolontariat zewnetrzny - wolontariusze, ktorzy nie sa cztonkami stowarzyszenia - w roku 2019 roku
wolontariusze przepracowali tacznie: 1120,75 godzin

| 5. Tlo$¢ 0s6b korzystajacych z dzialan stowarzyszenia |

W roku 2019 w dziataniach nieodptatnych i odptatnych realizowanych przez stowarzyszenie po PROstu

wzieto bezposredni udziat 1756 oséb — dzieci, mtodziez i osoby doroste.

W ramach dziatalnosci gospodarczej: 75 oséb.




| 6. Informacja o prowadzonej dzialalnosci gospodarczej |

Od wrzesnia 2019 roku stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w postaci prowadzenia szkoty
jezykowej Diament.

PKD dzialalnosci gospodarczej: Nauka jezykéw obcych - 85.59.A

Rodzaj zajec:

- kursy jezyka angielskiego — 8 grup,

- kursy jezyka niemieckiego — 5 grup,

- kurs jezyka polskiego — 1 grupa.

Cele i ich realizacja: Celem jest nauka danego jezyka i poszerzanie umiejetnosci juz zdobytych.

Dzieci i dorodli chetnie uczestnicza w zajeciach jezykowych. Zdobywaja umiejetnosci jezykowe i
poszerzaja dotychczasowe.

Ilos¢ uczestnikow: L.aczna liczba uczestnikow: na poczatku i na dzien 31.12.2019 — 75 oséb. Uczestnicy
biorg udziat w zajeciach. Frekwencja uczestnikow zajec¢ jest wysoka

Ilos¢ zrealizowanych godzin: 328

Kursy jezykowe prowadzone sg zgodnie z programami nauczania przygotowanymi przez lektorow i
dostosowanymi do poziomu danej grupy.

Budzet: Kursy jezykowe optacane sq co miesigc przez kursantow. Brakujace wptaty sq w trakcie
egzekwowania.

| 7. Przychody i koszty dzialalnosci |

Struktura przychodow

Nadwyzka przychodow nad kosztami z 2018 roku 40 730,94 7}
Przychody z odptatnej dziatalnosci statutowej 136 890,00 z}
Sktadki cztonkowskie 10 605,00 z1
Sktadki cztonkéw wspierajqcych 42 700,00 z}
Darowizny 60 951,78 7}
w tym:

» od 0s6b fizycznych 52 887,00 zi

» od os6b prawnych 30,00 zi

» zbiérki publiczne 8 034,78 71
Dotacje 1497 010,31 z}
Przychody statutowe z tyt. 1% 11 305,30 z}
Pozostate przychody statutowe 46 200,00 z}
RAZEM PRZYCHODY 1 800 193,00 z}

Struktura kosztow

Koszty dziatalnosci statutowej odptatnej 150 025,96 z}
w tym Terapie 67 293,50 z}
w tym Akademia nauki i rozrywki 44104,71 7}

w tym Urodziny 1273,90 zt



w tym Zadania zlecone 11405,00 z}

w tym Pozostate koszty 14 848.81 71
Amortyzacja 11 000,04 z}
Koszty dziatalnosci statutowej nieodptatnej 1 569 956,28 z1
w tym sfinansowane dotacjami 1417 535,31 z}
w tym finansowane z darowizn 73825,51 7}

w tym sfinansowane z 1% 13882,81 z1

w tym finansowane ze zbidrek publicznych 11405,80 z}

w tym finansowane ze sktadek cztonkowskich 10 605,85 z1

w tym finansowane ze sktadek cztonkéw wspierajqcych 42701 71
RAZEM KOSZTY STATUTOWE 1719 982,24 7}
NADWYZKA PRZYCHODOW NAD KOSZTAMI 80 210,76 zt

DZIAEALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

Przychody 50 500,00 z}
Koszty 46 562,55 7}
NADWYZKA PRZYCHODOW NAD KOSZTAMI 3 937,45 z}

| 8. Dodatkowe informacje finansowe

a) wielkos¢ zatrudnienia:
® umowa o prace: 5
e umowa zlecenie: 143
e umowa o dzielo: 0
e umowa wolontariacka: 41

b) aczna wysokos¢ wyptaconych wynagrodzen z tytulu umoéw o prace: 182 935,11 zt.
Nie wypltacano nagrdd, premii i innych $wiadczen.
) Zarzad i cztonkowie innych organéw stowarzyszenia nie pobierali wynagrodzenia z tytutu pelnionych
funkcji,
d) nie udzielono zadnych pozyczek,
e) brak obligacji, akcji i udziatéw w spétkach prawa handlowego,
f) brak nabytych nieruchomosci,
g) Stowarzyszenie posiada: podstawowe wyposazenie biura oraz materiaty dydaktyczne do
prowadzenia terapii i warsztatéw, sprzet do prowadzenia terapii Biofeedback oraz Treningu

uwagi stuchowej Tomatisa



| 7. Dane o dzialalnosci zleconej stowarzyszeniu przez podmioty panstwowe i samorzadowe

W 2019 roku realizowaliSmy dziewiec¢ projektow dofinansowanych przez podmioty panstwowe i
samorzadowe.

8. Informacje dotyczace rozliczen z tytulu ciazacych zobowiazan podatkowych,
oraz w sprawie deklaracji podatkowych

Na Stowarzyszeniu nie cigza zadne zobowiazania podatkowe.

Zgodnie z art. 17 ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych z dnia 15 lutego 1992r. dochody

Stowarzyszenia przeznaczone na realizacje celéw statutowych sg wolne od podatku.
Stowarzyszenie na podstawie art. 25 ust. 5 wyzej wymienionej ustawy jest zwolnione ze skladania
deklaracji CIT- 2.

Stowarzyszenie sklada deklaracje: brak
Stowarzyszenie nie jest ptatnikiem VAT.

|9. Informacje dotyczace kontroli zewnetrznej

W okresie sprawozdawczym, czyli w roku 2019, nie przeprowadzono zadnej kontroli.

10. Informacje o pracy Zarzadu

Zarzad stowarzyszenia odbyt 13 Zebran Zarzadu i uchwalit 34 Uchwatly Zarzadu.

Uchwala Tytul UCHWALY Zebranie Data

Zarzadu nr Zarzadu nr uchwalenia

1/2019 o przyjeciu nowego cztonka zwyczajnego 1/2019 2.01.2019

2/2019 o przyjeciu Planu pracy stowarzyszenia na rok |1/2019 2.01.2019
2019

3/2019 o przyjeciu Planu budzetowego stowarzyszenia |1/2019 2.01.2019
na rok 2019

4/2019 o uchwaleniu budzetéw obowigzujacych w 1/2019 2.01.2019
stowarzyszeniu w roku 2019

5/2019 o uchwaleniu stawek w dziatalnosci odptatnej |1/2019 2.01.2019
obowigzujacych w stowarzyszeniu w roku
2019

6/2019 o uchwaleniu dokumentacji obowiazujacej w  |1/2019 2.01.2019
stowarzyszeniu w roku 2019




7/2019 o rozdysponowaniu srodkéw pochodzacych ze |11/2019 29.01.2019
zbidrki publicznej

8/2019 o powolaniu osoby pelnigcej obowiazki 111/2019 25.02.2019
kierownika Srodowiskowego Domu
Samopomocy

9/2019 o wybraniu oferty na przeprowadzenie audytu |I111/2019 25.02.2019

10/2019 o przyjeciu nowego cztonka zwyczajnego IV/2019 26.03.2019

11/2019 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa IV/2019 26.03.2019
wspierajacego

12/2019 o przyjeciu Sprawozdania merytorycznego za |I1V/2019 26.03.2019
rok 2017

13/2019 o przyjeciu Sprawozdania finansowego za rok |1V/2019 26.03.2019
2017

14/2019 o przyjeciu nowych cztonkow wspierajacych | V/2019 11.04.2019

15/2019 o zmianie zdeklarowanego wsparcia cztonkow | V/2019 11.04.2019
wspierajacych Stowarzyszenia po PROstu

16/2019 o0 przyjeciu nowego cztonka wspierajacego V1/2019 10.06.2019

17/2019 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa V1/2019 10.06.2019
wspierajacego

18/2019 o zatrudnieniu osoby do koordynowania V1/2019 10.06.2019
dziatalnosci szkoty jezykowej Diament i
udzieleniu ogolnego pelnomocnictwa Zarzadu
do prowadzenia spraw biezacych szkoty
jezykowej Diament

19/2019 o przyznaniu dodatkowego wynagrodzenia V1/2019 10.06.2019

20/2019 o podpisaniu umowy na wynajem pomieszczen | VI/2019 10.06.2019
z przeznaczeniem na siedzibe stowarzyszenia
po PROstu

21/2019 o uchwaleniu stawek w dzialalnosci odptatnej |VI1/2019 10.06.2019
obowigzujacych w stowarzyszeniu od IX 2019
roku

22/2019 o zatwierdzeniu sprawozdania OPP za rok 2018 | VII/2019 10.07.2019

23/2019 o przeznaczeniu Srodkow otrzymanych w VIII/2019 24.08.2019
ramach 1%

24/2019 o0 podziale dziatalnoSci stowarzyszenia wedlug |1X/2019 29.08.2019
PKD

25/2019 o otwarciu dodatkowego bankowego konta 1X/2019 29.08.2019
pomocniczego

26/2019 o0 ogloszeniu jednolitego tekstu statutu X/2019 16.09.2019
stowarzyszenia

27/2019 o0 przeznaczeniu pozostatych srodkow X/2019 16.09.2019

pochodzacych ze zbiorki publicznej




28/2019 o ubieganiu sie o lokal na nowa siedzibe X/2019 16.09.2019
stowarzyszenia

29/2019 o przyjeciu nowego cztonka zwyczajnego X1/2019 24.10.2019

30/2019 o przeznaczeniu pozostatych srodkow X1/2019 24.10.2019
otrzymanych w ramach 1%

31/2019 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa X11/2019 28.11.2019
zZwyczajnego

32/2019 o przyjeciu nowego cztonka zwyczajnego XII1/2019 10.12.2019

33/2019 o wprowadzeniu w dziatalno$ci odptatnej X111/2019 10.12.2019
stowarzyszenia pakietow terapeutycznych

34/2019 o przyznaniu dodatkowego wynagrodzenia XI111/2019 10.12.2019

11. Informacje o obradach Walnego Zgromadzenia Czlonkéw

Walne Zgromadzenie Czlonkow obradowato 5 razy, uchwalono 11 Uchwatl.

Uchwala Tytul UCHWALY Walne Data uchwalenia

Walnego Zgromadzenie

Zgromadzen nr

ia nr

1/2019 o przyjeciu Planu Pracy stowarzyszenia na | XXXVI 05.02.2019
rok 2019

2/2019 o przyjeciu Planu Budzetowego XXXVI 05.02.2019
stowarzyszenia na rok 2019

3/2019 o powolaniu koordynatoréw zadan i Rady |XXXVI 05.02.2019
Programowej stowarzyszenia

4/2019 o zatwierdzeniu sprawozdania XXXVII 28.03.2019
merytorycznego Stowarzyszenia po
PROstu

5/2019 o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego | XXXVII 28.03.2019
Stowarzyszenia po PROstu

6/2019 o udzieleniu Zarzadowi absolutorium XXXVII 28.03.2019

7/2019 o uchwaleniu Rocznego Planu Pracy XXXVII 28.03.2019
Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Shubicach na rok 2019

8/2019 o prowadzeniu szkoly jezykowej XXXVIII 25.04.2019

9/2019 0 zmianie statutu stowarzyszenia XXXIX 27.08.2019




10/2019 o0 rozpoczeciu prowadzenia dzialalnosci XXXIX 27.08.2019
gospodarczej
11/2019 o wysokosci skladki czlonkowskiej XL 29.08.2019

Opracowanie: Joanna Sierzant — Rekret

Data sporzadzenia: 27.03.2020 r.

Podpisy Cztonkow Zarzadu:

Prezes : Joanna Sierzant - Rekret

Wiceprezes: Stanistaw Pidrkowski

Skarbnik: Monika Dutkiewicz
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