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ESTATUTO SOCIAL

“REDE ESPORTE PELA MUDANCA SOCIAL”

Capitulo |
DENOMINACAO, DURACAO E SEDE

Artigo 12 A REDE ESPORTE PELA MUDANCA SOCIAL, neste Estatuto designada
simplesmente REMS, é uma associac¢ao civil de direito privado sem fins lucrativos e sem
finalidade econOGmica, com organizacdo e funcionamento autébnomo, regida pelo
presente Estatuto Social, pelo Cédigo Civil e demais disposi¢des legais que lhe forem
aplicaveis.

Artigo 2° O prazo de duragdo da REMS é indeterminado.

Artigo 3° A REMS tem sede e foro na Avenida das Na¢Ges Unidas, 18801, cj 07 Giardino
—térreo - Vila Almeida, Sdo Paulo/SP, CEP 04795-100, podendo o Conselho Deliberativo
aprovar a constituicdo de filiais e representagdes em todo territdrio nacional.

Capitulo Il
MISSAO E OBJETIVOS

Artigo 42 A REMS é uma entidade voltada a promocao de direitos humanos por meio do
esporte para a mudanca social, que tem por missao mobilizar e fortalecer organizagdes,
grupos e movimentos sociais que reconhecam e promovam o esporte como fator para
o desenvolvimento humano.

Paragrafo 12. A REMS atendera sua missdo por meio dos seguintes objetivos:

(i) contribuir para democratizar o acesso ao esporte no Brasil, considerando os
recortes de diversidade: género, étnico-racial, pessoa com deficiéncia,
orientacdo sexual, condicao social e geracional, entre outros

(ii) fortalecer as capacidades institucionais, aumentar a sustentabilidade das
organizacdes da sociedade civil e atrair maiores financiamentos para o setor;

(iii) mobilizar a sociedade brasileira para a criacao, elaboracao e execucao de
programas, acles e politicas publicas que possam influenciar o
desenvolvimento humano tendo por base o esporte como fator para o
desenvolvimento social;

(iv) contribuir para a democratizacdo da pratica de atividade fisica e esportiva
regular e de qualidade, bem como para o fortalecimento e a promogdo da
cultura do movimento e do esporte;

(v) contribuir com as ciéncias do esporte, promovendo pesquisas relacionadas
as boas praticas sociais tendo por base o esporte para a mudanca social
construindo e sistematizando evidéncias de sua efetividade;

(vi) propor e analisar os dados, indicadores e metas nas areas do esporte,
visando fortalecer o esporte educacional e de participacdo, produzindo
evidéncias e recomendacdes para subsidiar:
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a) o governo na legitimagdo e aprimoramento de politicas publicas do
esporte e desenvolvimento;

b) a sociedade civil em seus projetos sociais e nas suas a¢des de controle
social.

Paragrafo 22. A REMS viabilizard o atendimento de sua missdo e de seus objetivos
mediante:

(i) a execucao direta ou apoio a agdes, programas e projetos;

(ii) doacdo de recursos financeiros e materiais a organizacdes da sociedade civil
com fins congéneres;

(iii) celebragao de contratos de qualquer natureza, termos de parceria, termos de
fomento e termos de colaboracdo, acordos de cooperacdo e quaisquer outros
instrumentos juridicos de carater contratual ou obrigacional, com pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

(iv) contratacdo de empregados, prestadores de servicos e fornecedores,
admissdo de prestadores de servicos voluntarios e estagiarios;

(v) prestacdo de servicos intermedidrios de apoio a outras organizacbes da
sociedade civil e 6rgdos do setor publico;

(vi) atividades de captagao de recursos para garantir sua sustentabilidade
financeira e a execucdo de seus programas, projetos e atividades.

Capitulo 11l
PRINCIiPIOS E DIRETRIZES

Artigo 52 A atuacdo da REMS serd pautada pelos seguintes principios e diretrizes:

(i) todas as acdes da REMS deverdo ter como eixo central o esporte para o
desenvolvimento humano de forma indissocidvel de uma abordagem
educativa em todas as suas praticas e seus conteudos;

(ii) a atuacdo da REMS devera promover, de forma continuada, a transformacao
social, a partir dos principios da inclusdo, da diversidade, da participacdo e
do protagonismo, considerando o ser humano em sua integralidade;

(iii) as atividades da REMS deverdo observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, transparéncia, economicidade e eficiéncia;

(iv) as acdes da REMS poderdo abarcar temas transversais que fortalecem a
causa do esporte para o desenvolvimento humano, tais como: cultura de paz,
meio ambiente, politicas publicas, saude, mobilidade ativa, dentre outros;

(v) a REMS adotara praticas de gestdao administrativa, necessarias e suficientes
a coibir o conflito de interesses e o favorecimento pessoal nos processos de
tomada de decisdes;

(vi) a REMS ndo participard em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas;

(viij  a REMS ndo admitird, em qualquer de suas atividades, discriminacGes
negativas de qualquer natureza.

Capitulo IV
ASSOCIADOS
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Artigo 62 O quadro social da REMS sera composto por organizagdes da sociedade civil
gue atuam para a promog¢do do esporte como fator para o desenvolvimento humano,
regularmente constituidas (com registro em cartério e CNPJ), divididas em duas
categorias de associados:

(i) Associados fundadores: organizaces da sociedade civil e demais pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos que assinaram a ata de
constituicao;

(ii) Associados efetivos: organizagbes da sociedade civil admitidas
posteriormente a constituicdo juridica da REMS, mediante a indicacdo de
associado fundador ou efetivo e conforme procedimento previsto neste
Estatuto, que estejam dispostas a colaborar para a consecucdo da missdo e
dos objetivos da entidade.

Paragrafo unico. Ndo poderdo ser associados da REMS: (i) organiza¢des privadas com
fins lucrativos; (ii) entidades da administra¢do publica direta, indireta ou mistas, exceto
organizagoes educacionais que incorporem conhecimento no que se refere a missao e
objetivos da REMS; e (iii) federa¢des ou confederacdes.

Artigo 72. A admissdo de associado efetivo no quadro social sera feita em duas etapas:
(i) pré-admissao e (ii) admissao.

Paragrafo 12. A organizacdo interessada em se associar deverd apresentar a secretaria
da REMS a Ficha de Associagdo, identificando o associado fundador ou efetivo que a
indicou e prestando todas as demais informacdes, acompanhada dos documentos
solicitados.

Paragrafo 22. Verificado o atendimento dos requisitos preliminares para associacao, a
entidade serd pré-admitida, pelo Conselho Deliberativo, como Membro Observador,
permanecendo a entidade nessa categoria por pelo menos 12 (doze) meses.

Paragrafo 32. Na primeira Assembleia Geral realizada apds o periodo de pré-admissdo
(12 meses), sera formalizada a admissdo da organizacdo na categoria de associado
efetivo, salvo se a Assembleia Geral deliberar de forma contraria, fundamentadamente.

Artigo 82. Os associados fundadores e efetivos deverdo designar, por escrito, uma ou
duas pessoas fisicas (neste caso, um titular e um suplente) para representa-los perante
a REMS, que participarao de reunides e das delibera¢gdes em seu nome.

Paragrafo Unico. As pessoas fisicas indicadas na forma deste artigo devem ter vinculo
societario, contratual ou empregaticio com o associado. Caso deixem de ter esse
vinculo, o associado devera substitui-las.

Secao |
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS




Artigo 92. S3o direitos dos associados fundadores e efetivos, quites com suas obrigacdes

sociais:
(i)
(i)
(iii)
(iv)
(v)

(vi)

participar das Assembleias Gerais, com direito a voz e voto;

concorrer, por seus representantes, aos cargos eletivos da REMS;

convocar os 6rgaos deliberativos da REMS, em convocagdo subscrita por pelo
menos 1/5 (um quinto) dos associados;

defender-se das acusacbes e respectivas penalidades que |he forem
impostas;

beneficiar-se, direta ou indiretamente, das acbes de advocacy, além de
produtos, pesquisas ou tecnologias sociais desenvolvidas pela REMS;

inserir o logo da REMS em suas pdginas institucionais e midias sociais,
conforme Manual de Aplicacao da Marca.

Artigo 10. S3o deveres dos associados fundadores e efetivos:

(i)
(ii)

(i)
(iv)
(v)
(vi)
(vii)
(viii)
(ix)
(x)

contribuir para a consecug¢do da missao e dos objetivos da REMS;

atuar, no ambito da REMS e fora dele, de forma integra e em acordo com a
lei e com principios éticos;

cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral
e as normas de ética e conduta estabelecidas pela REMS;

comparecer e participar das Assembleias Gerais;

exercer com probidade os cargos para os quais forem eleitos;

zelar pela reputacdo e pelo patrimonio da REMS;

pagar pontualmente as contribui¢cdes associativas que forem instituidas pela
REMS;

participar ativamente de pelo menos um Grupo de Trabalho criado pela
REMS;

abster-se de usar sua condi¢ao de associado, marcas ou projetos da REMS
como instrumento de promocao individual;

responder (ou justificar a auséncia de resposta) a coleta de dados anual sobre
os membros da REMS.

Secao ll
DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

Artigo 11. Os associados poderdo se desligar do quadro social a qualquer tempo,
mediante pedido escrito dirigido a Diretoria, ou poderdo ser excluidos por justa causa,
em processo que lhes assegure o contraditdrio e a ampla defesa.

Paragrafo 12. Considera-se justa causa para fins de exclusdo de associado:

(i)

(ii)
(iii)
(iv)
(v)

pratica de ato lesivo ao patriménio e a reputacdo da REMS;
descumprimento dos deveres de associados, previstos neste Estatuto Social
e nas normas de ética e conduta adotadas pela REMS;

cometimento de falta grave;

auséncia de pagamento de trés contribuicdes associativas;

auséncia injustificada de resposta a coleta de dados anual promovida pela
REMS, por trés anos consecutivos.
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Paragrafo 22. A exclusdo pelos motivos previstos nas alineas (i) a (v) do paragrafo 12
serd aplicada mediante decisdao fundamentada do Conselho Deliberativo, apds a
apresentacdo da defesa escrita do associado, no prazo de 15 (quinze) dias contados do
recebimento da comunicacdo da falta cometida. Da exclusdo caberd recurso para a
Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento, pelo
associado, da comunicacao dessa decisao.

Artigo 12. O associado que pedir desligamento ou for excluido da REMS nao tera direito
a qualquer restituicdo ou reembolso de contribuicdes associativas ou doacgdes feitas a
entidade.

Capitulo V
MEMBROS HONORARIOS

Artigo 13. Os Membros Honordrios sdo as pessoas fisicas ou juridicas que prestam
relevante apoio técnico e/ou financeiro para a constituicdo e manutenc¢do da REMS,
reconhecidos como tal pela Assembleia Geral.

Paragrafo 12. Os Membros Honorarios poderdo ser eleitos para o Conselho Deliberativo,
observado o disposto no artigo 23 deste Estatuto, e poderdo participar e se manifestar
nas Assembleias Gerais, sem direito a voto.

Paragrafo 22. Aos Membros Honorarios ndo sdo associados, mas apenas detentores de
um titulo honorifico. Por esta razao, ndo se aplicam os direitos e deveres dos associados
previstos nos artigos 92 e 10 deste Estatuto, nem a obrigacdo de pagamento de
contribuicdo associativa.

Paragrafo 32. Os Membros Honorarios poderdo renunciar a essa condi¢cdo a qualquer
tempo.

Capitulo VI
MEMBROS OBSERVADORES

Artigo 14. Os Membros Observadores sdo as organizacdes da sociedade civil
regularmente constituidas, os grupos formais e informais e as instituicdes educacionais
publicas ou privadas que atuem em dareas afins as da REMS ou incorporem
conhecimento a missdo e aos objetivos da entidade, que pretendem se associar a REMS
(e devem se submeter ao periodo de pré-admissdo) ou que, mesmo sem o interesse ou
possibilidade de se associar, tém a intencdao de acompanhar, participar e colaborar com
as atividades da REMS.

Paragrafo 12. Os Membros Observadores devem ser indicados por um associado e
admitidos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 22. Os Membros Observadores que aspirarem a admissao no quadro social,
devem preencher a Ficha de Associacdo (ficando a sua efetiva associacdo condicionada
ao cumprimento do artigo 72 deste Estatuto). Os que ndo aspirarem devem preencher
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a Carta de Adesdo podendo estes solicitar sua admissdo no quadro social
posteriormente, mediante o atendimento dos requisitos previstos neste Estatuto.

Paragrafo 32. A andlise dos pedidos de admissdo dos Membros Observadores, pelo
Conselho Deliberativo, sera feita duas vezes ao ano, preferencialmente em julho e
dezembro.

Paragrafo 42. Apds a admissdo da organizagdo como Membro Observador pelo
Conselho Deliberativo, a Diretoria comunicard o fato aos Associados, para ciéncia. Os
Associados poderdo impugnar a admissdo do Membro Observador, no prazo de 7 (sete)
dias contados da comunicacdo. Havendo impugnacdo por trés associados ou mais, a
decisdo do Conselho ficara sem efeitos e a questado serd submetida a Assembleia Geral,
para aprovacdo ou reprovacao do Membro Observador. Ndo havendo impugnacao, a
decisdo do Conselho se tornard definitiva.

Paragrafo 52. N3o poderdo ser Membros Observadores da REMS: (i) organizacdes
privadas com fins lucrativos; (ii) entidades da administracdo publica direta, indireta ou
mistas, exceto organiza¢des educacionais que incorporem conhecimento no que se
refere a missdo e objetivos da REMS; e (iii) federacbes ou confederagoes.

Artigo 15. Os Membros Observadores poderdo participar e se manifestar nas
Assembleias Gerais mas ndo poderao votar nem se candidatar aos cargos eletivos da
REMS.

Capitulo VI
PATRIMONIO E RECEITAS

Artigo 16. O patrimdnio e as fontes de receitas da REMS sdo compostos por:

(i) PATRIMONIO: bens méveis, iméveis, titulos, direitos e valores pelo mesmo
adquiridos ou recebidos sob a forma de doacgbes, legados, subvencoes,
auxilios ou de qualquer outra forma licita, de pessoas naturais ou juridicas,
publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras.

(ii) RECEITAS: auxilios, contribui¢des, subvencdes sociais, patrocinios, doacdes e
legados recebidos de pessoas naturais ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras; remunera¢do por servicos prestados ou pela
venda de bens e produtos realizados pela entidade; remuneragdao paga por
cursos e eventos congéneres promovidos pela entidade; royalties devidos
pelo licenciamento de marca ou cessao de direitos autorais; rendimentos
provenientes de seus bens e de aplicacdes financeiras; e receitas financeiras
advindas de fundo patrimonial que porventura venha a constituir.

Artigo 17. A REMS aplicard o seu patrimonio, receitas e eventual superavit
exclusivamente no pais e na consecucdo de sua missdao e de seus objetivos, sendo
vedada a distribuicao, entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros, de eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
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ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

Capitulo VI
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 18. A estrutura organizacional da REMS é composto pelos seguintes érgaos:

(i) Assembleia Geral;

(ii) Conselho Deliberativo;

(iii) Diretoria;

(iv) Conselho Fiscal; e

(v) Conselho Consultivo.
Paragrafo 12. Os integrantes da Assembleia Geral e os membros dos Conselhos
Deliberativo, Fiscal e Consultivo exercerdo suas funcbes e cargos sem qualquer
remuneracdo direta ou indireta, permitido somente o ressarcimento das despesas
incorridas para a participacdo das reunides da REMS e para a representacdo da REMS
em atividades e eventos para os quais forem designados, desde que mediante prévia
autorizacdo da Diretoria.

Paragrafo 22. Os diretores que atuem na gestdo executiva ou que prestem servicos
profissionais especificos a REMS poderdo ser remunerados pelos valores mdaximos
praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacdo.

Artigo 19. Os associados, conselheiros e diretores nao respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obriga¢cdes contraidas pela REMS, salvo se violarem
dolosamente este Estatuto, ou praticarem atos fraudulentos em nome ou por meio da
REMS.

Secgao |
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 20. A Assembleia Geral é o d6rgao composto pelos associados fundadores e
efetivos.

Artigo 21. Compete a Assembleia Geral:

(i)

(ii)
(iii)
(iv)
(v)

(vi)
(vii)

(viii)

eleger e destituir o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal;

destituir a Diretoria;

aprovar a admissdo de associados efetivos no quadro social;

aprovar a admissdo de Membros Honordrios;

deliberar sobre instituicdo de contribuicGes associativas, fixando os
respectivos valores, periodicidade, parcelamento, faixas de contribuicdo e
faixas de isencdo;

aprovar os planos de trabalho, metas, aces e formas de financiamento da
REMS;

aprovar as contas e o relatério de atividades anual da REMS;

deliberar sobre recurso interposto por associado excluido por justa causa;
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(ix) alterar ou reformar o Estatuto Social, inclusive no que diz respeito a missao,
objetivo e administracao da REMS;

(x) aprovar a dissolu¢do da REMS.

Artigo 22. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente no primeiro semestre de cada
ano e extraordinariamente, sempre que necessario, para deliberar sobre quaisquer
assuntos de sua competéncia.

Paragrafo 12. A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Executivo ou pelo
Presidente do Conselho Deliberativo ou, ainda, por 1/5 dos associados, mediante edital
afixado na sede da entidade ou e-mail, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos, se ordinaria, e 5 (cinco) dias corridos, se extraordinaria.

Paragrafo 22. Podera ser instalada a Assembleia Geral, em primeira convocac¢do, com a
presenca da maioria absoluta (metade mais um) dos associados quites com suas
obrigacOes sociais e, em segunda convocacdo, trinta minutos depois, com qualquer
numero de associados, salvo qudruns especiais previstos em lei ou neste Estatuto.

Paragrafo 32. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou pelo Diretor Executivo, a quem caberd designar algum dos presentes
para secretaria-la.

Paragrafo 42. A Assembleia poderd ser presencial, virtual ou hibrida, a critério da
Diretoria. A participacdo virtual serd registrada em ata e comprovada, para fins
cartoriais, mediante uma declaragao individual assinada pelo préprio associado,
confirmando sua participacdo na Assembleia Geral, ou uma declara¢do geral, subscrita
pelo Presidente da Assembleia, atestando, sob as penas da lei, a participacdo dos
associados listados no documento, ou por qualquer outro meio admitida pelo Registro
Civil de Pessoas Juridicas.

Paragrafo 52. A cada associado cabera um voto, podendo votar somente os associados
guites com suas obrigacdes sociais. As deliberacdes da Assembleia Geral se dardo por
maioria simples de votos (ou seja, maioria dos presentes), respeitados qudruns especiais
previstos em lei ou neste Estatuto.

Paragrafo 62. As deliberacGes sobre os seguintes temas dependerdo do voto maioria
absoluta de votos (maioria dos associados integrantes do quadro social): (i) destituicdo
de conselheiros e diretores; (ii) alteragdo ou reforma do Estatuto Social e (iii) dissolu¢do
da REMS.

Secao ll
CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 23. O Conselho Deliberativo é o 6rgao de deliberacdao superior, orientacdo e
supervisdo da REMS, composto por 5 (cinco) a 8 (oito) membros titulares e 1 (um)
suplente, todos vinculados aos associados, dentre eles o seu Presidente, eleitos pela
Assembleia Geral para cumprimento de mandato de 4 (quatro) anos, permitida a
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reeleicdo, e até 2 (dois) membros honorarios eleitos pela Assembleia Geral, sendo esses
dois ultimos cargos de preenchimento facultativo. A Assembleia Geral zelara, sempre
gue possivel, para que a composicao do Conselho tenha representantes de todas as
regides do pais.

Paragrafo 12. Poderdo se candidatar ao Conselho Deliberativo somente representantes
das organizacdes associadas que estejam quites com suas obrigacdes sociais e que
integrem o quadro social da REMS ha pelo menos 2 (dois) anos. No primeiro mandato
do Conselho Deliberativo, somente poderdo se candidatar representantes das
organizag¢Oes associadas que facam parte do movimento que originou a REMS ha pelo
menos 2 (dois) anos.

Paragrafo 22. A Diretoria comunicard as associadas, até 30 (dias) uteis antes da
realizacdo da Assembleia Geral de elei¢ao, o procedimento e os documentos necessarios
para inscricdo das candidaturas das organizagdes interessadas (por seus representantes)
e constituira a Comissdo Eleitoral, composta por 3 (trés) organiza¢des associadas,
designadas pela Diretoria. A inscricdo das candidaturas devera ocorrer pelo menos 15
(quinze) dias uteis antes da Assembleia Geral de eleicdo. A Comissao Eleitoral validara
as candidaturas que preencherem os requisitos e comunicard as inscricdes deferidas e
indeferidas (com o devido fundamento) até 10 (dez) dias Uteis antes da Assembleia.
Cabera recurso da decisdo da Comissao Eleitoral no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados
da comunicacdo do indeferimento, devendo esta decidir o recurso no prazo de 3 (trés)
dias uteis contados do protocolo na secretaria da entidade.

Paragrafo 32. Os conselheiros tomardo posse mediante assinatura da ata de elei¢do ou
de termo de posse ou, ainda, da lista de presenca da Assembleia Geral de eleicdo.

Paragrafo 42. Os conselheiros poderdo renunciar ao cargo, a qualquer tempo, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Conselho; serdo automaticamente destituidos caso as
organizagdes que representam sejam demitidas ou desligadas do quadro social
(deixando de fazer parte da REMS) ou caso os conselheiros se desvinculem das
organizacOes associadas, e poderdo ser destituidos pela Assembleia Geral por motivo
grave, em processo que lhes assegure o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo 52. Considera-se motivo grave, para os fins do paragrafo anterior:

(i) violacdo da lei, do Estatuto Social ou das normas de conduta estabelecidas
pela REMS;
(ii) pratica de condutas que comprometam o patrimonio e a reputacdo da REMS;

(iii) pratica de atos que gerem favorecimento pessoal;

(iv) obtencdo de beneficios para si ou para terceiros em detrimento da REMS e
em prejuizo da moralidade e da impessoalidade;

(v) negligéncia ou desinteresse no exercicio do cargo;

(vi) auséncia injustificada a trés reunides (ordindrias e extraordinarias,
presenciais ou virtuais) consecutivas.

Paragrafo 62. Em caso de renuncia ou destituicdo de conselheiro titular, o conselheiro
suplente assumira o cargo automaticamente. A Assembleia Geral poderd ser convocada
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para eleger o substituto, que exercera o restante do mandato do substituido, ou para
eleger um novo conselheiro suplente, mantendo-se o antigo suplente como titular.

Paragrafo 72. Caso o mandato dos conselheiros expire sem que tenham sido eleitos seus
sucessores, ele sera automaticamente prorrogado por um prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, sendo validos todos os atos praticados pelo Conselho neste periodo.

Artigo 24. Compete ao Conselho Deliberativo:
(i) eleger a Diretoria, aprovar e fixar a remuneracao de seus membros, a qual
devera ser registrada em ata;
(ii) nomear e desligar membros do Conselho Consultivo;
(iii) aprovar a admissao de Membros Observadores;
(iv) aprovar o Regimento Interno da REMS, bem como o cédigo ou normas
complementares de compliance, conduta, integridade e de administracgao;
(v) decidir sobre a instalagdo e o encerramento de filiais e representacées no
territorio nacional;
elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral os planos de trabalho,
metas, a¢des e formas de financiamento da REMS;
aprovar o orcamento anual e submeté-lo ao conhecimento da Assembleia
Geral;
estabelecer as diretrizes de trabalho da Diretoria de acordo com os planos
de trabalho aprovados pela Assembleia Geral;
monitorar as acoes e os resultados dos planos de trabalho estabelecidos pela
Assembleia Geral;
(x) aprovar a contratagdo de auditoria externa;
(xi) representar a REMS, por seus conselheiros ou representantes designados
pelo Conselho, em eventos, reunides, grupos de trabalho;

(vi)
(vii)
(viii)

(i)

(xii)

(xiii)

(xiv)

reportar os resultados das missdes de representacao a Assembleia Geral;
criar Grupos de Trabalho para discutir acGes e assuntos relevantes para a
REMS.

solucionar os casos omissos.

Paragrafo Unico. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo convocar e presidir
a Assembleia Geral e as reunides do Conselho e organizar as reunides e trabalhos deste
colegiado.

Artigo 25. O Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente uma vez por semestre e
extraordinariamente, sempre que necessario, para deliberar sobre quaisquer assuntos
de sua competéncia.

Paragrafo 12. O Conselho Deliberativo serd convocado por seu Presidente ou pelo
Diretor Executivo ou, ainda, por 1/5 dos associados, mediante edital afixado na sede da
entidade ou carta ou e-mail, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, se
ordinaria, e 5 (cinco) dias corridos, se extraordinaria.
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Paragrafo 22. A reunido sera instalada com pelo menos metade dos membros do
Conselho e deliberarda por maioria simples dos presentes, salvo qudruns especiais
previstos em lei ou neste Estatuto.

Paragrafo 32. A reunido serd presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou pelo
Diretor Executivo, a quem cabera designar algum dos presentes para secretaria-la.

Paragrafo 42. A reunido podera ser presencial, virtual ou hibrida, a critério da Diretoria.
A participacdo virtual sera registrada em ata e comprovada, para fins cartoriais,
mediante uma declaragdo individual assinada pelo préprio conselheiro, confirmando
sua participacdo na reunido, ou uma declaracdo geral, subscrita pelo Presidente da
reunido, atestando, sob as penas da lei, a participacdo dos conselheiros listados no
documento, ou por qualquer outro meio admitido pelo Registro Civil de Pessoas
Juridicas.

Artigo 26. Os conselheiros ndo respondem, soliddria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pela REMS, salvo se violarem dolosamente este Estatuto, ou
praticarem atos fraudulentos em nome ou por meio da REMS.

Secao lll
DIRETORIA

Artigo 27. A Diretoria é o 6rgdo responsavel pela gestdo administrativa da REMS,
composta por 1 (um) a 3 (trés) diretores, sendo um Diretor Executivo e dois diretores
sem designacao especifica, eleitos pelo Conselho Deliberativo, para cumprimento de
mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugao.

Paragrafo 12. Aplicam-se a Diretoria, no que couber, as disposi¢cdes sobre processo
eleitoral, posse, renuncia, destituicdo e prorrogacdo automatica de mandato
estabelecidas no artigo 23, paragrafos 22 a 72 deste Estatuto.

Paragrafo 22. Em caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria, a representacdo legal
da REMS se dard pelo Presidente do Conselho Deliberativo, até que pelo menos um dos
cargos da Diretoria seja preenchido. E as atribuicdes da Diretoria serao exercidas pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 28. Compete a Diretoria:

(i)  administrar a REMS, observando as normas legais e as regras deste Estatuto
e demais normas e politicas internas;

(ii) elaborar a prestacdo de contas e o relatdrio anual de atividades para
apreciacao do Conselho Deliberativo e aprovagdo da Assembleia Geral;

(iii) aprovar a contratacdo de empregados e prestadores de servicos e estabelecer
as respectivas remuneracgdes, observando os valores praticados pelo mercado
em sua regiao de atuacao;

(iv) disseminar as informacGes da REMS para os associados e estabelecer o
processo de comunicagdo entre eles;
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(v)  receber a Ficha de Associacdo e a Carta de Adesdo, analisar os dados e
documentos fornecidos e emitir parecer para o Conselho Deliberativo;

(vi) coordenar demandas e oportunidades de insercdo e atuagdo da REMS e
estratégias de trabalho;

(vii) organizar os encontros e eventos ordinarios da REMS;

(viii) gerir o cumprimento dos prazos das acdes e necessidades da REMS;

(ix) sistematizar as analises dos Grupos de Trabalho para o relatério anual e para
as interlocugdes com o governo;

(x) relacionar-se diretamente com os Membros Honordrios, financiadores ou
apoiadores da REMS.

Artigo 29. Compete ao Diretor Executivo, além de outras atribui¢cdes previstas neste

Estatuto:
(i) gerenciar as obrigacdes administrativas e financeiras da REMS;
(ii) abrir e encerrar contas bancdarias, movimentar contas bancarias, emitir

cheques, requisitar taldes de cheques e autorizar e resgatar aplicacdes
financeiras;

(iii) contratar e demitir os empregados e prestadores de servicos;

(iv) convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho
Deliberativo;

(v) organizar as reunides e atividades da Diretoria.

Paragrafo Unico. Aos demais diretores cabe, além de outras atribui¢cdes previstas neste
Estatuto, apoiar o Diretor Executivo em todas as suas atribuicdes e substitui-lo em seus
impedimentos e auséncias ou em caso de vacancia do cargo, até a elei¢cdo do Diretor
Executivo substituto.

Artigo 30. Compete a dois diretores em conjunto ou a um diretor em conjunto com um

procurador:
(i) representar a REMS, ativa e passivamente, em juizo e fora dele
(ii) outorgar procuragdes ad negotia e ad judicia, especificando a finalidade e o

prazo de validade — nunca superior a 1 (um) ano, salvo se se tratar de
procuracgao judicial ou procuragao para processos administrativos

Paragrafo Unico. Compete a qualquer diretor, isoladamente, a representa¢dao da REMS
perante cartérios extrajudiciais para quaisquer providéncias relacionadas aos atos
societarios da entidade, e perante o6rgaos fazendarios, para a assinatura de
requerimentos de beneficios fiscais (isen¢Ges de tributos) e documentos a eles
relacionados.

Artigo 31. A Diretoria se reunird sempre que necessario, com a presenca da maioria
absoluta dos diretores, e as suas deliberacdes se dardo por consenso. Nao havendo
consenso, a questdo serd levada ao Conselho Deliberativo.

Secao IV
CONSELHO FISCAL
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Artigo 32. O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizador da administracdo contdbil-financeira
da REMS, composto por 3 (trés) conselheiros eleitos pela Assembleia Geral, vinculados
aos associados ou ndo, para cumprimento de mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducdo.

Paragrafo 12. O Conselho Fiscal é 6rgdo de instalacdo facultativa, cabendo a Assembleia
Geral instald-lo quando julgar oportuno.

Paragrafo 22. Aplicam-se ao Conselho Fiscal, no que couber, as disposicdes sobre posse,
renuncia, destituicdo, substituicdo e prorrogacdo automatica de mandato estabelecidas
no artigo 23, pardgrafos 22 a 72 deste Estatuto.

Artigo 33. Compete ao Conselho Fiscal:

(i) dar parecer escrito sobre os relatérios e demonstracdes contadbeis-
financeiras da REMS, procedendo as ressalvas sempre que estas se fizerem
necessarias;

(ii) opinar e emitir pareceres sobre qualquer matéria que envolva o patrimonio
da REMS e demais assuntos relacionados as suas atribuicdes;

(iii) recomendar a realizacdo de auditoria externa, sempre que julgar necessario;
e

(iv) comparecer as reunides do Conselho Deliberativo e as Assembleias Gerais,
sempre que houver necessidade de maiores esclarecimentos sobre seus
pareceres.

Secao V
CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 34. O Conselho Consultivo é o 6rgdo de apoio e assessoramento, de instalacdo
facultativa e de carater nao deliberativo, constituido por um nudmero ilimitado de
membros pessoas fisicas, nomeados pelo Conselho Deliberativo para cumprimento de
mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugao, que serdo empossados mediante
assinatura de termo de posse ou da lista de presenca da reunido de nomeacao.

Paragrafo Unico. Aplicam-se ao Conselho Consultivo, no que couber, as disposicdes
sobre posse, renuncia, destituicao e substituicdo estabelecidas no artigo 23, pardgrafos
22 a 52 deste Estatuto, e sobre prorrogacdo automatica de mandato estabelecida no
artigo 23, paragrafo 79.

Capitulo IX
PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 35. O exercicio social da REMS coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1 de
janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 36. A REMS observara, em sua prestacdo de contas os principios fundamentais
de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Capitulo X
DISSOLUCAO

Artigo 37. A REMS podera ser dissolvida com o voto da maioria absoluta dos associados
(maioria dos associados integrantes do quadro social) em Assembleia Geral convocada
especialmente para este fim, se 0s seus objetivos se tornarem indcuos ou inexequiveis,
ou se ndo houver mais condig¢tes financeiras ou pessoas interessadas na conducdo de
suas atividades.

Artigo 38. No caso de dissolu¢do da REMS, o respectivo patriménio liquido
remanescente sera transferido a outra pessoa juridica com fins congéneres que
preencha os requisitos da Lei 13.019/2014, a ser definida pela Assembleia Geral, na
mesma reunido em que deliberar pela dissolugao.

Paragrafo Unico. Em hipdtese alguma o patrimonio liquido remanescente podera ser
partilhado, direta ou indiretamente, entre os associados, diretores, conselheiros,
empregados, benfeitores e doadores da REMS, sendo tais atos reputados nulos de pleno
direito.

Capitulo XI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 39. Para evitar que a renovagdo do Conselho Deliberativo implique uma ruptura
completa, com a substituicdo de todos os conselheiros, o primeiro mandato de 50% do
Conselho sera de 2 (dois) anos, enquanto o mandato dos outros 50% sera de 4 (quatro)
anos.

Artigo 40. A primeira Diretoria da REMS sera eleita pela Assembleia Geral de
Constituicao.

O presente Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro no Cartdrio
competente.

Sdo Paulo, 06 de abril de 2023.
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