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QUINTA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO
PARQUE CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO SUL DA BAHIA

TITULO | - DA ENTIDADE

CAPITULO 1: Do Nome, Prazo e Sede da Entidade

Art. 1° A ASSOCIAGAO PARQUE CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO SUL DA
BAHIA, fundada em 04 de dezembro de 2015, inscrita no CNPJ sob o n?
24.042.289/0001-70, doravante denominada PCTSUL, & uma associagéo civil
de direito privado, sem fins lucrativos, regendo-se por este Estatuto e pela
legislagéo pertinente.

§ 1° O PCTSUL podera instituir unidades operacionais ou filiais, desprovidas de
personalidade juridica prépria, mediante deliberagdo do Conselho de
Administragao.

§ 2° Atualmente, integram a estrutura do PCTSUL as seguintes unidades:

| — Centro de Inovacdo do Cacau — constituida na condi¢cao de filial sob o CNPJ
24.042.289/0002-50, localizado na Rodovia Jorge Amado, Km 16 — UESC/IPAF
- Instituto de Analises Fisico-Quimicas, sala 112B, primeiro andar, Salobrinho —
llhéus/BA, CEP 45662-200, doravante denominado CIC;

Il — Agéncia de Desenvolvimento Regional Sul da Bahia Global — constituida na
condicao de filial sob o CNPJ 24.042.289/0003-31, localizada na Rodovia Jorge
Amado, Km 16 — UESC/IPAF — Instituto de Analises Fisico-Quimicas, sala 121B,
primeiro andar, Salobrinho — llhéus/BA, CEP 45662-200, doravante denominada
ADR.

§ 3° As unidades operacionais terdo inscricées préprias no CNPJ apenas para

fins fiscais e de controle, vedada a atuacao dissociada das diretrizes da Sede.
Art. 2° O PCTSUL tera prazo de duragao indeterminado.

Art. 3° O PCTSUL tera sede e foro no municipio de Ilhéus/BA, podendo abrir
filiais e representacdes, e seu ambito de atuagao se estende por todo o territério
nacional e fora dele, através das representacées que venha a estabelecer, a
critério do seu Conselho de Administragéo.
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Paragrafo unico. O PCTSUL tem sede e administragdo na Rodovia Jorge Amado,
km 16, s/n, Edificio IPAF/UESC, 1° andar, Bairro Salobrinho, na cidade de llhéus,
Estado da Bahia, CEP 45.662-200.

CAPITULO 2: Dos Objetivos Sociais

Art. 4° O PCTSUL tem por objetivo a concepgéo, estruturagdo e gestdo
sustentavel de um ambiente de negbcios capaz de criar e consolidar
empreendimentos de classe mundial, através da interagao e cooperagao entre
Instituigbes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagdo, empresas, organizagdes

governamentais e ndo-governamentais.

§ 1° Para consecugao dos seus objetivos, o PCTSUL concentrara sua atuacao
nas areas de conhecimento de: a) Biotecnologia e alimentos; b) Cadeias
Produtivas Agroflorestais; c) Engenharias, Transporte e Logistica e d)
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (daqui por diante denominadas

conjuntamente como “Areas de Concentragao”), visando:

|I. Buscar, de forma cooperada e multidisciplinar, solugbes tecnoldgicas

adequadas as necessidades de inovacgao;

Il. Participar na concepcdo e gestdo de mecanismos de suporte a pesquisa
cientifica e inovagao;
I1I. Contribuir prioritariamente para o desenvolvimento econémico e social do Sul

da Babhia;

IV. Dar suporte a protegdo da propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia.

§ 2° Através de sua unidade Centro de Inovagéo do Cacau (CIC), o PCTSUL

possui os seguintes objetivos especificos:

I. Promover e integrar iniciativas para o desenvolvimento da cacauicultura

brasileira, focando em um modelo justo, ético e sustentavel;

Il. Realizar pesquisas aplicadas de carater cientifico ou tecnoclédgico, andlises
fisicas e quimicas (bromatologia), e emitir laudos de qualidade e rastreabilidade;

Ill. Fortalecer a identidade, a imagem e a defesa dos interesses do cacau
brasileiro.
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§ 3° Através de sua unidade Agéncia de Desenvolvimento Regional (ADR), o
PCTSUL possui os seguintes objetivos especificos:

|. Coordenar e viabilizar a execugdo do Plano de Desenvolvimento Regional do
Sul da Bahia;

Il. Apoiar a integracé@o das iniciativas dos diversos atores regionais (publicos e
privados) visando otimizar esforgos para o desenvolvimento sustentavel da

Costa do Cacau.

§ 4° Para a consecucdo de seus fins, o PCTSUL podera desenvolver as seguintes

atividades:

| — Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I): a) Realizar pesquisas basicas
ou aplicadas, desenvolver novos produtos, servigos, processos e tecnologias
alternativas; b) Apoiar a protecdo da propriedade intelectual decorrente dessas

pesquisas, gerindo marcas, patentes e transferéncia de tecnologia.

Il — Servigos Tecnolégicos e Capacitagdo: a) Prestar servigos técnicos
especializados, incluindo testes, analises laboratoriais (bromatologia,
biotecnologia, solos, entre outros), consultorias e certificagbes; b) Promover a
formacao de capital humano através de cursos, treinamentos, congressos, feiras

e exposigdes de natureza cientifica ou técnica.

11l — Desenvolvimento Regional e Empreendedorismo: a) Fomentar o surgimento
e a consolidagdo de empreendimentos de base tecnoldgica (startups) e a atracéo
de novos negocios para o Sul da Bahia; b) Coordenar e executar projetos
estruturantes, como o Plano de Desenvolvimento Regional e iniciativas de apoio

a politicas publicas de ciéncia e tecnologia.

IV — Cadeias Produtivas e Agronegécio: a) Executar agdes prioritarias de
fortalecimento da cacauicultura e outras cadeias regionais, incluindo assisténcia
técnica, extensdo rural e defesa de interesses do setor; b) Produzir e
comercializar bens decorrentes de suas atividades de pesquisa e fomento, tais

como mudas, insumos, e produtos agropecuarios (caprinos, ovinos, pescados,

entre outros), revertendo 0s recursos para os objetivos sociais.

V — Gestéo e Infraestrutura: a) Planejar, construir e operar instalagdes fisicas
préprias e de parceiros, bem como realizar a promogao e marketing do ambiente

de inovagao.
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TITULO Il - DOS ASSOCIADOS

CAPITULO I: Qualificagio dos Associados

Art. 5° O quadro social do PCTSUL é Unico, composto por pessoas fisicas e

juridicas, distribuidas nas seguintes categorias:

| — Fundadores: pessoas juridicas que assinam a Ata da Assembleia de
Constituicéo;

Il — Efetivos: pessoas juridicas que atuem prioritariamente nas Areas de

Concentragdo do PCTSUL, aprovadas em assembleia;

Il — Mantenedores: pessoas juridicas (Fundadores ou Efetivos) que contribuam

financeira ou materialmente;

IV — Beneméritos: pessoas fisicas de destaque ou que contribuam

significativamente para os objetivos da entidade.

Paragrafo unico. A admissdo e exclusdo de associados seguirdo os ritos

aprovados em Assembleia e previstos no Regimento Interno.

CAPITULO II: Dos Direitos e Deveres

Art. 6° Sdo direitos e deveres comuns a todas as categorias de associados:
| — Realizar as contribuigbes conforme sua categoria;

Il — Obedecer ao Estatuto e Regimento Interno;

Il — Votar e ser votado para o Conselho de Administragdo, na forma deste
Estatuto;

IV — Apreciar anualmente os balangos financeiros.
Art. 7° Os associados poderao ter seus direitos suspensos, quando:

| — deixarem de realizar as contribuigbes por eles devidas, de acordo com sua
categoria, observado que tal descumprimento podera ser sanado no prazo de 30
(trinta) dias a contar do recebimento de notificagdo do PCTSUL neste sentido,

assinada pelo Presidente do Conselho de Administracéo;

Il — deixarem de cumprir, sem saneamento no prazo de 30 (trinta) dias a contar
do recebimento de notificagdo do PCTSUL, assinada pelo Presidente do

Conselho de Administragao, quaisquer um de seus demais deveres;
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Il — infringirem, sem saneamento no prazo de 30 (trinta) dias a contar do
recebimento de notificagdo do PCTSUL neste sentido, assinada pelo Presidente

do Conselho de Administragéo, qualquer disposigé@o do Estatuto;

IV — praticarem, sem saneamento no prazo de 30 (trinta) dias a contar do
recebimento de notificagdo do PCTSUL neste sentido, assinada pelo Presidente
do Conselho de Administracdo, qualquer ato que implique desabono ou
descrédito do PCTSUL; e

V — valerem-se, sem saneamento no prazo de 30 (trinta) dias a contar do
recebimento de notificagdo do PCTSUL neste sentido, assinada pelo Presidente
do Conselho de Administragdo, do nome do PCTSUL para tirar proveito

patrimonial ou pessoal, para si, ou para terceiros.

Art. 8° A exclusdo de associados sera admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento conduzido pelo Conselho de Administracao,
assegurando ao associado o direito de apresentar defesa no prazo de 15
(quinze) dias, contados da data de em que for notificado.

§ 1° O julgamento conclusivo do procedimento ocorrerd no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar do recebimento da defesa.

§ 2° Da decisado proferida cabera recurso, para a Assembleia Geral, no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da data da notificagao do interessado quanto & deciséo
indicada no Paragrafo Primeiro.

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO | - Definigdao dos Orgaos Administrativos

Art. 9° Sdo Orgdos administrativos e consultivos do PCTSUL, com jurisdi¢do

sobre a Matriz e todas as suas filiais:
| — Assembleia Geral;

Il — Conselho de Administragao;

Il — Diretoria Executiva;

IV — Conselho Fiscal.

V — Conselho Consultivo da ADR
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§ 1° A gestdo administrativa e financeira do PCTSUL é centralizada e unificada.
As unidades operacicnais (filiais) ndo possuem autonomia administrativa ou

financeira, sendo geridas por executivos subordinados a Diretoria Executiva.

§ 2° E permitida a remuneragdo dos dirigentes estatutarios que atuem
efetivamente na gestdo executiva, respeitados os valores praticados pelo
mercado na regido e as seguintes condi¢cdes cumulativas, em conformidade com
a legislagdo aplicavel as entidades isentas:

| — A remuneragéo individual bruta ndo podera exceder o limite de 70% (setenta
por cento) da remuneracgéo estabelecida para os servidores do Poder Executivo
Federal;

Il — O valor total pago a titulo de remuneragéo aos dirigentes estatutarios nao
podera ser superior a 5 (cinco) vezes o valor do teto individual mencionado no

inciso |;

Il — E vedada a contratagido ou remuneragdo de cdnjuge, companheiro ou

parente, consanguineo ou afim, até o 3° (terceiro) grau, de instituidores,

diretores, conselheiros, benfeitores ou equivalentes da entidade;

IV — Os valores serdo fixados pelo Conselho de Administracao e ratificados em
Ata, mediante justificativa fundamentada na qualificagéo técnica e na dedicacao
integral exigida para a fungéo.

§ 3° Ressalvada a hipotese de incompatibilidade de horarios, a remuneracgéo
estatutaria ndo impede a manutencao de vinculo empregaticio preexistente,

observada a segregagao das verbas e funges.

§ 4° Para remunerar os dirigentes, o PCTSUL devera cumprir todas as

obrigagdes acessorias estabelecidas na legislagao tributaria e contabil;

§ 5° A ADR terd um conselho consultivo, cujas atribuicdes serdo estabelecidas
no Regimento Interno, que tera papel opinativo e ndo vinculante, podendo ser

convocado para:

I — Opinar, quando solicitado pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho de
Administragdo, sobre assuntos de relevancia estratégica, técnica ou institucional
para o PCTSUL;

Il — Sugerir novas linhas de atuagao, parcerias nacionais ou internacionais e

politicas de inovacao, visando ao aprimoramento dos objetivos sociais;
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11l — Manifestar-se, em carater nao vinculante, sobre o Planejamento Estratégico
e o Plano Anual de Atividades antes de sua submisséo a Assembleia Geral;

IV — Atuar como 6rgdo moderador em eventuais crises institucionais ou
divergéncias graves entre os demais 6rgdos da administragdo, buscando a

conciliagao;

V —Zelar pela preservagéo da imagem, dos valores éticos e da memoria histérica

da instituicao.

CAPITULO II: Da Assembleia Geral

Art. 10. A Assembleia Geral € o érgdo soberano, constituido pelos associados

em pleno gozo de seus direitos.

Art. 11. Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — Destituir os administradores;

Il — Alterar o estatuto;

11l — Eleger e destituir membros do Conselho de Administracéo e Fiscal;

IV — Decidir sobre a criacdo, extingdo ou cisdo de filiais e estruturas
especializadas;

V — Aprovar as contas anuais.

& 1° A Assembleia Geral € a reunido, presencial ou mediada por tecnologia em
tempo real, de todos os associados no gozo de seus direitos sociais, convocada

e instalada de forma regimentalmente definida.

§ 22 Para as deliberagdes a que se referem os incisos |, Il e lll deste artigo, é

exigido deliberacdo por maioria absoluta de assembleia especialmente
convocada para esse fim

Art. 12. A Assembleia Geral sera convocada:

| — Ordinariamente, a cada 03 (trés) anos, para a eleig8o dos representantes do

Conselho de Administracao;
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Il — Ordinariamente, uma vez a cada exercicio financeiro, para discutir em carater
consultivo politicas, estratégias e outros assuntos de interesse geral da Diretoria
do PCTSUL;

IIl — Extraordinariamente, a qualquer tempo, para deliberar sobre o ingresso de
novos associados, ou deliberar sobre outras matérias previstas no presente

Estatuto Social.

§ 1° A convocagao de Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera feita
pelo Presidente do Conselho de Administragdo mediante correspondéncia
registrada, meios eletrénicos equivalentes ou qualquer outro meio pelo qual fique
assegurada a publicidade e o conhecimento por parte dos associados do ato da
convocacgao, a qual devera ser feita com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, mencionando expressamente o dia, hora, local e assuntos da pauta, sendo

vedada a deliberagdo sobre assuntos que nela ndo constem.

§ 2° A convocacdo da Assembleia Geral também podera ser realizada por um
grupo representativo de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 3° As deliberagdes da Assembleia Geral deverdo contar com quérum minimo
de metade mais um de seus membros em primeira convocagdo e de qualquer
numero destes em segunda convocagao, meia hora apos a hora marcada para

reuniao.

§ 4° As deliberagbes da Assembleia serdo lavradas em ata sumaria, fisica ou
eletrdnica, contendo a sintese dos fatos e a transcrigdo das decisGes tomadas.
O documento fara referéncia a identificador unico de acesso a gravacao integral
da reunido, armazenada em repositorio digital institucional seguro, a qual
integrara a ata para todos os fins de direito, servindo como meio de comprovagéo

de presenga, quérum e votagdo em caso de divergéncia.

§ 5° A ata sera assinada pelo Presidente e pelo Secretario da Assembleia,

admitindo-se a assinatura eletrénica nos termos da Lei n° 14.063/2020.

I — Nas reunides presenciais, a participagcdo sera comprovada mediante
assinatura dos associados em Livro ou Lista de Presencga;

Il — Nas reunides virtuais, a subscrigado de lista pelos associados é dispensada,

sendo substituida pela relagdo nominal dos presentes certificada pela Mesa na

propria ata, cuja conferéncia sera validada pelo registro da plataforma digital ou

gravacao.
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§ 6° A auséncia de manifestagao por parte do associado, na forma prevista no
Paragrafo Quarto, sera considerada aceitagdo tacita de todo o teor da ata de
assembleia.

Art. 13. A eleicBo dos representantes dos associados no Conselho de

Administragdo far-se-a com observancia dos seguintes principios:

| — Elegibilidade de todos os associados em dia com suas obrigacdes, definidas

no Estatuto e no Regimento Interno;

Il — Inscrigéo de candidatos até quarenta e oito horas antes do horario do inicio
da assembleia geral na qual sera realizada a eleigao;

Il - Eleicdo por voto direto, presencial ou a distancia, intermediado por
tecnologia, sendo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos
votantes; e

IV — Se nenhum dos candidatos obtiver maioria no primeiro escrutinio, proceder-
se-a a um segundo, com os dois candidatos mais votados no primeiro, sendo
considerado eleito aquele que obtiver, neste escrutinio, maioria, ndo computados
0s votos nulos ou brancos.

§ 1° Sera constituida Comisséo de Eleigdo para a conduzir os trabalhados da
eleicao dos representantes dos associados no Conselho de Administragao, trinta
dias antes do término do mandato dos representantes, composta por 02 (dois)
representantes da diretoria executiva indicados pelo Presidente e aprovados

pelo Conselho de Administracdo.

§ 2° Nas eleigbes e deliberagdes virtuais, o voto sera, em regra, publico e
nominal, manifestado verbalmente ou por sistema eletrénico de registro textual
auditavel. | — A adogdo do voto secreto (escrutinio secreto) dependera de
aprovagado da maioria simples, preliminarmente a votagao principal; Il — No caso
de voto secreto, a plataforma digital utilizada devera assegurar,
simultaneamente, o sigilo da escolha e a unicidade do voto por associado

(evitando duplicidade).

CAPITULO Ill: Do Conselho de Administragio

SEGAO | - Composigio e Indicagio
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Art. 14. O Conselho de Administragéo sera composto por membros indicados e

eleitos, de notdria competéncia técnica.

§ 1° Os membros indicados do Conselho de Administracao serdo, em cada caso,

representados por um titular e um suplente:

| — Um(a) representante do Governo do Estado da Bahia, preferencialmente, da
Secretaria de Ciéncia e Tecnologia — SECTI, indicado pelo(a) Secretario(a) de

Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

Il —Um(a) representante da Comiss&o Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira
CEPLAC indicado por seu representante legal, que sera um membro nato;

Il - Um(a) representante da Universidade Federal do Sul da Bahia — UFSB,
indicado por seu representante legal;

IV — Um(a) representante da Universidade Estadual Santa Cruz UESC indicado

por seu representante legal;

V — Um(a) representante do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia

da Bahia- IFBA indicado por seu representante legal;

VI-Um(a) representante do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia
Baiano IFBaiano indicado por seu representante legal;

VIl — Um(a) representante do Instituto Arapyau;

VIl — Um(a) representante do Sindicato da Industria de Aparelhos Elétricos,

Eletrénicos, Computadores, Informatica e Similares de Ilhéus e Itabuna — SINEC;

IX — Um(a) representante da ABAF — Associagao Baiana de Empresas de Base

Florestal;

X —Um(a) representante da Federagdo de Agricultura do Estado da Bahia-FAEB;

§ 2° Os membros eleitos do Conselho de Administragdo serdo, em cada caso,

representados por um titular e um suplente:

| — Uma organizacdo ou pessoa representando os associados, eleita pela
Assembleia Geral dentre as categorias de membros previstas no Art. 5°

observadas as disposigdes do Art. 13;

Il — Um representante indicado por organizagdo do Sistema S na Bahia e

chancelado pela maioria dos demais membros do Conselho de Administragéo.
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§ 3° Compete ao Conselho de Administragdo a proposigéo de alteragdes de
composi¢cao de membros.

§ 4° Os membros eleitos indicados no Paragrafo Segundo terdo mandato de 3

(trés) anos, a contar da data de sua eleigdo, sendo permitida uma recondugéo.

§ 5° Perdera o mandato o Conselheiro eleito que faltar a trés reunides ordinarias
consecutivas, sem justificativa recebida com antecedéncia de até duas horas da

reuniao;

§ 6° Exige-se, para efetivar a perda do mandato do § 5°, a aprovagdo da maioria

dos membros do Conselho de Administragao;

§ 7° Os membros eleitos do Conselho de Administracao referidos nos incisos | e
Il do § 2° serdo eleitos pelos membros indicados do Conselho de Administracéo,
por voto direto, presencial ou a distancia, intermediado por tecnologia, sendo

considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos votantes.

Qualquer associado podera solicitar que as votagdes sejam acompanhadas e

auditadas por um drgao Independente, a ser escolhido pelos associados.

§ 8° Na hipodtese do paragrafo anterior, se nenhum dos candidatos obtiver
maioria no primeiro escrutinio, proceder-se-a a um segundo, com os dois
candidatos mais votados no primeiro, sendo considerado eleito aquele que

obtiver, neste escrutinio, maioria dos votos;

§ 9° Em caso de vacancia de um dos membros eleitos do Conselho de
Administracdo referidos nos incisos | e Il do Paragrafo Segundo, o Conselho
realizara outra eleigdo no prazo de trinta dias contados a partir da vacancia, de
acordo com procedimento nos Paragrafos Sétimo e Oitavo.

§ 10. Em caso de vacancia de um dos membros indicados do Conselho de
Administragao referidos no Paragrafo Primeiro, ou do membro eleito referido no
inciso | do Paragrafo Segundo, caberd ao Presidente do Conselho de
Administragdo solicitar a indicagdo ou eleigdo de novo membro ao 6rgéo ou
entidade responsavel.

§ 11. Os conselheiros que eventualmente passarem a compor a Diretoria devem

renunciar ao assumirem fungdes executivas.

§ 12. A organizacao que, tendo direito a cadeira no Conselho de Administracao,

deixar de indicar representante titular e suplente até o inicio da reunido ordinaria
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ou extraordinaria do CdA, estara sujeita a exclusdo do Conselho de
Administragao, por decisdo da maioria simples dos membros. A exclusdo sera
formalizada por registro em ata, e a organizagdo sera notificada por meio
eletrénico ou outro meio eficaz, informando sobre a exclusdo e o direito de
manifestacdo. A exclusdo permanecera vigente até a realizagdo da préxima
Assembleia Geral, ocasido em que os associados deliberardo sobre a
confirmagdo ou reversao da exclusdo, podendo a organizagao ser reintegrada
mediante indicag&o regular de representante. Caso a excluséo seja confirmada,
a vaga sera considerada disponivel para nova indicagao conforme as regras do
estatuto.

Secao Il Do Presidente do Conselho de Administragao

Art. 15. O Conselho de Administragado elegera seu Presidente dentre seus

membros, exigindo-se a presenga da maioria absoluta dos conselheiros.

§ 1° Sera eleito o candidato que obtiver a maioria absoluta dos votos do total de
membros do Conselho. Caso nao atingido esse quérum na primeira votagao,
proceder-se-4 a um segundo escrutinio na mesma sessdo, sendo eleito o

candidato que obtiver a maioria simples dos votos dos presentes.

§ 2° O mandato do Presidente sera de 03 (trés) anos, sendo facultada a

reconducgao por iguais periodos consecutivos.

§ 3° Em caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho elegera, no prazo de 15

(guinze) dias, outro Conselheiro para a fungéo.

SEGAO Il - Das Reunides

Art. 16. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, presencialmente ou
intermediado por tecnologia em tempo real, ordinariamente, uma vez a cada
semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, ou
por solicitagdo de ao menos 1/5 de seus membros ou, ainda, por solicitagdo do
Diretor-Presidente, respeitado, em qualquer dos casos, intervalo ndo superior a

seis meses entre as reunides.
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§ 1° As deliberagGes serdo registradas em ata sumaria, contendo a sintese das
decisdes e remissao a gravagao quando a reunido for virtual, a qual servira para

validacdo da lista de presenca e quérum certificados na propria ata.

§ 2° A ata sera lavrada e assinada pelo Presidente e pelo Secretario da reuniao,
admitindo-se a utilizagdo de assinatura eletronica, sendo dispensada a

assinatura dos demais conselheiros.

§ 3° Nas reunibes virtuais, fica dispensada a coleta de assinaturas em lista de
presenca, devendo a relagdo nominal dos conselheiros presentes constar
expressamente no corpo da ata ou em anexo certificado pela Mesa, servindo a
gravagao como meio subsidiario de validagao.

§ 4° As votagcbes poderdo ocorrer por manifestagéo verbal registrada na
gravagao, por levantamento de maos visivel em video ou por registro nominal
em chat/enquete da plataforma.

SEGAQO IV — Das Competéncias

Art. 17. Competem ao Conselho de Administragdo fungdes deliberativas e de
fiscalizacdo, controle e avaliagdo de objetivos, metas e demais diretrizes do
PCTSUL.

Art.18. Compete privativamente ao Conselho de Administracio, dentre outras
fungdes:

| — Fixar o ambito de atuagéo da entidade, para consecucéo do seu objeto;

Il — Deliberar sobre os planejamentos anual e plurianual propostos pelo Diretor-

Presidente, que devem incluir orgamento e plano de investimento;

Il — Deliberar sobre propostas de contratos de gestdo, encaminhadas pelo
Diretor-Presidente;

IV — Deliberar sobre propostas de qualificagdo do PCTSUL como Organizagao
Social, enviadas pelo Diretor-Presidente;

V — Designar e dispensar os membros da diretoria, bem como fixar a sua

remuneracao;
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VI — Fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria e das filiais do PCTSUL, e
examinar a qualquer tempo os registros, titulos e documentos referentes a

quaisquer atos administrativos;

VIl — Apurar e deliberar sobre faltas cometidas pelos membros da Diretoria e das
filiais do PCTSUL;

VIII — Deliberar sobre a cisdo ou extingdo de filiais, para posterior aprovagdo da
Assembleia.

IX — Deliberar sobre o Regimento Interno e suas atualizagdes, que deve dispor,
no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas

competéncias;

X — Aprovar o regulamento préprio, incluindo procedimentos para contratagao de
obras, servigcos, compras e alienagbes e o plano de cargos, salarios e beneficios
dos empregados do PCTSUL por maioria, no minimo, de dois tercos de seus

membros;

Xl — Aprovar e encaminhar ao érgédo supervisor da execugdo de Contratos de
Gestdo os relatérios gerenciais e de atividades, encaminhados pelo Diretor-

Presidente;

Xl — Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas nos
planejamentos anual e plurianual, bem como no Contrato de Gestao, se houver,
inclusive pelas filiais, e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as

contas anuais do PCTSUL, com o auxilio de auditoria externa;

Xl — Autorizar a celebragdo de contratos, a realizacdo de despesas ou a
assuncao de obrigacdes que ndo estejam previstas no Orgamento Anual ou nos
Planos de Trabalho de Projetos aprovados, quando o valor exceder a R$

200.000,00 individualmente ou cumulativamente no exercicio.

XIV — Decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagdo ou
renuncia de direitos, contratagdo de obrigagbes em geral, constituicdo de
garantias, venda, compra, permuta, transagao, hipoteca, doagéo, empréstimo ou
oneracao de bens ou direitos patrimoniais, cujo valor envolvido em uma, ou em

uma série de operagdes relacionadas ao longo de 12 (doze) meses, seja igual

ou superior a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), exceto para as transagdes ou

contratacdes que estiverem contempladas nos orgcamentos e inseridas nos
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projetos administrados pelo PCTSUL, as quais poderao ser contratadas sem a
necessidade da prévia aprovacao prevista neste item;

XV — Eleger, em votacgéo direta, presencial ou mediada por tecnologia em tempo
real, o Presidente do Conselho e os seus membros eleitos referidos nos incisos

| e Il do Paragrafo Segundo do Art.14;

XVI — Destituir o Presidente do Conselho, exigido quorum minimo de dois tergos

e maioria absoluta dos votos.
XVIl — Aprovar o Cédigo de Etica do PCTSUL;

XVIIl — Elaborar as estratégias de atuacdo e das politicas institucionais do
PCTSUL e revisar periodicamente o Cédigo de Etica do PCTSUL;

XIX — Analisar as dentincias de violagées do Cédigo de Etica do PCTSUL;

XX — Deliberar sobre duvidas de interpretagio do Cédigo de Etica bem como

sobre eventuais dilemas éticos; e
XXI — Decidir os casos de conflitos de interesse do PCTSUL.

§ 1° Para, com independéncia, atuar especificamente na elaboragéo e execugéo

do Codigo de Etica do PCTSUL, bem como nas competéncias indicadas nos

incisos XVIII a XXI, serdo designados trés membros eleitos do Conselho de
Administracdo;

§ 2° O Conselho de Administragao, para validamente deliberar qualquer assunto
elencado nos itens XVIII a XXI, devera reunir-se com a presenga de pelo menos
2 (dois) membros, além dos indicados no Paragrafo Primeiro.

§ 3° Os membros do Conselho de Administragdo serdo considerados presentes
as reunides, ainda que nao se encontrem fisicamente em seu local de realizagao,
se puderem, por meio de telefone, videoconferéncia ou outro meio de
comunicac¢ao similar, permanecer em contato direto com os outros membros,

ouvindo-se respectivamente.

§ 4° A Diretoria Executiva tera autonomia para executar integralmente as
despesas e ordens de pagamento, independentemente do valor, desde que: | -
Estejam expressamente consignadas no Orgamento Anual e no Plano de Agéo
aprovados pelo Conselho de Administragdo; ou Il — Sejam decorrentes da
execucdo de projetos, convénios, contratos de repasse ou instrumentos

congéneres, cujos recursos sejam vinculados e provenientes de terceiros (fontes
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financiadoras), desde que a captagao do projeto tenha sido ratificada pela algada
competente.

§ 5° Para despesas operacionais ou de investimento néo previstas no orgamento
e que ultrapassem o limite de algada estabelecido nos incisos XIII/XIV, a
aprovagdo podera ser solicitada pela Diretoria Executiva ao Conselho de
Administracdo por meio eletrdnico ou em reunido extraordinaria, devendo ser
justificada a necessidade e a origem dos recursos.

Art. 19. Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo, sem prejuizo de

outras atribui¢cdes definidas no Regimento Interno:
| — Convocar e presidir as reuniées do Conselho;
Il — Indicar, dentre os membros do Conselho, o secretario das reunides;

Il = Indicar, para aprovacao pelo Conselho, seu substituto eventual, dentre os

membros do Conselho; e

IV — Realizar a centralizac@o prévia dos assuntos a serem incluidos na pauta.

Art. 20. Compete aos Membros do Conselho de Administragdo, sem prejuizo de

outras atribuicdes:

| — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il — Discutir e votar as matérias em pauta; e

11l — Assistir o Presidente do Conselho em suas funcdes.

Art. 21. Os membros do Conselho de Administracdo ndo serdo remunerados

pelos servigos prestados como Conselheiros, inclusive no caso do Presidente.

CAPITULO IV: Da Diretoria Executiva

Art. 22. A Diretoria Executiva, responsavel pela gestdo de todo o PCTSUL

(incluindo CIC e ADR), sera composta pelos seguintes cargos:
| — Diretor-Presidente;
Il — Diretor de Administragao e Finangas;

Il — Diretor de Operagdes;
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§ 1° A Diretoria Executiva é orgéo estatutario da Associagdo, composta por
Diretor-Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro e Diretor de Operagées,
todos designados pelo Conselho de Administragdo para mandato de quatro

anos, permitida a reconducéo.

§ 2° Os Diretores poderdo ser remunerados mediante contrato de trabalho ou
outro vinculo juridico admitido pela legislagdo, observado o disposto neste
Estatuto.

§ 3° Os departamentos CIC e ADR serdo coordenados por Gestores ou
Coordenadores de Departamento, profissionais contratados pelo Diretor-
Presidente, a quem devem estrita subordinagdo, ndo possuindo mandato
estatutario.

§ 4° As competéncias anteriormente atribuidas aos Secretarios Executivos das

filiais sdo absorvidas pela Diretoria Executiva do PCTSUL, que podera delegar

poderes especificos de representacdo ou gestdo ordinaria aos Gestores de
Departamento através de procuracéo.

§ 5° A Diretoria serd escolhida entre profissionais com habilidades gerenciais
comprovadas.

§ 6° O Diretor-Presidente, Diretor de Administragéo e Financas, e o Diretor de
Operacgdes terdo suas atribuicdes, competéncias e deveres definidos no
Regimento Interno do PCTSUL.

§ 7° O Diretor-Presidente, o Diretor de Administracéo e Financas, e o Diretor de

Operagtes apresentardo suas declaragbes de bens antes de sua posse.

Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente, isoladamente ou em conjunto com os

demais diretores conforme algadas financeiras:

| — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il — Gerir o patriménio e os recursos humanos do PCTSUL e de suas filiais;
Il — Representar o PCTSUL ativa e passivamente em juizo ou fora dele;

IV — Assinar convénios, contratos e cheques, observadas as algadas definidas
pelo Conselho de Administragao;

V — Supervisionar os trabalhos dos Gestores do CIC e da ADR.

VI — Encaminhar ao Conselho de Administracao:
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a) Os planejamentos anual e plurianual do PCTSUL, nos quais deve
estar incluso o cronograma de execugcao fisico financeiro anual e plurianual,

o0 orgcamento e plano de investimento;
b)  As propostas de contrato de gestao;

c) Os relatérios e a prestacdo de contas semestral de atividades e

investimentos com os respectivos balancetes;
d) A prestagdo de contas e o relatdrio anual de gestdo do PCTSUL;

e) A avaliagdo dos contratos de gestdo e as andlises gerenciais
pertinentes;

f) Propostas de alteragdo das politicas, diretrizes, estratégias, planos

de atividades e respectivos orgamentos com exposi¢ao de motivos.

VIl — Encaminhar propostas de alteragcdo do Regimento Interno para deliberagéo

pelo Conselho de Administracao;

VIII — Indicar, para deliberagéo pelo Conselho de Administrag&o, os nomes do
Diretor de Administracdo e Financas, e do Diretor de Operacgdes, assim como a

proposi¢do de qual dos dois sera seu substituto eventual,

IX — Delegar competéncias ao Diretor de Administracéo e Finangas, ao Diretor
de Operagbes e aos colaboradores contratados do PCTSUL para exercitar
especificamente, na parte ou no todo, qualquer de suas atribuicbes aqui

previstas;

X — Constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em

nome do PCTSUL, conjuntamente com o Diretor de Administracao e Financas,

e com o Diretor de Operacbdes;

XI — Autorizar despesas e promover o pagamento de obrigagdes conjuntamente
com o Diretor de Administragdo e Finangas, ou com o Diretor de Operacgdes, ou
com o procurador do PCTSUL;

Xl — Assinar acordos, convénios e contratos, conjuntamente com o Diretor de
Administracéo e Finangas, ou com o Diretor de Operacdes, ou com o procurador
do PCTSUL,;

Xlll — Representar o PCTSUL, ativa e passivamente, em juizo podendo constituir
procuradores;
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XIV — Comunicar ao Conselho de Administragao, para as providéncias cabiveis,
a infringéncia de normas legais e regulamentares, que disciplinam o
funcionamento do PCTSUL, ou a ocorréncia de ato que possa causar prejuizo

efetivo ou potencial a imagem do mesmo;

XV — Propor, para deliberagdo do Conselho de Administragdo, a oneragdo ou
alienacéo de bens do ativo permanente do PCTSUL;

XVI — Gerir o patrimdnio do PCTSUL, respeitada a necessidade de deliberagdo

na hipétese do inciso XI;

XVII — Fixar niveis de remuneragdo para o pessoal do PCTSUL, em padrdes
compativeis com o mercado de trabalho e segundo o grau de qualificacio e o

volume de recursos exigido;

XVIII — Admitir, demitir, remover, promover, registrar elogios e punir funcionarios;

e
XIX — Demais atribuicdes definidas pelo Regimento Interno.

XX — Contratar os dirigentes nao estatutarios mediante instrumentos juridicos
proprios, servicos técnicos especializados de gestdo executiva, administrativa ou
financeira, a serem prestados por pessoas fisicas ou juridicas, visando a

profissionalizagéo e a eficiéncia operacional da entidade;

Art. 24. O Diretor-Presidente, o Diretor de Administracdo e Finangas e o Diretor
de Operacgdes estao sujeitos a perda do cargo nas seguintes circunstancias:

| — Quando, no exercicio de suas funcgdes, infringirem as normas legais,
regulamentares e contratuais que disciplinam o funcionamento do PCTSUL, ou
que, no curso de sua gestdo adotem procedimentos temerarios ou que causem
danos diretos ou indiretos a Entidade, ou prejudiquem seus interesses perante
terceiros;

I — Quando se afastarem por mais de trinta dias consecutivos, sem
conhecimento e aprovacgéo prévios do Conselho de Administracéo, ressalvados
os casos de forga maior; ou

Il — Quando tiverem seu contrato de trabalho junto ao PCTSUL rescindido a

critério do Conselho de Administragao.

SEGAO Il - DAS LICENGAS, IMPEDIMENTOS E FALTAS
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Art. 25. Em caso de licengas, impedimentos ou faltas, o Diretor-Presidente sera
substituido por um dos demais Diretores, conforme decisdo chancelada pelo
Conselho de Administragédo, devendo, na auséncia e impossibilidade de toda a

diretoria, ser substituido por pessoa indicada pelo Conselho de Administragao.

Art. 26. Em caso de vacancia de cargo de Diretor-Presidente, Diretor de
Administragdo e Finangcas ou Diretor de Operacdes, o Conselho de
Administracdo designara novos ocupantes dos cargos dentro de sessenta dias

uteis contados a partir da vacancia, observado o disposto no Art. 22.

Art. 27. Em caso de urgéncia ou na ameaga de dano imediato a direitos ou
interesses do PCTSUL, podera o Diretor-Presidente tomar as medidas que julgar
cabiveis, submetendo-as, no entanto, a aprovagdo do Conselho de

Administragcdo na primeira reuniao que se realizar ap6s o evento.

CAPITULO V: Conselho Fiscal

Art. 28. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral para mandato de 3 (trés) anos, com competéncia para

fiscalizar os atos financeiros da Matriz e de todas as filiais.

§ 1° O Conselho Fiscal sera formado, preferencialmente, por pessoas com
formagao na area contabil, financeira, juridica ou administrativa, ou ainda que
possuam experiéncia na area de ciéncias contabeis, economia ou administragdo

de empresas.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser Independentes, sendo
considerados independentes, para fins deste Estatuto Social, as pessoas que:
(i) ndo sejam empregados ou administradores do PCTSUL; (ii) ndo sejam
conjuges ou parentes até o segundo grau de algum administrador ou empregado
do PCTSUL; e (iii)j ndo recebam outra remuneragdo do PCTSUL
(“Independentes”).

§ 3° Em caso de vaga ou impedimento definitivo do(s) membro(s) do Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral reunir-se-a no prazo de 30 (trinta) dias, contados da

vacancia ou do impedimento definitivo para nomear substituto(s), que devera(ao)

cumprir o restante do mandato do(s) membro(s) do Conselho Fiscal

substituido(s).
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§ 4° Terminado o prazo de gestdao para o qual foram eleitos, os membros do

Conselho Fiscal continuarado no exercicio de seus cargos até designacao e posse

dos respectivos substitutos.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal examinar livros e documentos, emitir

pareceres sobre balangos e contas, e opinar sobre operacgdes patrimoniais.

§ 1° O PCTSUL tera suas contas e demonstragbes financeiras auditadas
bianualmente por empresa de auditoria externa especializada e uma auditoria de

controles internos a cada 4 (quatro) anos.

§ 2° O Conselho Fiscal determinara o escopo da auditoria externa, bem como

conduzira os trabalhos de auditoria interna.

§ 3° As unidades operacionais do PCTSUL, incluindo o CIC e a ADR, embora
constituidas juridicamente como filiais, serdo geridas administrativamente sob
regime centralizado, submetendo-se integralmente a este Estatuto e as diretrizes

da Diretoria Executiva.

§ 4° A gestdo financeira e contabil serd unificada na Matriz do PCTSUL,
operando as unidades por meio de centros de custos, ressalvada a utilizagéo
das inscricdes de CNPJ das filiais estritamente para o cumprimento de

obrigacdes acessorias, fiscais e execugdo de projetos especificos.

Art. 30. O Conselho Fiscal tem por atribuigdo fiscalizar todos os atos praticados
pelos 6rgdos de administracdo do PCTSUL, propondo medidas que colaborem
com o seu equilibrio financeiro, tendo em vista eficiéncia, transparéncia, e

qualidade na consecugao de seus objetivos sociais.

§ 1° Devera ser garantido ao Conselho Fiscal o acesso a todos os livros e
documentos contabeis e sociais necessarios a verificagdo da regularidade de

aplicagao dos recursos do PCTSUL.
§ 2° Compete ainda ao Conselho Fiscal:

| — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores do PCTSUL;

Il — zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade na prestagdo de contas e atos correlatos
do PCTSUL,;
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11l — emitir parecer, sempre que solicitado pela Assembleia Geral, pelo Conselho
de Administragcdo ou pelo Diretor-Presidente, sobre assuntos financeiros de
interesse do PCTSUL; e

IV — definir o escopo da auditoria externa, contratar e substituir os auditores

independentes contratados.

V — autorizar a realizagdo de auditoria externa especifica para a finalidade de

cisdo dos departamentos e estruturas especializadas do PCTSUL; e
VI —fiscalizar financeiramente a atuagao do PCTSUL e suas filiais.

Art. 31. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, e
reunides extraordinarias poderdo ser realizadas sempre que convocadas por
membro do Conselho Fiscal, pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou,

ainda, pelo Diretor-Presidente.

§ 1° As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de seus
membros e constardo de ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada
pelos membros do Conselho Fiscal presentes e encaminhadas a Assembleia

Geral.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo considerados presentes as reunides,

ainda que ndo se encontrem fisicamente em seu local de realizacao, se puderem,

por meio de telefone, videoconferéncia ou outro meio de comunicagéo similar,

permanecer em contato direto com os outros membros, ouvindo-se

respectivamente.

§ 3° Nas reunibes virtuais, fica dispensada a coleta de assinaturas em lista de
presenca, devendo a relagdo nominal dos conselheiros presentes constar
expressamente no corpo da ata ou em anexo certificado pela Mesa, servindo a

gravagao como meio subsidiario de validagao.

§ 4° As votagdes poderdo ocorrer por manifestagdo verbal registrada na
gravagao, por levantamento de maos visivel em video ou por registro nominal

em chat/enquete da plataforma.

CAPITULO VI: Politica de Conflito de Interesses

Art. 32. Os Associados, Diretores, membros do Conselho de Administracdo, do

Conselho Fiscal e de Conselhos Consultivos devem informar ao Conselho de
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Administracdo sobre a existéncia de interesses financeiros proprios em
quaisquer entidades com as quais saibam ou tenham razao para saber que ao
PCTSUL mantém transacdes ou parcerias ou esteja negociando transacdes ou

parcerias.

§ 1° Consideram-se como interesses financeiros qualquer relacionamento
envolvendo negodcios, investimentos, propriedade de ativos ou de participagdes
societarias.

§ 2° Os Associados, Diretores, membros do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e de Conselhos Consultivos devem informar ao Conselho de
Administragdo sobre a existéncia de qualquer dever de fidelidade com pessoas
fisicas ou juridicas que ndo o PCTSUL e que possam comprometer a sua

habilidade de juizo independente e de agir no melhor interesse do PCTSUL.

§ 3° O fato dos Associados, Diretores, membros do Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal e de Conselhos Consultivos ocuparem cargos estatutarios
em outras instituicbes ou empresas que obtenham ou pretendam obter
financiamento de instituicdes publicas ou privadas com as quais o PCTSUL
também obtenha ou pleiteie financiamento nao deve, por si s6, ser considerado

conflito de interesses

Art. 33. Se o Conselho de Administragao decidir que existe conflito de interesses,
deve assegurar que o Associado, Diretor, membro do Conselho de

Administrac@o, do Conselho Fiscal e/fou de Conselhos Consultivos ndo devem

fazer uso politico de sua posigcdo do PCTSUL, e devem divulgar ao Conselho de

Administragao qualquer interesse politico que possa comprometer sua atuagéo
no PCTSUL e sua capacidade de exercer juizo independente e agir no melhor
interesse do PCTSUL.

Art. 34. Se um Associado, Diretor ou membro do Conselho de Administragdo ou
do Conselho Fiscal violar esta politica de conflito de interesses, o Conselho de
Administragdo, apo0s ouvir a recomendacdo da Diretoria, para proteger os
interesses do PCTSUL, podera tomar as medidas disciplinares adequadas

contra a pessoa em questdo.

Paragrafo unico. As medidas disciplinares podem incluir adverténcia formal,

cancelamento da transacdo que gerou conflito de interesses, suspensio ou
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destituicdo de empregados ou membros do PCTSUL, observadas as regras
deste Estatuto.

TiTULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

CAPITULO I: DO PATRIMONIO

Art. 35. O Patriménio da Entidade é unico, constituido por bens e direitos da

Matriz e de suas filiais.

Art. 36. Sao fontes de recursos do PCTSUL, arrecadadas centralizadamente ou
através de suas filiais:

| — Contratos de Gestdo, Convénios, Contratos, Acordos e Termos de
cooperagao, firmados com orgdos e entidades governamentais, instituigdes
publicas e privadas, empresas nacionais ou estrangeiras e agéncias nacionais

ou internacionais;

Il — Oriundos da prestagao de servigos técnicos e de consultoria, da realizagéo
de anadlises laboratoriais vinculadas ao CIC, da realizacdo de cursos nas
modalidades presencial e online e da produgéo e venda de mudas e insumos e

criagdo/venda de caprinos, ovinos e peixes;

Il — Royalties, propriedade intelectual e retribuicdes da cessao remunerada de
licencas de uso a terceiros;

IV — Doagbes, subvengdes, legados e herangas a ele destinadas;

V — Os recursos gerados a partir da prestagéo de servigos técnicos e consultoria
especializada a entidades governamentais, instituicdes publicas e privadas,

empresas nacionais ou estrangeiras e agéncias nacionais ou internacionais;
VI — A remuneracao obtida no processo de incubacg&o de empresas;

VII — Os resultados de investimento ou participacdo acionaria em empresas de
base tecnoldgica;

VIl — Os empréstimos junto ao setor financeiro e a organismos nacionais e
internacionais de financiamento ao desenvolvimento econdmico, cientifico e

tecnolégico;
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IX — Os rendimentos financeiros auferidos de investimentos que compdem ou
venham a compor seu patriménio;

X — As subvencgdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;

Xl — As contribuicdes dos associados mantenedores nos termos definidos no

Regimento Interno;
XIl — A venda ou locacdo de bens moveis e imoveis a ele pertencentes; e
Xl — Outros recursos que porventura lhe forem destinados.

§ 1° Os excedentes financeiros alcangados pela atividade do PCTSUL serdo,
obrigatoriamente, reinvestidos no desenvolvimento de suas proprias atividades,
assim como na formacdo de capital humano e social para gestdo e
desenvolvimento e operagéo de produtos e processos inovadores em suas
Areas de Concentragdo e reserva patrimonial, nas proporgdes definidas no

Regimento Interno.

§ 2° Os associados do PCTSUL néo responderdo, direta ou subsidiariamente,

pelas obrigagdes sociais.

§ 3° Os recursos gerados por projetos especificos das filiais podem ser geridos
em centros de custos proprios, respeitando a vinculagdo aos projetos, mas

integrando o caixa Unico da instituicao.

§ 4° As questbes de propriedade intelectual e industrial serdo tratadas
individualmente, considerando-se o grau de envolvimento da Entidade no
desenvolvimento ou aperfeicoamento dos modelos ou processos relacionados a

estas.

Art. 37. E vedada a distribuicdo dos bens ou de parcela do patriménio liquido do

PCTSUL entre seus associados, em qualquer hipotese, inclusive em razdo de

desligamento, retirada ou falecimento de associado.

CAPITULO Il - DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 38. O Diretor-Presidente, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
antes do final do exercicio financeiro da Entidade, apresentara ao Conselho de
Administracéo a proposta orcamentaria de cada exercicio seguinte, referente ao
custeio e aplicagdo de recursos da Entidade. A prestagao anual de contas devera

ser apresentada de acordo com o estabelecido no Regimento Interno.
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§ 1° O exercicio financeiro da entidade coincidira com o ano civil, com término

no dia 31 de dezembro de cada ano.

§ 2° Por solicitagdo do Diretor-Presidente e sempre com a prévia anuéncia do
Conselho de Administracao o orgamento podera ser revisto e modificado durante

o correspondente exercicio.

Art. 39. O Conselho de Administragdo tera um prazo de 30 (trinta) dias para
deliberar sobre a prestagdo de contas apresentada e retorna-la ao Diretor-

Presidente.

Art. 40. Uma vez aprovada a proposta orgamentaria, ou esgotado o prazo para
que o Conselho de Administragdo delibere sobre ela, o Diretor-Presidente ficara

autorizado a realizar as despesas nela prevista.
Art. 41. A prestacdo de contas do PCTSUL observara, no minimo:

| — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio findo,
do relatério de atividades e das demonstragbes financeiras, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto & Receita Federal do Brasil e ao FGTS,
colocando-as a disposigao para o exame de qualquer cidadéo;

Il — a realizag&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se

for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria,

conforme previsto em regulamento; e

IV — o disposto no paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal, para a
prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
pelo PCTSUL.

Art. 42. Os relatérios financeiros serdo publicados anualmente, conforme

previsdo em Regimento Interno.

TITULO V - COMITES E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 43. O Conselho de Administragdo podera criar outros grupos de trabalho ou
Comités, em carater provisério ou permanente, para auxilia-lo em suas
atribuigdes ou, ainda, para o estudo ou andlise de determinados assuntos ou

projetos que entender relevantes ao PCTSUL.
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Paragrafo unico. O regulamento € membros dos comités e grupos de trabalho
serdo determinados pelo Conselho de Administragao.

TiTULO VI - DOS RECURSOS HUMANOS DO PCTSUL

Art. 44. Os funcionarios do PCTSUL serao regidos pelas normas contidas na

Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 45. O disciplinamento da relagdo empregaticia do PCTSUL com seu pessoal
dar-se-a por meio do Regimento Interno e outras regulamentacgbes

eventualmente aprovadas pelo Conselho de Administragdo e dispora sobre:

| — seleg&o para admissao de pessoal,

Il — direitos e deveres dos seus empregados;

11l — regime disciplinar, normas de apuracgéo de responsabilidade e penalidades;
IV — formacg&o e treinamento de pessoal;

V - plano de carreiras e cargos;

VI — salarios, beneficios e vantagens para os empregados.

TITULO VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. As decisdes, aprovacbes e eleicbes previstas neste Estatuto serdo
sempre tomadas por maioria simples dos votos dos membros presentes,
inclusive presentes virtualmente, exceto nos casos e condigdes expressamente

especificados neste Estatuto ou no Regimento.
§ 1° A cada membro cabera um voto.

§ 2° O Diretor-Presidente participara das reunides publicas do Conselho com
direito a voz, mas ndo o voto, salvo em casos de empate, nos quais proferira seu

voto.

Art. 47. A fungéo de Secretario Executivo ad hoc deixa de existir, sendo suas

atribui¢bes incorporadas & fungdo do Diretor-Presidente.

Art. 48. O PCTSUL podera ser extinto apos analise do Conselho de
Administragédo e encaminhamento da proposta a Assembleia Geral.
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§ 1° No caso de extingdo ou desqualificagdo do PCTSUL como Organizagao
Social, o patrimdnio existente da entidade, assim como os legados e doagdes
que lhe forem destinados e os excedentes financeiros decorrentes de suas

atividades serdo incorporados:

a) ao patrimonio de outra Organizagéo Social qualificada na mesma area de
atuacéo; ou

b) ao patrimdnio da Unido, do Estado ou dos Municipios, na proporgéo dos
recursos e bens por estes alocados através dos recursos provenientes

dos Contratos de Gestao.

Art. 49. Ficam extintos os Estatutos e Regimentos proprios da Agéncia de
Desenvolvimento Regional (ADR) e do Centro de Inovagdo do Cacau (CIC), bem
como suprimidos os cargos estatutarios de Secretario Executivo. Suas
atividades, governanca e patrimdnio passam a ser disciplinados exclusivamente
por este Estatuto Consolidado e pelo Regimento Interno do PCTSUL. Podera ser
realizada, a cada 3 (trés) anos, avaliagado de pertinéncia para eventual cisdo das
unidades CIC e ADR, condicionada a aprovagéo do Conselho de Administracéo,
Conselho Fiscal e Assembleia Geral.

Art. 50. Fica suprimido o cargo de Diretor de Inovagdo e Competitividade da
estrutura da Diretoria Executiva do PCTSUL, permanecendo a Diretoria
composta unicamente pelos cargos de Diretor-Presidente, Diretor de

Administragéo e Finangas e Diretor de Operagdes.

Art. 51. As reunides da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal realizadas por meio virtual poderédo ser gravadas em audio e
video, e a gravagao constituird documento oficial para fins de comprovagao de
presencga, quérum, votos e deliberagdes, substituida a lista de presenca e
dispensadas assinaturas individuais, salvo deliberagdo em contrario do

respectivo orgao.

§ 1° a ata podera ser simplificada, com indicacdo de data/hora, pauta,

deliberagdes, resultado das votagdes e referéncia para a gravagao.

§ 2° Os registros de chat/enquete da plataforma fardo prova do voto nominal
quando utilizados.

Art. 52. O PCTSUL observara a legislagdo de protegdo de dados pessoais

aplicavel. Para o tratamento de dados pessoais em reunides e processos de
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governanga (incluidas as gravagdes, listas e registros eletrénicos), a base legal
sera, conforme o caso, a execucdo do contrato/estatuto associativo, o
cumprimento de obrigagdo legal/regulatoria efou o legitimo interesse
institucional, assegurados informagado prévia aos participantes, minimizagao de

dados, registro das finalidades e direitos dos titulares.

§ 1° O Conselho de Administragdo aprovara e mantera atualizada a Politica de
Protecdo de Dados Pessoais e Privacidade, que detalhara prazos de retencao,
controles de acesso, segurancga da informagéo, forma de disponibilizagdo de

gravagbes e contato do encarregado.

§ 2° O acesso as gravacoes e registros eletronicos sera restrito as finalidades

institucionais, observados principios de necessidade e seguranga.

Art. 53. As gravacbes de reunides e seus registros eletrdnicos correlatos seréo

guardados por prazo minimo de 5 (cinco) anos, salvo prazos superiores definidos

em lei, contrato de gestao, decisées do Conselho ou na Politica referida no § 1°
do art. 52.

Art. 54, Este Estatuto entra em vigor na data do seu registro em Cartorio,

revogando as disposi¢des em contrario.

lIhéus, 22 de janeiro de 2026.
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