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APRESENTACAO

CARO COLABORADOR,

Esta politica estabelece as diretrizes de Saide e Seguranca do Trabalho (SST) do
Grupo Dfense, refletindo nosso compromisso com a criagao e manutencao de um
ambiente de trabalho seguro e saudavel. Nossa missao é transformar a experiéncia
de seguranca digital no mundo, enquanto nossa visao € construir o time mais
engajado em seguranca da informacao, acompanhando nossos clientes em todas as
fases de sua jornada.

A seguranca e o bem-estar dos nossos colaboradores sao fundamentais para o
sucesso da nossa empresa. Este documento formaliza os processos e
procedimentos necessarios para garantir que as atividades laborais sejam realizadas
de forma segura, minimizando os riscos ocupacionais. O compromisso com estas

diretrizes deve ser compartilhado por todos os niveis organizacionais.
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MISSAO

Mudar a experiéncia de seguranca digital no mundo, procurando e identificando novos
problemas e desafios para serem resolvidos.

VISAO

Ter o melhor e mais engajado time da seguranga da informagao, com o objetivo de sempre
acompanhar o cliente na evolugao da sua jornada.

VALORES

« Colocar pessoas e projetos em primeiro lugar.
« Tratar os problemas dos nossos clientes como nossos.
= Buscar solugoes que fagam sentido em qualquer fase dos negocios.
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DIRETRIZES DA POLITICA DE SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO
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Compromisso com a Seguranga e Satde no Trabalho

A prética de seguranca e satde no trabalho é essencial em todas as atividades da Dfense
Security. Nenhuma tarefa é tao urgente ou importante que justifique a realizacao de
atividades sem as devidas medidas de seguranca.

5 Gestao de Riscos e Conformidade Legal

A Dfense Security implementa um sistema de gestao que considera 0s riscos
ocupacionais, processos, pessoas e a legislagao vigente, garantindo a conformidade com
os principios de responsabilidade social.

3 Equipamentos de Protegao

Quando necessérios, os Equipamentos de Protegao Individual (EPI) e Coletiva (EPC) sao
ferramentas indispensaveis para a seguranca no trabalho. Seu uso € obrigatério, sendo
responsabilidade da empresa garantir seu fornecimento e atualizagao constante. Ainda
que dispensaveis em determinados cenarios, a implementagao das melhores praticas
relativas a ergonomia (NR 17) sdo impreteriveis, e devem ser aplicadas dentro ou fora da
empresa, onde forem necessarias.

4. Treinamento e Conscientizagao

A Dfense Security oferece treinamentos continuos para todos os colaboradores,
abordando os aspectos de seguranga e satde relevantes para a execugao das atividades.
A conscientizacao é fundamental para a prevencdo de acidentes e doengas
ocupacionais.

5. Melhoria Continua e Responsabilidade Compartilhada

A politica de SST é revisada periodicamente para assegurar que permaneca adequada
3s necessidades da empresa e aos riscos ocupacionais identificados. Todos os
colaboradores sao responsaveis por cumprir e promover as diretrizes de seguranca no
ambiente de trabalho.

RESPONSABILIDADES

Da Diretoria:
+ Estabelecer e aprovar a Politica de Seguranga e Saide do Trabalho.
-  Garantir a divulgacao das diretrizes de seguranca a todos os empregados.
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+ Disponibilizar os recursos necessérios para a implementacao das diretrizes de SST.

Dos Gerentes:
« Assegurar o cumprimento dos procedimentos de seguranca em suas areas de
responsabilidade.
« Promover o treinamento constante dos colaboradores.
»  Garantir que as condigdes de trabalho sejam seguras e saudaveis.

Dos Empregados:
= Cumprir os procedimentos de seguranca e satde no trabalho.
« Utilizar corretamente os EPIs e EPCs fornecidos pela empresa.
« Aplicar as préticas relativas a ergonomia e satide no ambiente de trabalho.
« Comunicar imediatamente qualquer condigao insegura ao superior imediato ou ao
setor de seguranca.

DISPOSICOES FINAIS

Esta politica representa o compromisso maximo da Dfense Security com a seguranca e a
saide no trabalho. Seus preceitos devem ser seguidos por todos os envolvidos nas
atividades da empresa. Qualquer colaborador pode ser responsabilizado por acidentes de
trabalho decorrentes de agoes ou omissoes que desrespeitem estas diretrizes.

Gabriel Paiva - CEO grupo Dfense
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