
 
 

  

 
 
Liebes zukünftiges Au Pair, 
 
wir freuen uns sehr, dass du mit TravelWorks als Au Pair ins Ausland gehen möchtest und danken dir für deine unverbindliche 
Kurzbewerbung.  
 
Folgend findest du wichtige Informationen, die dir helfen sollen deinen Au Pair Aufenthalt reibungslos zu planen und deine 
Bewerbungsunterlagen ideal zusammen zu stellen. Es ist sehr wichtig, dass du diese Informationen beim Bearbeiten deiner 
Bewerbung beachtest. Schließlich soll deine Bewerbung deiner möglichen Gastfamilie ganz genau zeigen, wer du bist und was dich 
ausmacht.  
 
Sobald wir deine Bewerbungsunterlagen vollständig vorliegen haben leiten wir deine Unterlagen zur Prüfung  an unsere Partner in 
Irland weiter. Nachdem wir die Zusage unserer irischen Kollegen bekommen haben, erhältst du die Bestätigung über die Aufnahme 
ins Programm. Gleichzeitig wird mit der Suche nach einer passenden Gastfamilie für dich begonnen.  
 
Bei weiteren Fragen melde dich gerne jederzeit telefonisch unter 0251-98209-330 oder per Email unter aupair@travelworks.de  
bei uns!  
  
Wir freuen uns dir bei der Organisation deines Auslandsaufenthaltes behilflich zu sein! 
 
Dein Au Pair Team  
 

 
Au Pair  - Checkliste Irland 

 
 

 TravelWorks Buchungsformular mit Unterschrift  
 Application Form 
 Zwei Childcare References (außerhalb des eigenen Familienkreises)  
 Eine Character Reference (außerhalb des eigenen Familienkreises) 
 Medical Form ausgefüllt vom Arzt  
 Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis  
 Gastfamilienbrief  
 Fotos oder Fotocollage  (ca.5-7 Fotos) 
 Kopie des Personalausweises 
 Kopie des Führerscheins (wenn vorhanden) 
 TravelWorks Ehrenkodex  
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Tipps zur Erstellung deiner Bewerbungsunterlagen 

 
• Gastfamilienbrief  
 

Ein wichtiger Bestandteil deiner Bewerbung ist der Gastfamilienbrief (Letter). Er sollte mindestens eine Din A4 Seite lang sein (nicht 
länger als 2 Seiten) und die folgenden Themen beinhalten:  
 

- Als erstes stellst du dich kurz vor (Alter, Wohnort, derzeitige Beschäftigung, deine Familienstruktur, Hobbies und 
Interessen)  

- Daraufhin könntest du schreiben warum du dich dazu entschieden hast ins Ausland zu gehen (Warum als Au Pair nach 
Irland?). Es ist den Familien sehr wichtig zu wissen was deine Motivation ist, also lass sie ruhig wissen warum du gerne 
mit Kindern arbeiten möchtest. 

- Nun kommt ein sehr relevanter Teil deines Briefes: Deine Kinderbetreuungserfahrungen! Beschreibe welche 
Erfahrungen du gesammelt hast. Mit Kindern welcher Altersgruppen hast du gearbeitet und was waren deine 
Aufgaben? 

- Zum Schluss fasst du am besten noch einmal zusammen, warum du ein gutes Au Pair bist und warum die Familie dich 
wählen sollte. Gastfamilien lesen auch immer gerne, dass sich das Au Pair freuen würde von ihnen zu hören. Bitte 
beende den Brief mit einem geeigneten Schlusssatz. 

 
 

• Fotos oder Fotocollage  
 
Fotos werden immer gerne von Gastfamilien angeschaut, daher erstelle bitte eine kleine Auswahl mit Fotos von dir zusammen (ca. 
5 -7 Fotos).  
 

Gern gesehene Fotos sind:               ▪      Familienfotos 
▪ Fotos mit Freunden 
▪ Fotos von dir mit Kindern 
▪ Fotos mit deinem Haustier 
▪ Fotos, die dich bei deinen Hobbies zeigen  

 
Vermeide bitte folgende Fotos:                                               ▪ freizügige Fotos 

▪ Fotos, wo du mit Zigaretten, Alkohol oder Ähnlichem zu sehen bist 
▪ Fotos von dir auf Partys  

 
Hauptteil der Fotos sollte von dir mit Kindern sein (2-3 Fotos). Zusätzlich wäre es schön, wenn du die Bilder beschriftest, sodass  
sich die Gastfamilien ein genaueres Bild machen können.  



 
 

  

 
 

•  Personalausweiskopie/Führerscheinkopie  
 

 
Bitte beachte hier, dass die Dokumente von beiden Seiten und gut lesbar gescannt werden sollten. 
 
 

• Childcare und Character Referenzen  
 
Du musst bereits mindestens zwei Referenzen in der Kinderbetreuung mit insgesamt mindestens 200 Stunden nachweisen können, 
z.B. durch Babysittertätigkeiten außerhalb der eigenen Familie, Praktika in Schulen/Kindergärten, Betreuung einer Kindergruppe 
im Verein oder in der Kirchengemeinde o.ä. .  
 
Sollten deine Referenzgeber kein Englisch sprechen, dann können sie die Referenz auch auf Deutsch ausfüllen. Jedoch bitten wir 
dich dann die Referenz ins Englische zu übersetzen und uns die deutsche Referenz sowie auch deine englische Übersetzung 
zuzusenden. Beachte bitte, dass die vom Referenzgeber ausgefüllte Referenz unterschrieben ist.  
 
 

• Bewerbungsunterlagen an uns  
 
Sobald du alle Bewerbungsunterlagen zusammen hast, kannst du sie per E-Mail direkt an unser Au Pair Team 
(aupair@travelworks.de) senden. Bitte beachte dabei folgendes: 
 

- Dokumente als PDF-Datei  
- Alle Dokumente in einer E-Mail  
- Beschriftung der einzelnen Dokumente (z.B. Childcare Reference, Pictures, Personalausweis, etc.)  
- Insgesamt sollten die Dateien nicht mehr als 6MB groß sein  
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