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AFOGEC

I PRESENTATION DU CENTRE DE FORMATION

Avec 50 années d’expérience, plus de 3000 personnes accompagnées et un taux de validation totale de 95%,
nous sommes devenus un acteur incontournable de 'accompagnement a la transition professionnelle.

La VAE est un moyen d'obtenir I'équivalent d’un diplédme ou une certification en faisant valoir I'expérience
acquise tout au long de la vie professionnelle, pas besoin de retourner sur les bancs de I'école.

Notre mission est de permettre a chacun de faire le point sur son orientation professionnelle, de développer
des compétences concrétes, évaluables et immédiatement applicables dans le quotidien ou en entreprise,
quel que soit son niveau de départ.

Comme les artisans, nous sommes attachés aux valeurs de rigueur, de conscience professionnelle et
d'intégrité. Chaque parcours est unique, et nous nous engageons a vous offrir un accompagnement
personnalisé et bienveillant.

Nous nous engageons a assurer un suivi personnalisé, respecter la confidentialité, vous assister dans vos
recherches de financement

PROGRAMME DE LA VAE

| INFORMATIONS GENERALES

Public visé Le programme d’accompagnement est accessible a toute personne
justifiant d'une activité en rapport direct avec le contenu de la certification
visée, qu'elle soit professionnelle ou extra professionnelle, sans condition
de durée d'expérience.

Les points forts de la VAE AFOGEC Compétences, capitalise un taux d'obtention de 95% de
validation totale mesuré sur plus de 10 ans.

AFOGEC met a votre service une équipe d'experts de la VAE soucieuse
de votre réussite.

AFOGEC est un des membres fondateurs de la Fédération Nationale
Professionnelle de la VAE (Depuis 2002).

Lieu de A distance sur Google Meet, Zoom, Teams ou tout outil de Visio.
I’'accompagnement
Plateforme “DENDREQ” pour suivre votre accompagnement.

Nombre de participants Séances individuelles.

Modalités d’acceés Pour accéder a notre dispositif d'accompagnement, vous pouvez vous
inscrire sur le formulaire de notre site internet.

Délai d’acceés A la suite de votre inscription, vous serez contacté sous 48 heures, hors
week-ends et jours fériés.

Une fois l'inscription effectuée, vous disposez d’un délai de rétractation
de 14 jours, si vous étes particulier.
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Prérequis Justifier d’'une expérience dans le champ visé, celle-ci peut avoir été
réalisée de diverses maniéres : expériences professionnelles, bénévolat,
volontariat, expériences syndicales, etc ...

Durée de A définir lors des entretiens
I’accompagnement
Certification La Validation des Acquis de I'Expérience (VAE) vous préparera au

passage devant un jury permettant la validation d'une certification RNCP
du domaine d'activité concerné.

L'organisme s'assure que les conditions de présentation du candidat au
jury respectent les exigences formelles du certificateur voire de France

VAE.
Cout de la prestation Sur devis
Equivalences et Pour obtenir la certification professionnelle visée avec la VAE, vous
passerelles devez valider 'ensemble des blocs de compétences.

» Validation compléte : vous obtenez la certification professionnelle.
» Validation partielle : vous pouvez représenter le ou les blocs non
validés, sans limite de temps.

Suite de parcours (et La VAE permet notamment d’aider le retour a I'emploi, débuter une

débouchés) reconversion professionnelle, évoluer professionnellement, accéder a des
concours...

Financement L'accompagnement peut faire I'objet d’'une prise en charge par le CPF,

I'OPCO ou en fonds propres.
Financement CPF :

e |’accompagnement pour la constitution du dossier de faisabilité
(demande de recevabilité),

e Les frais d'accompagnement post-recevabilité,

e Les frais de formations complémentaires recommandées a l'issue de
I'analyse de recevabilité,

e Les frais de session d'évaluation devant le jury

Non pris en charge par le CPF :

e Les frais de passage devant le jury seuls

e Les frais d’examen de la demande de recevabilité par le ministére ou
I'organisme certificateur

Référentiels de certification

Mises en situation professionnelles

Simulations d’entretiens

Travaux individuels

Analyse de dossiers VAE

Accompagnement a la production d’écrits professionnels

Parcours de réflexion, sous forme d’entretiens individuels

semi-directifs d’investigation et de restitution, guidé par un conseiller

architecte d’'accompagnement et de parcours,

e Travail a partir dun document interne AFOGEC sur le portefeuille de
compétences pour mettre en avant les savoirs, savoirs faire et
savoirs étre du candidat qui sont liés a ses principales expériences.

e Compte rendu d'entretien préalable

e Livret de faisabilité et notification de recevabilité par le certificateur

Moyens pédagogiques
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Suivi formalisé des échanges de I'accompagnement

Bilans intermédiaire et final,

Grille d’évaluation d’entretien final simulé

Debrief post jury (car si validation partielle alors obligation de débrief
et conseil pour la suite)

Questionnaires et attestation d’accompagnement

Travail personnel d’écriture et de recherches documentaires,

Travail de relecture par le consultant,

Préparation au jury : Mises en situation — entretien de simulation
avec grille d’évaluation

Matériel nécessaire Ordinateur ou tablette et connexion internet
Modalités pédagogiques e Des temps d’échanges avec le consultant

Tous les rendez-vous sont planifiés a I'avance pour que le planning vous
convienne.

e Des travaux intersessions réalisés par le bénéficiaire

Nous vous donnons les orientations et travaux a effectuer entre chaque
rendez-vous.

e Restitutions et analyses des travaux effectués
Chaque début de séance est I'occasion de revenir sur les points abordés

précédemment, savoir comment se situe votre “météo intérieure” et
d’analyser le travail effectué hors séances.

Aptitudes e Questionnement nouveau sur soi et sur son travail

e Recherche de ses motivations pour la VAE

e Reéalisation d’une activité spécifique

e Capacité a mettre en ceuvre et réaliser un projet d’envergure

e Nouvelle compréhension de son rapport au travail

e Responsabilisation dans la construction de son parcours

professionnel

e Prendre des décisions stratégiques en vue de I'obtention du diplédme
Compétences e Deévelopper sa capacité rédactionnelle

e Analyser son parcours et ses expériences

e Analyser les processus de travail

e Appréhender les contours et les spécificités son poste de travail

e Evaluer ses capacités et de ses savoir-faire

e Distinguer compétences, savoirs faire, qualités, et aptitudes

e Concevoir un plan

e Présenter son dossier au jury

e Reépondre aux questions du jury
Accompagnement L’accompagnement pédagogique est assuré par 'accompagnateur dédié
pédagogique dans le cadre du parcours, adapté aux besoins du candidat et aux

pré-requis fixés par le certificateur.

Les modalités de contact avec [I'accompagnateur au ['équipe

pédagogique sont communiquées a [Il'apprenant en début de

d’accompagnement.

Cela permet au bénéficiaire de solliciter I'accompagnateur pour toute
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question relative aux contenus de la plateforme, aux exercices, a sa
progression.

Assistance technique En début de parcours, un accés a la plateforme est envoyé au candidat.

Cette plateforme permet également au bénéficiaire d’accéder a ses
documents de suivi administratif (livret de faisabilité, notification de
recevabilité par le certificateur, référentiel, émargements et suivi des
échanges de l'accompagnement, bilan intermédiaire et final, étapes
d’avancement du livret 2, questionnaires et attestation
d’accompagnement...).

L'assistance technique est assurée de 9h30 a 17h du lundi au vendredi
hors jours fériés au 01 87 66 02 19.

Les exigences de la La démarche de VAE est une démarche qui nécessite une forte
démarche mobilisation et un engagement personnel

Il est important d’aménager son quotidien pour se libérer le temps
nécessaire a la réalisation du dossier,

Prendre trés t6t conscience de lI'impact de la VAE sur le rythme de vie
permet de s’organiser efficacement pour allier vie professionnelle, vie de
famille et périodes de travail sur le dossier.

En tant que professionnels et rompus a cet exercice, nous sommes la
pour vous aider dans votre organisation, comprendre ce qui peut vous
freiner et pour vous aider a rythmer votre temps afin d’étre efficace.

Accessibilité Handicap Accompagnement accessible sous réserve d’'étude des besoins spécifiques
d’aménagement.

Adaptations pédagogiques et organisationnelles possibles aprés entretien.

Si le centre n'est pas en mesure de mettre en place les aménagements
nécessaires, une réorientation vers une structure plus adaptée, voire une
interruption du parcours, pourra étre envisagée.

Les solutions d’adaptation peuvent étre étudiées en lien avec TAGEFIPH,
I’Association de gestion du fonds pour I'insertion professionnelle des
personnes handicapées, ainsi qu’avec Cap emploi.

| OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Afogec Compétences, architecte accompagnateur de parcours vous accompagne en vue de
I'obtention des certifications du domaine que vous souhaitez.

Nous vous accompagnons dans le développement des compétences nécessaires a I'obtention de
votre certification.
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| CONTACTS ET REFERENTS

Référent handicap Anthony PITKANITSOS - contact@afogec-competences.fr
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https://afogec-competences.com/contact

CONTENUS DE LA VAE

| PROGRAMME - 4 PHASES

PHASE1 ENTRETIEN DE DIAGNOSTIC

e Présentation et description de 'accompagnement dans sa totalité.
e Evaluation de la faisabilité.

o Réponses aux questions éventuelles.

o Recherche et confirmation de la certification visée.

e |dentification des activités en lien avec le référentiel.

e |dentification et valorisation de vos compétences.

Visio en ligne

PHASE 2 DEPOT DU DOSSIER DE RECEVABILITE

e Analyse du parcours et des acquis.
e Constitution, rédaction du dossier de faisabilité.
o Dépbt du dossier sur FRANCE VAE

Visio en ligne

PHASE 3 PREPARATION AU PASSAGE DE LA CERTIFICATION

Analyse et compréhension des attentes du jury.
Valorisation de vos expériences a l'oral.

Savoir exprimer ses motivations.

Gestion du stress.

Simulation d’entretiens.

Conseils méthodologiques.

Visio en ligne

PHASE4 ENTRETIEN POST - JURY

e Jury blanc en vue du passage devant le jury du certificateur.
e Débrief et ajustement pour la réussite du jury final.

Visio en ligne
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