¥

Estatuto Social da PLANEJAR — Associagao Brasileira de Planejamento Financeiro

Capitulo | — Denominagao, Sede, Objeto Social e Duragao

Artigo 12 — Sob a denominacdo de PLANEJAR — Associacdo Brasileira de Planejamento Financeiro
(“PLANEJAR?”), inscrita no CNPJ/MF com o n2 03.930.882/0001-82, fica constituida uma associagdo
civil, sem finalidade econdémica, sem vinculacdo politico-partiddria ou religiosa, que se regerda pelo

presente estatuto social (“Estatuto”) e pela legislagdo aplicavel.

Artigo 2° — A sede da PLANEJAR serd na cidade de Sdo Paulo (SP), na Av. Presidente Juscelino
Kubitschek,1327, 82 andar, Itaim Bibi, CEP 04543-011.

Artigo 32 — A PLANEJAR tem por objeto social:

a) Certificar individuos pessoas fisicas mediante o atendimento a determinados critérios de
educacdo, conhecimento profissional, experiéncia, fundamentos éticos e demais critérios

verificados por exames e outras formas de avaliacdo;

b) Promover, desenvolver e estabelecer processos, modelos e padrdes de exceléncia profissional para
profissionais que se dedicam a atividade de planejamento financeiro pessoal, em conformidade com
critérios proprios adotados por organizacdes semelhantes em outros paises, de forma a adequa-los as

caracteristicas culturais especificas brasileiras;

c) Apresentar e promover principios e habilidades profissionais, objetivando o beneficio do
publico em geral, por meio da atuagdo dos planejadores financeiros pessoais (“Planejadores

Financeiros”);
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d) Representar os interesses de seus Associados perante organismos governamentais e
autoridades responsaveis pela regulamentacao de legislacbes pertinentes, bem como atuar
visando ao reconhecimento do profissional Planejador Financeiro junto as autoridades

governamentais e regulatérias;

e) Informar, divulgar e incrementar junto ao publico o conhecimento a respeito da legislacdo dos
produtos e servicos promovidos pelos integrantes do Sistema Financeiro Nacional e da atuacdo de

instituicOes e individuos intermedidrios desse sistema, pessoas fisicas e juridicas;

f) Promover, amplamente, a divulgacdo do que seja o processo de planejamento financeiro

pessoal (“Processo de Planejamento Financeiro Pessoal”);

g) Promover a cooperacdo entre a PLANEJAR e organizacOes ligadas aos mercados financeiro, de
capitais, securitario, previdenciario e assemelhados que possam ter relacdo com a PLANEJAR,

bem como entidades e autoridades governamentais do Brasil e do exterior;

h) Participar como sdcia, associada e/ou membro de quaisquer outros institutos e/ou

associagOes;

i) Desenvolver, promover ou apoiar congressos, semindrios, cursos, treinamentos, palestras,
associa¢cOes ou outras entidades de ambito nacional ou internacional que estimulem e divulguem

o conhecimento de temas relacionados aos objetivos da PLANEJAR;

j) Pautar suas acdes sempre levando em consideracado os efeitos econémicos, sociais, ambientais
e juridicos de curto e longo prazo das atividades da Associacdo em relagdao aos associados,
conselheiros, administradores, empregados, colaboradores, fornecedores, consumidores e
demais pessoas fisicas e juridicas com as quais a Associacao se relaciona, bem como em relagao

a comunidade em que atua local e globalmente; e
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k) Desenvolver outras atividades correlatas aos objetivos da PLANEJAR.

[) Comercializar, por meio de plataforma digital, cursos a serem desenvolvidos pela Planejar ou
pelos seus associados pessoa juridica, voltados a divulgacdo e conhecimento, bem como a

formacdo de profissionais, de temas relacionados aos objetivos da PLANEJAR.

Artigo 42 — A PLANEJAR terd atuagdo em todo o territdério nacional.

Artigo 52 — A duragao da PLANEJAR tem prazoindeterminado.

Capitulo Il — Do Quadro Social Se¢ao

| — Dos Associados

Artigo 62 — A PLANEJAR tera 4 (quatro) classes de Associados:

|. Associados Seniores A: pessoas juridicas, entidades, associacGes governamentais ou privadas
gue apoiem ou tenham interesse em participar da PLANEJAR, bem como em receber informacgdes
divulgadas porelae/ou provenientes dela, que estejam em dia com suas obriga¢Ges e ndo estejam
sofrendo qualquer sang¢dao ou restricdo nos termos deste Estatuto. O Associado Sénior A tera

direito a voto e a veto nos termos do presente Estatuto.

ll. Associados Seniores B: pessoas juridicas, entidades, associagdes governamentais ou privadas
que apoiem ou tenham interesse em participar da PLANEJAR, bem como em receber informagdes
divulgadas por ela e/ou provenientes dela, que estejam em dia com suas obrigacdes e ndo estejam
sofrendo qualquer sang¢ao ou restricao nos termos deste Estatuto. Os Associados Seniores B terao

direito a voto.

lll. Associados Plenos: pessoas fisicas que tenham obtido a certificagdo CFP® (marca registrada do
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Financial Planning Standards Board), interessadas em receber informacdes divulgadas pela
PLANEJAR e/ou provenientes dela, que estejam em dia com suas obrigacdes e ndo estejam
sofrendo qualquer san¢do ou restricdo nos termos deste Estatuto. Os Associados Plenos terdo
direito a voto e serdo considerados Planejadores Financeiros CFP®, podendo fazer uso da

marca.

IV. Associados Nao Certificados:
- Pessoas fisicas sem a certificacdo CFP®,
- Pessoas juridicas, entidades, associacbes governamentais ou privadas que apoiem a
PLANEJAR ou tenham interesse em participar dela, bem como em receber informacodes

divulgadas por ela e/ou provenientes dela.

a) Os Associados Ndo Certificados ndo terdo direito a voto e ndo serdo considerados

Planejadores Financeiros CFP®, ndo podendo fazer uso da marca CFP®;

b) Os Associados Ndo Certificados devem estar em dia com suas obrigacOes e ndo ter sofrido

qualquer sanc¢do ou restricdo nos termos deste Estatuto

Paragrafo Primeiro — O Associado Sénior A, o Associado Sénior B, o Associado Pleno e o Associado Nao

Certificadosdodenominados, em conjunto, “Associados” e, individualmente, “Associado”.

Paragrafo Segundo — A partir de dezembro de 2015, a PLANEJAR passou a ndo mais aceitar Associados

Seniores A além dos ja existentes.

Secao Il — Do Processo de Associacao

Artigo 72 — A solicitacdo de admissdao como Associado Sénior B a PLANEJAR devera ser feita por
escrito ao Diretor Executivo definido abaixo e aprovada pelo Conselho de Administragcao ou outro

orgdo/comissdo a quem o Conselho delegar tal funcdo, observados os critérios objetivos para
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aprovacao de Associados elaborados pelo Conselho.

Artigo 82 — A admissdao como Associado Pleno (certificado CFP®) acontecerd apds a finalizacdo do
processo de obtencao da certificacdo CFP® estabelecido pela PLANEJAR, em conformidade com os
requisitos estabelecidos pelo Financial Planning Standards Board (FPSB).
Paragrafo Unico —A admiss3o, as categorias e os beneficios dos Associados N3o Certificados, de
que trata o artigo 69, inciso IV, alineas, serdao decididos de acordo com critérios e requisitos
determinados pelo Conselho de Administragao da PLANEJAR.
Secao lll — Dos Direitos dos Associados

Artigo 92 — S3o direitos do Associado Sénior A, além de outros garantidos neste Estatuto:

a) Votar nas Assembleias Gerais da PLANEJAR;

b) Participar das atividades da PLANEJAR e apresentar sugestGes a Assembleia Geral, bem como ao

Conselho de Administracdo e ao Diretor Executivo, propondo medidas que julgar convenientes aos

interesses da PLANEJAR e a consecucdo dos seus objetivos;

¢) Requerer a convocagao de Assembleia Geral na forma prevista no presente Estatuto;

d) Retirar-se da PLANEJAR, nos termos do artigo 17, Paragrafo Segundo, deste Estatuto;

e) Indicar representantes para cargos no Conselho de Administracdo, observadas as regras deste

Estatuto;
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f) Vetar deliberacbes da Assembleia Geral que versem, direta ou indiretamente, sobre (i) o objeto
social, (ii) a administracdo da PLANEJAR e seus orgdos, (iii) a criacdo de novas classes ou modificacdo

das classes de Associados existentes, (iv) contribuicdes, (v) liquidacdo e (vi) auditoria da PLANEJAR;e

g) Propor, vetar e manifestar oposicdo a admissdo de novos Associados Seniores B.

Paragrafo Primeiro — O veto a que se refere a alinea (f) deste artigo devera ser exercido na prépria
Assembleia Geral ou em até 30 (trinta) dias apds a data de suarealizacdo. Nessa hipotese, o veto
deverd ser formalizado por escrito pelo Associado Sénior A e encaminhado a PLANEJAR, aos

cuidados do Presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo Segundo — Uma vez recebida a comunicacdo de veto a que se refere o paragrafo
anterior, o Presidente do Conselho de Administracdo devera convocar nova Assembleia Geral e
retificar a decisdo objeto de veto no prazo de 15 (quinze) dias, sendo que a decisdo em tela
permanecera sem efeitos a partir do recebimento da comunicacdo de veto até a decisdo final em

nova Assembleia Geral.

Artigo 10 — S3o direitos dos Associados Seniores B, além de outros garantidos neste Estatuto:

a) Votar nas Assembleias Gerais da PLANEJAR, exclusivamente nas matérias listadas nos itens (a) e

(b) doinciso | do artigo 26 deste Estatuto, e (a), (b), (c), (d), (f) e (h) do inciso Il do mesmo artigo;

b) Requerer a convocacdo de Assembleia Geral na forma prevista no presente Estatuto;

c) Apresentar sugestbes ao Conselho de Administracdo, propondo medidas que julgarem

convenientes aos interesses da PLANEJAR e a consecuc¢ao dos seus objetivos;
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d) Retirar-se da PLANEJAR, nos termos do artigo 17, Paragrafo Segundo, deste Estatuto;

e) Indicar representantes para cargos no Conselho de Administracdo, observadas as regras deste

Estatuto; e

f) Participar das atividades da PLANEJAR e apresentar sugestdes ao Diretor Executivo, propondo

medidas que julgarem convenientes aos interesses da PLANEJAR e a consecugao de seus objetivos.

Artigo 11 — S3o direitos dos Associados Plenos, além de outros garantidos neste Estatuto:

a) Votar e ser votados nas Assembleias Gerais da PLANEJAR, exclusivamente nas matérias listadas nos

itens (a) e (b) doinciso | do artigo 26 deste Estatuto, e (a), (b), (c), (d), (f) e (h) doinciso || do mesmo artigo;

b) Apresentar sugestdes ao Conselho de Administracdo, bem como ao Diretor Executivo,

propondo medidas que julgarem convenientes aos interesses da PLANEJAR e a consecucdo e seus

objetivos;

¢) Requerer a convocacgao de Assembleia Geral, na forma prevista no presente Estatuto;

d) Retirar-se da PLANEJAR, nos termos do artigo 17 deste Estatuto; e

e) Participar das atividades da PLANEJAR e apresentar sugestdes ao Diretor Executivo, propondo

medidas que julgarem convenientes aos interesses da PLANEJAR e a consecucdo de seus

objetivos.

Artigo 12 — S3o direitos dos Associados Nao Certificados:
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a) Participar das atividades da PLANEJAR;

b) Apresentar sugestdes ao Diretor Executivo, propondo medidas que julgarem convenientes

aos interesses da PLANEJAR e a consecuc¢do de seus objetivos, bem como participar da Assembleia

Geral como ouvintes, sem direito a voto; e

c) Retirar-se da PLANEJAR, nos termos do artigo 17 deste Estatuto.

Secdo IV — Dos Deveres dos Associados

Artigo 13 — S3o deveres de todos os Associados da PLANEJAR:

a) Observar e cumprir os preceitos deste Estatuto e deliberacdes dos érgaos sociais;

b) Pagar pontualmente suas contribuicoes, na forma estabelecida neste Estatuto;

¢) Zelar pelo sigilo dos assuntos sob exame ou de interesse da PLANEJAR ou de seus membros;

d) Acatar as deliberagdes e recomendacgdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administragao,

do Comité Executivo, bem como do Conselho de Normas Eticas;

e) Manter atualizadas suas informacdes cadastrais sob pena de, ndo o fazendo, perder os direitos

de Associado; e

f) Aderir ao Cédigo de Conduta Etica e Responsabilidade Profissional da PLANEJAR (“Cédigo de

Conduta Etica”) e respeita-lo.
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Paragrafo Unico — O descumprimento das obrigacdes previstas neste Estatuto sujeitard o

Associado as penalidades estabelecidas no Capitulo Il abaixo.
Capitulo lll — Das Penalidades e da Extingdo da Condicao de Associado

Artigo 14 — Sem prejuizo do disposto no Cédigo de Conduta Etica, o Associado que infringir as normas
deste Estatuto, bem como atuar de forma contrdria aos interesses da PLANEJAR, usando de praticas
ilicitas, irregulares, em desacordo com o uso de praxes do mercado ou, ainda, incompativeis com o
decoro profissional, sujeitar-se-a as seguintes penalidades a serem aplicadas pelo Conselho de Normas
Eticas da PLANEJAR:

|. Carta de adverténcia privada, por escrito;

Il. Adverténcia publica, a ser divulgada nos meios de comunicacdo daPLANEJAR;

lll. Proibicdo temporaria, nos meios de comunicacao, do uso das Marcas CFP®;

IV. Multa; e

V. Exclusdo do quadro de associados da PLANEJAR e do certificado CFP®.
Paragrafo Primeiro — Caberd ao Diretor Executivo implementar a penalidade deliberada pelo
Conselho de Normas Eticas, podendo recomendar a exclusdo do Associado Sénior A, dos

Associados Seniores B e/ou dos Associados N3o Certificados para aprovacdo pelo Conselho de

Administracao.
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Paragrafo Segundo — A exclusdo serd automatica nos casos de inadimplemento com a PLANEJAR,

liquidagdo judicial ou extrajudicial, faléncia e/ou insolvéncia do Associado.

Paragrafo Terceiro — Quando a infracdo cometida exigir regularizacdo, o Diretor Executivo
assinalara prazo para que o Associado punido a realize, sob pena de agravamento da punicao

aplicada.

Paragrafo Quarto — O valor da multa, que levara em conta a infracdo cometida, sera estabelecido
pelo Conselho de Etica, de acordo com os parametros do Anexo do Cédigo de Conduta Etica e

Responsabilidade Profissional, e aprovado pelo Conselho Administrativo.

Artigo 15 — Compete ao Diretor Executivo apurar as infracOes, assegurando o direito de defesa do
Associado interessado, sem prejuizo da oralidade e da informalidade do procedimento, de acordo

com os usos e costumes do mercado.

Artigo 16 — Uma vez deliberada a exclusdo do Associado, tal Associado serd notificado e poderd
recorrer, no prazo de 30 (trinta) dias da decisdo, a Assembleia Geral, que deverd deliberar sobre a

matéria em até 60 (sessenta) dias em reunidao convocada especificamente para esse fim.

Artigo 17 — O desligamento de Associados da PLANEJAR pode ser solicitado pelos préprios

Associados por meio do envio de qualquer instrumento escrito dirigido a PLANEJAR.

Paragrafo Primeiro — Em qualquer hipdtese, o desligamento ndo cancela eventuais obriga¢des ainda
pendentes do Associado perante a PLANEJAR, nem interrompe eventual processo de apura¢do de

infracdo em curso.
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Paragrafo Segundo — Sem prejuizo do disposto no caput, o Associado estard desobrigado do

pagamento de sua contribuicdo a partir da data do pedido de desligamento da PLANEJAR.

Paragrafo Terceiro— No caso de Associados Plenos, sera considerado automaticamente desligado o

Associado que ndo cumprir os requisitos necessarios para a manutencao da Certificacdo CFP®.

Paragrafo Quarto — O Associado Sénior A, bem como qualquer Associado Sénior B, podera se
desligar da PLANEJAR, desde que mediante notificacdo prévia ao Conselho de Administracdo com

180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia.

Paragrafo Quinto — No caso do paragrafo precedente, devera ser convocada Assembleia Geral, no
minimo 60 (sessenta) dias antes do término do prazo do efetivo desligamento, para, entre outras
matérias, deliberar sobre (i) a substituicdo ou extingdo da categoria de Associado Sénior A e/ou de
Associado Sénior B, (ii) a recomposicdao dos membros do Conselho de Administracdo indicados

pelos referidos Associados A e/ou B, e (iii) a adequacdo deste Estatuto.

Paragrafo Sexto — A partir do momento em que o Associado Sénior A se desligue e/ou seja excluido da
PLANEJAR, caberd ao Conselho de Administragao determinar regras de transicao até que o Estatuto

Social seja reformulado para compreender novos mecanismos de composi¢dao dos 6rgaos da PLANEJAR.

Paragrafo Sétimo — Em caso de exclusdao do Associado Sénior A, a reformulagdo do Estatuto Social a
que se refere o paragrafo acima deverda ser aprovada na Assembleia Geral a ser realizada

imediatamente apds a exclusdo do Associado Sénior A.

Capitulo IV — Contribuicoes

Artigo 18 — A PLANEJAR arrecadara as seguintes contribuicdes de seus Associados:

a) Contribuicdo social, destinada a atender ao custeio da PLANEJAR, nos termos, datas e valores

estabelecidos pelo Conselho de Administracao para cada classe de Associados; e
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b) Outras contribuicdes voluntarias ou compulsdrias a serem instituidas por decisdo do Conselho

de Administragao.

Paragrafo Primeiro — Além das contribui¢Oes listadas no caput deste artigo, a PLANEJAR poderd

receber:

a) Patrocinio de entidades e/ou pessoas fisicas e pessoas juridicas; e

b) DoagcGes em bens ou dinheiro.

Paragrafo Segundo — Os recursos da PLANEJAR serdo integralmente aplicados na manutencdo e no

desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Paragrafo Terceiro — A PLANEJAR ndo podera firmar contratos de mutuo, salvo se a contratacdo for
expressamente aprovada pelo Conselho de Administracdo e formalizada, em todos os seus termos, por

escrito.

Paragrafo Quarto — A contribuicdo mensal ou anual dos Associados Seniores B devera constar de

documento a parte assinado pelo Conselho de Administracao da PLANEJAR.

Capitulo V — Administragao Social

Artigo 19 — A administracdo da PLANEJAR serd exercida pelo Conselho de Administracao e pelo Diretor

Executivo nos termos deste Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administracdo constituira um comité de assessoramento,
denominado Comité Executivo, para auxilid-lo na execugao das suas fungdes, com as competéncias
estabelecidas neste Estatuto Social.
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Paragrafo Segundo — No desempenho de suas fung¢des, os administradores da PLANEJAR deverao
considerar o melhor interesse e as expectativas, bem como os efeitos de curto e longo prazo de seus
atos sobre:

a) Aassociacao;

b) Associados;

¢) Empregados e colaboradores;

d) Fornecedores e consumidores;

e) Demais pessoas fisicas e/ou juridicas com as quais a associacdo se relaciona;

f) A comunidade e o meio ambiente local e global.

Secdo | — Assembleia Geral

Artigo 20 — A Assembleia Geral é 6rgdo deliberativo maximo da PLANEJAR e tem competéncia para
deliberar sobre todas as matérias de interesse social, cabendo ao Associado Sénior A, a cada Associado
Sénior B e a cada Associado Pleno, observada a alinea (a) dos artigos 10 e 11, um voto em suas

deliberagdes.

Artigo 21 — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no primeiro quadrimestre civil de
cada ano, tendo como matéria a alinea (e) do inciso Il do artigo 26 deste Estatuto, e
extraordinariamente nos demaiscasos.

Paragrafo Primeiro — A convocacdao da Assembleia Geral deverd ser feita pelo Presidente do
Conselho de Administracdo ou por quem o substitua em suas atribuicdes durante seus
impedimentos e, ainda, podera ser convocada pelo Associado Sénior A e/ou por um quinto dos

demais associados com direito a voto.

Paragrafo Segundo — A convocacdo da Assembleia Geral serd feita preferencialmente por meio
eletrénico, com a publicacao de edital no site da PLANEJAR e envio de circular aos Associados para

os enderecos eletrénicos cadastrados na associacao, podendo, ainda, ser feita por edital publicado
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no veiculo indicado pelo Conselho de Administracdo ou carta registrada, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias uteis, indicando ordem do dia, data, hora e local de sua realizacdo e

disponibilizando todo o material referente as matérias a serem deliberadas.

Paragrafo Terceiro — O prazo para convocacdo da Assembleia Geral podera ser reduzido de oficio
pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou a requerimento do Associado Sénior A, e/ou
dos Associados Seniores B e/ou dos Associados Plenos para, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas

deantecedéncia, caso existam matérias urgentes a serem deliberadas.

Artigo 22 — Os trabalhos da Assembleia Geral serdo iniciados a hora estabelecida em primeira
convocacdo com a presenca do Associado Sénior A, da totalidade dos Associados Seniores Bede,
no minimo, um terco dos Associados Plenos, e, em segunda convoca¢ao, meia hora apds, com a

presenca de qualquer nimero dos Associados com direito a voto.

Paragrafo Primeiro — Considerar-se-do presentes na Assembleia Geral, inclusive para fins de
atingimento do quérum de instalacdo, os Associados que firmarem a lista de presenca e aqueles que

manifestarem sua intencdo de voto, nos termos dos artigos 24 e 25.

Paragrafo Segundo — Verificada a existéncia de qudérum, serd instalada a Assembleia Geral,
devendo o Presidente do Conselho de Administra¢dao, ou quem ele indique para cumprir suas

atribuicdes durante seus impedimentos, presidi-la, designando um secretario.

Artigo 23 — As deliberagdes serdao tomadas por dois tercos dos presentes com direito a voto, nao

computados os votos embranco.

Paragrafo Unico — No caso de empate nas deliberacdes de uma Assembleia Geral, caberd ao

Presidente de tal Assembleia Geral o voto de qualidade.

Artigo 24 — Os Associados com direito a voto poderdao votar por meio de procuradores com
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poderes especificos, sendo que a procuracdo podera ser enviada antes a PLANEJAR ou levada ao

local de realizacdao da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Caso seja imposta, por parte de qualquer entidade publica, uma penalidade
gue possa resultar em cancelamento, suspensdo, cassacdo, ou proibicdo de autorizacdo ou registro
para o exercicio da atividade de um Associado, tal Associado tera seu direito a voto nas

Assembleias Gerais suspenso até a decisao final do processo em questao.
Artigo 25 — Os Associados poderao ainda votar por meio de comunicacdo escrita ou eletronica,

sendo admitido que se utilizem sistemas eletronicos que permitam a participacdo remota nas

discussOes e deliberacdes, e que o voto seja recebido antes da Assembleia.

Artigo 26 — E competéncia da Assembleia Geral:

| — ordinariamente:

a) Deliberar anualmente sobre as contas da PLANEJAR; e

b) A cada 2 (dois) anos, eleger os membros do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e do

Conselho de Normas Eticas, observadas as regras deste Estatuto Social.

Il — extraordinariamente:

a) Destituir os membros do Conselho de Administragao;

b) Destituir os membros do Conselho Fiscal e do Conselho de Normas Eticas;

¢) Aprovar a exclusdo de um Associado nos termos do artigo 16 deste Estatuto;

d) Deliberar sobre a dissolucdo ou liquidacdo da PLANEJAR, elegendo e instituindo o liquidante e
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julgando as suas contas, bem como determinando a destinacdo do saldo remanescente do seu

patriménio liquido;

e) Alterar ou reformar o presente Estatuto, com excecdo do endereco fisico da associacao;

f) Alterar o objeto social deste Estatuto;

g) Deliberar sobre a transformacdo, fusdo, incorporacdo e cisdo da PLANEJAR, ou sobre a
incorporacdo de outra entidade pela PLANEJAR; e

h) Deliberar sobre alteracdes no Cédigo de Conduta Etica da PLANEJAR.

Artigo 27 — Das reunides de Assembleia Geral serdo lavradas atas.

Secdo Il — Conselho de Administragdo Artigo 28 — A PLANEJAR serd

administrada pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 29 — O Conselho de Administracdo podera criar estruturas e regramentos de organizagao
adicionais e subunidades, especialmente Grupos de Trabalho, Comissdes Técnicas, Comissdes

Permanentes e Conselhos Consultivos para exercer fungées e tarefas especificas.

Paragrafo Unico — Fica constituido o Comité Executivo, que terd composicdo e competéncias definidos

neste Estatuto Social.

Artigo 30 — O Conselho de Administracdo serd composto de, no minimo, 12 (doze) e, no maximo, 20
(vinte) conselheiros, sendo um Presidente, um Vice-Presidente e demais conselheiros sem designacao
especifica, sendo uma parcela nomeada por Associado Sénior A e Associados Seniores B, e outra parcela

eleita pela Assembleia Geral, conforme proporc¢ao estabelecida abaixo.
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Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administracdo sera composto por 50% (cinquenta por cento) de
conselheiros nomeados pelo Associado Sénior A, até 10% (dez por cento) de conselheiros nomeados
pelos Associados Seniores B e até 40% (quarenta por cento) de conselheiros eleitos em Assembleia

Geral.

Paragrafo Segundo — O percentual de conselheiros eleitos pela Assembleia Geral podera ser (i)
majorado para até 50% (cinquenta por cento) em relacdo a quantidade de indicados pelo
Associado Sénior A na hipdtese de ndo haver indicacdo por Associados Seniores B, ou (ii) nomeado na
proporcao remanescente em relacdo as indicagdes dos Associados Seniores B, se houver nomeacdo em
percentual inferior ao limite de 10% (dez por cento) em relacdo a quantidade de indicados pelo

Associado Sénior A, estabelecido no pardgrafo antecedente.

Paragrafo Terceiro — Os percentuais referentes as nomeacgoes dos Associados Seniores B e de eleicdo
dos demais conselheiros serdao sempre computados em relagdo ao percentual exercido pelo Associado

Sénior A.

Paragrafo Quarto — O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serdo indicados
pelo Associado Sénior A e referendados pelos integrantes do Conselho que estiverem cumprindo seus

mandatos a época das respectivas indicac¢oes.

Paragrafo Quinto — Em caso de vacancia de conselheiro nomeado, o Associado Sénior A e/ou os
Associados Seniores B deverdao nomear seu(s) respectivo(s) substituto(s), observadas as disposicdes

deste Estatuto Social.

Paragrafo Sexto — Em caso de vacancia de conselheiro eleito, o Conselho de Administracdao devera
convidar para substituir o(s) mandato(s) vago(s) o(s) ultimo(s) candidato(s) mais votado(s) pela
Assembleia Geral em sua respectiva ordem de classificacdo até se esgotar a lista de candidatos votados

em Assembleia Geral.
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Paragrafo Sétimo — Em nao havendo candidatos votados ou sendo o numero destes insuficiente para
substituir os cargos vagos, o Conselho de Administracdo deverd convocar, em prazo ndo superior a 60
(sessenta) dias, uma Assembleia Geral Extraordinaria para proceder com a(s) devida(s)

substituicdo(des).

Artigo 31 — O mandato dos conselheiros é de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo por periodos
sucessivos, exceto o Presidente e/ou o Vice-Presidente, que somente poderdo ocupar o respectivo

cargo por mais um mandato consecutivo.

Paragrafo Primeiro — Sem prejuizo do disposto no caput, o Presidente e/ou o Vice-Presidente, apds o
exercicio de dois mandatos consecutivos, deverdo aguardar o periodo minimo de 2 (dois) anos para

voltar a exercer o referido cargo.

Paragrafo Segundo — A composicdo do Conselho de Administracdo deverd ser renovada a cada ano,
iniciando-se pelos membros indicados pelo Associado Sénior A e, no ano seguinte, pelos indicados pelos

Associados Seniores B e/ou eleitos pelos Associados Plenos.

Paragrafo Terceiro — O prazo do mandato dos integrantes do Conselho previsto no caput deste

artigo se estendera até a investidura dos novos membros.

Paragrafo Quarto — O cargo de conselheiro da PLANEJAR ndo serd remunerado, sendo

essencialmente um trabalho voluntario.

Artigo 32 — O Conselho de Administracdo se reunird trimestralmente em carater ordinario e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio ou conveniente ao atendimento das atividades

sociais.

Paragrafo Primeiro — As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas por seu

Presidente, ou por quem o substitua em suas atribui¢des, durante seus impedimentos.
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Paragrafo Segundo — As reunides do Conselho de Administracdo serdo dirigidas pelo Presidente ou

pelo Vice-Presidente, ou ainda por um outro diretor indicado pelo Presidente, conforme o

estipulado no Artigo 34, alinea “c".

Paragrafo Terceiro — O Conselho de Administracdo somente podera deliberar com a presenca de,

pelo menos, metade de seus membros.

Paragrafo Quarto — As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo sempre tomadas por
maioria simples dos presentes. Em caso de empate nas deliberacbes do Conselho de

Administracdo, cabera ao Presidente da reunido o voto dequalidade.

Paragrafo Quinto — Das reunides do Conselho de Administracao serdo lavradas atas, que deverdo

ser mantidas, circuladas e arquivadas em meio fisico e/ou eletrénico na sede da PLANEJAR.
Paragrafo Sexto — As reuniGes de que trata o caput deste artigo 32 serdo realizadas trimestralmente;
em caso de necessidade justificada do Conselho de Administracdo, a trimestralidade entre 2 (duas)

reunides podera ndo ser respeitada, desde que mantidas 4 (quatro) reunides ao ano.

Artigo 33 — Compete ao Conselho de Administragao a gestdao da PLANEJAR e a execug¢do das

decisOes da Assembleia Geral, cabendo-lhe em especial:

a) Tracar a politica geral da PLANEJAR e zelar pela sua boa execugao;

b) Fazer cumprir e executar este Estatuto, suas normas regulamentares, procedimentos e todas

as demais resolucdes da Assembleia Geral;

¢) Aprovar a estrutura organizacional da PLANEJAR;
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d) Deliberarsobre a abertura ou extincdo de dependéncias ou representacdes em outras pracas;

e) Apreciar e aprovar o orcamento daPLANEJAR;

f) Prestar esclarecimentos e justificar seus atos quando a Assembleia Geral assim o exigir;

g) Aprovar manifestacdes e/ou pleitos sobre quaisquer assuntos de interesse da PLANEJAR que

tenham sido apresentados pelo Diretor Executivo;

h) Aprovar e revisar os valores das contribuicdes a serem pagas pelos Associados;

i) Aprovar a criacdo de estruturas de organizacdo adicionais e subunidades, especialmente
comités e conselhos consultivos e de assessoramento para exercer tarefas especializadas, e

nomear representantes ndo remunerados;

i) Propor a criacdo, alteracao ou extingdo de cddigo, o qual serd ratificado em Assembleia Geral;

k) Propor a criagdo de manual de procedimento(s) e regimento(s), bem como propor sua

alteragao ou extingao;

) Deliberar sobre altera¢do no anexo ao Cédigo de Conduta Etica;

m) Aprovar a alteracdao do endereco da sede da Associacao, devendo este Estatuto Social ser
alterado sempre que se realizar a referida alteracdo, sem a necessidade de deliberagcdo pela

Assembleia Geral,;
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n) Estabelecer requisitos para candidatura aos cargos eletivos;

o) Aprovar alteracdo no curriculo para exame da certificacdo CFP®;

p) Aprovar o calendario anual de provas de certificagao fixado pelo Diretor Executivo;

q) Autorizar a contratacdo de empréstimos ou financiamentos de qualquer natureza, bem como a

alienacdo, oneracdo, locacdo, aquisicao ou qualquer ato de disposicao de bens sociais daPLANEJAR;

r) Praticar quaisquer outros atos para o bom funcionamento da PLANEJAR,;

s) Destituir o Diretor Executivo, analisando e fiscalizando a sua atua¢do, bem como fixando os

limites financeiros a serem por ele observados no exercicio de suas funcgoes;

t) Submeter a Assembleia Geral o relatoério, o balanco patrimonial e as demonstracoes

financeiras relativos a cada exercicio social encerrado;

u) Zelar pelo cumprimento dos objetivos sociais e pelo patriménio da PLANEJAR;

v) Aprovar a exclusdo de um Associado Sénior A, Associado Sénior B e/ou Associado Nao Certificado; e

w) Deliberar sobre outros assuntos ndo previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico — E vedada aos membros do Conselho de Administracdo a pratica, em nome da

PLANEJAR, de atos em favor de terceiros e/ou de Associados, tais como fianca, aval e outras formas de

prestacdo de garantias.
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Artigo 34 — Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo, além de outras atribui¢des

previstas neste Estatuto:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho;

b) Convocar a Assembleia Geral;

¢) Na eventualidade de seu afastamento tempordrio, indicar o Vice-Presidente e, na auséncia

deste, o membro do Conselho de Administracdao que osubstituird;

d) Zelar pelo cumprimento dos objetivos sociais e pelo patriménio da PLANEJAR;

e) Praticar todos os atos de direito necessarios ou convenientes as finalidades da PLANEJAR;

f) Outorgar procuragdes especificas sempre que necessario, com poderes e com prazos

determinados;

g) Indicar o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Normas Eticas, observadas as normas

deste Estatuto sobre vacancia nesse organismo; e

h) Contratar o Diretor Executivo.

Artigo 35 — Compete aos demais conselheiros:

a) Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias tempordrias quando designados para tal;

b) Responsabilizar-se, conforme designacao do Presidente, por ComissGes Técnicas, Conselhos
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Consultivos e demais atribuicoes que Ihes sejam designadas;

c) Decidir a respeito de assuntos relevantes ou urgentes, mesmo quando de competéncia de

outros conselheiros, quando estes estiverem ausentes por qualquer motivo.

Secdo lll — Comité Executivo

Artigo 36 — A PLANEJAR contard também com um Comité Executivo, composto por de 5 (cinco) a 7
(sete) membros votantes indicados pelo Conselho de Administracdo dentre seus integrantes, entre os
guais estardo necessariamente o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo na

gualidade, respectivamente, de Presidente e Vice-Presidente do Comité Executivo.

Paragrafo Primeiro — O Diretor Executivo da PLANEJAR também participara do Comité Executivo,

porém sem direito a voto.

Paragrafo Segundo — O Comité podera admitir a participacdo de terceiros ndo membros, porém na

condi¢ao de convidados, sem direito a voto.

Artigo 37 — Os integrantes do Conselho de Administragao eleitos para participar do Comité Executivo
permanecerao nessa fungdao somente enquanto estiverem cumprindo mandato naquele 6rgdao de

administragao.

Paragrafo Primeiro — E permitida a reelei¢do dos integrantes do Comité Executivo desde que, a época
de suas respectivas reelei¢cdes, estejam estes igualmente cumprindo seus mandatos no Conselho de

Administragao.

Paragrafo Segundo — Sem prejuizo do disposto no caput, o Presidente e o Vice-Presidente do
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Comité, apds uma reeleicdo sucessiva cada um, deverdo aguardar o periodo minimo de 2 (dois) anos

para poder se candidatar novamente, admitida nessas hipéteses novas reelei¢cdes sucessivas.

Paragrafo Terceiro — A participacdo dos integrantes do Comité prevista no caput deste artigo se

estenderd até a investidura dos novos membros.

Paragrafo Quarto — O cargo de membro do Comité Executivo da PLANEJAR ndo sera remunerado,

sendo essencialmente um trabalho voluntario.

Paragrafo Quinto — Os membros do Comité Executivo poderdo ser destituidos por deliberagdo do

Conselho de Administracdo.

Paragrafo Sexto — Em caso de vacancia no Comité Executivo, uma nova eleicdo deve acontecer entre

os membros do Conselho de Administracdo para a escolha do novo integrante do Comité.

Artigo 38 — As votacOes do Comité se dardo com a presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento)
de seus membros votantes, por maioria simples dos presentes, sendo que em caso de empate o

Presidente do Conselho dara o voto de qualidade.

Artigo 39 — Compete ao Comité Executivo:

a) Acompanhar a administracao geral da associagao, monitorando os indicadores de performance

financeira e operacional,;

b) Revisar os valores das contribuicdes a serem pagas pelos Associados e submeté-los ao Conselho

de Administracao;
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c) Propor ao Conselho de Administracdo alteracdo da sede social ou do local de funcionamento da

PLANEJAR se condizente com a estratégia da PLANEJAR;

d) Analisar solicitagdes de admissdo de Associados Seniores B e submeté-las ao Conselho de

Administracao;

e) Analisar e fiscalizar a atuagao do Diretor Executivo, bem como fixar os limites financeiros a

serem por ele observados no exercicio de suas funcoes;

f) Definir a estrutura organizacional e submeté-la a aprovacao pelo Conselho de Administracao;

g) Aprovar realocagcbes no orcamento, obedecendo os limites impostos pelo Conselho de

Administracao.

Secao IV — Diretor Executivo

Artigo 40 — Compete ao Diretor Executivo, profissional contratado pelo Presidente do Conselho
de Administragao e destituivel pelo Conselho de Administragdo a qualquer tempo, além de outras
funcgGes previstas neste Estatuto e/ou que |lhe venham a ser atribuidas, de tempos em tempos,

pela Assembleia Geral e/ou pelo Conselho de Administracao:

a) Elaborar o orcamento da PLANEJAR e encaminha-lo para a aprovac¢do do Conselho de

Administragao;

b) Acompanhar o cumprimento do orcamento aprovado, bem como propor medidas visando ao

cumprimento de talorcamento;
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c) Dar execugdao a politica e as determinagdes da Assembleia Geral e do Conselho de

Administracao;

d) Representar a PLANEJAR, observado o disposto nos Paragrafos Primeiro e Segundo deste

artigo;

e) Implementar as penalidades aplicadas pelo Conselho de Normas Eticas;

f) Observados os limites financeiros fixados pelo Conselho de Administracdo e pelo Comité
Executivo, contratar consultores ou prestadores de servigos indispensaveis ao funcionamento da

PLANEJARerescindiros respectivos contratos de trabalho ou de prestacdo de servicos;

g) Exercer outras fungdes que lhe forem designadas pelo Conselho de Administracdo e pelo Comité

Executivo;

h) Elaborar o calendario anual de provas de certificacdo e submeté-lo a aprovacdo do Conselho

de Administracgao;

i) Recomendar a constituicio de Comités e Orgdos de Gestdo ou Assessoramento;

i) Analisar, preparar e encaminhar para aprovacao do Conselho de Administracdo manifestacdes

e/ou pleitos sobre quaisquer assuntos de interesse da PLANEJAR;

k) Secretariar as reunides do Conselho de Administracdo e do Comité Executivo, redigindo as

respectivas atas;

[) Dirigir os técnicos e demais funcionarios da PLANEJAR, determinando suas atribuicdes e poderes.
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Paragrafo Primeiro — Observado o disposto no pardgrafo seguinte, a representacao da
PLANEJAR ativa e passiva, em Juizo ou fora dele, perante terceiros, em quaisquer
reparticdes publicas e autoridades federais, estaduais ou municipais, sera sempre

exercida pelo Diretor Executivo.

Paragrafo Segundo — Qualquer obrigacdo contratual que envolva a Planejar, assim
como a outorga de procuragbes com poderes especificos, sempre com prazo
determinado, somente sera valida se a representacdo for feita em conjunto pelo
Diretor Executivo e por qualquer conselheiro de administracdo nomeado pelo

Associado Sénior A.

Paragrafo Terceiro — O Diretor Executivo é obrigado a observar as regras de sigilo
e confidencialidade relativas as informacOes e aos dados de que tenha

conhecimento em razdo de suas funcgoes.

Artigo 41 — Salvo se contar com a prévia e expressa anuéncia do Conselho de
Administracdo e observado o Paragrafo Unico deste artigo, o Diretor Executivo
devera dedicar tempo integral a PLANEJAR, sendo-lhe vedado participar, direta ou
indiretamente, de qualquer instituicdo financeira ou assemelhada, exercer
atividades, ainda que ndao remuneradas, vinculadas aos mercados financeiro e de

capitais, bem como exercer outras atividades remuneradas de qualquer natureza.

Paragrafo Unico — Sempre observadas as obrigacdes atinentes ao cargo, o Diretor
Executivo poderd manter atividades docentes que ndo prejudiquem o

cumprimento de suas atribuicdes.

Artigo 42 — Em caso de auséncias ou impedimentos temporarios, o presidente do
Conselho de Administracdao deve apontar um membro para assumir a posicao de
Diretor Executivo interinamente.
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Paragrafo Unico — Em caso de vacancia, o Presidente do Conselho de Administracdo
deve apontar um substituto para assumir a posicdo interinamente até a contratacao

de um novo Diretor Executivo.

Secdo V — Conselho Fiscal

Artigo 43 — Ao encerramento de cada exercicio social, as contas da PLANEJAR serdo
examinadas por um Conselho Fiscal, integrado por no minimo 3 (trés) e no maximo 5
(cinco) representantes, sendo 1 (um) indicado pelo Associado Sénior A e os demais

eleitos em Assembleia Geral, permitida a reconducdo.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato coincidente

com o mandato dos membros eleitos para o Conselho de Administracao.

Paragrafo Segundo — Os membros do Conselho Fiscal eleitos pela Assembleia Geral
serdo substituidos, em caso de vacancia ou de impedimento, pelos nomes do
cadastro de reserva realizado com os mais votados na Assembleia Geral,
observando sempre a ordem de votagao. Na sua impossibilidade ou no caso de o
Conselho contar com 2 (dois) membros ou menos, serd convocada Assembleia
Geral para o preenchimento das vagas remanescentes. No caso de vacancia do
membro do Conselho indicado pelo Associado Sénior A, este indicarda seu

substituto.

Paragrafo Terceiro — O prazo do mandato dos integrantes do Conselho Fiscal previsto
no Paragrafo Primeiro acima se estendera até a investidura dos novos membros

eleitos.

Paragrafo Quarto — O Conselho Fiscal se reunira no minimo quadrimestralmente a
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cada anoem
carater ordindrio e, extraordinariamente, sempre que necessario ou conveniente ao

exercicio da fungao.

Paragrafo Quinto — As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas mediante a

presenca da maioria absoluta de seus membros.

Secdo VI — Do Conselho de Normas Eticas

Artigo 44 — Para estudar questoes referentes a definicdo e interpretacdo das normas
relacionadas com as atividades dos Associados, contara a PLANEJAR com um Conselho
de Normas Eticas, composto por de 5 a 9 (nove) membros, sendo um Presidente e um
Vice-Presidente. O Presidente e o Vice-Presidente serdo nomeados pelo Presidente do
Conselho de Administracdo e os demais membros do Conselho de Normas Eticas serdo

eleitos especificamente para esses cargos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho de Normas Eticas terdo mandato

coincidente com o mandato dos membros eleitos para o Conselho de Administragao.

Paragrafo Segundo — Os membros do Conselho de Normas Eticas eleitos pela
Assembleia Geral serdo substituidos, em caso de vacancia ou de impedimento,
pelos nomes do cadastro de reserva realizado com os mais votados na Assembleia
Geral, observando sempre a ordem de votagao. Na sua impossibilidade ou no caso
de o Conselho contar com 4 (quatro) membros ou menos, serd convocada
Assembleia Geral para o preenchimento das vagas remanescentes. No caso de
vacancia do Presidente e/ou do Vice-Presidente, o Presidente do Conselho de

Administracao fard nova indicagao.

Paragrafo Terceiro — As reunides do Conselho de Normas Eticas serdo instaladas
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mediante a
presenca da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Quarto — O prazo do mandato dos integrantes do Conselho de Normas
Eticas previsto no Pardgrafo Primeiro acima se estendera até a investidura

dosnovos membros eleitos.

Artigo 45 — Compete ao Conselho de Normas Eticas:

a) Exercer as funcgdes previstas no Cédigo de Conduta Etica;

b) Fazer respeitar os critérios de conduta definidos no Cédigo de Conduta Etica;

c) Elaborar e submeter a Assembleia Geral, por meio da Diretoria, emendas ou

alteracdes no Cédigo de Conduta Etica;

d) Opinar sobre questdes de interpretacdo do Codigo de Conduta Etica suscitadas

pela Assembleia Geral ou pela Diretoria; e

e) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto, no Cédigo de Conduta Etica e em
seu anexo.

Capitulo VI — Das Elei¢Ges

Artigo 46 — Os candidatos a elei¢do para o Conselho de Administracao, para o Conselho
Fiscal e para o Conselho de Normas Eticas da PLANEJAR deverdo ser Associados Plenos,
com notério e reconhecido saber em suas respectivas areas de atuac¢ao profissional em
prol da PLANEJAR, em dia com suas obrigacdes perante a PLANEJAR e desimpedidos,
para todos os fins legais, de assumir os cargos para 0os quais estiverem se

candidatando.
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Paragrafo Unico — Os interessados deverdo apresentar sua candidatura a PLANEJAR
em até 5 (cinco) dias Uteis apds a data de convocacdo da Assembleia Geral na qual se
realizardo as elei¢cdes, sendo vedada a candidatura de um Associado a mais de um

cargo.

Artigo 47 — Os integrantes do Conselho de Administragdo nomeados pelo
Associado Sénior A e/ou pelos Associados Seniores B devem estar desimpedidos,
para todos os fins legais, de assumir o cargo de conselheiro, sendo recomendavel
gue tenham a certificacdo CFP®, devendo, neste caso, estar em dia com suas

obrigacGes perante a PLANEJAR.

Artigo 48 — Observadas as disposicdes deste capitulo, o Conselho de Normas Eticas
podera estabelecer normas complementares acerca do procedimento de

candidatura, votacdo e apuracdo das eleicOes.

Paragrafo Unico — Serdo eleitos para compor o Conselho de Administracdo os
candidatos mais votados, respeitadas as regras deste Estatuto, sendo utilizado o

critériodeantiguidade dafiliagiono caso deempate.

Artigo 49 — Os mandatos dos membros eleitos para o Conselho de Administracao,
o Conselho Fiscal e o Conselho de Normas Eticas iniciar-se-d0 no primeiro dia do
més subsequente a respectiva Assembleia Geral para a elei¢do. Os membros dos
referidos conselhos permanecerdo investidos em seus cargos até que os novos

membros sejam empossados.

Paragrafo Unico — Iniciar-se-4 na mesma data mencionada no caput o mandato
dos membros indicados pelos Associados Seniores B, devendo a referida

notificacdo constar da ata da Assembleia Geral da elei¢ao acima mencionada.
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Artigo 50 — Os mandatos dos membros nomeados pelo Associado Sénior A iniciar-
se-ao no
primeiro dia do més subsequente a Assembleia Geral ordindria de aprovacao das

contas da PLANEJAR em que ndo haja deliberacdo para eleicdo de membros dos

conselhos referidos no artigo anterior.

Paragrafo Unico — Os membros nomeados para o Conselho de Administracdo pelo
Associado Sénior A permanecerdo investidos em seus cargos até que os novos
membros sejam empossados.

Capitulo VIl — Do Exercicio Social, Balango e Resultados

Artigo 51 — O exercicio social tem inicio em 12 de janeiro e término em 31 de

dezembro de cada ano.
Artigo 52 — Ao final de cada exercicio social sera levantado o balanco geral e serdo
elaboradas as demonstrag¢des financeiras, tal como determinado pelas disposi¢cdes

legais vigentes e na forma estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo Unico — Poderdo, ainda, ser levantados balangos em prazos inferiores

aos fixados neste artigo por determinacdo do Conselho de Administracgao.

Capitulo VIII — Da Liquidagao ou Dissolugao

Artigo 53 — A PLANEJAR entrara em liquidagdo ou dissolugdo nos casos previstos em

lei, ou por deliberagdao da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro— Nos casos previstos no caput, a Assembleia Geral estabelecera
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o método de liquidacdo ou dissolucdo, bem como elegera o liguidante, fixando sua
remuneracao.Paragrafo Segundo — O Conselho de Administracdo permanecera

em funcionamento durante o periodo de liquidacdao da PLANEJAR.

Artigo 54 — No caso de dissolucao da PLANEJAR, o patrimbnio remanescente, pagas as
dividas decorrentes da sua responsabilidade, serd vertido para entidades de fins ndo
econdmicos ou organizacbes que tenham objetivos, filosofia e/ou atuacdo

semelhantes aos da PLANEJAR, mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Capitulo IX — Disposi¢oes Gerais Artigo 55 — N3o havera

distribuicdo de resultados sob qualquer forma.

Artigo 56 — Os Associados ndo responderdo por quaisquer obrigacdes da PLANEJAR,

assim como ndo haverd, entre os Associados, direitos e obrigacdes reciprocas.

Artigo 57 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho de
Administracdo, observada a legislagdo em vigor, com recurso voluntdrio para a
Assembleia Geral no prazo de30 (trinta) dias. A Assembleia que apreciara o recurso
devera manifestar-se em até 30 (trinta) dias a contar da data da apresentac¢dao do

recurso.

Artigo 58 — A PLANEJAR tratara os dados pessoais de acordo com as disposi¢cdes
da Lei Federal n® 13.709 de 2018 (“Lei Geral de Protecao de Dados”) e suas
alteragdes posteriores. Na eventual hipdtese de compartilhamento de dados
dessa natureza, a PLANEJAR deverd garantir a atualizagdo das informagdes
compartilhadas e a transparéncia para com os titulares envolvidos, garantido que
estes tenham ciéncia da ocorréncia dessa atividade e dos direitos garantidos pela

referida Lei.
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