Redegjgrelse for aktsomhetsvurderinger i forhold til
Offentlighetsloven for Inviso

1. Innledning



Lov om rett til innsyn i dokument i offentlig virksomhet (heretter "Offentlighetsloven™),
som tradte i kraft 1. juli 2022, bergrer ogsa Inviso AS, i henhold til 8§ 2 og 3 i loven. |
Inviso har vi lenge ansett apenhet og ansvarlighet som grunnleggende elementer i vart
virke. Saledes anser vi Offentlighetsloven, som er utformet for & fremme en apen,
inkluderende og ansvarlig forvaltning, som et nagkkelverktgy for & oppna disse malene.

2. Var implementering av Offentlighetsloven

Vart fgrste trinn i implementeringen av Offentlighetsloven har veert a prioritere
transparens i all intern og ekstern kommunikasjon. Dette omfatter alt fra mgtereferater
til avtaler med vare samarbeidspartnere. Vi har satt i verk et system for & sikre at alle
relevante data er tilgjengelig for ansatte, kunder og andre bergrte parter.

3. Behandling av forespgrsler om innsyn i dokumenter

Vi har ogsa implementert strenge retningslinjer og prosedyrer for behandling av
foresparsler om innsyn i dokumenter. Vi har dedikert et spesialteam til & handtere disse
henvendelsene, og sgrger for at alle henvendelser blir behandlet pa en rask, effektiv og
lovlig mate.

4. Apenhet i kulturen

Vi fremmer en kultur av apenhet ved a oppmuntre vare ansatte til & uttrykke sine
meninger, ideer og bekymringer. Vi mener at en apen og inkluderende kultur er
avgjgrende for & fremme innovasjon og forbedre de tjenestene vi tilbyr.

5. Forpliktelse til & overholde Offentlighetsloven

Vi er forpliktet til & overholde Offentlighetsloven. Vi forstar at apenhet er grunnleggende
for & oppna tillit, og vi verdsetter den tilliten vi far fra vare ansatte, kunder og samfunnet
rundt oss. Derfor vil vi fortsette & arbeide hardt for a sikre at vi oppfyller og overgar
forventningene til &penhet og ansvarlighet i alle aspekter av vart arbeid.

6. Organisering, ansvarsfordeling og retningslinjer for oppfalging av
Offentlighetsloven
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Merk: Unntatt Inviso AS og Sikt Bolig AS, er samtlige selskaper i matrisen unntatt fra virkeomradet til
Offentlighetsloven, jf. lovens § 2, da de ikke har sitt hovedkontor i Norge.

7. Om Invisos virksomhetsomrade

Inviso tilbyr markedsfaring av boliger, med et spesifikt fokus pa det
visuelle aspektet. Vare tjenester inkluderer fotografering av interigr og eksterigr,
videoproduksjon, dronefotografering, styling, webdesign og grafisk design.
Hovedkontoret vart ligger i Oslo kommune, og var sterste kundegruppe er
eiendomsmeglere. Vi har avtaler med stylister og fotografer som klargjar boliger for
fotografering og utfgrer boligfoto-oppdrag pa vegne av selskapet.

8. Ansvarsfordeling og oppgavefordeling

Det overordnede ansvaret for oppfalging og etterlevelse av Offentlighetsloven ligger hos
Esoft-konsernets administrasjon. Administrerende direktar i Esoft/Inviso AS har det
endelige ansvaret for & sikre at Invisos etterlevelse av Offentlighetsloven er i samsvar
med loven, inkludert gjennomfgring og publisering av aktsomhetsvurderinger i henhold
til 88 4 og 5 i loven.

De mer spesifikke ansvarsomradene som faller under Offentlighetsloven er delt mellom
forskjellige stabsfunksjoner. Selskapet har etablert rutiner for implementering og
oppfelging av tiltak basert pa eventuelle funn av faktiske og/eller potensielle
konsekvenser i Invisos virksomhet.



