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Politiques SSE

FINALITÉ

Doter l'entreprise d'une politique SSE qui ne soit pas un slogan : un cadre clair, ambitieux et réaliste, qui

guide les arbitrages, mobilise les équipes et démontre l'engagement de la direction.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

À l'issue de la formation, les participants seront capables de :

Comprendre les enjeux SSE pour l'entreprise et ses parties prenantes.

Articuler politique SSE, stratégie d'entreprise et obligations réglementaires.

Construire une politique SSE lisible, mesurable et engageante.

Décliner la politique en objectifs et plans d'action opérationnels.

Communiquer, faire vivre et faire évoluer la politique.

PUBLIC & PRÉREQUIS

Public visé : dirigeants, responsables HSE / QSE /

RSE, encadrants, membres de comités de direction.

Prérequis : aucun prérequis. Une exposition aux

sujets SSE est un plus.

PROGRAMME — CONTENUS CLÉS

Enjeux SSE : conformité, performance, attractivité

Articulation avec la stratégie d'entreprise

Composantes d'une politique SSE robuste

Engagements, principes, valeurs

Déclinaison en objectifs et plans d'action

Communication interne et externe

Revue, ajustement, leadership SSE

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Pédagogie active fondée sur les sciences

cognitives : récupération en mémoire, espacement,

ancrage par cas concrets, co-construction. Alternance

d'apports courts, de mises en situation issues du

contexte des participants, d'ateliers collaboratifs et de

synthèses visuelles. Étude critique de politiques SSE

réelles et atelier de rédaction collaborative. Chaque

participant repart avec des livrables réutilisables dans

son organisation.

ÉVALUATION DES ACQUIS

Quiz formatifs réguliers, étude de cas fil rouge, auto-

positionnement avant/après. Production d'une trame

de politique SSE adaptée au contexte du participant.

Attestation de formation remise à l'issue de la session,

précisant les acquis évalués.

FORMAT

Présentiel ou distanciel

DURÉE

Adaptée au besoin client

PUBLIC

Inter ou intra-entreprise
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