
P R O D U K T O V Ý  L I S TW O R K S H O P Y

Open Risk
Korporátní psychopatie a temné rysy osobnosti v organizaci

Jak rozpoznat toxické chování dříve, než začne poškozovat tým a firemní kulturu? Tento jednodenní kurz se 
zaměřuje na manipulativní, narcistické a další destruktivní vzorce chování, které mohou negativně ovlivňovat 
vztahy, spolupráci i výkon organizace. Účastníci se naučí rozpoznávat projevy psychologické manipulace, 
mocenských her, gaslightingu či destruktivního leadershipu a porozumí jejich dopadům na pracovní prostředí.

C O  S I  A B S O L V E N T  O D N E S E

povědomí o temných rysech osobnosti a jejich vlivu na firemní 

kulturu

porozumění projevům korporátní a systémové psychopatie na 

pracovišti

porozumění temné empatii a jejímu zneužívání

pochopení rizik dlouhodobého výskytu nežádoucích jevů na 

pracovišti

doporučení pro práci s rizikovými osobnostmi a nastavování 

hranic

analýzu konkrétních situací a mechanismů s praktickým 

dopadem

T E M N É  R Y S Y  A  T O X I C K É  C H O V Á N Í

Psychologická manipulace

Narcistické chování

Mocenské hry

Gaslighting

Destruktivní leadership

Korporátní psychopatie

Temná empatie

K A P A C I T A

12 osob

Více než průzkum. Psychologická realita vaší firmy.

Národní třída 32, Palác Chicago, 110 00 Praha 1

+420 774 217 117 | david.blazek@opencentury.cz

R O Z S A H

8 hodin

1 openmanagement.cz

F O R M Á T

1 den


