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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DE 2025 

Introdução 

Após um crescimento moderado em 2024 (cerca de 2,2%), as exportações do sector 

aceleraram em 2025, atingindo um valor recorde superior a 24 mil milhões de euros, 

representando um aumento de cerca de 3% face ao ano anterior e 33% das exportações de 

toda a indústria transformadora portuguesa. 

Embora seja claramente um sector estratégico para a economia nacional, a indústria 

metalúrgica e eletromecânica continuou em 2025 a debater-se com a falta de mão de obra 

especializada, elevados custos energéticos e instabilidade geopolítica que afeta os mercados 

mundiais. 

Neste contexto, a ANEME reitera o seu empenho em apoiar e reforçar a representação das 

empresas associadas, através das atividades que desenvolve, nomeadamente da promoção 

da internacionalização dos seus associados, facilitando o acesso a novos mercados e 

oportunidades de negócios. 

Este relatório reflete as atividades desenvolvidas ao longo do ano, incluindo a participação em 

feiras internacionais, ações de capacitação, iniciativas de formação e o apoio contínuo aos 

associados. 

1. Participações associativas e representação

Ao longo de 2025, a ANEME manteve a sua participação em diversas entidades e associações 

relevantes para o sector, reforçando a representação e defesa das empresas associadas 

através da participação em diversos fóruns e reuniões. 

Salientamos as seguintes entidades nas quais a ANEME participou integrando os respetivos 

órgãos sociais: 
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AFTEM - Associação para a Formação Tecnológica de Engenharia Mecânica e Materiais 

APCER - Associação Portuguesa de Certificação 

CEDINTEC - Centro para o Desenvolvimento e Inovação Tecnológicos 

CENFIM - Centro de Formação Profissional da Indústria Metalúrgica e Metalomecânica 

CIP - Confederação Empresarial de Portugal 

FENAME - Federação Nacional do Metal 

IATT - Instituto de Apoio Técnico e Tecnológico 

CE-CPLP - Confederação Empresarial da Comunidade de Países de Língua Portuguesa 

A ANEME é ainda associada do CATIM (Centro de Apoio Tecnológico à Indústria 

Metalomecânica), sendo membro fundador da ASSOCIAÇÃO POOL NET (Pólo de 

Competitividade Engineering & Tooling), da PRODUTECH (Pólo das Tecnologias de 

Produção), da CERTIF (Associação para a Certificação) e do CBE (Centro da Biomassa para 

a Energia). Manteve com estas entidades uma forte ligação no âmbito de projetos e atividades 

de inovação tecnológica, sustentabilidade, qualidade e ambiente. 

Para além das participações atrás referidas, representou o sector junto de entidades públicas 

e privadas, mantendo diálogo com organismos importantes como o IAPMEI, APA, AICEP, 

IEFP, CEDINTEC, ISQ e CERTIF. 

Participou ainda nas atividades do Conselho Estratégico Empresarial de Sintra, no Conselho 

Estratégico para a formação e educação da AMP, no Grupo das Multilaterais da AICEP, e em 

comissões que integra em representação do sector. 

A nível internacional, continuou a colaborar com a CE-CPLP e acompanhou os projetos de 

cooperação portuguesa em São Tomé e Príncipe e em Moçambique, designadamente o 

Centro de Formação Profissional da Metalomecânica de Maputo e o Centro de Formação 

Profissional de São Tomé e Príncipe (Budo Budo). 

Nesta área de representatividade, e com o objetivo de consolidação do reconhecimento da 

ANEME e defesa do sector junto do Governo e das entidades públicas e privadas, realizou 

encontros regulares com decisores políticos, destacando as necessidades, os desafios do 

sector e os atuais constrangimentos, participando ainda em grupos de trabalho e conselhos 

consultivos estratégicos em termos de políticas industriais e comerciais. 
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2. Projetos

Foi concluído o Projeto Conjunto de Internacionalização de Empresas Metalúrgicas 

Eletromecânicas 2023-2025 - Tech4World, que enquadrou as seguintes atividades: 

 Prospeção de novos mercados internacionais

 Participação em feiras estratégicas

 Organização de missões de prospeção de mercados

 Ações de promoção e marketing, com recurso a canais digitais

No âmbito do SIAC QUALIFICAÇÃO- PT2030, para a realização do projeto “ESG4METAL – 

Sustentabilidade no sector metalúrgico e eletromecânico” foram iniciadas a Atividade 1 

– Estado da Arte e propostas de transição para a sustentabilidade no sector M&EM com o

diagnóstico e levantamento de práticas, dificuldades e constrangimentos e a Atividade 4 – 

Igualdade de Género, Inclusão e Diversidade com o guia para a aplicação de uma metodologia 

de avaliação. 

Na sequência da aprovação da candidatura ao SIAC – Internacionalização para realização do 

Projeto Atlantic Metal – Reforço de mercados e novas geografias no Atlântico (PT2030) 

foi iniciada a Atividade 1 – Prospeção dos mercados do Suriname e Guiana e a elaboração 

dos Estudos de mercado do Suriname e da Guiana. 

Foi igualmente aprovada uma candidatura para realização de um projeto conjunto de 

formação  SIQRH - Formação empresarial conjunta dos clusters de competitividade, 

onde são abrangidas ações de formação dirigidas a empresários, gestores e trabalhadores 

das PME inseridas no CLUSTER PRODUTECH, ou que operam nas CAE`s enquadradas 

direta ou indiretamente no Cluster.  

Este projeto prevê que as empresas apresentem os seus planos de formação orientados de 

acordo com as necessidades específicas em domínios relevantes para a reorganização, 

melhoria da capacidade de gestão, estratégia de inovação, internacionalização e 

modernização das PME, determinantes para o reforço da produtividade e competitividade 

empresarial. 
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O projeto tem uma duração de 24 meses, visa apoiar 24 empresas localizadas nas NUTS II 

do continente Norte, Centro e Alentejo e pretende realizar 125 cursos, envolvendo 964 

formandos, com um volume total de formação de 97.734 horas.  

Os cursos formativos definidos incidem nas seguintes áreas temáticas: 

 Ambiente de trabalho eficiente e seguro;

 Aperfeiçoamento de competências técnicas críticas para o negócio;

 Economia digital, digitalização e Indústria 5.0;

 Inovação produtiva, tecnológica e organizacional;

 Liderança e motivação de equipas de trabalho;

 Internacionalização: estratégias de entradas em mercados e otimização de processos

de gestão; Ferramentas de gestão e de melhoria da produtividade;

 Governança ambiental, social e corporativa (ESG);

 Economia circular, sustentabilidade e ambiente;

 Internacionalização, vendas online, comunicação e marketing digital.

Durante o ano de 2025 foram concluídas as atividades do Roteiro de Descarbonização para 

o sector Eletromecânico, projeto que foi desenvolvido em copromoção com a AIDA CCI, no

âmbito do PRR. 

Realçamos a realização das seguintes atividades: 

 Um roadmap com soluções tecnológicas inovadoras, eficazes e específicas para o

sector - CO2 Metal Roadmap

 Ações de capacitação para empresas

 Ferramenta digital para medição e redução da pegada carbónica - Toolkit

(Calculadora) do CO2 Metal Roadmap pensado e criado para auxiliar as empresas

na medição do seu potencial de descarbonização, de forma autónoma, permitindo o

cálculo, reporte anual e identificação das principais fontes de geração de emissões de

gases de efeito de estufa.
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3. GIP - Gabinete de Inserção Profissional

A ANEME prestou um serviço através do GIP, apoiado e credenciado pelo IEFP, na área de 

apoio ao emprego, focando-se no apoio aos candidatos através:  

 Da realização de 237 ações coletivas de divulgação de informação aos candidatos

desempregados sobre temas relacionados com a empregabilidade,

nomeadamente medidas de apoio ao emprego, mercado de emprego e oferta

formativa, legislação laboral, subsídio de desemprego e técnicas de procura de

emprego.

 Do acompanhamento e apoio na procura de emprego e de formação a cerca de

604 candidatos;

 Do encaminhamento de 500 candidatos para ofertas de emprego, de formação e

de medidas de emprego;

 Co-realização e participação na feira de formação no Largo da Luz no dia 14 de

maio e na feira de emprego no dia 24 de Outubro no Forúm da Lispolis com a

participação de vários centros de formação, nomeadamente do CENFIM.

 Realização de 3 Workshops para preparação de candidatos para emprego

subordinados ao tema: “Questões práticas de Legislação Laboral - Direitos e

deveres laborais”.

O GIP realizou igualmente ações dirigidas às empresas: 

• Contactou diretamente com cerca de 90 entidades empregadoras com o objetivo de

captar ofertas de emprego e selecionar candidatos com o perfil adequado às necessidades 

das empresas. 

• Recebeu ofertas de emprego diretamente por parte das empresas e de outras redes

de empregabilidade. 

4. Ações de capacitação/formação e outras iniciativas

No âmbito da atividade formativa regular da ANEME foram realizados 8 webinars, que envolveram 

201 participantes. 

 31 de janeiro - Orçamento do Estado para 2025 , 31 participantes
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 5 de maio - Descubra o mercado Canadiano, 12 participantes

 6 maio - Marcação CE de estruturas metálicas de acordo com a EN 1090-1, 22

participantes

 2 de junho - Casos práticos de IRC - preenchimento da declaração Modelo 22, 17

participantes

 24 de setembro - Como fornecer as Forças Armadas, 46 participantes

 25 de novembro - Modalidades de Contratos de Trabalho , 30 participantes

 25 de novembro - O Regime Legal e Convencional de férias, feriados e faltas, 28

participantes

 11 de dezembro - A Preparação do Encerramento de Contas para o período de 2025 , 15

participantes

No dia 27 de fevereiro foi realizado o 1º Seminário de apresentação do Roteiro de 

Descarbonização – CO2 metal roadmap, no auditório da AIDA, em Aveiro que contou com 

cerca de 70 participantes. 

Estiveram presentes a Diretora Geral da ANEME e o Presidente Paulo Barradas que interveio 

como como orador na sessão de abertura. 

Entre 10 e 19 de março foi realizada em São Tomé uma ação de formação em 

Cibersegurança, no âmbito do Projeto Centro de Formação STP, e um seminário de 

encerramento onde participou o Vice-presidente da direção Nuno Santo. 

No dia 3 de abril decorreu a Apresentação do Roteiro de Descarbonização – Co2 Metal Roadmap 

na Lispolis. Esta sessão, que contou com 58 participantes, foi organizada pela ANEME no âmbito 

do projeto promovido em parceria com a AIDA e contou com a participação das três entidades que 

articulam os apoios aos projetos (IAPMEI, PRR e COMPETE 2030).  

No dia 30 de abril foi realizada uma reunião entre o Secretário de Estado da Economia e os 

Diretores da ANEME Mário Carvalho e José Justino com o objetivo fundamental de dar a conhecer 

a ANEME, o projeto que se está a desenvolver e a utilidade da Associação para a dinamização 

económica no nosso sector, bem como as principais preocupações em termos de enquadramento 

conjuntural e estrutural do setor. 
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No dia 16 de maio foi realizado o evento dos 40 Anos do CENFIM, em Peniche, com a presença 

da Diretora Geral da ANEME e dos Diretores Nuno Santo e Mário Carvalho, tendo este participado 

num painel moderada pelo Professor António Costa e Silva, sobre o futuro da formação 

profissional, que contou ainda com a participação dos Presidentes do IEFP e da AIMMAP. 

No dia 26 de maio foi realizada uma sessão de apresentação pela CP - Comboios de Portugal, 

visando dar a conhecer a sua capacidade instalada, trabalhos desenvolvidos, necessidades atuais 

e futuras de fornecimento de produtos e serviços, que contou com 39 participantes. 

Nesta sessão, que contou com participação do Diretor Armando Ferreira e Rui Santos, o Diretor 

da CP, Eng. Pedro Rita, apresentou os vários projetos e investimentos da CP com forte 

subcontratação de produtos eletromecânicos, seguindo-se uma visita às instalações da unidade 

do Entroncamento. Esta ação permitiu ainda a criação de sinergias importantes entre o grupo de 

empresas participantes. 

Entre 27 e 30 de maio a ANEME realizou o 1º Concurso “Melhor Soldador ANEME 2025”, que 

decorreu na EXPONOR durante a realização da EMAF. 

Nos dias 18 e 22 de julho, decorreu a entrega dos prémios do concurso, com o 

acompanhamento de Rui Santos.  

No dia 7 de agosto os Diretores Armando Ferreira, Mário Carvalho e Nuno Santo participaram 

numa reunião no Ministério da Economia sobre a questão das “TARIFAS EUA”. 

De 25 a 31 de agosto a ANEME participou na FACIM (Feira Internacional de Maputo), no 

âmbito do projeto de Cooperação de Moçambique, com o objetivo de divulgação do projeto 

de cooperação e promoção do Centro de Formação e das suas atividades do junto das 

empresas e entidades que visitam a feira.  

No dia 24 de setembro foi realizado o Webinar “Como fornecer as Forças Armadas”. IdD 

Portugal Defence visando divulgar a temática dos concursos na área da defesa e respetivas 

condições de participação das empresas do setor.  

No dia 19 de novembro, no âmbito das comemorações dos seus 65 anos de atividade, a 

ANEME realizou em Santarém o Fórum Empresarial Metalurgia e Eletromecânica que reuniu 

especialistas e líderes do setor para discutir o futuro da nossa indústria.  
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5. Contratação coletiva

A associação, no âmbito do seu Departamento Jurídico, procedeu à elaboração da proposta 

para revisão do contrato coletivo do sector celebrado entre a FENAME e o SITESE/ SINDEL/ 

FE e SIMA e integrou a Comissão Negociadora Patronal para revisão daquela convenção. 

6. Missões e Feiras

6.1. Feiras Internacionais 

Total empresas participantes: 33 

Total de contatos estabelecidos pelas empresas participantes: 407 

Média do grau de satisfação com a ANEME na organização e apoio às feiras: 99.8% 

- Feira Global Industrie Lyon – França 2025 – 11 a 14 março

N.º de empresas participantes: 10

N.º total de contatos estabelecidos pelas empresas participantes: 132

Grau de satisfação com a ANEME na organização e apoio à feira: 100% 

- Feira Subcontratacion Bilbau – Espanha 2025 – 3 a 5 junho

N.º de empresas participantes: 7

N.º total de contatos estabelecidos pelas empresas participantes: 53

Grau de satisfação com a ANEME na organização e apoio à feira: 100% 

- Feira Mindtech Vigo – Espanha 2025 – 17 a 19 junho

N.º de empresas participantes: 6

N.º total de contatos estabelecidos pelas empresas participantes: 48

Grau de satisfação com a ANEME na organização e apoio à feira: 100% 
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- Feira Advanced Manufacturing MetalMadrid - Espanha 2024 - 5 e 6 novembro

N.º de empresas participantes: 10

N.º total de contatos estabelecidos pelas empresas participantes: 174

Grau de satisfação com a ANEME na organização e apoio à feira: 99% 

6.2. Feiras Nacionais 

Feira EMAF 2025 - Feira de Máquinas e Equipamentos para a Indústria - 27 a 30 maio 

Feira MOLDPLÁS 2025 - Salão de Máquinas, Equipamentos, Matérias-primas e 

Tecnologia para Moldes e Plásticos - 13 a 15 novembro 

7. Divulgação, apoio às empresas e publicações

No plano da divulgação de legislação e informação relevante para os associados, a ANEME 

manteve a edição do Boletim “Informa”, com periodicidade mensal e a elaboração de 

informações de caráter económico, jurídico, técnico e comercial. 

Foram divulgadas durante 2025, 42 informações temáticas: 

 7 Informações económicas e fiscais

 23 Informações jurídicas

 10 Informações comerciais

 2 Informações gerais

A ANEME prestou ainda informação e apoio aos associados nas áreas jurídica, laboral, 

económico-fiscal, técnica, comercial, acesso aos mercados e apoios ao investimento e 

financiamento. 

Realizou-se um intenso volume de trabalho de apoio aos associados, em termos de contactos 

telefónicos e comunicação através de e-mail e mailchimp. 
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Através do portal da ANEME, foi disponibilizado todo um conjunto de informações e conteúdos 

relevantes para as empresas associadas e continuou a ser promovido o sector em termos 

internacionais. 

Quanto a publicações, manteve-se a edição mensal do Boletim “Informa” e foram publicados 

os Barómetros referentes ao 1º e 2º trimestre do ano. 

Foi ainda efetuado um levantamento de empresas do sector não associadas, para promoção 

da ANEME através de uma campanha de sensibilização mediante o envio de informação da 

associação.  

Lisboa, 18 de março de 2026 

A DIREÇÃO 
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