
今回は、11月28 日（火）14 時～ 17
時に開催予定の『かたづけ DX 研修体
験セミナー～会社や組織を変える DX
の土台をかたづけで作る～』について
ご紹介をさせていただければと思いま
す。

なぜかたづけと DX（デジタルトランス
フォーメーション）なのか？

不思議に感じる方もおられると思いま
す。

日本の企業でも、ここ数年、時代の潮
流に合わせて DX（デジタルトランス
フォーメーション）に取り組もうとして
いる企業は増えていると思います。

ただ現実問題、一部書類がデジタル化
しただけとか、業務をデジタルに置き
換えただけで、業務の効率はほぼ変わ
らない。むしろ、業務の手間が増えて
しまったということはないでしょうか。

特に 10月 1日より始まったインボイス制度、
そして来年よりはじまる電子帳簿保存法に
よって、これまで以上に扱うデータや書類の
数が膨大もなってきます。そこで大切になっ
てくるのが、書類やデータをどう扱うかです。

かたづけ研修では、書類やデータを整理・
整頓するためのルール化や仕組み化するた
めの手法や思考を学びます。さらに社員一
人一人の意識を変え、仕組みを運用する習
慣を養うことができるようになります。

日々、大量の書類やデータにさらされている
生活の中で、必要な情報を選び取るための
力を養うことができるようになります。

書類やデータが玉石混交で選別されていな
い状況で DX を実施しようとしても効率化に
はならず、整理・整頓をして優先順位をつ
けてはじめて必要なものが見えてくるのだと
思います。
（裏面につづく）
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本セミナーでは「データを渡されたらまず何を
すればよいか」「データをどれくらい分析できた
ら良いか？」といったデータリテラシーの基礎に
ついてExcel を用いた演習で習得します。

詳細はこちらです。
https://qr.paps.jp/qfM2V
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11/24　ゼロから学べるデータ活用力
実践講座

かたづけ研修では、DX（デジタルトランスフォーメーション）における第一歩。まさに一丁目一番地である
と確信しています。ここからはじめて、色々なものが見え、決まり、社員の意識変革にもつながっていくもの
だと思います。

Nov,24,2023

11/28 かたづけDX研修体験セミ
ナー～会社や組織を変えるDXの
土台をかたづけで作る～

デジタルデータだけでなく、業務を進化させる
かたづけ・環境整備のお話しもしていきます。
明日からあなたの職場、チーム、仕事を前進さ
せていく機会になることでしょう。

詳細：https://qr.paps.jp/eSxNf
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11/9　男女の活躍を阻む「性別
役割分業意識（ジェンダーバイア
ス）」の影響と対策 ～誰もが仕事
と家庭でハッピーになるために～

今回のセミナーでは、幅広いデータと研究
に基づいて、ジェンダーへの固定観念が、
長時間労働や男女の仕事と家庭の両立、男
性のストレスなど、女性の積極的なキャリア
と男性の家庭参画を阻む要素に、どのよう
な影響を及ぼしているかをいるかを提示し、
それに対処するための提案を行います。

詳細 :https://qr.paps.jp/LqiSX
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会社を変えるっちゃプロジェクト説明会

11 月より毎週、会社を変えるっちゃプ
ロジェクトの説明会を行っていく予定で
す。

オンライン形式で開催予定です。

詳細は順次、アントレラボ通信で告知
してゆきますので、乞うご期待ください。

組織の心理的安全性を創るための研修は、いま注目のテーマの 1 つで
す。今回のワークショップでいいのは、自分自身が面白いリーダーにな
るのが目的ではなく、面白がれる人、リーダーになるということです。

こちらでは、28日（火）の具体的な内容
についてご紹介をさせていただければと思
います。

体験セミナーと言いながら、ほぼ本番に近
い内容で実施をさせて頂きます。

1）かたづけ・環境整備で「モノ・情報・コト」
が進化する

2）かたづけの基本が何よりも大切！基本が
ないところに応用なし

3）モノのかたづけメソッドは、何にでも置
き換えられる「万能なエンジン」

4）デジタルデータかたづけならではの「コ
ツ」と「ツボ」

5）情報は宝！必要な情報を、すぐ引き出せ
る状況にしているかどうかで未来の仕事の
成果が大きく変わる！

6）フォルダを見れば、その人やチームの
仕事のクセがわかる！

7）フォルダ構成を見れば、その会社のマ
ネジメントの力が分かる！

前半の 1）～ 3）の部分は、かたづけの基
本とも言える考え方をモノをベースに学ん
で頂きます。

一見、デジタルとアナログで関係なさそう
な部分に着目し、そのつながりを理解し、
意識することが最初の一歩になるかと思い
ます。

後半のDXにもつながるデジタルデータのか
たづけに関する内容となっております。

データが整理・整頓されておらず、個々の PC
の中に形式や保存方法など異なるままでは
ルールや仕組み化につながりません。

まずはフォルダやファイルをどう保存するのか
などのルール化が必要になります。

具体的な事例などをベースに、会社でルール
化・仕組み化していくための、実践的で、具
体的な方法をお伝えさせていただきます。

今回の体験セミナーは、あえて対面で行いま
す。理由は、本番さながらに一部グループで
のワークショップも考えているからです。

デジタルのテーマ＝オンラインでは短絡的で
す。むしろ、デジタルゆえに、対面でのコミュ
ニケーションが重要になるケースもあると思い
ます。

社内のデータ・情報の共有や活用を円滑にし、
業務効率を高め、さらに社員のパフォーマン
スを引き出したい方にはおススメです。

体験セミナーですが、本番に近い内容ゆえに
あえて有料で行いますが、本来 33000円（税
込）を特別価格 16500円（税込）で行いま
すので、この機会をぜひご活用ください。

詳細やお申込みは以下の通りです。

詳細：https://qr.paps.jp/eSxNf
お申込み：http://www.entrelabo.co.jp/entry

研修実施報告 ジェンダーバイアス＆自信創出研修実施報告

先日とある企業様の取引先の営業社員様向けに「ジェンダーバイアス＆自信創出研修」を実
施させて頂きました。

今回が2回目の開催となります。1回目で出た課題をもとにフォローアップ会も実施。

そこをへての 2 回目の研修となりました。今回は具体的に自信をスキルとして身に付けるた
めのワークショップを中心に受講して頂きました。

今回はそれぞれ会社が違う方同士での研修とは思えないぐらいに活発に議論やワークに取り
組んで頂くことができました。

小松さんとも、そう 10 年近いお付き合いをさせて頂いておりますが、
かたづけＤＸ研修は、まさに企業向けにおけるかたづけ研修の集大成
というか、最高峰に位置づけても良いぐらいのものに、将来はなるので
はないかと期待しております。

【コラム執筆】

人と人、人とコトの仲をつなぐ

仲津定宏
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