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Politica

1. OBIJETIVO

A Politica de Investimentos Pessoais (“Politica”) tem por objetivo estabelecer as regras e procedimentos a
respeito da negociacdo de valores mobiliarios (“Investimentos”) realizadas pelos funciondrios, sécios,
estagiarios, administradores e pessoas vinculadas (em conjunto, “Colaboradores”), cujos investimentos
deverdo ocorrer utilizando mecanismos e condutas adequadas.

Consideram-se pessoas vinculadas (i) o conjuge, companheiro ou os dependentes do funcionario, sdcio,
estagiario e administrador; (ii) quaisquer pessoas cuja orientacdo ou tomada de decisdo a respeito de seus
respectivos recursos seja de responsabilidade do funcionario, sécio, estagidrio e administrador.

2. APLICABILIDADE

Esta Politica faz parte das regras que regem a relacdo de trabalho dos Colaboradores com o Grupo Kanastra
(“Kanastra”) e é complementar as demais Politicas internas. Seu descumprimento sera considerado infragdo
contratual, sujeitando o infrator as penalidades cabiveis.

A Kanastra ndao assume responsabilidade por Colaboradores que transgridam a lei ou cometam infragdes no
exercicio de suas fungdes. Caso a Kanastra venha a ser responsabilizada ou sofra prejuizo de qualquer natureza
por atos de seus Colaboradores, podera exercer o direito de regresso em face dos responsaveis.

Deste modo, todos devem se assegurar do perfeito entendimento das leis e normas aplicdveis a Kanastra, bem
como do completo conteddo desta Politica.

As regras desta Politica aplicam-se a todas as negociag¢des realizadas pelo Colaborador no mercado brasileiro
ou no exterior.

As regras enunciadas nesta Politica para os Colaboradores aplicam-se também as pessoas vinculadas a eles,
mesmo em relagdo aos recursos proprios dessas pessoas vinculadas.

3. ABRANGENCIA

Esta Politica é um conjunto de procedimentos e regras que disciplinam os investimentos pessoais dos
Colaboradores, visando proteger a Kanastra de riscos legais, regulatdrios e reputacionais decorrentes da
eventual utilizacdo de informacdes privilegiadas e ndo publicas (“Informacdes Privilegiadas”) obtidas em razao
das atividades desempenhadas no ambito da Kanastra.

4. DEVERES

Todos os Colaboradores da Kanastra, na ocasido de investimentos pessoais, deverdo:

l. Evitar situagdes de conflito de interesse, potenciais ou efetivos, perante a Kanastra, entre as
atividades e fun¢des desempenhadas e os investimentos realizados;

Il. Abster-se de utilizar informagdes privilegiadas para obtencdo de vantagem econ6mica indevida,
para si ou para terceiros;
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M. Requisitar autoriza¢do para execugao de ordem nas negociagdes que exigem concordancia prévia
da 4rea de Compliance, conforme descrito nesta Politica.

5. RESPONSABILIDADES

A area de Compliance sera responsavel por verificar as informagdes fornecidas pelos Colaboradores sobre
seus investimentos e, nos casos em que haja fundada suspeita de conduta em dissonancia com o previsto
nesta Politica, submeté-los & apreciacdo do Férum de Conduta Etica, para que sejam tomadas as medidas
cabiveis.

Essa responsabilidade poderd sujeitar os Colaboradores as penalidades civis, criminais ou regulatérias
aplicaveis. O acompanhamento desta Politica e dos procedimentos previstos, bem como a imposi¢ao das
sangOes cabiveis, sera realizada pela area de Compliance.

Os Colaboradores devem informar a area de Compliance acerca de toda e qualquer alteragdo ocorrida nos
investimentos privados previamente aprovados, ainda que na mesma instituicdo.

A Kanastra poder3, a seu critério e sem aviso prévio, solicitar que o Colaborador reverta, congele ou cancele
a operagdo ou a posicdo realizada em desconformidade com a presente Politica, bem como adotar
procedimentos disciplinares adicionais. A Kanastra pode ainda, convocar o individuo a devolver os lucros
obtidos com o descumprimento da respectiva Politica.

O Colaborador tem a liberdade de operar em qualquer corretora que atenda melhor suas solicitagdes, desde
que: i) a empresa tenha um bom conceito no mercado financeiro e de capitais; ii) as operacGes realizadas
estejam em consonancia com esta Politica, com o Contrato Individual de Trabalho e com o Cddigo de Conduta
Etica e demais regramentos internos da Kanastra.

6. NEGOCIACOES

Investimentos Condicionados a Autoriza¢ao Prévia
Estdo sujeitas a andlise e aprovacdo prévia da area de Compliance, as operacgdes abaixo listadas:

l. AcOes em empresas de capital aberto;
Il. Ofertas publicas
Il ParticipagGes em empresas de capital fechado;

V. Derivativos de qualquer natureza;

V. Fundos Estruturados — FIDC, FIP, Fll;

VI. FIP, Fll, FIA ou ETF negociados em mercado de bolsa ou de balcdo;

VII. FIM, FIA e FIP monoativo;

VIII. Quaisquer outros ativos com exposi¢cdo direta ou indireta a renda varidvel;
IX. Quaisquer negociag¢des diretas envolvendo criptoativos;

X. COE;

XI. Debénture, CRI e CRA;

XII. Fundos administrados ou geridos pela Kanastra.
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Constatado o interesse em adquirir ativos que se enquadrem nas circunstancias supramencionadas, o
Colaborador devera requisitar a autorizacao prévia da drea de Compliance, mediante envio de e-mail para:
compliance@kanastra.com.br.

Caso concedida a autorizacdo para a negocia¢do de determinado ativo, o Colaborador tera até 48 (quarenta e
oito) horas para execugao da ordem, a contar da data que foi concedida a autorizacdo pela area de
Compliance.

A auséncia de cumprimento da ordem no prazo estipulado implicard no cancelamento da permissao, ocasido
em que o Colaborador deverd obter nova autorizacao para negociacao do ativo.

A aquisi¢cdo do ativo implicara na proibi¢cdo de venda do respectivo titulo ou valor mobiliario por no minimo
30 (trinta) dias, a contar da data de investimento (“Holding Period”).

Investimentos Pré-Autorizados

Dispensam de autorizacdo prévia todos os investimentos que ndo integrarem o rol dos Investimentos
Condicionados a Autorizacdo Prévia, observadas as Vedagdes. Como por exemplo:

VI.
VII.
VIII.

Vedagoes

Fundos de Investimentos regulados pela CVM, excluidos os mencionados no item de Aprovacao
Prévia e Vedacao;

Poupanca e Certificados de Depdsito bancario (CDB);

Letras Financeiras (LF);

Compromissadas;

Letras de Crédito Imobiliario (LCl);

Letras de Crédito do Agronegdcio (LCA);

Titulos Publicos;

Pagamento de dividendos em ativos/ac¢des e reinvestimento de dividendos;

As seguintes negocia¢des sao proibidas:

VI.
VII.

Operacodes de day trade em qualquer mercado, ou seja, situacdes de investimentos que envolvem
a compra e venda de ativos no mesmo dia, na mesma corretora e no mesmo pregao.

Toda e qualquer negociacdo de valores mobilidrios realizada com base em informacao relevante
nao divulgada ao mercado, para qualquer tipo de investimento;

Negocia¢Oes realizadas por meio de interpostas pessoas, ou seja, a realizagdo de operagdes em
nome de outras pessoas;

Operagdes que utilizem qualquer espécie de manipulagdo da cotagao de determinado ativo;
Operagdes fraudulentas, procedimentos destinados a criagdo de condi¢des artificiais de oferta
e/ou demanda e manipulacdo de precos de valores mobilidrios (ex.: spoofing);

Toda e qualquer negociagdo realizada com o intuito de burlar as regras previstas nesta Politica;
Acdes, Debéntures e/ou outros Titulos e Valores Mobilidrios de companhias que estejam no
portfélio dos fundos administrados e/ou geridos pela Kanastra, ou ainda que estejam sob anélise
para investimento por tais fundos.

Na hipdtese de algum Colaborador ja possuir um investimento em alguma das modalidades de investimento
vedadas quando do inicio de seu vinculo com a Kanastra, cabera a drea de Compliance avaliar o caso, de forma
a trata-lo de acordo com as regras previstas neste documento e demais politicas da companhia.
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Caso algum Colaborador tenha interesse de aportar em alguma modalidade de investimento que ndo esteja
expressamente prevista neste capitulo, ou se estiver em duvida sobre a possibilidade de realizar determinado
investimento, deve, previamente, consultar a area de Compliance.

7. PREVENGAO AO INSIDER TRADING

Informagao privilegiada

Para fins desta Politica, considera-se informacado privilegiada qualquer informacdo de natureza relevante,
ainda ndo divulgada publicamente ao mercado, e que, caso revelada antecipadamente, é capaz de propiciar
um ganho ou perda de capital, ambos indevidos.

Sao exemplos de informagdes privilegiadas:

l. Informacdes verbais ou documentadas a respeito de resultados operacionais de empresas, alteracdes
societarias (fusoes, cisdes e incorporagdes);
Il. Informacgdes sobre compra e venda de empresas, titulos ou valores mobi
iniciais de acoes (IPO); e
IIl.  Qualquer outro fato que (i) seja objeto de um acordo de confidencialidade firmado por uma empresa
com a Kanastra, com os Fundos ou com terceiros, ou (ii) esteja relacionado com as atividades da
Kanastra, das demais entidades de seu conglomerado ou dos Fundos.

iarios, inclusive ofertas

As informacdes privilegiadas devem ser mantidas em sigilo por todos que a elas tiverem acesso, seja em
decorréncia do exercicio da atividade profissional ou de relacionamento pessoal.

Nesse sentido, é vedado aos Colaboradores prestar aconselhamento ou assisténcia de investimento e/ou de
desinvestimento com base em informacao privilegiada.

Insider Trading e Dica

Insider Trading significa a compra e venda de titulos ou valores mobilidrios com base no uso de informagao
privilegiada, com o objetivo de conseguir beneficio préprio ou de terceiros.

No Brasil, o insider trading é crime e configura pena de reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa de até 3
(trés) vezes o montante da vantagem ilicita obtida em decorréncia do crime, sem prejuizo do ressarcimento
de eventuais perdas e danos na esfera civel. A legislacdo sobre o tema abarca as Leis n? 6.385/76, 6.404/76,
10.303/2001 e Resolugdo CVM n? 44/2021.

Por sua vez, Dica é a transmissao, a qualquer terceiro, estranho as atividades da Kanastra, de informacgao
privilegiada que possa ser usada como beneficio na compra e venda de titulos ou valores mobiliarios.

Front-running

Front-running significa a pratica que envolve aproveitar alguma informacdo privilegiada para realizar ou
concluir uma operacdo antes de outros. E expressamente proibido valer-se dessa pratica para obter, para si
ou para outrem, vantagem indevida mediante negociacdo, em nome préprio ou de terceiros, de titulos e
valores mobilidrios. O Colaborador que cometer essa pratica esta sujeito as penalidades descritas nesta
Politica e na legislagao aplicavel.
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Nesse sentido, os Colaboradores da Kanastra deverao guardar sigilo sobre qualquer informacdo relevante a
qgual tenham acesso privilegiado, até sua divulgacdo ao mercado, bem como zelar para que pessoas de sua
confianca também o fagcam, respondendo pelos danos causados na hipotese de descumprimento.

Caso os Colaboradores tenham acesso, por qualquer meio, a informacdo privilegiada, deverdo levar tal
circunstancia ao imediato conhecimento da area de Compliance, indicando, além disso, a fonte da informacao
privilegiada assim obtida.

A drea de Compliance tem o dever de providenciar as devidas orienta¢Ges ao Colaborador, restringir o trafego
daquela informacéo privilegiada, bem como adotar providéncias adicionais cabiveis.

8. NEGOCIAGCAO DE VALORES MOBILIARIOS PELA EMPRESA

A Kanastra dispGe de governanga para administracao dos recursos disponiveis da prépria companhia. Desta
forma, a Kanastra adota uma gestao de caixa conservadora, ndo sendo permitido, em qualquer hipdtese,
negocia¢des de instrumentos de renda varidvel, pois seus investimentos objetivam a manutencdo de caixa
para a viabilizagdo de suas operagdes. Sdo permitidos a Kanastra realizar, Unica e exclusivamente,
investimentos em instrumentos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional ou por instituicdes bancarias,
com rating de crédito alinhado com o perfil de investimentos conservador adotado pela companhia.

Ainda, de forma a evitar conflito de interesses, a Kanastra ndo realiza investimentos em nenhum ativo que

possa configurar conflito de interesse com os cotistas de seus fundos de investimento.

9. DUVIDAS, ORIENTAGAO E MELHORIA

Em caso de duvidas ou necessidade de orientacdo, o Colaborador devera buscar auxilio junto a area de
Compliance, mediante envio de e-mail para: compliance@kanastra.com.br.

Os Colaboradores sdo incentivados a comunicar, ainda, quaisquer recomendac¢ées de aprimoramento de
metodologias e procedimentos estabelecidos nesta Politica.

10. DENUNCIA

O Colaborador, ao ter conhecimento da pratica de um ato supostamente ilicito ou que descumpra esta Politica
ou as demais politicas e procedimentos da Kanastra, deve comunicar o fato diretamente a drea de Compliance
ou utilizar o Canal de Denuncia. Para trazer maior seguranca ao denunciante, todas as denuncias sdo tratadas
com o maior grau de sigilo e confidencialidade. E garantido ainda, o direito da dentncia ser realizada de forma
anonima.

Deste modo, se o denunciante que optou por se identificar sofrer qualquer tipo de retaliagao, serao aplicadas
medidas disciplinares contra os agentes causadores.

I.  Canal Interno: compliance@kanastra.com.br
1. Canal de Denuncia: https://denuncia.kanastra.com.br/
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11. COMPROMISSO

Cada Colaborador devera declarar expressamente no Termo de Compromisso, quando da formalizacdo do
referido instrumento, a existéncia ou inexisténcia de titulos e valores mobilidrios de sua titularidade cuja
negociacdo seja vedada pela presente Politica.

Anualmente, cada Colaborador devera reafirmar, apds leitura e concordancia do “Termo de Compromisso”
gue reviu a versdo atualizada desta Politica e confirma o seu compromisso em observa-la.

12. GESTAO DE CONSEQUENCIAS

Aqueles que descumprirem esta Politica, independentemente do nivel hieradrquico e sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis, estdo sujeitos ao recebimento de medidas disciplinares, conforme procedimentos
internos.

13. GOVERNANGCA DA POLITICA

Titularidade

A elaboracgdo e revisdao deste documento é de responsabilidade da drea de Compliance.
A aprovacdo do respectivo Cddigo se dara na Reunido de Diretoria da Kanastra.
Interpretagao

Cabe a drea de Compliance a interpretagao deste documento.

Vigéncia

Este Cédigo entrard em vigor na data de sua publicagdo. Seu conteldo estard sujeito a revisdao periddica,
fazendo quaisquer alteragGes consideradas necessarias.

Area Proprietaria Responsavel Orgdo Data Data préxima
Aprovador elaboragdo/revisdo revisdo
Manuel
Humberto Reunido de
1 Compliance Netto Elaboragdo Diretoria 08/2022 08/2023
Rodrigues da
Silva
B Lajari R idgod
2 Compliance runo Lajarin Revisdo euntao de 06/2023 06/2024
Garcia Diretoria
B Laiari —
3 Compliance runo tajarin Revisdo Reunido de 08/2023 08/2024
Garcia Diretoria
Thiago Reunido de
4 Compliance Werneck Revisdo ) ) 08/2024 08/2025
Diretoria
Valente
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