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Informatie voor werkgevers

Belastingvriendelijk belonen
zonder extra kosten



Als werkgever doe je graag meer voor je medewerkers. Extra brutoloon levert de
medewerker altijd minder op dan gehoopt, terwijl medewerkers vooral behoefte
hebben aan directe koopkracht voor dagelijkse uitgaven. 

Dat is waar Taxvrij de oplossing biedt: tot €150 belastingvriendelijk per maand voor
je medewerkers, volledig kostenneutraal voor jou. Is jullie vrije ruimte van de WKR
daarbij al vol, dan is dat geen probleem.

Taxvrij maakt medewerkers belonen eenvoudig, voordelig en leuk! 
Medewerkers kunnen verlof dagen, overuren, brutoloon, vakantiegeld en bonussen
omruilen voor een belastingvriendelijk Taxvrij budget. 

Zo ontstaat er een netto voordeel, direct te besteden bij supermarkten en andere
winkels.

Wat levert het op

Eenvoudig en snel geregeld
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Taxvrij samengevat

Tot 77% meer voordeel
Tot 77% meer voordeel
Elke maand extra inkomen, simpelweg
door je loon op een andere manier uit
te laten betalen.

Te besteden bij de 4 grootste 
supermarkten en andere winkels

Kostenneutraal als werkgever
Als werkgever wordt je voor alle
kosten gecompenseerd. 

Ook wanneer de WKR al volledig is 
gevuld kan Taxvrij worden
aangeboden

Vrije bestedingsruimte
Van boodschappen en shoppen tot
een weekendje weg. 

Jij bepaalt waar je jouw budget aan
uitgeeft.

Eenmalige verwerking
Je nodigt je medewerkers vrijblijvend
uit en geeft akkoord op een aanvraag. 

Verwerking in de salarisadministratie
verloopt eenmalig via een csv
bestand, aangeleverd door Taxvrij.

Bovenop bestaande benefits
Taxvrij werkt naast alle bestaande
arbeidsvoorwaarden en bovenop een
volle WKR ruimte. 

Fiscaal getoetst
De Belastingdienst heeft het Taxvrij 
model getoetst en gevalideerd.



Elke maand ontvangt de medewerker een netto bedrag in de Taxvrij-app, tot €150
per maand, betaald door de werkgever. Dat bedrag is direct te besteden bij een
ruime keuze aan winkels zoals de 4 grootste supermarkten, voor bijvoorbeeld de
dagelijkse boodschappen tot aan online webwinkels.

Mogelijk gemaakt door inruil
Dit bedrag wordt maandelijks bruto gecompenseerd door de medewerker door inruil
van een van de volgende bronnen:

WKR vol? Geen probleem
Taxvrij benut de mogelijkheid in de WKR de medewerker € 2400 te bieden, bovenop
de  gebruikelijke vergoedingen in de vrije ruimte zoals het kerstpakket. 
De inruil compenseert de werkgever volledig. Zowel voor het toegekende budget, de
eindheffingsbelasting als de Taxvrij-administratiekosten. Waar mogelijk worden ook
belasting- en premievoordelen van de werkgever aan de medewerker gegund.

Hoe werkt Taxvrij
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Medewerkers kiezen via de app of website zelf hun jaarbudget, dat in 12 maanden
wordt uitgekeerd. Daarbij berekenen ze zelf eenvoudig hun belastingvoordeel en
inruil met de Taxvrij calculator. 

Wanneer ze daarmee tevreden zijn melden ze zich aan. Als de deelnemers bekend
zijn wordt het Taxvrij verzamelbestand eenmalig verwerkt in de loonadministratie.

Onderstaand voorbeeld laat zien wat een medewerker overhoudt bij een jaarbudget
van €1.200 bij de inzet van verlofdagen, normaal uitbetaald versus via Taxvrij. Deze
medewerker ontvangt €504 extra per jaar door zijn verlof bij Taxvrij in te zetten.

De Taxvrij app
Kies elke maand de winkel die bij jou past. Van de supermarkt tot je favoriete
webshop. Vandaag Jumbo, volgende maand Bol? Dat kan bij Taxvrij.
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Het rekenvoorbeeld

https://apps.apple.com/nl/app/taxvrij/id6744453283?l=en-GB%20Taxvrij
https://play.google.com/store/apps/details?id=nl.back_site.taxvrij.test.twa&pcampaignid=web_share
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Waar in te zetten?
Elke maand ontvangt de medewerker het budget bij een winkel naar keuze, flexibel
en breed inzetbaar.

Supermarkten
 4 grootste supermarkten,

80% van Nederland

Mode en sport
Kleding en outfits bij

bekende winkels

Beauty en lifestyle
Verzorging en lifestyle bij

vertrouwde merken

Wonen en klussen
Woninginrichting,

gereedschap, klussen

Uitjes en beleving
Dagjes uit en ontspanning

buiten de deur

Online en entertainment
Webshops, streaming en

entertainment
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HR & Werkgever
Een aantrekkelijke arbeidsvoorwaarde die direct voelbaar is in de portemonnee van
medewerkers, zonder dat het HR iets kost aan budget of proces. 

Extra koopkracht voor medewerkers, zonder loonsverhoging
Het helpt bij het aantrekken en behouden van personeel en verlaagt het verlofsaldo
Werkt ook bovenop een volle WKR en naast bestaande benefits

Salarisadministratie 
We onboarden samen in ongeveer 30 minuten en voegen de medewerkers toe aan
het Taxvrij portaal en nodigen ze daarna automatisch uit
De deelnemende medewerkers komen in één verzamelbestand, dat na een korte
controle eenmalig in de loonadministratie kan worden verwerkt voor de inhoudingen.
De verwerking is dan voor een looptijd van 12 maanden geregeld.
Geen herhalend handmatig werk voor HR of salarisadministratie
Bij uitdiensttreding worden de loonadministratie en de Taxvrij deelname stopgezet.

Finance
De WKR laat €2400 euro per persoon per jaar toe, bovenop de andere gebruikelijke
vergoedingen in de vrije ruimte, zoals het kerstpakket.
De Taxvrij factuur voor het budget van de medewerker wordt als eindheffingsplichtig
in de WKR geboekt
De medewerker heeft voor het Taxvrij budget, Taxvrij administratiekosten en WKR
belastingen bruto bronnen ingeruild waardoor de werkgever kostenneutraal blijft.
Dit model is getoetst en gevalideerd door de kennisgroep van de belastingdienst

Bedrijven waar we deze methode inzetten

Wat betekent Taxvrij voor jou
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Je sluit je aan bij Taxvrij
Na een kort kennismakingsgesprek richten we samen het Taxvrij-portaal in
voor jouw organisatie: bedrijfsgegevens, financiële instellingen en de
spelregels voor de inruil.

Je nodigt je medewerkers uit
Voeg medewerkers handmatig of via een CSV-bestand toe aan het portaal. Zij
ontvangen automatisch een persoonlijke welkomstmail met alle informatie om
direct te beginnen. Deelname is volledig vrijwillig.

Medewerkers melden zich aan
Medewerkers berekenen zelf hun voordeel, kiezen hun inruilbron en
bestedingsdoel, en ondertekenen digitaal de uitruilovereenkomst. Jij ontvangt
hiervan automatisch een melding, controleert de gegevens en geeft akkoord.

Eenmalige verwerking
Aan het begin van de volgende maand download je het verzamelbestand met
alle nieuwe deelnemers. In één handeling verwerk je hiermee alle medewerkers
voor de volledige 12 maanden, direct geschikt voor je payrollsysteem.

Medewerkers ontvangen hun budget
Na betaling van de maandelijkse Taxvrij-factuur, te boeken ten laste van de
WKR, worden de budgetten vrijgegeven in de app. Medewerkers shoppen
direct bij hun gekozen winkels.

Jij blijft kostenneutraal
Aan het begin van het volgende jaar voldoe je de eindheffingsbelasting. 
Dankzij de voorafgaande compensatie vanuit de medewerkers en de
belastingbesparingen is dit volledig kostenneutraal.
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Hoe te starten met Taxvrij
In een paar stappen zorgen we samen dat jouw medewerkers eenvoudig
kunnen starten met Taxvrij.

https://www.taxvrij.nl/adviesgesprek
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Onze WKR is (bijna) vol, kan Taxvrij dan nog?
Ja, 95% van de bedrijven die deelnemen bij Taxvrij hebben (bijna) geen vrije ruimte
meer over. Hier houden we rekening mee in onze calculator zodat je als werkgever
voor alle kosten wordt gecompenseerd. 

Kan Taxvrij dan naast bestaande arbeidsvoorwaarden worden gebruikt?
Ja, Taxvrij vervangt niets, het werkt naast bestaande arbeidsvoorwaarden en zelfs
bovenop een reeds volle vrije ruimte van de WKR. 

Kan een medewerker zelf kiezen waar het budget aan besteed wordt?
Ja, volledig. Medewerkers kiezen zelf hun winkel of bestedingsdoel, en kunnen dit elke
maand aanpassen. Van de supermarkt tot een favoriete webshop.

Heeft inruil invloed op de WW- of WIA-uitkering?
Zoals bij elke vorm van salarisuitruil, bijvoorbeeld ook bij een fietsplan of
sportschoolabonnement, kan inruil van brutoloon een effect hebben op de opbouw van
WW en WIA. Bij een inruil van €1.200 gaat het om circa €50 per maand. Bij inruil van
verlof- of overuren is er geen impact.

Waarom is er geen eindafrekening nodig bij uitdiensttreding?
Medewerkers ruilen maandelijks hun salariscomponenten in en ontvangen in dezelfde
maand de netto vergoeding terug. Inruil en vergoeding staan iedere maand met elkaar
in balans. Stopt de medewerker, dan stopt Taxvrij ook.

Wat kost Taxvrij?
Taxvrij vraagt 6% administratiekosten voor gebruik van het platform per deelnemende
medewerker. Deze staan op de maandelijkse factuur, samen met de budgetten
vermeld. Verder rekent Taxvrij geen kosten voor het aansluiten en onboarden.

Is Taxvrij fiscaal getoetst?
Ja, Taxvrij is samen met fiscalisten van een Big4-partner ontwikkeld en gevalideerd
door de kennisgroep van de Belastingdienst. Het model is volledig in lijn met de
geldende fiscale wetgeving.

Wat regelt Taxvrij?
Volledige juridische en fiscale toetsing van het gehele uitruilproces
Automatische toetsing op het Wet Minimumloon (WML) en controle op verlofsaldo
Exacte berekening per medewerker van inruil, eindheffing en belastingvoordeel
Juridisch geldige uitruilovereenkomsten, digitaal ondertekend
Kant-en-klare bestanden voor de salarisadministratie
Formalisering van het aanwijzingsbesluit voor de WKR-eindheffing
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